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Veselibas nozares stratégiskas padomes sédes
PROTOKOLS

Riga, Brivibas iela 72, Veselibas ministrija un tie§saistes platforma MS Teams

2020. gada 24. septembri
Sedi atklaj plkst. 11:00

Sedi vada veselibas ministre Ilze Vinkele

Séde piedalas:

Veselibas nozares stratégiskas padomes locek]i
Iize Aizsilniece
Gunta Anéa

Guntis Bahs (aizvieto Aigaru Pétersonu)
Liga Barina (aizvieto Valdi Keri)

Daiga Behmane
Valters Bolévics

Andrejs Erglis

Egils Einars Jurievics

Jevgenijs Kalgjs

Liga Kozlovska

Dace Kikute

Rinalds Mucin$ (aizvieto Valtu Abolu)
Ilze Ortveina (aizvieto Ditu Raisku)
Maris Révalds

Sarmite Veide

Baiba Ziemele

Veselibas ministrijas darbinieki
Daina Miirmane-Umbrasko
Martin$ Grinbergs
Aris Kasparans
Liga Serna

Oskars sneiders
Undine Sulca

S&deé nepiedalas:

Veselibas nozares strategiskas padomes locekli:
Gints Kaminskis
Karlis Racenis

Seédi protokole Veselibas ministrijas Politikas koordinacijas nodalas vecaka eksperte Evija
Zaca

(vai personas, kas aizvieto):

Latvijas Arstu biedriba

Latvijas Cilveku ar Tpa§am vajadzibam
sadarbibas organizacija SUSTENTO

Rigas Stradina universitate

Latvijas Veselibas un socialas apriipes
darbinieku arodbiedriba

Latvijas Veselibas ekonomikas asociacija
Starptautisko inovativo farmaceitisko firmu
asociacija

Latvijas Universitate

Latvijas Patentbrivo medikamentu asociacija
Latvijas Slimnicu biedriba

Latvijas Lauku gimenes arstu asociacija
Latvijas Farmaceitu biedriba

Latvijas Lielo slimnicu asociacija

Latvijas Masu asociacija

Veselibas apriipes darba devéju asociacija
Latvijas Giimenes arstu asociacija

Latvijas Pacientu organizaciju tikls

Valsts sekretare

Ministres padomnieks juridiskajos jautajumos
Valsts sekretara vietnieks finansu jautajumos
Valsts sekretara vietniece veselibas politikas
jautajumos

Komunikacijas nodalas vaditajs

Preses sekretare

Latvijas Pasvaldibu savieniba
Latvijas Jauno arstu asociacija




Dienas kartiba:

1. Veselibas nozares finanséSanas plans 2021. gada.

I. Vinkele iepazistina ar dienas kartibu. Informé, ka tika pienemts nakama gada Valsts budzeta
ramis, kur veselibas budZetam tiek paredzéti 183 milj. euro atalgojuma palielinajumam
veselibas nozaré straddjosajiem atbilsto$i likuma noteiktajam. Tiek paskaidrots, ka
formul&jums “veselibas nozaré stradajosie” ir plasak interpret€jams jédziens, kas var ieklaut art
Veselibas ministrija un tas padotibas iestades stradajosos.

A. Kasparans prezenté planu par nakama gada budZetu un par atalgojumu veselibas nozaré
stradajosajiem (skat. prezentaciju protokola pielikuma), kura tiek:

e skaidrots atalgojuma palielingjuma virziba iepriek$€jos gados;

e skaidrota Veselibas aprupes finanséSanas likuma izpilde, t.sk. tiek skaidrots, ka ir
palielinajusies nakamajam gadam nepiecieSama finanséjuma summa, jo salidzinajuma
ar 2018. gadu, kad tika pienemts likums, ir mainijusies aprékinu baze;

e sniegta informacija par planoto darba samaksas pieaugumu arstniecibas personam
2021. gada, kur ir divi iesp&jamie finans€juma pieauguma scenariji. Otrs, kura
finans&jums ir par 0,31% mazaks, neka pirmaja scenarija, paredz&tu 1,6 milj. euro
novirziSanu atalgojuma palielinaSanai stradajo$ajiem Veselibas ministrija, Nacionala
veselibas dienesta un Paula Stradina Medicinas véstures muzeja;

e skaidrots, ka atalgojuma palielina$ana stradajoSajiem Veselibas ministrija, Nacionala
veselibas dienestd un Paula Stradina Medicinas vestures muzeja biitu nepiecieSama, jo
ministrija ir otra zemaka vidéja darba samaksa citu ministriju starpa, ka arT tas veicinatu
kadru mainibas, kas ir liela probléma visas tris institlicijas, mazinasanos;

e sniegta informacija par veselibas nozares budZeta prioritateém 2021. gada.

D. Mirmane-Umbragko papildus skaidro, ka atbalstamas aktivitates tika noteiktas, apkopojot
informaciju par iepriek$€jos gados papildus pieskirtd finans€juma izlietojumu un konstat&jot
tas vajadzibas un problémas, kuras jaturpina risinat.

Sédes dalibniekiem tiek skaidrots, ka uz sanaksmes laiku tika apstiprinats finans&jums 183 milj.
euro apmera, kur galvena pozicija ir atalgojuma arstniecibas personam. Tomér seédes dalibnieki
ir aicinati izteikt domas par citam prioritatém, kas ir icklaujamas nakama gada budzeta.

I. Vinkele arT secina, ka, nemot véra pasreiz€jo krizi un lielo budZeta deficitu, Sogad nebus
iespgjas prasit paliclinat finans&juma aploksnes apmeéru veselibas nozarei. Tomeér ir
nepiecieSams domat par pieskirta finansgjuma sadali. Tapat tiek secinats, ka biitu nepiecieSams
atalgojuma palielinajums cilvékiem, kuri veido un administré veselibas nozari, t.i., Veselibas
ministrijas un tas padotibas iestades stradajosajiem.

V. Bolévics informé, ka Starptautisko inovativo farmaceitisko firmu asociacija atbalstis
arstniecibas personu atalgojuma palielinajumu. Tani pat laika norada, ka zalu raZotaji nevar biit
lidz galam apmierinati ar izstradato budzetu, jo $is ir budzZets, kura pacientiem nav ieplanots
pilnigi nekads finansialais atbalsts. Tapat arT zemais finansgjums medikamentiem rada sliktu
prieksstatu arzemju uznémumiem par iesaisti Latvijas tirgt. Tapéc ir aicinajums vél méginat
rast iespéju ar kaut nelielam izmainam kaut kados likumos veicinat atbalstu farmacijas nozarei.

L. Barina uzskata, ka pieSkirtais finans€jums biitu janovirza vienigi arstniecibas personu
atalgojumam, un no ta nevajadzetu nemt nost un dalit citu pasakumu finansé$anai. Tiek noradits
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uz arstniecibas personu papildus nodarbinatibu COVID-19 krizes laika, péc kuras vini gaida
algas pieaugumu.

R. Mucin§ informé, ka Latvijas Lielo slimnicu asociacija atbalsta atalgojuma palielinaSanu
arstniecibas personam. Tomér vélas verst uzmanibu uz pacientu vajadzibam. Tiek skaidrots, ka
lielas slimnicas aktivi strada pie pacientu vajadzibu apzina$anas. Tomer jau bija jaatsakas no
vairdaku jaunu pakalpojumu ievieSanas, jo tam nebija finans€juma. Papildus informé, ka Sobrid
tiek aktivi investéts slimnicu infrastruktiiras, lai palielinatu pakalpojumu pieejamibu. Tomér tas
pieprasa cilvekresursus, kas stradas Sajas ekas, un bez laba atalgojuma tas izsiktu.

S. Veide, saprotot, ka vajadziba péc finansiala atbalsta visiem ir, tomér norada, ka neatbalsta
arstniecibas personu atalgojuma palielina$anai pieskirtd finans€juma pardaliSanu ari citiem
pasakumiem. Aicina pieturéties pie ieprieks izvirzita mérka — arstniecibas personu atalgojuma
palielinajums.

D. Behmane uzdod precizgjo$u jautajumu — vai veselibas nozaré konstatéto vajadzibu apjoms
attieciba pret pieskirto finans€jumu pieaug? Tas palidz&tu izprast finansiali nenosegto
vajadzibu ietekmes uz kopgjo sistému un stavokli valstl nopietnibu. Tapat ari, runajot par
finanséjuma daliSanu, tiek aicinats piedomat par finans€juma kombin&Sanu, nemot véra
prioritates. Papildus tiek noradits, ka ir jaskata tarifu atSkiribas starp dazadam arstniecibas
iestadem, domajot par to, vai visiem ir nepiecieSama vienada apjoma atalgojuma tarifa
palielinasana.

D. Miirmane-Umbrasko skaidro, ka jau divus gadus atpakal notika darbs ar tarifu izlidzinaSanu,
nemot véra specialistu iesp&jas nopelnit, veicot dazadas manipulacijas.

A. Erglis norada, ka vienigi palielinot atalgojumu, var rasties problémas. Uzskata, ka 11dz ar
atalgojuma palielindjumu ir japieprasa arstniecibas personu darba kvalitates paaugstinaSanos.
Tiek aicinats domat par ieguldijumiem tehnologijas, kas arT atvieglos arstu darbu un paaugstinas
ta kvalitati. A. Erglis atbalsta finanséjuma pieskiSanu citam veselibas nozares prioritatém,
noradot, ka arT 120 milj. euro bus pietiekami, lai palielinatu algas rezidentiem, medicinas
masam, ka arT zemak atalgotam arstniecibas personam. Uzskata, ka finans€jums citam nozares
prioritatém nodro$inas efektivaku arstéSanu.

S. Veide, papildinot, iesaka dalit atalgojuma kategorijas un tam attiecinamo procentualo
pieaugumu.

A. Kasparans skaidro, ka piedavatais finansu palielinajums intensivaja terapija attiecas vienigi
uz papildus slodzém. Arl hronisko gultu dienas tarifa finansgjuma absoliiti lielaka dala ir
paredzéta slodzu skaita palielinasanai. Tapat tiek noradits, ka planota atalgojuma palielinaSana
ir lidz konkré&tai algu robezai, uzsvaru liekot uz zemako algu paaugstinasanu.

L. Kozlovska izsaka atbalstu mediku algu palielina$anai, it ipasi §is COVID-19 krizes laika.
Tomeér norada, ka jautajums par to, vai dalit $o naudu ar pacientiem, ir etiskas dabas. Tapat ar1
papildu finanséjums ari pacientu vajadzibu nodroSinasanai. Aicina domat par iesp&ju, ka
finansials atbalsts $Im citam vajadzibam, kas nav arstniecibas personu atalgojuma
palielina8ana, tiek sapemts no citiem avotiem. Atbalsta arT algu palielinajumu Veselibas
ministrija un tas padotibas iestadés stradajosajiem.
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Papildus tam L. Kozlovska izsaka ceribu, ka nakamaja gada turpinasies attalinatas konsultacijas
— gan COVID-19 konteksta, gan bez ta. Ta ir misdienu veselibas nozares tendence gan
primaraja, gan sekundaraja liment, kas butu jaattista.

B. Ziemele norada, ka pacientu organizacijas nav pret arstniecibas personu atalgojuma
palielinajumu. Tomér secina, ka planotais algu palielindgjums nesamazinas pacientu gaidiSanas
uz pakalpojumiem rindas. Tas rada situaciju, ka pacientiem netiek nodroSinats pienaciga apripe
sava valstl.

D. Behmane aicina gadijumos, kad biis turpmakas sarunas par finans€juma sadali, skatities,
kuras jomas nozaré jau ir sakartotas un tatad kuram finans&umu vairak nevajadzes.

A. Kasparans skaidro, ka ir paredzams — atalgojuma palielinasana nodroSinatu specialistu skaita
pieaugumu tadas jomas, kurds to trikst. Tas arl veicinatu pakalpojumu pieejamibas
uzlabojumu.

M. Révalds norada, ka paraléli valsts apmaksatajam sektoram, kur tiek palielinatas algas, ir art
privatais, kur arT regulari tiek palielinatas algas. Tas rada situaciju, kad valsts apmaksato
medicinas pakalpojumu sniegSana triukst profesiondlu, kas rada kopigo So atseviSko
pakalpojumu triikumu. Tap&c ir nepiecieS$ams domat par profesionalu skaita palielinaanu.

Kopuma M. Révalds informé, ka Veselibas apriipes darba devéju asociacija par galveno
prioritati uzskata personala motivacijas palielinaSanu, kas biitu nodroSinams ar atalgojuma
palielina$anu. Tomer biitu atbalstams ari papildus atbalsts pacientiem, pieméram, papildus
finans&jums kompensgjamo zalu nodroindSana. Tapat arl jaatbalsta rezidentu skaita
palielina$ana.

G. Bahs secina, ka ir divas situdcijas, kas mazina jauno specialistu ienakSanu valsts finansétas
veselibas apriipes sistéma. Pirmais ir labi apmaksatais darbs arzemés. Otrs ir labi apmaksatais
darbs privataja sektord. Rigas Stradina universitate ka valsts institlcija viennozimigi atbalsta
ideju, ka jaunajiem specialistiem ir japaliek darba valsts finansGtaja veselibas sistéma, kas
sniedz stratégiski svarigakos pakalpojumus. Tapéc tick atbalstita piedavatd finans€juma
novirzi$ana arstniecibas personu algu palielina$anai. Tiek noradits, ka §im algu palielinajumam
ir jabiit saprotamam un prognozéjamam ari turpmak, lai tiem, kuri iestajas augstskolas 1. kursa,
biitu parlieciba, ka péc pieciem gadiem vinu potencidla alga bis palielinajusies par tik, ka
viniem nebiis jaskatas uz citam iesp&jam, kur stradat. Ari pacienti bils ieguvéji, ka Latvija paliks
aizvien vairak gudru, modernu un efektivu specialistu-mediku.

I. Ortveina informé, ka ir bijusi Latvijas Masu asociacijas valdes sanaksme, kura izteikts
atbalsts tam, ka planotais finans€jums ir novirzams arstniecibas personu atalgojumam. Papildus
tiek noradtts, ka ir nepiecie$ams Tpa$i domat par masam, kuru skaits Latvija ir salidzinoSi mazs
laika, kad kvalitativu pakalpojumu nodro$ina$anai vienam arstam ir nepiecieSams vidgji 2,5
masu atbalsts. Ir jadoma par masu ataudzi, lai nodro$inatu kvalitativu pakalpojumu snieg3anu,
jo tagad vidgjais masu vecums ir 40 gadi un vairak. Tap&c pastav drauds, ka péc, pieméram,
desmit gadiem vairs praktiski nebus §is profesijas parstavju.

I. Ortveina ari norada, ka finansgjuma palielindjums atbalstitu jau iesakto profesijas
stiprina$anas procesu turpindSanu, jo ir jau izstradata profesijas reforma, ir izveidots un
apstiprinats profesijas standarts, turpinas darba planoanas jautajuma attistiba. Tapéc algu
palielinajums paradis jaunajiem specialistiem, ka ta ir kvalitativa, uz pacientu orientéta nakotne,
kas vinus sagaida tepat Latvija.
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L. Kozlovska lidz ministrijai skaidrojumu par turpmako attalinato konsultaciju attistibu un vai
tas ir ierekinatas arl nakama gada budzeta. Skaidro, ka paSreiz noteiktais attieciba uz
attalinatajam konsultacijam ir aktuals lidz §7 gada 31. decembrim. Tomér gimenes arsti ir nezina
par turpmako §1 pakalpojuma attistibu un atbalstu tam no valdibas puses.

I. Vinkele skaidro, ka ir planots pagarinat paslaik aktualos nosacfjumus par attalinatajam
konsultacijam. Tomér norada — ka arf ir atspogulots prezentacija, papildus finanséjums tam nav
paredzets.

I. Vinkele jauta padomes locekliem, vai vini atbalsta to, ka dala finansgjuma tiktu novirzita
Veselibas ministrijas un tas padotibas iestades stradajo$o atalgojuma palielindjumam.

A. Erglis 30 ierosinajumu atbalsta, noradot, ka tam, lai sistéma funkcionéta, ir nepiecieSami
kvalificéti un ar darba nosacijumiem apmierinati darbinieki.

A. Kasparans papildina, ka tai skaitd planots palielint atalgojumu Paula Stradina Medicinas
vestures muzeja stradajoSajiem. Muzejs neatbild par nozares administrativo jautdgjumu
risina$anu. Tomer taja jau sen ir katastrofali zemas algas, bet tick saskatita liela muzeja nozime
nakotne sabiedribas izglitoSana veselibas jautajumos.

Sédes dalibnieki izsaka atbalstu ai iniciativai. I. Vinkele aicina to pienemt ka kopigo Veselibas
nozares stratégiskas padomes kopigo lémumu. Sédes dalibnieki piekrit.

I. Vinkele nosledz sanaksmi.

Sédi beidz plkst. 12:10.

S5l yuilijn: {/g ~ 1. Vinkele

Sédi protokolgja: E. Zaca
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