Veselibas nozares stratégiskas padomes 2011.gada 31.marta sédes
protokols Nr. 1.

Sedes sakums: 15:00

Sédes beigas: 17:30

Séde notiek: Veselibas ministrija, Brivibas iela 72, 309. telpa
Sedé piedalas:

Veselibas nozares stratégiskdas padomes locekli:
I.Alka, G.Ancane, K.Blumfelde, V.Boka, G.Brigis, A.Rozenbergs (A.Ergla vietd), J.Gardovskis, K.Kaidaka,

L.Kozlovska, A.Lejnieks, Dz.Ozolins, A.Paeglitis, A.Pavars, A.Platkajis, M.Plavins, D.Rezeberga, M.Révalds,
B.Rozentale, S.Veide, A.A.Veinbergs, A.Zdanovskis.

Veselibas ministrijas pdrstaviji:

Veselibas ministrs J.Barzdins

Valsts sekretara vietniece stratégiskas

planosanas un finansu jautajumos D. Mirmane-Umbrasko

Veselibas apripes departamenta direktors R.Joksts

Sabiedribas veselibas departameta direktore I.Smate
Uzaicinati:

Rigas Stradina universitates Absolventu asociacijas parstavji:
R.Lacis, D.Smits, I.Kukli¢a

Protokole: J. Feldmane
Darba kartiba:

1.Reformu gaita veselibas apripes sistema — prezenté Veselibas ministrs J.Barzdins.
2. Rezidentiras vietu sadalljums 2011./2012. macibu gada — prezente Veselibas apripes departamenta
direktors R.Joksts
2.Gada balvas medicina pasniegSanas organizésana:
1) jautajums par pasakuma organizatoriem,
2) pasakuma norises laiks,
3) izvirzamas nominacijas.

Sedi vada Stratégiskas padomes priekssédétajs J. Gardovskis.
1. Par reformu gaitu veselibas apriipes sistéma

J.Barzdins sanaksmes dalibniekus informé par veselibas nozares aktualitatém. (skat. 1.pielikums)

Viens no Vesellbas ministrijas prioritarajiem dokumentiem ir Sabiedribas veselibas
pamatnostadnu 2011.-2017.gadam projekts, kas nosaka, ka par Latvijas sabiedribas veselibu ir atbildiga
ne tikai Veselibas ministrija, bet art citu nozaru ministrijas — Veseliba visas politikas. 2011.gada 18.aprili
notiks Nacionalas attistibas padomes séde, kura ministru prezidentam, ministriem, regionu parstavjiem
un socialajiem partneriem tiks prezentéts Sabiedribas veselibas pamatnostadnu projekts. Taja pat diena
viesnica Radisson Blu Hotel bis konference , Labaku veselibu visiem Latvija”, kuru organizé Veselibas
ministrija sadarbiba ar Pasaules Veseliba organizacijas regionalo biroju. Konferencé piedalisies Pasaules



Veseliba organizacijas regionala biroja direktore Zsuzanna Jakab, ka art Latvijas nozaru vadoSie parstaviji,
lai apspriestu citu sektoru lomu Latvijas sabiedribas veselibas politika.

Otra aktualitate veselibas nozaré ir primaras veselibas apripes pieejamibas nodrosinasana. Saja
joma tiek izstradati kritériji gimenes arstu kvalifikacijas novértésanai, tiek veicinata pasvaldibu loma
primaras veselibas nodrosinasana, ka art tiek planots veicinat gimenes arstu kapacitates nodrosinasanu
ar jaunajiem arstiem.

Kompenséjamo medikamentu pieejamibas nodroSinasana. Galvenais uzdevums ir genérisko
medikamentu nozimésanas veicinaSanu, samazinot dargako origindlo medikamentu izmantoSanas
apjomu.

Stacionaras veselibas apripes sistémas sakartosana, izstradajot kritérijus un prasibas regionalajam
slimnicam, triju limenu traumpunktu (pirmas palidzibas sniegSanas punktu) attistiba.

Lai nodroSinatu veselibas budzeta lidzeklu ekonomisku izlietojumu, tiks turpinata Veselibas
ministrijas padotibas iestaZzu darbibas optimizacija, mazinot administrativo slogu, ka ari izvértéta valsts
kapitalsabiedribu darbiba, attistot vairak centralizétu to administrésanu.

Aktualitate ir ar jauno specialistu sagatavoSana un rezidentu resursa izmantosana, tadé| ministrija
Sobrid darbojas rezidentu darba grupa un sertifikacijas/kvalifikacijas darba grupa. Ta ka rezidenti ir
pietiekami kvalificéts darbaspéks, varétu vairak izmantot rezidentus arstniecibu iestazu personala
kapacitates nodrosinasanai. Tiek apsvérta iespéja palielinat samaksu par rezidentu apmacibu pardaltt,
nodrosinot lielaku maksajuma dalu arstniecibas iestadei.

Tiek apsverta iesp€ja mainit veselibas aprupes finansésanas modeli, maksajot par diagnozem. Lai
nodrosinatu elastigaku veselibas apripes finanséSanas sistému ir jamaina esoSie 2006.gada
19.decembra noteikumi Nr.1046 ,Veselibas apripes organizé$anas un finansésanas kartiba”. Ta ka tas ir
Joti liela apjoma darbs, tuvakaja laika Sie grozijumi netiks veikti.

L. Kozlovska izsaka iebildumus pret pasvaldibu ieceri veikt primaras veselibas apripes apmaksu
caur pasvaldibu budzetu.

J. Bardin$ skaidro, ka & iecere ir izskanéjusi pasvaldibu izveidota darba grupa. Sobrid &is
pasvaldibu priekslikums nav aktuals, jo nav izveidotas 2.limena pasvaldibas.

Janem veéra, ka pasvaldibas var dot lielu ieguldijumu primaras veselibas apriipes nodrosinasana, jo
to parzina ir socialie darbinieki, transports u.c. resursi.

L. Kozlovska norada, ka primara veselibas apripes sistéma jau ir biezi reformét aun iepriekséjie
modeli nav sevi attaisnojusi. Sobrid primaras veselibas apripe strada labi, tadé| nav nepiecie$amas
reformas. Ir jareformé sekundara veselibas apripe, kur ir daudz problému.

J. Gardovskis norada, ka stacionaras tiek nelietderigi téréti lidzekli to pacientu veselibas apripei,
kas batu arstéjami ambulatori. Ir daudz pacientu, kas nezina savu gimenes arstu.

Jautajums ir par dienas stacionaru darbibas uzraudzibu. NepiecieSams noteikt prasibas dienas
stacionariem, nosakot dienas stacionaru kompetenci.

NepiecieSams panakt, lai Veselibas inspekcija kontrolétu dienas stacionaru darbu un nemaksatu
par darbiem, kas veikti parsniedzot kompetenci.

J. Barzdin$ norada, ka standarti, kvalitates prasibas un akreditacija varétu prasibas dienas
stacionariem nodrosinat. Personigi sekos dienas stacionaru darba grupas darba rezultatiem.

G. Brigis norada, ka, ja paredz veselibas apripes finanséSanas modela mainu, tad japaredz ari
nodok]u sistémas mainu.



J. Barzdins skaidro, ka veselibas apriipes finanséSanas modela maina tuvakajos 10 gados nav
paredzéta, bet runa iet par naudas iepludinasanu veselibas apripes sistéma.

K. Kaidaka norada, ka, ja Veselibas ministrija plano atsakt darbu pie veselibas apripes modela
mainas, Latvijas arstu biedribas to atbalstis.

Veselibas nozares stratégiska padome pienem zinasanai veselibas ministra zinojumu.
2. Par rezidentiiru vietu sadalijjumu 2011./2012. macibu gada

R. Joksts prezenté Rezidentdras vietu sadalijums 2011./2012. macibu gada (skat.2. pielikums)
Stratégiskai padomei tiek uzdoti jautajumi:
1. Viedoklis par rezidentu finanséSanas modeli (84 LVL uz vienu rezidentu). Vai atbalsta

finanséjuma lielakas dalas novirzisanu arstniecibas iestadém, vienlaicigi palielinot to lomu
rezidentu apmaciba.
2. Viedoklis par gimenes arstu un internistu kompetenci un apaksspecialitatem.

J. Gardovskis norada, ka arstu kompetences un apaksspecialitaSu noteikSana ir asociaciju
kompetence.

Atbalsta, ka geriatrs u.c. specialisti tiek atzitas ka internista apak3specialitates, jo tad Sim
specialistiem tiek dota iespéja darba trikuma gadijuma stradat ari par internistu.

Atbalsta ari domu, ka gimenes arstam varétu bt tadas pasas tiesibas ka internistam specializéties,
jasalidzina gimenes arstu un internistu apmacibas programmas.

Jarisina jautajums par specialistiem, kam jau ir 70 gadi vél turpina stradat.

Japaredz iespéju ietekmét arstniecibas iestadi, ja ta nevélas pienemt darba specialistu, bet
asociacija uzskata, ka $ads specialists tur ir nepiecieSams.

J. Gardovskis norada, ka ir jaizvérte, lai netiktu pagarinats rezidentlras ilgums, jo jau Sobrid
vairakas specialitatés rezidentdras ilgums ir parak gars.

A. Lejnieks norada, ka studentu apmacibai ir parak maz stundu, tadel rezidentu apmaciba
pagarinas.

J. Gardovskis skaidro, ka studentu apmaciba tiek nodrosinata atbilstosi direktivas prasibam, lai
nodrosinatu specialistu atziSanu visa Eiropas Savieniba.

R. Lacis norada, ka apmacibu atbilstosi direktivas prasibam varétu organizét tam specialitatém,
kas minétas direktiva, paréjos varétu apmacit atbilstosi vietéjam vajadzibam.

J. Gardovskis norada, ka specialistu trikuma probléma ir saistita ar parak lielo specialistu
koncentraciju Riga un trikumu attalakos Latvijas rajonos.



J. Barzdins skaidro, ka ir planots veicinat rezidentu motivaciju stradat lauku rajonos, tur nosakot
lielaku darba samaksu neka Riga.

D. Rezeberga iebilst pret rezidentu finanséjuma pardali par labu veselibas apripes iestadem, ka
ar1 veselibas aprapes iestazu lomas palielinasanu rezidentu apmacibai. Galvenais rezidentu apmaciba ir

apmacibu organizésana un macibu koordinaciju, ko var nodrosinat tikai macibu iestade.

I. Alka norada, ka R. Joksta minétos priekslikumus lidz rudenim nevar realizét, jo tad ir
nepiecieS$ama programmu parakreditacija.

J. Gardovskis norada, ka rezidentu izmantoSanu arstniecibas procesa saistita ar atbildiga arsta
atbildiba, jo par rezidenta darbu ir dubulta atbildiba, ja arsts neuzticas rezidentam, tad ari nelaus
palielinat rezidenta darbibas apjomu.

G. Ancane norada, ka minétas reformas rezidentu sadalé nav iespéjams ieviests ar $a gada
septembiri, jo tik 1sa laika nav iespéjams parskatit programmas. Janem ari vera, ka Latvija rezidentiem ir

viszemakas algas.

J. Gardovskis norada, ka regionalajam slimnicam batu jadoma ka piesaistit specialistus, jo Sobrid
tam ir lielas iespéjas.

Veselibas nozares stratégiska padome pienem zinasanai zinojumu par rezidentu vietu sadali.
3. Gada balvas medicina pasniegSanas organizéSana
D. Smits informé par Gada balvas medicina tradicijas rasanos, iepriek$éjo gadu pieredzi un
pozitivo ieguvumu. (skat 3. pielikumu)

Tiek lGgts veselibas ministrs atbalsts Gada balvas medicina pasakuma organizésanai.

J. Barzdins norada, ka Veselibas ministrija morali pasakumu atbalsta, bet nevar garantét cilvéku
vai kadus citus resursus pasakuma organizésanai.

D. Smits informé, ka respektéjot Veselibas ministrijas Komunikaciju departamenta noslogojumu,
vienosies par sadarbibas iesp&jam.

K. Kaidaka inform&, ka Arstu biedriba un Masu asociacija ir gatavas informativi atbalstit
pasakumu. Sada pozitiva komunikacija ar pla$sazinas Iidzekliem ir ar pozitivu pieredzi.

J. Gardovskis informé, ka Rigas Stradina universitate pasakumu nodroSinas ar Aulu.

J. Gardovskis norada, ka javienojas par nominacijam. To skaitam nevajadzétu but parak lielam,
optimals ir 2007.gada nominaciju saraksts.

K. Bliimfelde iesaka papildinat ar balvu farmaceitam.

I. Alka iesaka nominét neatliekamas medicinas palidzibas darbinieku. Arsta paliga vieta batu
japaredz iesp€ju variét.



D. Rezeberga iesaka nominét ari vecmates.

L. Kozlovska min, ka arsta paliga specialitate ir Joti nozimiga, tadé] Saja nominacija var paredzét
gan neatliekamas mediciniskas palidzibas specialistu, gan gimenes arsta paligu u.c.
Tiek ieteikts nominaciju saraksta atstat tikai vieni arstu.

G. Ancane norada, ka nominacijas katru gadu var maintties.

Veselibas nozares stratégiska padome vienojas par Sadu gada balvas medicina nominaciju
sarakstu:

1. Miza ieguldijums — balso veselibas nozares stratégiska padome

2. Arsts — balso

3.Arsta paligs (t.sk. vecmate) — balso sabiedriba

4. Farmaceits — balso sabiedriba

5.Neatliekamas mediciniska palidzibas dienesta specialists — balso sabiedriba

6.Masa — balso sabiedriba

Pielikuma:

1. Prezentacija , Veselibas nozares aktualitates” uz 3lpp.

2. Prezentacija ,,Rezidentdras vietu sadalijjums 2011./2012. macibu gada” uz 28lpp.
3. Prezentacija ,,Gada balva medicina” uz 6 lpp.

Sanaksmi vada J. Gardovskis

Atbildigais sekretars J. Feldmane
2011.gada 31.marta



