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Darba kartiba:

1) Informacija par e-veselibas tre$as kartas projektu aprakstiem — SIA “Ernst &
Young" prezentacija, komentari, diskusija;



2) Rigas Stradina universitates attistibas strat€gija un Rigas Stradina universitates
zinatniskas institlicijas attistibas strat€gija - RSU prezentacija, komentari,
diskusija.

Sédi vada: Veselibas ministre A. Cak3a

A. Caksa iepazistina ar darba kartibu un informé, ka jautdjuma par projektu
aprakstiem, kas izstradati e-veselibas talakai pilnveidoSanai, lai sanemtu 3 kartas
finanséjumu, SIA “Ernst & Young” aptaujajis iesaistitas iestades un asociacijas
un sagatavojis prezentaciju.

I. SIA “Ernst & Young” parstavis projekta vaditajs Nauris Klava, sava
prezentacija iepazistina ar vienotas veselibas nozares elektroniskas informacijas
sistémas 3.kartas projektu aprakstu saturu. Lai pretendétu uz ERAF finansg€jumu,
Nacionalais veselibas dienests sadarbiba ar SIA ,,Ernst & Young” bija sanemis
uzdevumu sagatavot divu projektu aprakstus, kuri Sogad jaiesniedz VARAM
ieklausanai informacijas un komunikacijas tehnologiju mérkarhitekttira:

1) Veselibas nozares informacijas sisttmu modernizacija, attistiba un integracija ar
e-veselibas sistemu,

2) E-veselibas sistémas tdlaka pilnveidos$ana, sasaistot to ar personas identifikaciju.

Projektu apraksti gatavoti ar nosacijumu, ka nevienam no tiem izmaksas nevar
bt lielakas par 5 milj. un laika termin$ garaks par 3 gadiem.

Péc projektu ieklausanas mérkarhitektira un sadarbibas iestades uzaicindjuma ir
jagatavo projekta iesniegums atbilsto$i projektu iesniegumu atlases nolikuma
prasibam. Projektu apraksti sagatavoti, iesaistot e-veselibas lietotajus un apzinot
vinu vajadzibas un priekslikumus. Prezentacijas laika klatesosie tiek informéti par
projekta mérkiem un ieguvumiem, projekta rezultata raditajiem, projektu laika
planu, ka arT e-veselibas sistemas mérkarhitektiiras shému. Projekti sastav no
procesu saraksta, kuri par $o finansgjumu tiks talak attistiti. Janem vérd, ka neviens
projekts nevar tiks veltits tam, lai labotu ieprieksgjas klidas, bet tikai attistit vai
pilnveidot iesakto talak.

Kopuma pirmaja projekta aprakstd planots attistit 15 procesus, no kuriem
svarigakie:

- véza skrininga parvaldibas process, kura ietvaros tiks uzlabota arsta un pacientu
sazina, veidojot to elektronisku,

-nozares parvaldibas un uzraudzibas joma tiks uzlabota dazadu registru
parraudziba,

- administrativa sloga mazinasanas joma tiks uzlabota dazadu izzinu sanem$ana,
norékinu informacijas apmaina ar VID,



- publiskas parvaldes efektivitates veicinaSanas joma tiks uzlabota dokumentu un
ligumu, ko iestades slédz ar NVD, parvaldiba.

Savukart otraja projekta aprakstad galvenais akcents ir uz procesu talaku
elektronizaciju un elektronisku informacijas apmainu starp iestadém. Svarigakie
jautajumi:

-Ambulatorajiem specialistiem dota iespgja elektroniski sazinaties ar pacientu, ka
arT elektroniski sniegt konsultacijas u.c.;

-publiskas parvaldes efektivitates veicinasanas joma tiks uzlabota slimibu
registracija, epidemiologiska uzraudziba, neregistréto zalu kontrole,
-administrativa sloga mazinasanas joma tiks veidota vienota pacientu
pierakstiSanas pie arsta un uz izmeklgjumiem, tad&jadi mazinat rindas un efektivak
planot arstniecibas iestazu noslodzi.

-Publiskas parvaldes efektivitates veicinaSanas joma meérkis ir pilna méroga
dokumentu elektroniska aprite, ietverot to elektronisku parakstiSanu.

Lai projektus realizétu, tiek noraditi virkne raditaji, kurus Veselibas
ministrijai jaapnemas sasniegt, lai izmaksas biitu attiecinamas. Jebkura raditaju
neizpilde nozimé neattiecinamas izmaksas un, lidz ar to, budzeta lidzeklu térinus.
Jasasniedz 90% raditaju lidz projekta beigam, vertibas attiecas uz laika periodu 3
gadi péc projekta pabeigsanas.

Diskusija:

I.Abolina informg, ka Sobrid tiek intensivi stradats, lai veiksmigi pabeigtu pirmas
divas kartas un biitu parlieciba, ka tresa netiek veidota uz ,,mikstas zemes”.
l.decembrT pirmas kartas tiks tehniski nodotas. Partneri ir aptaujati un informacija
par to, kas nestrada ir apkopota. Ir mainita projekta parvaldiba, tiek stiprinata
komanda. Attieciba uz treSo kartu - ir pandkta vienoSanas ar VARAM, ka abi
projekti nebis vienlaicigi, lai biitu kapacitate abus realizét.

A Erglis — kas garantg, ka 1. un 2. karta darbosies, ka ta nav ,,miksta zeme”?
[.Abolina — darbu pienem auditori.

N.Klava — bijam iesaistiti 2.kartas kvalitates uzraudziba, kur problémas célonis ir
ne parak veiksmigs risinajums par portala dalu, tac¢u to var uzlabot. Pamata registri
pilda savus uzdevumus.

A.Erglis — vai lietotajs vares visu izdarit?

A. Caksa — slimnicas ne vienmér lietotdji ir aptaujati par to, ko vél vajadzétu.
L.Romanovska- nakamas kartas programmésSana paredzéta lidz 2018.g., 1idz tam
laikam biis pieredze, ko vajag uzlabot.

D.Behmane — kur ir 1.kartas EVK jeb elektroniska veselibas karte, ko testgja
pasiititajs, bet ne lietotajs? Vai ta tiks testéta un kur tai slédzas klat?

N.Klava — tai tieSi nevar pieslégties, ta atrodas uz platformas. Portals ir redzama
sistéma, tam apak3a ir izstradatas vairakas apakssistémas, tsk. EVK, integracijas



sistémas, datu bazes pierakstiem, receptém. Tas ir vajadzigas, lai varétu nodroSinat
redzamo dalu — portalu.

A. Cak3a — dazadas iestades lieto dazadas sistémas, tadél ir min&tas integracijas
sistémas, lai varétu pieslégties. Pieméram, gimenes arsti lieto 5 dazadus modelus,
ne visi no tiem integréjas sistéma.

A.Erglis — mums ir jasaprot, ka tikt pie rezultata, jo sistéma tika radita bez lietotaju
piedalisanas.

A. Cak$a — nav mehanisma, iestades Sobrid nevar pieslégties EVK, bet tas tiek
risinats.

M.Révalds — pakalpojumu sniedz&jiem jaiegulda liels darbs, spécinot IT dienestus,
lai adaptétu sistémas, jaapmaca cilvékresursi. Nav lietotdajiem vajadzigas prasmes,
lai rastos jauni lietotdji. NepiecieSams nopietns atbalsts nopietniem apmacibu
procesiem, arl test€Sanas procesiem. Vai Sajos planos varétu ieraudzit minéto
atbalstu?

I.Abolina — tas ir pietriicis, tadé] arT tik smagng&ji iet. ArT NVD pietriicis speks. Ir
vél viens process- IKT centralizacija, kura ietvaros tas tiks risinats.

SIA “Ernst & Young” parstavis ver§ uzmanibu, ka 3.kartas projekti gatavoti ar
pienémumu, ka viss, kam biitu jadarbojas 1. un 2. karta, darbojas.

V.Keris— tagad ir pirma reize, kad par projektu tiek runats tada limeni, tadel nav
brinums, ka ir negludumi, ar kuriem jatiek gala. Saistiba ar A. Ergla jautajumu par
metodologiju — ka pateikt, ka viss ir kartiba — tas blis bridi, kad visas iesaistitas
puses to var€s apstiprinat. Bet $obrid ta nav. Ir jautajumi, kas nav atrisinati, kaut
par neatbilstibam bija zinams jau vairakus gadus.

A. Caksa —Tapéc ir izvelets 2018. gads, lidz kuram japaveic nepabeigtais, un biis
laiks saprast, kas jauzlabo.

I.Abolina — més $obrid pie ta intensivi stradajam. IKT centralizacijai biis vajadzigs
papildus finansgjums. Tacu 1. decembrT vajag uzsakt, lai varam virzities talak, lai
saprastu ko un ka uzlabot.

S.Veide — Sobrid gimenes arsti ir vieni no lielakajiem lietotajiem. Sis jautajums jau
no 2013. gada ir ticis pacelts, kad, testSjot sist€ému, gimenes arsti konstatgjusi
problémas un inform&jusi par to ministriju un NVD, t.sk. par tehnisko pusi un par
pacientu datu aizsardzibu. Jauta SIA “Ernst & Young’ ekspertiem, vai vini ir
test&jusi un kads ir viedoklis.

A. Caksa — jas esat aktivakie un varbiit laikus nesadzirdéti. Par problému vajadzétu
sadzirdet, tikko par to sak runat.

SIA “Ernst & Young” parstavis —ta bis iesp€ja buvet talak. Ja apSauba So pamatu,
nav jégas to bavét talak. Bija iebildumi, ka tas, kas Sobrid ir, nav ideali, bet sistéma
attistds. NVS galvenais uzdevums ir panakt, lai izmaksas vispar ir attiecinamas, lai
projekts kvalificetos.



A.Erglis — projekta kritériji prasa, ka lietotdju skaitam jabut 90%, kas ir tas
mehanisms, kas piespiedis cilvekus iesaistities? Ka ministrija to var panakt?

A. Caksa — ligums par pakalpojumu pirk3anu to risinas. Biis jamaina arf Ministru
kabineta noteikumi. Bet tas blis €rts instruments, ar ko stradat, tadél nebas
japiespiez.

V.Keris — cilvekiem ir jasanem garantijas, ka pie kliidu novérSanas tieSam tiek
stradats, jo LM sanaksmeé intonacija bija savadaka.

[.Abolina uzsver, ka pasreizéjas klidas ir identificétas un Excel tabula apkopotas.
Tiek planots, ka tas labot: visi registrétie defekti ir sadaliti pa prioritatém, nosakot,
kas jaizdara vispirms, lai 1.decembrT projektu nodotu, un tad - ko labot talak par
garantijas naudu, un kam, savukart, blis vajadzigi papildus Iidzekli. Procesam tiek
sekots 11dz un katru dienu kada kltda tiek noveérsta. Ka galvena kliida tiek uzsvérta
nerunasana ar tiem, kas lietos.

S.Veide — vai varam tehniski redzg&t $o tabulu?

I.Abolina — redzgt visi to nevar, jo ta ir sistéma.

L.Romanovska paskaidro, ka Sobrid darba uzdevums netiek mainits: 1.decembrT
tiks nodots tas, kas bija iepriek§ pasutits, tad tiks doti jauni darba uzdevumi ar
lagumu labot nepieciesamo.

S.Veide — $im pilotprojekts nav bijis, tatad sakam lietot un sttam priekslikumus
velreiz?

A. Cak3a — vélreiz nevajag siitit to, kas jau ir iesttits, jo min&taja Excel tabula viss
ir ieklauts un labojumi tiek planoti.

S.Veide — un ka par pacientu datiem? MEgs nevaram sakt pilotét, kamér tas nav
dro§i.

K.Ketners — vél visi nav deleggjusi parstavjus darba grupai, tikko visi deleggsies,
tiks izveidota darba grupa, lai stradatu arT pie 3T jautajuma.

M.Révalds —svarigi ir kontakti, komunikacija. Vajag lictotaja atbalstu ,,online” ,
taCu Sobrid, pasa intensivakaja bridi, 2 ned&las pirms projekta palai$anas,
atbildigais cilveéks, ar ko visa komunikacija I1dz $im notikusi, ir atvalinajuma. Ir
vajadzigs atbalsts lietotajiem.

[.Abolina — més esam parnémusi komunikaciju, viss tiek kontrol&ts.

A. Cak3a — apzinamies, ka esam nepietickami runajusi, taéu jautajums ir, vai més
varam iet talak?

V.Keris — ar piebildi, ka attieciba uz 1. decembri tiek apzinati un noveérsti tie
defekti, ko var $aja bridi , bet attieciba uz tiem defektiem, kas paliek ar planotiem
noversanas terminiem — turpina risinat tehnisko un likumdoSanas jautajumu darba
grupas.

A. Caksa —par tiem defektiem, kas paliks péc 1.decembra, més varétu runat
decembrl.

T.Baumanis iesaka ieviest tehnisko atbalstu, jeb t.s. helpdesku.



[.Abolina skaidro, ka IT centralizacijas projekta tas ir paredzgts.

A .Erglis -1. decembri neaiztiekam, bet gribétu luigt atbraukt uz lielajam slimnicam
un runat ar lietotajiem.

[.Abolina atbild, ka tas ir planots, un saks ar P.Stradina PKUS.

Stratégiska padome vienojas: Atbalstit 3.kartas virzibu, nemot véra, ka
S.Veide neatbalsta, un V. Keris var atbalstit, ja tiek pilditi iepriekS minétie
nosacijumi.

2. Jautdjuma par Rigas Stradina universitates attistibas strat€giju un Rigas Stradina

universitates zinatniskas institiicijas attistibas stratégiju A. Cak3a informg, ka

Izglitibas un zinatnes ministrija ESF 2014.-2020. planoSanas perioda ietvaros

1steno:

1) pasakumu “Palielinat modernizéto STEM, taja skaita medicinas un radosas
industrijas, studiju programmu skaitu’”,

2) pasakumu "Palielinat Latvijas zinatnisko institiiciju pétniecisko un inovativo
kapacitati un spéju piesaistit aréjo finanséjumu, ieguldot cilvékresursos un
infrastruktira".

Atbilstosi projektu nosacljumiem, Rigas Stradina universitatei, kas ir viena no
finanséjuma saneéméejiem, attistibas strat€gija jasaskano ar Veselibas nozares
stratégisko padomi, tas ir nepiecieSamas Eiropas struktiirfondu apguvei un
finans&juma piesaistei.

Rigas Stradina universitates attistibas strategija tiek vértéta studiju programmu
attistiba, savukart Rigas Stradina universitates zinatniskas institlicijas attistibas
stratégija — pétniecibas programmu attistiba. Abi dokumenti tika ieprieks izsutti
Strateégiskajai padomeli iepazities.

Stratégijas prezenté Rigas Stradina universitdtes Attistibas prorektors Toms
Baumanis.

Saskana ar Izglittbas un zinatnes ministrijas uzdevumu Rigas Stradina
universitate ir izstradajusi Rigas Stradina universitates attistibas strat€giju un Rigas
Stradina universitates zinatniskd@s institlcijas attistibas stratégiju. Dokumenta
struktira ietver plasu jautdgjumu loku. Taja formul&ti vizija un misija, pamatmerki
un prioritates, kas ietver zinatni, p&tniecibu, tehnologijas, resursus.

leklautas arT pétniecibas prioritates, kas jau agrak ir prezentétas. T.Baumanis
uzsver stratégijas atbilstibu nozares prioritatém, kas noteiktas nozares politikas
dokumentos. T.Baumanis vér§ uzmanibu, ka studentu skaits pieaug gan latviesu,
gan arzemju studentu pliismas. L1dz ar to ir akadémisko darba vietu pieaugums par



18%, kas nozimé no jauna raditas darbavietas. Attieciba par cilvékresursu attistibu,
Rigas Stradina universitate plano piesaistit arvalstu doc@tajus un plano Rigas
Stradina universitates docétaju kvalifikacijas celSanu arvalstu klinikas. Planots
parskatit ien€mumus atalgojumu picaugumanm.

T.Baumanis akcent€ laboratoriju un lielo auditoriju trikumu, ka risinasanai
planoti ieguldijumi. Rigas Stradina universitates teritorialais planojums paredz
attistibu taja pasa rajona. Ir izstradati attistibas uzdevumi, piem@ram, studiju
kvalitates monitorings, macibu un pétniecibas procesu integracija, starptautiski
konkurétsp&jigs piedavajums atbilstosi darba tirgus pieprasijumam.

Diskusija:

V.Keris — 1esaka attistibas stratégija ietvert arl sociala dialoga attistibas
perspektivu.

A.Erglis —vajadz&tu saprast integracijas iespéjas, Tpasi runajot par laboratorijam,
skatoties nakotn& uz personaliz&éto medicinu, integrét zinatniskas bazes.
T.Baumanis — Rigas Stradina universitate piedava investét kliniskajas bazes.
A.Erglis — domaju par kimijas, mikrobiologijas laboratorijam, jo §is jomas ir
kopgjas, pieméram, nav atseviski ,,medicinas kimija”. Savukart par kliniskajam
bazém runajot —nepietiek pacientu, lai lielais studentu skaits var&tu macities un
apgiit kltniskos priekSmetus.

T.Baumanis — arvalstu studenti ir prasigaki un tas uzlabo vidi. Gadijuma, ja
nepietiek pacientu, ir noslégti Iigumi ar arvalstu klinikam, pieméram, Vacijas
studenti var kaut ko apgiit Vacija.

A. Cak3a jauta Rigas Stradina universitates viedokli par atvérto kodu, veidot
kopé&ju pieeju zinatnes bazei.

T.Baumanis atbild, ka kop&ja doktorantliras skola nav noformul&ta ka projekts —
vajadzetu noformulét, kas katram ir kopgjai lietoSanai un ka notiek norgkins. Rigas
Stradina universitate neiebilst un ir atverti, bet Sobrid nav viss skaidrs un vajadz&tu
standartprocediiru.

M.Révalds jauta, ka sabalansét absolventu un rezidentu skaitu, lai uzlabotu
cilvékresursu jautajumu.

T.Baumanis uzskata, ka bitu normala prakse, ka studenti no koledZas nonak
universitate, pasniedzgji varétu rotét, vienkarsojot izglitibas kapnu procesu. Tam
vajag politisku Iémumu.

A. Cak3a — nav iespg&jams sabalansét un arf nevajag, jo studiju vietu skaits batu par
lielu, ja visi absolventi tie§am paliktu Seit. Bet ne visi dazadu apstaklu dél ir sp&jigi
talak macities. Vairak ir jastrada saistiba ar jautajumu par specialistu aizplasanu.
A.Erglis — bltu jaatgriezas pie obligatas zindma laika nostradasanas, ja ir sanemts
valsts finans€jums apmacibai.



T.Baumanis — ja valsts pasita specialistus, prastbam jabut lidzigam. Kopégja
uznems$ana rezidentlra ir veids ka to sinhronizet.

E.Pole — darba grupa, kura aktivi iesaistas ari studenti, ir izstradajusi vienotus
uznemsanas kritérijus rezidenttira. Talak sagaidam abu augstskolu senatu akceptu,
ka Veselibas ministrija var virzit $adus grozijumus rezidentu finanséSanas
noteikumos. Tas tad attiektos uz 2019.gadu. Tas ir pirmais solis, nakamais solis
varétu biit vienoti gala eksameni.

Stratégiska padome vienojas: atbalstit Rigas Stradina universitates attistibas
stratégiju un Rigas Stradina universitates zinatniskas institiicijas attistibas
stratégiju ar ieteikumu taja ieklaut sociila dialoga attistibas perspektivu, ka
arT aprakstu par to, ka studenti apgiist klinisko dalu, tai skaita arvalstis.

Nakama sanaksme tiek planota decembri, kura turpinatu vairak diskutét par e-
veselibu. Stratégiskas padomes dalibnieki aicinati pieteikt jautajumus apsprieSanai.

A.Erglis — par atvértajam sisttmam, par studentu apmacibam par valsts naudu, par
rezidentu atstradasanu.

A. Caksa — juristiem ir citi viedokli, bet diskutét varam. Janem vérd, ka Eiropas
brivas parvietosanas direktiva saka ko citu.

V.Keris — absolventi aizbrauc, neiesakusi rezidentiiru.

A. Caksa — vienigais risinajums biitu normals atalgojums.

D.Behmane — ierosina, ka saistiba ar RSU nozares konkurétsp&jas pétijumu, kur ir
arT cilveékresursu sadala, ja ir interese, varétu diskutét par to, cik aizbrauc utt.
A.Erglis — izrunat par talakajiem soliem attieciba uz tiem jautajunifem, kas ieprieks
diskutéti.

Veselibas ministre A. Caksa
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