Konsolidéta versija

Veselibas ministrija

Brivibas iela 72, Riga, LV-1011, talr. 67876000, fakss 67876002, e-pasts vm@vm.gov.lv, www.vm.gov.lv

IEKSEJAIS NORMATIVAIS AKTS
Riga
18.03.2020. Nr. [eNA/7

Veselibas ministrijas apbalvojumu nolikums

Izdots saskana ar Ministru kabineta

2010. gada 5. oktobra noteikumu Nr.928
,Kartiba, kada dibinami valsts institliciju un
pasvaldibu apbalvojumi” 2., 4. un 8.punktu

I Visparigais jautajums

1. Nolikums nosaka Veselibas ministrijas (turpmak - ministrija) apbalvojumu veidus,
pieskirSanas nosacTjumus, apbalvosanai izvirzito kandidatu ierosinasanas kartibu un kartibu,
kada pienem lémumu par apbalvoSanu un apbalvojumu pasniegSanas nosacijumus, ka ari
apbalvojumu tehnisko un maksliniecisko aprakstu.

II Ministrijas apbalvojumu veidi un to pieskir§anas nosacijumi

2. Ministrijas apbalvojumi to nozimiguma seciba ir $adi:
2.1. ministrijas Atzinibas raksts — augstakais ministrijas apbalvojums;
2.2. ministrijas Pateicibas raksts.

3. Ministrijas apbalvojumu mérkis ir izteikt atzinibu vai pateicibu izcilam sabiedribas veselibas,
veselibas apriipes un farmacijas nozares amatpersonam un darbiniekiem par ieguldito darbu un
nopelniem sabiedribas veselibas, veselibas apriipes un farmacijas nozares attistiba.

4. Ministrijas Atzinibas rakstu pieskir personam, kas:

4.1. ne mazak ka piecus gadus un ar izciliem panakumiem strada sabiedribas veselibas,
veselibas apriipes un farmacijas nozaré, ka arl ministrija un tas padotiba esoSajas valsts
parvaldes iestad@s, valsts agentiira un kapitalsabiedribas, kuras ministrija ir valsts kapitala dalu
turétaja;

4.2. guvuSas nozimigus sasniegumus zinatn€, izglitiba, valsts parvaldes vai sabiedriskaja
darbiba;

4.3. guvusas nozimigus sasniegumus veselibas nozares politikas veidoSana un istenoSana;

4.4. devusas nozimigu ieguldijumu starpvalstu sadarbiba veselibas joma;

4.5. aktivi iesaistijusas iedzivotaju veselibas saglabasana un slimibu profilakse;

4.6. devusas radosu un organizatorisku ieguldijumu nozimigu pasakumu organizésana veselibas
joma.
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5. Ministrijas Pateicibas rakstu pieskir personam par:

5.1. atsevisku svarigu uzdevumu sekmigu un godpratigu izpildi;

5.2. sasniegumiem valsts parvaldes attistibas un Latvijas valsts t€la veidoSana vai
popularizésana;

5.3. valsts parvaldes iestades vai citas iestades sekmigu vadiSanu.

6. Veselibas ministram ir tiesibas pieskirt ministrijas apbalvojumu iestadém, organizacijam un
to darbiniekiem, ja tas ir sniegusas butisku ieguldijumu veselibas nozares attistiba, sabiedribas
veselibas uzlaboSana, slimibu profilaks€é un izglitoSana, ka ari veselibas apripes t€ému
aktualizé$ana sabiedriba.

III Ministrijas apbalvojumam izvirzito kandidatu ierosinasanas kartiba.

7. Tiesibas ieteikt personu apbalvosanai ir veselibas ministram (turpmak — ministrs), ministrijas
valsts sekretaram, vina vietniekam, ministrijas padotiba esoSo valsts parvaldes iestazu, un
kapitalsabiedribu, kuras ministrija ir valsts kapitala dalu turétaja vaditajiem, arstniecibas
iestazu, kas veselibas aprupes tirgli darbojas vismaz piecus gadus, vaditajiem, paSvaldibai,
pasvaldibas iestazu, biedribu, nodibinajumu vai nevalstisko organizaciju vaditajiem.

7.1 Arstniecibas iestade var izvirzit pretendentu apbalvojumam, ja pretendents attiecigaja
iestade ir nostradajis vismaz tris gadus. [zneémuma gadijumos pielaujama agraka izvirzisana, ja
pretendents ir guvis izcilus profesionalos sasniegumus, kas butiski parsniedz ikdienas darba
pienakumus (piemé&ram, veikta unikala vai TpaSi sarezgita operacija, ieviesta inovativa
arstniecibas metode, sasniegti izcili rezultati pacientu arstéSana vai sniegts biitisks ieguldijums
arstniecibas iestades vai nozares attistiba.

8. lerosinajuma par apbalvosanai izvirzito personu 7.punkta minétais iesniedz&js norada:
8.1. pretendenta vardu un uzvardu, dzimsanas datus, amatu vai nodarbo$anos;

8.2. dzives aprakstu (Curriculum vitae);

8.3. detaliz€tu to nopelnu aprakstu, par kuriem ierosina apbalvot attiecigo kandidatu;
8.4. iesniedzgja priekslikumu par apbalvojuma veidu.

9. lerosinajumam par personas apbalvoSanu var pievienot citu personu atsauksmes par
apbalvosanai ieteikto personu.

10. Ierosinajumu par apbalvoSanu iesniedz rakstveida [idz 1. martam un 1. septembrim.
IV Apbalvojuma pieskirSana

11. Terosinajumu par apbalvojuma pieskirSanu izskata ApbalvoSanas padome. Apbalvosanas
padomes sastavu apstiprina ministrs ar rikojumu. ApbalvoSanas padomes prieksseédetajs ir
ministrijas valsts sekretars un priekSseédétaja vietnieks ir ministrijas valsts sekretara vietnieks
veselibas politikas jautajumos. ApbalvoSanas padomes locekli ir veselibas ministra biroja
parstavis, valsts  sekretara  vietniecks un  ministrijas  struktiirvienibu  vaditaji
atbilsto$i rikojumam. Veselibas ministram ir tiesibas padomes sastava ieklaut citu institiiciju
val organizaciju parstavjus. Apbalvosanas padomes darbu tehniski nodroSina ministrijas
Administrativais departaments.

12. ApbalvoSanas padome iesniegtos ierosinajumus izskata tris ned€lu laika no 10.punkta
noteikta ierosinajumu iesniegSanas termina.
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12." Apbalvosanas padomes sekretars apbalvojumu registra parbauda informaciju par to, vai
pretendents ieprieks ir sanémis ministrijas apbalvojumu, ka ar1 - ja apbalvojums ir pieskirts -
par ta veidu un pieskirSanas pamatojumu.

13. Apbalvosanas padomes sédes sasauc Apbalvosanas padomes priek$sédétajs. ApbalvoSanas
padome ir lemttiesiga, ja s€dé piedalas vismaz puse no ApbalvoSanas padomes locekliem.
Apbalvosanas padomes s€des ir slégtas.

14. Vertgjot ierosinajumus ApbalvoSanas padome:

14.1. var lugt atsauksmes par pretendentu un pieprasit citu papildu informaciju;

14.2. nem vera vai pretendents iepriekS ir sanémis ministrijas apbalvojumu un lemj par
ministrijas apbalvojuma pieskirSanu un ta veidu;

14.3. var lemt par ministrijas apbalvojuma nepieskirSanu, ja pretendents neatbilst nolikuma 4.
un 5. punkta min&tajiem krit€rijiem.

15. Apbalvosanas padome 1€émumu pienem balsojot. L€mums ir pienemts, ja par to nobalso
klatesoSo Apbalvosanas padomes loceklu vairakums. Ja balsis sadalas Iidzigi, izSkirosa ir
Apbalvosanas padomes priekssédétaja balss. Ja Apbalvosanas padome lemj par apbalvojuma
pieskirSsanu Apbalvosanas padomes loceklim, attiecigais Apbalvosanas padomes loceklis
balsojuma nepiedalas.

16. Apbalvosanas padomes pienemto l€mumu noformé protokollémuma veida un to paraksta
Apbalvosanas padomes prieks$sédétajs un protokolists. Apbalvosanas padomes 1€mumu par
apbalvoSanu ar ministrijas apbalvojumu apstiprina ministrs.

17. Apbalvosanas padomes [émuma par pieskirto apbalvojumu un ta pasniegSanas norises vietu
un laiku pazinoSanu apbalvojamai personai, ka arT public€Sanu ministrijas ttimekla vietng p&c

lémuma pazinoSanas apbalvojamai personai nodroSina Komunikacijas nodala.

18. Ministrijas apbalvojumu svinigos apstaklos pasniedz ministrs vai ApbalvoSanas padomes
pilnvarota cita persona.

19. Ministrijas apbalvojuma pasniegSanu svinigos apstaklos organizé ministrijas Resursu un
1pasumu parvaldibas nodala un Komunikacijas nodala.

20. Veselibas ministram ir tiesibas ar atsevisku I€mumu bez ierosinajuma izskatiSanas
ApbalvoSanas padomé pieskirt ministrijas apbalvojumu arpus $aja nolikuma noraditajiem
terminiem. Sada gadijuma pieskirto ministrijas apbalvojumu pasniedz ministrs.

21. Ministrijas Atzinibas rakstu personai pieskir vienreiz.

22. Ministrijas Pateicibas rakstu personai var pieskirt vairakkart.

23. Par  ministrijas  apbalvojuma  pieSkirSanu  izdara  ierakstu  attiecigaja
ministrijas Administrativa departamenta apbalvojumu registra.

V Apbalvojumu tehniskais un makslinieciskais apraksts

24. Ministrijas Atzinibas raksts ir 297 X 420 mm un to pasniedz 1pasi gatavota (roku darbs) C3
formata aploksné ar zZimoglakas zimogu un lentiti karoga krasu sameéros (Pielikums Nr.1).
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25. Ministrijas Pateicibas raksts ir 297 X 420 mm un to pasniedz 1pasi gatavota (roku darbs) C3
formata aploksné ar zimoglakas zZimogu un lentiti karoga krasu sameros (Pielikums Nr.2).

VI Nosleguma jautajumi
26. Izdevumus apbalvojumu izgatavosanai sedz no ministrijas budZeta Iidzekliem.

27. Atzit par speku zaud&usu 2016.gada 18.oktobra ieks€jo normativo aktu Nr.leNA/10
,,Veselibas ministrijas apbalvojumu nolikums”.

Veselibas ministre (paraksts*) Ilze Vinkele

Zinta Tilla 67876033
zinta.tilla@vm.gov.lv
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