Informacija par VSIA “Nacionalais psihiskas veselibas centrs” valdes locekla

amata kandidatu atlases procesa rezultatiem.

AtbilstoSi Ministru kabineta 2020.gada 7.janvara noteikumiem Nr.20 “Valdes un padomes loceklu
nominéSanas kartiba kapitalsabiedribas, kuras kapitala dalas pieder valstij vai atvasinatai publiskai
personai” 10.punktam kapitalsabiedribu valdes un padomes loceklu kandidatu atlasei un novertésanai
tiek izveidota nominacijas komisija.

Ar Veselibas ministrijas 2025.gada 29.augusta rikojumu Nr. 13-04/294 “Par nominacijas komisijas
izveidi konkursa uz VSIA "Nacionalais psihiskas veselibas centrs" valdes locekla amata vietu”, tika
izveidota nominacijas komisija sekojosa sastava:

Komisijas priekssédetajs:

Boriss Knigins, Veselibas ministrijas valsts sekretara vietnieks finanSu jautajumos;

Komisijas locek]i:

Santa Gulbe, Veselibas ministrijas Personala vadibas nodalas vaditaja;

Aris Kasparans, Nacionala veselibas dienesta direktors;

Ilze NeZzberte, Valsts kancelejas Parresoru koordinacijas departamenta Kapitalsabiedribu
parvaldibas nodalas konsultante.

Neatkarigie eksperti:

Eva Strike, Latvijas Arstu biedribas valdes locekle.

Konkursa tika meklets VSIA “Nacionalais psihiskas veselibas centrs” (turpmak — ari centrs) valdes
loceklis finansu vadibas kompetences joma.

Kopuma centra valdes locekla amatam tika izskatiti 15 kandidatu iesniegtie pieteikumi.

Kandidati uz centra valdes locekla amatu tika vertéti 3 (tris) kartas.

Nominacijas komisijas seédes, iznemot otras kartas strukturétas intervijas un tre$as kartas kompetencu
intervijas ar kandidatiem, notika attalinati. Nominacijas komisijas locekli sedés piedalijas, izmantojot
videokonferences riku.

Nominacijas komisija visus centra valdes locekla amata kandidatus novertgja, balstoties uz nominacijas
komisijas apstiprinatiem vertéSanas krit€rijiem.

Konkursa pirmaja karta tika veértéta kandidatu atbilstiba izvirzitajam prasibam (izglitiba, darba
pieredze), pamatojoties uz kandidatu iesniegtajiem apliecinosajiem dokumentiem,

Veicot visu kandidatu veért€§jumu, nominacijas komisija uz konkursa otro kartu izvirzija 6 (seSus)
obligatajam minimalajam prasibam atbilstoSus valdes locekla amata kandidatus.

Konkursa otraja karta notika kandidatu padzilinata vadibas kompetencu noveértésana dalgji strukturétas
intervijas veida, ko veica nominacijas komisija sadarbiba ar personala atlases kompaniju, kuras laika
kandidati atbild€ja uz nominacijas komisijas jautajumiem saistiba ar amata profilam izvirzitajam
nepiecieSamajam zinaSanam un kompetencém.



Intervijas ar kandidatiem, kuri izvirziti uz Konkursa otro kartu, notika slégtas sédes. Interviju laika
nominacijas komisijas locekli uzdeva visiem amata kandidatiem vienadus jautajumus viena un taja pasa
seciba, ieverojot vienlidzigas atticksmes principu, ka ar1 bija tiesibas uzdot papildus jautajumus.
Kandidatiem, kuri tika izvirziti uz konkursa otro kartu, bija jaiesniedz stratégiskais redz&jums par
centra galvenajiem nakotnes izaicinajumiem, sniedzot ieskatu svarigakajas prioritates un priekSlikumus
to isteno$anai; papildu tam, sniedzot arT savu redz&jumu, priekslikumus par ieceréto psihoneirologisko
slimnicu reorganizacijas procesu, to prezentgjot otras kartas intervijas laika.

Konkursa tre§aja karta notika kandidatu padzilinata kompetencu vertésana, ko veica personala atlases
kompanija. Uz konkursa treSo atlases kartu tika izvirziti 2 (divi) kandidati, kuri komisijas kopvertejuma
ieguvusi augstako punktu skaitu.

Konkursa tresas atlases karta padzilinato kompetencu intervijas tika vertetas sekojosas kompetences:
orientacija uz rezultatu sasniegSanu,

stratégiskais redz&jums;

lémumu pienemsana un atbildiba;

darbinieku motivéSana un attistiSana

parmainu vadiSana.

Kandidatu padzilinato kompetencu novértésana tika balstita uz:
e Kompetencu intervijam;
e Amata atbilstibas testu Profile XT;
e Jevaktam atsauksm&m par kandidatu profesionalo darbibu (3 atsauksmju sniedzgji).

Apkopojot konkursa tris kartu kandidatu vert€jumus, nominacijas komisija piepéma lémumu VSIA
“Nacionalais psihiskas veselibas centrs” valdes locekla amatam izvirzit valsts kapitala dalu turétajam
izveérteéSanai 2 (divus) kandidatus, noradot tos prioritaraja seciba p&c visas atlases kartas iegiito punktu
kopsummas rezultata.

Nominacijas komisija beidza savu darbu ar bridi, kad tika pienemts gala lémums par konkursa
rezultatiem un iesniegts priekSlikums VSIA “Nacionalais psihiskas veselibas centrs” valsts kapitala
dalu turétaja parstavim.



