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Executive summary

This document (hereinafter — Technical specification) has been created as an integral part of
the Ernst & Young Baltics (hereinafter — EY) 2022 and 2023 research “Health workforce
strategy in Latvia”. The aim of the said Research is to support Latvian authorities by providing
a sound data-driven health workforce planning model to reinforce policy planning and
strategic decision making. The current health workforce situation in Latvia is experiencing an
issue of a rapidly aging health workforce and, if not remedied, might face a lack of healthcare
professionals in the future. Furthermore, the Latvian health system exhibits a strong lack of
educated health care professionals and an issue of not being able to transparently overlook
their career and education paths. Hence, an efficient planning and foreshadowing tool is
necessary. Project “Health workforce strategy in Latvia” strives to provide a tool to help
facilitate the planning needs of the Ministry of Health (MoH) and solve the aforementioned
issues.

The aim of this Technical specification is to create a centralised solution that would allow
health workforce data collection and storage on a governmental level. The main goal is to
provide a single source of truth of health workforce data, while simultaneously integrating
functional, non-functional and business requirements as defined by the Project
stakeholders. The main scope of this technical specification is the modernisation of the
existing Medical Practitioners™ Registry, the Medical Treatment Support Person Registry and
the Medical Treatment Institution Registry, as well as the integration of other governmental
information systems and databases. The new future conceptual Health Workforce Registry
(also — System) will consist of:

Medical practitioners;

Medical treatment support persons;
Medical treatment institutions;
Residents;

Pharmacists and pharmacist assistants;
Psychologists;

Other health workforce personnel.

The new solution would provide a modern and digitalized solution of gathering, storing, and
extracting data. The new Health Workforce Registry would exist as a source of health
workforce data that is up-to-date and accurate, while also facilitating data in a safe and stable
digital environment. An important aspect is that this System would also provide broader,
more accurate and transparent information of the medical personnel to the patients. With
the constant development of the existing health industry information systems, EY
recommends this development as the next natural step toward a modern and interactive
solution, as well as a step toward digitalized workflows and data.

Current Business Process and Identified Stakeholders

Current Latvian digital healthcare information ecosystem consists of numerous decentralised
information systems, registries, and data bases. The information is entered in the existing
health workforce registries manually and the process requires a high administrative and
human resource capacity. Which, in return, creates a large margin of human error.
Furthermore, the current existing registries omit important health workforce groups (e.g.,
residents, medical assistants, pharmacists, psychologists, etc.) that are also major parts of the
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future workforce planning process. An identified gap by the Project stakeholders was the lack
of information on non-formal education and continuous professional development of medical
personnel. Therefore, the new Health workforce Registry would also provide transparency of
the non-formal education process and the re-certification process (continuous professional
development), eliminating the current instances of falsified medical certificates.

In order to identify the functional and non-functional requirements, EY carried out an
extensive market research on the current practice of health workforce registration, the existing
information systems within the health industry, the existing database solutions, the existing
normative acts regulating the health industry and other related points of interest, that could
impact the development of the new Health Workforce Registry.

Moreover, EY executed multiple semi-structured interviews and open discussions with
different Project stakeholders, to assess the needs and requirements of the modernized Health
Workforce Registry solution. The design of this Technical specification and the conceptual
future architecture of this solution was continuously validated with the Health Inspectorate,
the Ministry of Health and other stakeholders.

During the research and interview process EY has identified a list of stakeholders (key, primary,
secondary, tertiary) as well as their level of involvement and impact on this new system and
its business processes. The hierarchical placement of the Project stakeholders is illustrated in
the Stakeholder Map below:

Latvian Medical Association
Medical practitioners

Latvian Nurse Association Central Statistical Bureau
Medical treatment support
Ministry of Health persons Latvian Union of Professional
Medical Organisations State Agency of Medicines
Medical treatment institutions
Health Inspectorate Pharmacists Society of Latvia

Centre for Disease Prevention

Pharmacists
Pharmacies and Control

National Health Service

Pharmacist assistants Higher Education institutions

The Public
Psychologists Ministry of Education and
Science
Key Primary Secondary Tertiary

Figure 1 -Stakeholder map

The Ministry of Health (hereinafter — MoH) is the leading umbrella institution for all health
industry institutions, including the Health Inspectorate. The main functions of the MoH are to
carry out workforce budget planning, industry policy planning and implementation of the
industry policy changes through legislation. Therefore, the MoH is one of the key stakeholders
in this project and the overlooking institution. With this new modernized solution, the MoH
could execute a quicker and a more precise planning process, while accessing accurate data
immediately.

The current principal business actor and business process holder is the Health Inspectorate of
the Republic of Latvia (hereinafter — Hl). Hl is responsible for, inter alia, the registration, re-
registration and the annulment of the registration of medical practitioners and medical



treatment support personnel, as well as medical treatment institutions. This Technical
specification has included high-level business requirements of HI that will regard the
conceptual Health Workforce Registry. During the interview process EY has concluded
multiple discussions with HI and consolidated their functional/non-functional requirements
and business requirements regarding the new System. All the requirements and business
process models were validated with HI in multiple iterations.

National Health Service (hereinafter — NHS) is one of the key stakeholders as they are the
technical information system managers of most information systems within the health
industry (e.g., e-veseliba, VIS (Management Information System), the Medical Practitioners’
Registry, the Medical Treatment Institution Registry, etc.), as well as one of the main users of
the operational data that the current registry stores and future registry will store.

Identified Legislative Changes Related to the Development of the New System

The existing normative acts regulate the health industry and the requirements of the health
information systems thoroughly. The legislation clearly defines each function and
responsibility of all the involved stakeholders — Health Inspectorate, the MoH, National Health
Service, different professional associations, etc. A list of the existing legal acts (46) is also
disclosed in this Technical specification, for the developer to abide by the current rule of law
at the time of the system development.

EY has also identified necessary legal changes for the reason of digitalisation and stakeholder
workflow maximization. After the stakeholder needs assessment, EY has identified at least
these necessary legislative acts that will require changes, in order to develop the new Health
Workforce Registry:

Table 1 - Identified potential legislative changes

No. Legislative act Description of potential legal changes
Cabinet of Ministers Regulation | The most impactful legal changes to be made. The development of
No. 317: “Arstniecibas personu un | this system would require multiple changes in different articles. For
1 darstniecibas atbalsta personu registra | example, there will be necessary changes on how data is input in the
’Z"e’d_esf p_ap_lld/’f)dsanas un 1 registry, how often and how it is updated by the various actors. Also,
uzturésanas kartiba”. Adapted on | he scope of the information in the registry will change.
May 24th, 2016.
Cabinet of Ministers Regulation | The second mostimpactful legal changes to be made. Regulation must
No. 491: “Arstniecibas iestdZu | be adjusted, inter alia, on how changes about certain medical
2 registra noteikumi”.  Adapted on | treatment institutions are made in the Medical Treatment Registry.
August 9th, 2022. Also, the scope of the information in the registry will change.
3 Medical Treatment Law. Adjustments to certain articles, for example, how data is input in the
registry by the many industry actors.
Cabinet of Ministers Regulation | Changes in what medical treatment institutions must report as a
No. 60: “Noteikumi par obligatajam | standard requirement and what information they must provide (e.g.,
4 prasibam drstniecibas iestadem un to | regarding medical tourism, etc.).

struktdarvienibam”.
January 20th, 2009.

Adapted on




No. 309: “Veselibas inspekcijas | Health Inspectorate.
nolikums”. Adapted on July 9th,
2019.

Adapted on April 27th, 2004 Latvia manages its workflows.

The legislative changes would not require significant reforms, however, slight changes within
the industry regarding the functions of certain institutions (HI, Certification Institutions, etc.),
rules regarding the execution of their functions and certain data reporting practices should be
implemented, to develop this System. It must be noted, that before the commencement of
the developement of this registry, a thorough legal impact analysis must be carried out.

Conceptual Architecture of the New System

The new and improved Health Workforce Registry is designed as a modular System that can
be easily adjusted (expanded) for future needs. The Health Workforce Registry is a web
service-based system, that aggregates data and connects different data warehouses, services,
and information systems through API. The Health Workforce Registry shall be based on a
micro-service architecture to ensure maintainability, fault tolerance and scalability.

Furthermore, the entire system will consist of various user interfaces, business workflows
(e.g., certain business algorithms), internal and external services, APl management, smaller
registries, and databases. This solution will follow the biggest trend of software development
to be implemented — enabling the user to have governance and transparency over their data.
The data will be organized in the System using data classifications (e.g., professions,
specialization, methods, type of establishment, status in the registry, etc.). Further analysis of
data aggregated shall be organized though the NHS Data warehouse and Business analysis
solutions thus not overcomplicating the System functionality scope and reusing existing
architecture elements.

The new system solution must be based on the concepts and principles set out by the FHIR
standard that sets out capabilities, data structures, relations and business logic commonly
used across the healthcare processes, including but not limited to authorization, encryption,
data exchange approaches, etc. This way we can ensure that the system can be integrated with
other healthcare information systems and products used by the industry.

The Development Alternatives of the New System

The technical aim of this specification was to gather stakeholder requirements and to define
them in a singular document, while also providing recommendations on the best architecture
design and best development practices. During the design of this Technical specification EY
has identified and proposes 3 possible System development and integration alternatives:

A new, independent information system, programmed from “the scratch”;

An integrated part of the new and improved NHS digital ecosystem — DigiHealth (Digitala
veseliba);

Cabinet of Ministers Regulation | Slight changes in certain workflows and business processes of the

Cabinet of Ministers Regulation | Changes in the data storage and updating process of pharmacists and
No. 454: “Farmaceitu un farmaceitu | pharmacist assistants. Most notably — changes how pharmacists can
asistentu  regdistréSanas  kartiba”. | access and update their own data, how the Pharmacists™ Society of




Build the modernized solution using the existing registries (this solution has been deemed the
least favourable and least technically possible).

In order to evaluate both alternatives, EY participated in conceptual architecture discussions
with key stakeholders, defined all stakeholder requirements and their importance. When the
two alternatives had been defined, EY carried out an in-depth analysis on both alternatives,
assessing their strengths, weaknesses, opportunities, and threats.

Solution alt. 1: A new information System means a separate technical solution for this registry,
that is programmed from “the scratch”. This would exist as an independent System with
different integrations with third party information systems and data warehouses. This solution
might be flexible and adjustable to specific needs. However, a new System would require vast
resources (financial and time), that would in return slow down the development process. The
ultimate aim of this registry is workforce planning, which would provide the alternative
solution No. 1. Yet, with this alternative, there might be a future possibility that DigiHealth will
require to include this registry in their ecosystem sometime in the future or create a similar
solution for storing health workforce data. Another important aspect is that this solution
inevitably would have to be adjusted to the needs and necessities of DigiHealth in the future.

Solution alt. 2: The next step of development for the NHS, with the help of the World Health
Organisation (WHO), is the development of the DigiHealth ecosystem. The aim of DigiHealth
is the digitalization of the health industry and the accessibility of medical services to patients
in Latvia. The solution alternative No. 2 is the possible integration of the Health Workforce
Registry, within the DigiHealth project and creating this registry as a modular system that is
integrated within the DigiHealth ecosystem from the start. This project strives to provide a
simple, centralised, common, single-source-of-truth information system ecosystem for the
health industry — professionals, patients, medical treatment institutions and leading
governmental institutions. The vast project of DigiHealth has already been in process, with an
existing budget and semi-defined plans and architecture in place, which means that the
development process of this registry would be relatively fast paced.

Important considerations and observations for the development of the Health Workforce
Registry.

1. Upon evaluating further scenarios for the development of the Health Workforce
Registry, it is identified that the Registry is a part of the existing integrated NHS
Management Information System and is very closely connected with the other
processes and modules of the NHS Management Information System. As a result of
which the modernization of the unified register must be carried out together with
the modernization of the NHS Management Information System (as part of DigiVes
or separate investments in modernization of the solution and compatibility with the
Registry). To develop the the Health Workforce Registry, it is necessary to analyze the
impact toward the classificators of the NHS Management Information System (Please
see attachment no.11). It is important to note that the Health Workforce Registry
supports one of the main functions of the NHS — the contracting function.

2. Assignificant aspect of the modernization process would be the parallel operation of
solutions (Health Workforce Registry - NHS Management Information System -
modernized DigiVes). During the modernization process, it is necessary to carefully
plan the transition strategy to avoid affecting daily healthcare processes. When
modernizing the solution, it is also necessary to migrate data from one solution to
another, as a result of which the "Requirements for Data Migration during the



Transition Period - ORG-38" and “Requirements for the Data Migration Process - ORG-
37” are defined in this technical specification, which defines the developer's obligation
to provide and offer these transition plans and a data migration strategy.

3. Emphasis must be placed on the data management. Based on the aggregated
information that the Health Workforce Registry collects information from various data
sources (such as universities, public sector institutions, medical institutions, and public
registries), timely data updating, and maintenance is necessary to ensure the
integrity of the Registry data. Existing situation processes are only designed based on
obtaining fragmented information from various data sources, but the modernized
Unified Registry will maintain all information in one place.

EY Closing Recommendations

After the results of an extensive research, multiple discussions with the NHS, HI and MoH, as
well as other stakeholder requirement gathering, EY can conclusively recommend the
integration of the new Health Workforce Registry as a part of the development of DigiHealth
(in Latvian - Digitala veseliba / DigiVes). This recommendation is based on the defined
requirements of the Project stakeholders, the initial available information about the DigiHealth
project and its aims and financial considerations of both solution alternatives. The goals both
the DigiHealth has, and the Health Workforce Registry has laid out, have many similarities —
digitalization, accessibility, transparency, efficiency, workforce planning purposes and many
others. Henceforth, it is the most reasonable solution to integrate this new registry within the
DigiHealth ecosystem as to not replicate a similar independent system, while DigiHealth is
planned to have similar goals. Regardless of the procurement method of this System (if the
Health Workforce Registry is included in the DigiHealth project financially or developed as an
independent solution from “scratch”), it is our objective and independent opinion that the
Health Workforce Registry will need to be a part of the DigiHealth ecosystem in the future.



lzmainu vesture

Tabula 2 —Izmainu vésture

Nr. Izmainu raksturojums Datums Versija
1. Darba versija saskanoSanai. 16.09.2022 0.1
2. Gala nodevums pirmaja iteracija. 30.09.2022. 1.0
3. Aktualizéta nodevuma versija péc 23.12.2022. 2.0
Operativas darba grupas komentariem.

4, Aktualizéta nodevuma versija péc 21.04.2023. 3.0
Operativas darba grupas komentariem.

5. Aktualizéta nodevuma versija péc VIl un 24.05.2023 35

NVD komentariem.




Lietotie termini

Saisinajums,

un skaidrojumi

Skaidrojums

termins

Adresats Sagatavota dokumenta sanémé;js.
AIC Akadémiskas informacijas centrs.
API Lietojumprogrammu saskarne.

API parvaldnieks

Valsts informacijas sistéemu savietotaja (VISS) koplietosanas
komponente API Parvaldnieks.

Augstakas izglitibas

Latvijas Republika registréta augstakas izglitibas iestade.

iestade
AAP Arstniecibas atbalsta persona/-s.
Al Arstniecibas iestade/-s.
AP Arstniecibas persona/-s.

Aréja sistema

Sistéma ar kuru bUs nepiecieSams integracijas risinajums datu
apmainai.

ARF

Arstniecibas riska fonds.

CSP

Centralas statistikas parvalde.

Darba plisma

Secigu solu (lietotaju un sistémas solu) un uzdevumu kopums, kas
nosaka dokumenta vai lietas virzibu automatizéta biznesa procesa

(workflow).
DB Datu baze.
DIT Datu izplatisanas tikls.
DVS Namejs Dokumentu un darbplGsmu vadibas sistéma “Namejs”.
DWH Datu noliktava (Data warehouse).
FPRIS Fizisko personu registra informacijas sistéma.
FTE Full Time Equivalent. Pilnas slodzes aprékins.
lestide Apzimé visas registra ieklautas, pakalpojumus sniedzosas, iestades —
arstniecibas istades, laboratorijas, aptiekas.
IS Informacijas sistéma.
IT Informacijas tehnologijas.
IZM Izglitibas un zinatnes ministrija.
lzstradatas Vienoté_ registrz?l izs_t_rédes, ievieSanas, uzturéSanas un garantijas
pakalpojumu sniedzéjs.
LAB Latvijas Arstu biedriba.
LAB IS Latvijas Arstu biedribas informacijas sistéema.
LAPPOS Latvijas Arstniecibas personu profesionalo organizaciju savieniba.
LFB Latvijas Farmaceitu biedriba.
Vienota registra lietotajs (attiecas uz visam Vienota registra lietotaju
Lietotajs lomam vai biznesa procesos definétajam lietotaju lomam, iznemot
API).
LMa Latvijas Masu asociacija.
LR Latvijas Republika.
LSB Latvijas Slimnicu biedriba.
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Saisinajums,

Skaidrojums

termins

LU Latvijas Universitate.
. Neatkarigs sistémas funkcionalitates apgabals, kas domats
Modulis e o .
specifiskam sistémas darbibam.
NBS ASMRP Nacion_évlo brur)_oto spéku Apvienota Staba Mobilizacijas un
rekrutésanas parvalde.
NVD Nacionalais veselibas dienests.
OsP Oficialas statistikas portals.
Veselibas aprupes darbinieks/veselibas darba spéks. Vienota registra
datu subjekti. Registra ieklaujamas veselibas aprupes darba spéka
Personas grupas: arstniecibas personas, arstniecibas atbalsta personas,
farmaceiti, farmaceitu asistenti, psihologi, rezidenti, medicinas
asistenti u.c.
P&tTjums EY 2022. gada pétijums: “Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija”

(“Health Workforce Strategy in Latvia“).

Planosanas

EY 2022. gada pétijuma: “Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija”
(“Health Workforce Strategy in Latvia“) ietvaros veidotais veselibas

modelis darba spéka planosanas modelis.
PNA Pienemsanas-nodosanas akts.
Tehniskas specifikacijas projekta izstrade arstniecibas personu un
Projekts arstniecibas atbalsta personu registra informacijas sistémas

modernizacijai.

Publiskie lietotaji

Lietotaja loma, kura piekllst un var skatit Vienota registra publiski
pieejamos datus.

RSU Rigas Stradina universitate.
Saskarne F.unkc_iJ:u kopa, kas nodrosina datu apmainu starp divam IS vai starp
lietotaju un IS.
Vienotais registrs. Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta
Sistéma personu, arstniecibas iestazu, rezidentu, farmaceitu, psihologu u.c.
saistosSu veselibas jomas darbinieku vienotais datu registrs.
SPKC Slimibu profilakses un kontroles centrs.

TreSo pusu IS

Citu aréjo organizaciju informacijas sistémas.

Tehniska specifikacija. Programmatdiras prasibu specifikacijas

TS dokuments. Tehniska specifikacija projektam: “Par veselibas
darbaspéka stratégiju Latvija.”
UR Uznémumu registrs.
VADDA Veselibas aprupes darba devéju asociacija.
VDAR Vienota datu aizsardzibas regula
VI Veselibas inspekcija.
VID Valsts ienémumu dienests.

Vienotais registrs

Sistéma. Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu,
arstniecibas iestazu, rezidentu, farmaceitu, psihologu u.c. saistosu
veselibas jomas darbinieku vienotais datu registrs.

VIIS Valsts izglitibas informacijas sistéma.
VIS Vadibas informacijas sistéma.
VM Veselibas ministrija.
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Saisinajums,

Skaidrojums

termins '
VPM Vienotais pieteikSanas modulis.
VSAA Valsts Socialas apdrosinasanas agentdra.
VUIS Vienota Uzraudzibas Informacijas Sistéma.
ZVA Zalu valsts agentdara.
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Kopsavilkums

Sis dokuments (turpmak — tehniska specifikacija vai TS) ir neatnemama dala no Projekta “Par
veselibas darbaspéka stratégiju Latvija”, kura ietvaros EY inter alia veic veselibas darbaspéka
planosanas modela izveidi. EY 2022. un 2023. gada pétijuma “Par veselibas darbaspéka
stratégiju Latvija” (“Health Workforce Strategy in Latvia“) mérkis ir identificét un novérst
iepriek§ konstatétos Latvijas veselibas apripes darbaspéka izglitibas un apmacibas
organizatoriskos trikumus, ka ari izstradat datos balstitu modeli, lai prognozétu nakotnes
veselibas apripes darbaspéka pieprasijumu, nepiecieSsamas prasmes un kompetences. Viens
no $1 Pétljuma darba uzdevumiem ir Tehniskas specifikacijas izstrade, kas ir ST dokumenta
saturs un batiba. ST briZa Latvijas veselibas nozares parvaldes datu apmaina un resursu
planosana notiek decentralizéti un cieS no profesionala cilvékresursu trilkkuma. TieSi So
iemeslu dé| ir nepiecie$ams centralizéts un moderns datu uzglabasanas un planosanas riks. Sis
Projekts tapis sadarbiba ar Veselibas ministriju (VM), lai atrisinatu iepriekSminétas problémas.

Sis Tehniskas specifikacijas mérkis ir definét integrétu un centralizétu veselibas apripes
specialistu registru, kas laus veikt datos balstitu veselibas apripes darbaspéka planosanu
valstiska limeni, kura centra atrastos cilvéks — veselibas aprupes darbinieks. Jauna registra
risinajums tiecas apvienot esosSo arstniecibas personu registru, arstniecibas personu darba
vietu registru, arstniecibas iestazu registru, farmaceitu registru, psihologu registru, ka ari
veidot jaunu registra moduli — rezidentu registrs, sadarbiba ar augstakas izglitibas iestadem un
Izglttibas un zinatnes ministriju, veidojot vienotu patieso veselibas aprupes darbaspéka datu
avotu. Viens no $is tehniskas specifikacijas mérkiem bija funkcionalo, nefunkcionalo un
biznesa prasibu definéSana ka t3s izteikusas Projekta iesaistitas puses (stakeholders) (skatit —
pielikums nr. 9: “lesaistito pusu intervijas”). Galvenais $is tehniskas specifikacijas tvérums ir jau
eksistéjoso Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu registra un Arstniecibas
iestazu registra modernizésana, paplasinasana un uzlabosSana. Nakotnes konceptualaja
Vienotaja Veselibas darba spéka registra (turpmak — Vienotais registrs) tiks ieklautas vismaz
Sadas nozares datu grupas:

Arstniecibas personas (turpmak — AP);

Arstniecibas atbalsta personas (turpmak — AAP);

Arstniecibas iestades (turpmak — Al);

Farmaceiti;

Farmaceitu asistenti;

Rezidenti;

Psihologi;

Citi veselibas apripes darbinieki péc nakotnes nepiecieSamibas.
Jaunais risinajums nodrosinatu modernu un digitalizétu veidu ka ievakt, uzglabat, organizét
un izglt datus. Vienotais registrs kalpotu ka vienots datu avots veselibas apripes darbinieku
un iestazu datiem, kas nodroSinatu kvalitativus, aktualus un originalus datus. Papildus,
piedavatais risinajums nodrosinatu droSu un stabilu digitalo vidi. Svarigs Vienota registra

aspekts ir sabiedribas (pacientu) pieejamiba plasakai veselibas nozares darba spéka un iestazu
pieejama datu kopai, ka art precizaki un caurspidigaki dati par veselibas nozares darba spéku.
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Tabula 3 — lesaistito pusu mérki un ieguvumi no Vienota registra

EsoSo registru modernizéSanas meérki

Ka EY piedavatais risinajums nodrosinatu So mérku

sasniegsanu?

PlanoSanas modulis;
Veselibas apripes datu digitalizéSana un
parredzamiba;
Politikas planosana un veidosana;
Datos balstitas ricibas un [Emumi;
Registra centra cilvéks - veselibas
apripes darbinieks;
Parstavetas sabiedribas intereses;
lespéja izsekot un parraudzit veselibas
darba spéka kompetences un attiecigu
iztrikumu;
VI biznesa procesu un darba plismu
digitalizacija;
VI manualo darbu minimizésana;
Ertaka un funkcionalika lietotaja
saskarne;
Viens veselibas darba spéka datu avots
(single source of truth);
Plasaks veselibas darba speka datu
tvérums;
Aktualu datu pieejamiba registra (nevis
manuala datu atjauninasana ar
iespéjamam cilvéka kladam);
Datu kvalitate un patiesums;
Efektivaki un aktualaki datu apkopojumi
statistikas nollkiem (gan Latvijas, gan
Eiropas Savienibas);
Veselibas darba spéka talakizglitibas dati
uzglabati vienuviet;
lespéja parraudzit veselibas nozares
darbinieku nodarbinatibas datus
vienuviet;
Integrét Vienoto registru ar izglitibas datu
kopam un IS (VIIS, augstakas izglitibas
iestades, psihologi);
Lietotaja iespéju stiprinasana (user
empowerment):
lespéja skatit un labot savus
personigos datus vienuviet;
lespéja parredzét un izsekot savu
talakizglitibas procesu un statusu
(t.sk., sertifikacijas procesu);
lestadém - lespé&ja parraudzit, atjaunot
un labot savas iestades datus (t.sk.,
iesniegt iesniegumu VI);
lestadém - lespé&ja parraudzit,
atjaunot, papildinat un labot

Registrs tiek veidots ka vienots datu avots veselibas
aprupes specialistu darbaspéka planosanas modelim,
kas sniedz iespéju nakotné izsekot un parraudzit
veselibas darba spéka kompetences un attiecigu
iztrkumu.

Registra modernizésana nodrosina pilnvértigas
informacijas uzturésanu par veselibas apripes
nozares specialistiem, kuri ir tiesigi praktizét
profesija, atbilstosi to arstniecibas personu
identifikatoriem un registracijas terminiem.

Registra modernizésana nodrosina personu
registréSanas procesu automatizésanu un
digitalizéSanu.

Valstiska liment tiks Tstenota registra izmantosana
veselibas apripes procesos.

Registra modernizésana nodrosina iesp€ju politikas
veidotajiem veikt datos balstitas ricibas un Iemumu
pienemsanu.

Registra modernizésanas mérkis ir veselibas apripes
personas pamatinformacijas paplasinasana ar dazadu
nozares parraudzibas iestazu Ipasuma esosajiem
datiem.

Registra ka Valsts Informacijas sistémas
modernizésana nodrosina sabiedribas interesu
istenosanu, publiski nodrosinot precizu un atjaunotu
informaciju par personu.

Registrs tiek veidots paredzot personu (veselibas
aprapes darbinieku) ta centra. Tas nozZimé, iespé&jot
personu parraudzit un parvaldit savus personigos
datus.

Registrs tiek veidots ar értaku un funkcionalaku
lietotaja saskarni, lai uzlabotu un padaritu
efektivakas VI darba plismas, ka ari efektivizétu
statistikas datu nodosanu parraugos$ajam institlcijam.
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nodarbinato personu sarakstus vai
individualos datus.

81 briza situacija un projekta iesaistitas puses

ST briza veselibas nozares registru kopa sastav no vairakiem daléji vai pilniba nesaistitiem
registriem un informacijas sistemam, ko parvalda dazadas institdcijas, kas rada slogu veselibas
nozares cilvekresursu planos$ana un darbu izpilde, ka ari iztrikst centralizéts kvalitativu datu
uzglabasanas veids. Veselibas inspekcija (turpmak — VI) veic parsvara manualu informacijas
ievadi registra, pildot starpniecibas lomu starp izglitibas iestadém, profesionalajam
asociacijam, Al un citiem registriem, kas nozimé, ka veidojas lieks birokratiskais un
administrativais slogs, veidojas laika novirze starp ieraksta veikSanu registros, ka rezultata
registros pastav neaktuali vai neprecizi (novecojusi) ieraksti. Lidz ar to, Sobrid AP / AAP / Al
registri nav pilnvertigi un tos nevar izmantot ka instrumentu veselibas apripes nozares darba
spéka planoSanai un uzraudzibai. Sikaku ST briza situacijas aprakstu skatit Sis Tehniskas
specifikacijas 2. nodala: “Esosas situacijas apraksts”.

Papildus, Sis Tehniskas specifikacijas izveides laika, EY vadija vairakas dal€ji strukturétas
intervijas un atvértas diskusijas ar Projekta iesaistitajam pusém, lai identificétu iesaistito pusu
vélmes un prasibas, kas tika atspogulotas $aja Tehniskaja specifikicija. Sis Tehniskas
specifikacijas izveide, risinajuma konceptuala arhitektlira, definétas prasibas un biznesa
vajadzibas tika atkartoti saskanotas ar Veselibas inspekciju, Veselitbas ministriju un citam
iesaistitaja pusem.

Lai izvértétu labako risinajumu, kas apmierinatu iesaistito pusu prasibas, EY veica pilnvértigu
veselibas darba spéka datu registréSanas un izmantoto informacijas sistému (turpmak - IS)
risinajumu arvalstu labas prakses un tirgus izpéti. Papildus, EY veica ar Vienota registra izstradi
un attistibu saistito normativo aktu un citu ietekméjoSo faktoru izpéti.

Izpétes un interviju procesa laika EY identificéja svarigakas iesaistitas puses, to iesaisti un
ietekmi uz konceptualo risinajumu. Hierarhiskais iesaistito pusSu saraksts skatams zemak
esosaja iesaistito pusu karte:

Latvijas Arstu biedriba

Arstniecibas personas Centrala statistikas parvalde
Latvijas Masu asociacija

- AT Arstniecibas atbalsta personas -
Veselibas ministrija - Latvijas Arstniecibas Personu

A g Zalu valsts agentira
Profesionalo Organizaciju : e

Artsniecibas iestades Savieniba
Veselibas inspekcija
Farmaceiti Latvijas Farmaceitu biedriba Slimibu profilakses un kontroles
centrs
Nacionalais veselibas dienests Aptiekas

Farmaceitu asistenti

Augstakas izglitibas iestades Publiskie Iie_toté_ji (piem.,
Psihologi pacienti)

Izglitibas un zinatnes ministrija

Galvenas Primaras Sekundaras Terciaras

llustracija 2 — Projekta iesaistito pusu hierarhiska karte

Detalizétaku iesaistito pusu aprakstu, lGdzu skatit Sis Tehniskas specifikacijas 2. nodala:
“Esosas situacijas apraksts”.
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NepiecieSsamas minimalas normativo aktu izmainas, saistiba ar Vienota registra izstradi

Eksistéjosie Latvijas Republikas un aré&jie normativie akti, kas regulé veselibas nozari un varétu
ietekmét Vienota registra izstradi un attistibu, ir uzskaititi $is Tehniskas specifikacijas 2.1.
nodala: “Vienotais registrs un ta, attistibas darbus reglamentéjosie, normativie akti”. Saja
nodala minétie normativie akti nosaka iesaistito pusu funkcijas un atbildibas, veselibas darba
spéka registrésanas kartibu, veselibas iestazu prasibas u.c., tacu minéti ir tikai tie normativie
akti, kas varétu ietekmét S Projekta attistibu vai izstrades procesu nakotné.

Normativa reguléjuma izpétes laikd EY identificéja vairakas iespéjamas nepiecieSamas
reguléjuma izmainas, lai veicinatu digitalizacijas, modernizacijas un iesaistito pusu darba
plismu efektivizacijas procesu. Péc veikta iesaistito pusSu vajadzibu novértéjuma EY ir
identificéjis vismaz Sis augsta limena nakotnes normativu aktu izmainas, lai izstradatu un
attistitu Vienoto registru. Detalizétu normativo aktu izmainu veikSanai ir nepiecieSams veikt
padzilinatu normativo aktu analizi pirms Vienota registra izstrades. Identificétie augsta
[Tmena normativie akti, kuros ir iespéjamas izmainas ir sekojosi:

Tabula 4 — Nepieciesamas minimaldas normativo aktu izmainas saistiba ar Vienota registra izstradi

:IL Normativie akti lespéjamo juridisko izmainu apraksts
Ministru kabineta 2016. gada 24. | Visietekmigakas izmainas bitu javeic Sajos Ministru kabineta
maija noteikumi Nr. 317 noteikumos. Vienota registra izstradei un attistibai bdtu
“Arstniecibas personu un nepiecieSamas vairakas izmainas So noteikumu punktos. Pieméram,
1 arstniecibas atbalsta personu bltu nepiecieSamas izmainas normativaja reguléjuma ka tiek ievaditi
registra izveides, papildinasanas dati Vienotaja registra, cik biezi dati ir janodod noteiktam iestadém
un uzturésanas kartiba”. (pieméram, augstakajam izglitibas iestadém janodod rezidentu dati)
un ka ST informacija tiek atjaunota. Papildus, izmainisies registra
uzglabajamo datu apjoms.
Ministru kabineta 2022. gada 9. NepiecieSamas izmainas vairakos So noteikumu punktos, pieméram,
augusta noteikumi Nr. 491 ka arstniecibas iestades tiek atzitas un ievaditas Vienotaja registra.
5 “Arstniecibas iestaZu registra Papildus, izmainisies registra uzglabajamo datu apjoms (pieméram,
noteikumi”. informacija par medicinas tarismu, vides pieejamibu utt.).Ka art ir
nepiecieSams papildinat noteikumus ar arstniecibas iestades darbibas
profilu klasifikatoru,
- Arstniecibas likums. NepiecieSamas izmainas vairakos $1 likuma pantos, pieméram, ka
veselibas darbaspéka dati tiek ievaditi un uzglabati Vienotaja registra.
Ministru kabineta 2009. gada 20. | NepiecieSamas izmainas reguléjuma par to, ko arstniecibas iestades
janvara noteikumi Nr. 60 zino Vienotajam registram un ka $1 informacija tiek iesniegta
4 “Noteikumi par obligatajam Vienotaja registra. Ka artinformacija par arstniecibas iestazu darbibas
prasibam arstniecibas iestadém profila un struktirvientbu nosaukumu defingéjumu.
un to struktdrvientbam”.
Ministru kabineta 2019. gada 9. Izmainas Veselibas inspekcijas biznesa procesa un noteiktas darba
5 jalija noteikumi Nr. 309 plismas. Tiek minimizéts manualais darbs.
“Veselibas inspekcijas nolikums”.
Ministru kabineta 2004. gada 27. | NepiecieSamas izmainas vairakos $o noteikumu punktos, pieméram,
g aprila noteikumi Nr. 454 ka tiek uzglabati farmaceitu un farmaceitu asistentu dati, ka sis

“Farmaceitu un farmaceitu
asistentu registrésanas kartiba”.

personas pasas var veikt izmainas savos datos, ka Latvijas Farmaceitu
biedriba parvalda Sos procesus un citas izmainas.
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Stkaku normativo aktu sarakstu un ietekmes jomu, lGdzu skatit Sis tehniskas specifikacijas 2.1.
nodala: “Vienotais registrs un ta, attistibas darbus reglamentéjosie, normativie akti”.

Vienota registra nakotnes konceptuala arhitektira

Jaunais konceptualais risinajums Vienotais registrs ir modulara sistéma, kas var tikt pielagota
nakotnes vajadzibam. Vienotais registrs ir sistema, kas ir bazéta uz timekla vides, agregé datus
un apvieno vairakas datu noliktavas, servisus un informacijas sistémas, izmantojot API
parvaldnieku. Vienotais registrs tiks izstradats ka mikro-servisu arhitektlras principi, lai
nodroSinatu sistemas uzturésanu, bojajumizturibu un mérogojamibu.

Jaunais risinajums sastavés no vairakam lietotaju saskarném, darba plismam (attiecigi péc Saja
tehniskaja specifikacija noteiktajam biznesa prasibam), iekséjiem un aréjiem servisiem, API
parvaldnieka, mazakiem registriem un datu bazém. Sada veida tehniskais risindjums pielagojas
vismodernakajam tirgus tendencém un primari fokuséjas uz tas lietotaju un lietotaja
iespéjosanu, ka ar1 parvaldibu par saviem datiem. Dati sistéma tiks organizéti, izmantojot datu
klasifikatorus (pieméram, profesija, specializacija, metode, iestades veids, status registra utt.).
Talakai agregéto datu analttikai tiks izmantota Nacionala veselibas dienesta (turpmak — NVD)
datu noliktava un citi NVD risinajumi. Vienotajam registram janodrosina esos$a arstniecibas
iestazu un personu registra izmantoSanu NVD Norékinu sistémas. Esosais arstniecibas iestazu
un personu registrs ir NVD norékinu sistémas (VIS) kodola sastavdala, kura ir nepiecieSama, lai
veiktu NVD pamatfunkciju norékinus ar veselibas apripes pakalpojumu sniedz&jiem. NVD VIS
gada laika tiek veiktas vairak ka 26 miljonu uzskaites dokumentu pamatparbaudes, kas saistitas
augstak minéta registra datiem. Lidz ar ko, Vienota registra funkcionalitates tvérums netiks
sareZgits un tiks izmantoti jau eksistgjosi IS arhitektiras elementi.

Vienota registra uzbive tiks balstita uz FHIR standarta noteiktajiem principiem un prasibam.
FHIR standarts nosaka sistemas spéjas, datu struktiras, relacijas un biznesa logiku, ko tipiski
izmanto veselibas apriipes nozaré. Sada veida var tikt nodrosinats, ka Vienotais registrs ir
integréjams ar citam veselibas apriipes nozares informacijas sistemam.

Stkaku nakotnes konceptualas arhitektiiras aprakstu un informaciju par saskarném, aicinam
skatit $is Tehniskas specifikacijas 3. nodala: “Vienota registra nakotnes konceptuala
arhitektara”.

Tirgus izpéte

Lai noteiktu labako, finansiali izdevigako un tehniski vismodernako un efektivako risinajumu,
Sis Tehniskas specifikacijas ietvaros, EY veica eksistéjoSo veselibas apripes nozares
informacijas sistému risinajumu tirgus izpéti un salidzinaja to ar pielidzinamo risinajumu
arvalstu labo praksi.

Pirmkart, més apskatijam labo praksi no Lietuvas un tur izmantoto tehnologisko un
konceptualo risinajumu. Lietuva eksisté Vienots veselibas apripes darbaspéka un farmaceitu
registrs, kuru augsta llmen1 parrauga Lietuvas Veselibas ministrija. Operacionala [Tmenr to
parvalda un uztur Nacionala veselibas aprupes pakalpojumu akreditacijas agentira, kas ir
ekvivalenta Latvijas Republikas Veselibas inspekcijai. Sads atbildibas dalijums ir noteikts
Lietuvas normativajos aktos.

Lietuvas Vienotais veselibas apripes darbaspéka un farmaceitu registrs apkopo datus no
vairakiem avotiem vienuviet:
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1. Galvenais datu avots — Lietuvas nacionala E-veselibas platforma, kuru parrauga
Lietuvas Veselibas ministrija. Nemot véra, ka Lietuvas nacionala E-veselibas platforma
ievac datus no gandriz 40 nacionalajiem mediciniskajiem un ne-mediciniskajiem datu
registriem un informacijas sistémam. Si plaforma nodod registram datus par
farmaceitiem un farmaceitu asistentiem, datus no Lietuvas Populacijas registra, datus
no Lietuvas nepilsonu registra, ka ari datus no juridisko personu registra
(komercregistra).

2. Lietuvas Nacionala apdrosinasanas Fonda dati — dati par socialo apdrosinasanu un dati
par socialo atbalstu sanéméjiem.

3. Dati no Lietuvas valsts ienémumu dienesta nodoklu gramatvedibas informacijas
sistémas (Lietuvas Finansu ministrija).

4. Dati no Lietuvas zobarstu biedribas informacijas sistémas.

5. Dati no Lietuvas diplomu un sertifikatu registra (Lietuvas lzglitibas un Zinatnes
ministrija).

6. Dati no aizdomas turamo, apsidzéto un notiesato registra (Lietuvas Tieslietu
ministrija).

Dati no visiem registriem un informacijas sistemam tiek iegiti saskana ar noslégtajiem
[igumiem ar augstakminétajam institlcijam un attiecigajiem tehniskajiem uzturétajiem.

Lietuvas veselibas nozares IT infrastruktdra ir bazéta uz principa, ka Nacionalajai E-veselibas
platformai ir jaklGst par vienoto un patieso datu avotu. TieSi ST iemesla dél, Lietuvas E-
veselibas platforma darbojas nepartraukta datu apmainas reZima un apmaina datu kopas caur
datu apmainas platformu, kas ievac kvalitativus datus no sektoraliem registriem un
informacijas sistémam (t.sk., slimnicu un citu arstniecibas iestazu sistémas, kas ir integrétas ar
So registru). Svarigakais izaicinajums, lai nodroSinatu netraucétu datu apriti, bija saistits ar
nepiecieS$amas tehniskas kapacitates nodroSinasanu, tapéc Lietuvas E-veselibas platformas
parvalditajs ir Lietuvas Veselibas ministrija, bet, ta ka neviena no veselibas apripes
ieinteresétajam pusém nav tehniski spéjiga nodroSinat tik sareZgita risinajuma darbibu,
Lietuvas nacionalais registru centrs ir 81 registra tehniskais parvaldnieks. EY Lietuvas eksperti
izsakas, ka par So tému ir bijusas nemitigas politiskas debates, jo Lietuvas nacionalais registru
centrs iepriek$ nekada veida nebija saistits ar veselibas apriipes nozari, bet tomeér tas tika
identificets ka labakais tehniskais risinajums. Otrkart, ta bija datu sadarbspéjas
nodrosinasana, tapéc tika sagatavots obligato tehnisko un semantisko standartu kopumu, kas
jaievéro visam veselibas apriipes informacijas sistémam, - HL7, FHIR, DICOM, CDA utt. S
registra tehnisko un operacionalo uzraudzibu izpilda Lietuvas Veselibas dienests un sevi iek|auj
tieSas integracijas ar datu avotiem.

Galvenais Lietuvas Vienota veselibas apripes darbaspéka un farmaceitu registra objekts ir
licences. Augstak minétie datu avoti un aktieri papildina registru ar sekojoSiem datiem:

Identifikacijas numurs (sertifikata numurs);
Sertifikata nosaukums (tips);

Saistosa profesionala kvalifikacija vai aktivitates tips;
Registracijas datums (sertifikata izdoSanas datums);
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Sertifikata anulésanas datums;
Sertifikata statuss (aktivs, anuléts vai dzésts);

Dati, kas saistiti ar sertificéSanu un sertificéSanas zimoga numuru, tiek ievaditi un
proceséti registra datu bazé:

o Personas dati:
= Vards, uzvards;
= DzimS$anas datums;

= Personas kods;

Pilsoniba;

Kontaktinformacija.
o Dati par augstakas izglitibas iestadi:
=  Dati par augstakas izglitibas iestadi;
= Augstakas iestades identifikacijas numurs (klasifikators);
= Augstakas izglitibas iestades juridiskais nosaukums;
=  Valsts/Pilséta/Novads, kura atrodas augstaka izglitibas iestade;
= Dati par izglitibas dokumentu (apliecibu), ko konkrétajai personai
izsniegusi augstakas izglitibas iestade (izsniegSanas datums, sérija,
numurs, pieskirta kvalifikacija utt.);
=  Pabeigto studiju kursu nosaukums;
= Vards, uzvards, kads noradits uz izsniegta izglitibas dokumenta;
= |egita profesionala kvalifikacija;
= |zglitibas perioda sakuma datums un nosléguma datums.
o Dati par veselibas apriipes darbinieka profesionalo aktivitati:

= Nodarbinatibas atrasanas vieta (darba vieta);

= Darba tiesisko attiecibu uzsakSanas datums (arT socialas
apdrosinasanas);

= Darba tiesisko attiecibu izbeigSanas datums (ari socialas
apdrosinasanas);

=  Citi Sistéemas klasifikatori (pieméram, sertificéta persona ir mirusi,
sertifikats ir anuléts, sertifikats ir apturéts (tiesvedibas process) u.c.);
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= Dati par valsts veiktajam izmaksam, saistiba ar konkréta sertifikata
izsniegSanu.

Dati par Eiropas Savieniba sertificétam arstniecibas personam, kas Tslaicigi sniegs
pakalpojumus Lietuvas republika:

o Vards un uzvards;
o Profesionala kvalifikacija;

o Arstniecibas iestades nosaukums, kur persona Tslaicigi sniegs pakalpojumus
Lietuvas republika;

o Laika periods, kura persona sniegs pakalpojumus Lietuvas Republika.

Analizéjot 81 dziga risinajuma izpausmi un funkcionalitati Lietuva, ir svarigi nosaukt sistémas
klasifikatorus, kas tiek izmantoti, lai klasificetu datus Saja registra un saistitajas IS:

Valstu un teritoriju klasifikators;
Profesiju klasifikators;

Izgltibas iestazu klasifikators;
Izgltibas veida klasifikators.

Kopuma, EY viedoklis ir, ka Sada registra tehniska un funkcionala realizacija ir saméra
visaptverosa. Lietuvas registra pieméra metodiku, juridisko un tehnisko dokumentaciju varétu
izmantot, izstradajot un izpildot Latvijas veselibas apripes darbaspéka registru, protams, ar
daZiem batiskiem precizéjumiem (gan tehniskie risinajumi, gan cilvékresursi u.c.).

Papildus piemérs no labas arvalstu prakses, ko EY specialisti apskatija, ir Igaunija. Igaunijas
Veselibas apripes specialistu registrs (The Estonian Health Care Professionals Register) tika
izveidots 2009. gada, lai uzlabotu uz pieradijumiem balstitas politikas veidoSanu nakotnes
veselibas apripes darbaspéka izaicinajumu konteksta. Obligata registracija Igaunijas Veselibas
apripes specialistu registra un Nodarbinatibas registra (Employment Register) nodrosina

. . oo
pieejamus un uzticamus datus uzraudzibai’.

Saskana ar lIgaunijas Veselibas pakalpojumu organizacijas likumu (uz farmaceitiem un
farmaceita asistentiem attiecas art Igaunijas Zalu likums), veselibas apripes specialisti ir arsti,
zobarsti, medmasas, vecmates, farmaceiti un farmaceitu asistenti. Kompetenta iestade So

. ; - s e - - 2
veselibas apripes specialistu registracijai ir Veselibas parvalde .

Igaunijas Veselibas apripes specialistu registra ietilpst:

1
Eiropas Komisija “Mapping of national health workforce planning and policies in the EU-28", 2021.
Pieejams: https://healthworkforce.eu/wp-content/uploads/2021/02/D4_Final-study-report EB-02-20-972-

2A-N.pdf

2
Igaunijas Republikas Veselibas parvalde “Registration of health care professionals”. Pieejams:
Registration of health care professionals | Government installation profile (terviseamet.ee)
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Individualie dati: nodarbinatiba (iepriek$€ja un pasreizéja), kvalifikacija, primaras
apripes pakalpojumu joma (gimenes arsti un medmasas), licence praksei un
dzivesvieta.

Nodarbinatibas registra ietilpst:
Individualie dati: informacija par darba devéju un informacija par ligumu.
Veselibas parvaldes registrs (Health Board Registry):

Primaras apriapes arstu un vinu prakses darbibu saraksts, un aptieku/farmaceitu

.., 3
registrs .
Sabiedribas veselibas un gimenes arstu registrs (Public Health Registry and Family Doctor’s):

Uztur valsts veselibas karSu un gimenes arstu sarakstus, kas nepiecieSami veselibas

. . . . - - .4
vai aptiekas pakalpojumu likumibas noteiksanai .

Datu sniedzéji: arstniecibas personas, ledzivotaju registrs, Igaunijas izglitibas informacijas
sistéma, Veselibas apripes pakalpojumu sniegSanas darbibas licencu registrs, Veselibas

- N T - S .o .5
parvalde, Socialo lietu ministrija, Specialistu arodbiedribas, Darba devéju parstaviji .

Tam arstniecibas personam, kuras ieguvusas izglitibu arpus Eiropas Savienibas, Eiropas
Ekonomikas zonas vai Sveices, ir jasanem lzglitibas un jaunatnes padomes (The Education and
Youth Board) novértéjums par izglitibas sertifikatiem. Sanemtais novértéjums ir janosita
Veselibas parvaldei.

Savukart, arstniecibas personam, kuras ieguvusas izglitibu Eiropas Savieniba, Eiropas
Ekonomikas zona vai Sveicé, ir jasanem pasreizéja profesionala statusa sertifikats no konkrétas
valsts kompetentas iestades. Farmaceitu asistentiem nav japievieno Sis sertifikats. Papildus
iepriek$ minétajam ir jaaizpilda veselibas apripes specialistu registracijas pieteikums/
farmaceitu profesionalas kvalifikacijas registracijas un atziSanas un farmaceitu asistentu
registracijas veidlapa un janoslta Veselibas parvaldei. Ar pieteikumu veidlapas noradito
informaciju var iepazities talak teksta.

Arsti, zobarsti, medmasas, vecmates:
Jaaizpilda veselibas apripes specialistu registracijas pieteikums un janosita Veselibas
parvaldei. Pieteikuma ir janorada $ada informacija:

aktualais un ieprieksejais vards, uzvards;

dzimums;

3
Eiropas Komisija “Mapping of national health workforce planning and policies in the EU-28", 2021.
Pieejams: https://healthworkforce.eu/wp-content/uploads/2021/02/D4_Final-study-report EB-02-20-972-

2A-N.pdf

4
Support for the health workforce planning and forecasting expert network “Specific country information
sheet — Estonia”, 2020. Pieejams: https://healthworkforce.eu/specific-country-information-sheet-estonia/

5
Eiropas Komisija “Mapping of national health workforce planning and policies in the EU-28", 2021.
Pieejams: https://healthworkforce.eu/wp-content/uploads/2021/02/D4_Final-study-report EB-02-20-972-

2A-N.pdf
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persona

personu

s kods;

apliecinosa dokumenta nosaukums un numurs;

valstspiederiba;

dzimta valsts;

iepriek$éjas nodarbinatibas valsts;

dzivesvietas adrese;

talrunis;
e-pasts;

pretend

enta profesija un specialitate;

Profesionalas kvalifikacijas dati:

O

O

Darb

izglitibas iestades nosaukums, kas izdevusi uzaicinajumu/ieldGgumu
apliecinosu dokumentu;

ieldgumu apliecinosa dokumenta nosaukums;

valsts, kas izdevusi ieligumu apliecinoSu dokumentu;
imatrikulacijas gads izglitibas iestade;

uzaicinajumu apliecinoSa dokumenta izdosanas datums un numurs;

iepriekséjo kvalifikaciju atzinums no Eiropas Ekonomikas zonas dalibvalsts
vai Sveices (ja pieejams);

izglitibas iestades nosaukums, kas izdevusi specialitati apliecinosu
dokumentu, specialitati apliecinosa dokumenta nosaukums;

valsts, kas izdevusi specialitati apliecinosu dokumentu;
specialitati apliecino$a dokumenta izdosanas laiks un numurs;

izglitibas iestades nosaukums, kas izdevusi specialitati apliecinosu
dokumentu (aizpilda, ja ir papildspecialitate);

specialitati apliecino$a dokumenta nosaukums;
valsts, kas izdevusi specialitati apliecinosu dokumentu;
specialitati apliecino$a dokumenta izdosanas laiks un numurs;

a vietas informacija (t.sk., iestades nosaukums un registracijas kods.)

Farmaceiti un farmaceitu asistenti:
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Jaaizpilda farmaceitu profesionalas kvalifikacijas registracijas un atziSanas un farmaceitu
asistentu registracijas veidlapa un janoslta Veselibas parvaldei. Veidlapa ir janorada $ada
informacija:

Personas dati

o aktualais vai ieprieksejais vards, uzvards;

pilsoniba;

o

personas kods;

o

o kontaktinformacija (dzivesvietas adrese, talrunis, e-pasts);
o personu apliecinoSa dokumenta nosaukums un numurs;
Profesionalais nosaukums;

Dati par profesionalo kvalifikaciju apliecinoSiem dokumentiem:

o profesionalo kvalifikaciju apliecinosa dokumenta nosaukums igaunu
valoda un tas valsts valoda, kura izdevusi dokumentu;

o tasizglitibas iestades nosaukums, kas izdevusi profesionalo kvalifikaciju
apliecinosu dokumentu;

o  profesionalo kvalifikaciju apliecinosa dokumenta sérija un numurs;
o profesionalo kvalifikaciju apliecinosa dokumenta izsniegSanas datums;
o valsts, kas izdevusi profesionalo kvalifikaciju apliecinosu dokumentu;

o iepriekséjas profesionalas kvalifikacijas atzinums no Eiropas
Ekonomikas zonas valsts (dalibvalstim), ja ta ir ieprieks atzita;

o imatrikulacijas gads izglitibas iestadgé;
Dati par dienesta gaitu:

o pédéjo 5 gadu darbavieta (-as), (ja ir), darbavietas adrese, talrunis, e-
pasts;

o amats (-i), (ja ir)6;

Apskatot ST konceptuala risinajuma batiskumu, plaso funkcionalitati, saskarnes un prasibas,
reguléjuma Tpatnibam, ka ari arzemju prakses piemérus, EY specialistu veidoklis ir, ka Sada
veida risinajumam ir jabGt specifiski izstradatam un pielagotam precizam Veselibas nozares un
konkréto iesaistito pusu vajadzibam un prasibam.

6
Igaunijas Republikas Veselibas parvalde “Registration of health care professionals”. Pieejams:
Registration of health care professionals | Government installation profile (terviseamet.ee).
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Vienota registra izstrades un attistibas alternativu izvértéjums

Sis tehniskas specifikacijas mérkis bija apkopot iesaistito pudu prasibas un apkopot tas
konceptuala risinajuma $aja dokumenta, ka ari sniegt priekslikumu par labako Sis Sistémas
izstrades un attistibas virzienu. Veicot normativo aktu apkopojumu, iesaistito pusu intervijas,
iesaisttto pusu prasibam pielagotas arhitektdras izveidi un tirgus izpéti, EY ir identificéjis 3
Vienota registra izstrades un integracijas alternativas:

Jauns risinajums, programmeéts “no 0”, aréjas saskarnes;
Registrs integréts Digitalas veselibas (DigiVes) ekosistéema;

Blvéts uz esosas VI (veikta vienoSanas, ka ST alternativa netiek talak izskatita, nemot
VEéra, parrunatas tehniskas vajadzibas un esosas sistémas attistibas iespéjas).

Lai izvértétu abas alternativas, EY veica stipro pusu, vajo pusu, ievainojamibu un draudu (SVID)
analizi, izvértéjot abus variantus.

Stipras puses Vajas puses

¢ Izmainu un uzlabojumu fleksibilitate;

¢ Finansiala un tehniska (lielakoties) Problémas ar finansgjuma piesaisti;
neatkariba;

e |zstrades parraudziba no biznesa
lietotaja puses;

lespéjas Draudi

e Nakotnes prasiba integrét Vienoto registru
DigiVes ekosistema;

¢ lespéjaizveidot unikalu . - . ..
e DigiVes ekosistémas ietvaros tiek izstradats

tehn0|09|3ku rlsméjumu; Iidzvértigs tehniskais risinajums;
.
. Iespéja pielégot risinéjumu e Informacijas sinhronizacijas procesi un apjomigas
P H . H i uzskaites dokumentu pamatparbaudes var
Sp_eCIﬂ§kl_ pr.|maro IIetOtaJu apdraudét VIS veiktsp&ju un NVD norékinu
vajad2|bam, procesus, saistiba ar veselibas apripes

pakalpojumu sniedzgjiem;

e Finansu izmaksas NVD VIS parbavei.

llustracija 3 — SVID analize Vienota registra izstrades alternativai nr.1.

Alternativa_nr.1: Jaunizveidots, neatkarigs risinajums, kuru ir japrogrammé no “0”. Si
risinajuma alternativa eksistétu ka neatkariga Veselibas apripes nozares informacijas sistéma,
kurai ir izveidotas integracijas ar citam informacijas sisttmam Veselibas apripes ekosistéma.
Sis risinajums varétu bt elastigs un piemérojams specifiskam iesaistito pusu vajadzibam, tacu,
Strisinajuma izstrade prasitu lielu cilvékresursu un finansialo resursu apjomu, kas atgriezeniski
paléninatu $Ts sistémas izstrades laiku. Viens no konceptuala risinajuma meérkiem ir veselibas
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darba spéka planoSana, ko Si alternativa spétu nodroSinat. Tacu, ir janem veéra, ka DigiVes
projekta ietvaros, Sis risinajums kadreiz nakotné tapat var tikt ieklauts DigiVes ekosistéma vai
speciali veidots DigiVes pielagots risinajums, kas nodrosSinatu tadas pasas funkcijas. Svarigi ir
minét, ka ari Sis alternativas izstrades procesa bitu janem véra DigiVes vajadzibas un prasibas.

Alternativa nr. 2: Nakamais NVD attistibas solis, sadarbiba ar Pasaules Veselibas Organizaciju
(PVO) ir Digitalas Veselibas (DigiVes) ekosistémas izstrade. DigiVes provizoriskie mérki ir
veselibas apripes jomas digitalizacija un medicinas pakalpojumu pieejamiba un caurspidigums
Latvijas pacientiem. Alternativa nr. 2 piedava $1 risinajuma integrésanu un izstradi DigiVes
projekta ietvaros, attiecigi pielagojot to DigiVes prasibam, vajadzibam un tehnologiskajai
arhitektdrai (veidojot to ka modularu sistému) jau no ta izstrades sakuma. DigiVes projekta
attistiba jau notiek ar atvélétiem finansialiem resursiem, lidz ar to ST registra attistiba bGtu
paatrinata un efektiva, ka arT saimnieciski izdevigaka.

Stipras puses Vajas puses

Finansials un tehnisks atbalsts no
vairakam iesaistitajam pusém;
Biznesa procesa turétajs attalinats

DigiVes un Vienota registra galvenie no izstrades procesa:

mérki sakrit — vienots veselibas
aprdpes datu avots, caurspidigums un
pacienta izvelu iesp&josSana;

lespéjas Draudi

Sistémas integracija drosa, stabila un

vienota vidé; Sistema tiek attistita Iidz |oti
visparigam un daudzfunkcionalam
Eso$o planu un cilvékresursu dél, [Tmenim, kas izmaina biznesa procesa
paatrinats izstrades uzsaksanas turétaja vélamo funkcionaliates
process; tvérumu;

llustracija 4 - SVID analize Vienota redistra izstrades alternativai nr.2.

Batiskakie apsvérumi un novérojumi vienota registra izstradei

1. lzvertéjot talakus vienota registra attistibas scenarijus tiek identificéts, ka vienotais
registrs ka dala no eso$as integrétas NVD Vadibas informacijas sistémas Joti ciesi
sasaistas ar paréjiem NVD Vadibas informacijas sistémas (VIS) procesiem un
moduliem, ka rezultata vienota registra modernizacijas javeic kopa ar NVD VIS
konceptualam uzbives izmainam, izveidojot jaunu Kklasifikatoru moduli, kas
nodroSinas vienota registra datu pielagosanu, versionéSana izveidotajam
parbaudém, atbilstoSi nepiecieSamam funkcionalitatém. Bez tehniska risinajuma
izpétes nav iespéjams prognozeét izmainu realizacijai nepiecieSamo finanséjumu.
Veidojot risinajumu DigiVes ietvaros, nepiecieSamas atseviskas investicijas
savietojamibai ar Vienoto registru. Lai izvértétu un izstradatu Vienoto registru, ir javeic
VIS klasifikatoru ietekmes izvértéjums (skatit pielikumu nr. 11). Svarigi pieminét, ka
Vienotais registrs atbalsta NVD pamatfunkcijas — ligumu funkciju, veselibas apipes
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pakalpojumu norékinu funkciju, ievadito uzskaites dokumentu (vairak ka 26 mil. gada)
pamatparbaudés un iesaisti aprékinu procesos.

2. Veicot modernizéSanas procesu, btisks aspekts ir paraléla risindajumu darbinasana -
daZzadas informacijas nodoSanas kopas, t.sk. izguves un apstrades mehanismi, datu
konvertacijas (Vienotais registrs, NVD VIS, e- veseliba, DigiVes). Modernizésanas
procesa laika ir nepiecieSams riipigi planot parejas stratégiju, lai netiktu ietekméts
ikdienas veselibas apripes pakalpojumu sniegSanas, uzskaites un apmaksas process.
Sistémas izstrades laika var bit nepiecieSamas pagaidu (iespéjami Tslaicigs) datu
apmainas saskarnes ar VIS, sanemto datu apstrades modulis, kas javeido ar saistitam
izveidotam parbaudém, lai nodroSinatu centralizéto klasifikatoru darbibu. Abu
sistému paraléla darbiba rada risku nesinhronas informacijas plismai starp diviem
analogas informacijas registriem. lzstrades gaita padzilinati ir jaizvéerté registru datu
integracijas risinajums. Saja tehniskaja specifikacija tiek definétas organizatoriskajas
prasibas nr. ORG36 - ORG-38, kas nosaka izstradataja pienakumu nodrosinat un
piedavat Sos parejas planus un datu migracijas stratégiju, nodrosinot NVD e-veselibas
pieejamibas un norékinu sisttmu darbspéjas nepartrauktibu, ka arT datu noliktavas
funkcionalitates.

3. Batisks uzsvars javérs uz datu parvaldibu. Balstoties uz apkopoto informaciju, ka
Vienotais registrs apkopos informaciju, kas rodas no dazadiem datu avotiem
(pieméram, Universitatém, Publiska sektora iestadém, Arstniecibas iestadém, ka ari
publiskajiem registriem), nepiecieSams veikt savlaicigu datu atjaunosanu un
uzturésanu, lai tiktu nodrosSinata Vienota registra datu integritate un uzlabota korektu,
aktualu datu pieejamiba. EsoS$as situacijas procesi tikai veidoti balstoties uz
sadrumstalotas informacijas iegiSanu no dazadiem datu avotiem, tacu modernizétais
Vienotais registrs veiks visas informacijas uzturésanu vienuviet.

EY nosléeguma rekomendacijas

Noslédzot nozares labas prakses izpéti (t.sk., augsta limena biznesa procesu analizi),
[[dzvertigo sistemu tirgus izpéti, arvalstu labas prakses izpéti, vairakas dalgji strukturétas
intervijas ar NVD, VI un Veselibas ministriju, ka ari intervijas ar citam iesaistitajam pusém, EY
spéj izteikt uz faktiem balstitu Iemumu rekomendét integrét Vienoto registru ka daju no
DigiVes ekosistémas attistibas planiem. Vienotajam registram un DigiVes projektam ir
lidzvertigi gala meérki — digitalizacija, modernizacija, pieejamiba, caurspidigums
(transparancy), sistémas un procesu efektivizacija, veselibas darba spéka planosana un daudzi
citi. Galvenokart — cilvéks visa centra. Nemot véra visus $aja kopsavilkuma un $aja tehniskaja
specifikacija minétos iemeslus, Vienota registra izstrade ka dala no DigiVes ekosistémas bltu
visefektivaka, finansiali izdevigaka un pamatotaka. Neskatoties uz Si registra izstrades
iepirkuma metodi (finansiali ieklauts DigiVes projekta planos vai veikts publiskais iepirkums un
jauns, neatkarigs izstrades projekts), EY objektivais un neatkarigais viedoklis ir, ka Vienotajam
registram nakotné bis jak|Ust ka dalai no DigiVes ekosistémas.
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Tehniskas specifikacijas méerkis un tvérums

Sis dokuments ir programmatiras prasibu specifikacijas dokuments (turpmak — Tehniska
specifikacija vai TS) un ir veidots ka viens no P&tijjuma ietvertajiem nodevumiem. Tehniskaja
specifikacija definétas un aprakstitas prasibas, kas noteiktas Vienota registra izstrades darbu
veikSanas pakalpojumiem. Tehniska specifikacija ietver biznesa lietotaju vajadzibas.

Tehniska specifikacija ir paredzéta Sadam lietotaju grupam:

Pasatrtajam —iepirkuma procediiras organizésanai, pretendentu piedavajumu
novértésanai, liguma izpildes kontrolei.

Pretendentiem (lzstradatajam) - piedavajuma sagatavosanai, ka sakotnéjais
materials Projekta planoSanai, analizes veikSanai un detalizétas
programmaturas prasibu specifikacijas sagatavosanai.

Péc iepirkuma procediras noslégsanas, dokuments ir saistoSs iepirkuma uzvarétajam
(turpmak - lzstradatajam), lai nodroSinatu piegadato pakalpojumu atbilstibu prastbam.
Pasatitajam dokuments ir saistoss, lai parbauditu sniegto pakalpojumu atbilstibu dokumenta
noteiktajam prasitbam.

Dokuments sadalits 9 nodalas un tas ietver $adu informaciju:

1. Nodala — izklastits dokumenta izstradasanas noliks, darbibas sféra, sniegts
dokumenta parskats un norades uz saistitajiem dokumentiem;

2. Nodala - esosas situacijas apraksts un iesaistito institliciju darbibas principi
un biznesa procesu uzskaitijums;

3. Nodala - Vienota registra nakotnes konceptuala arhitektira;

4. Nodala - definétas un aprakstitas biznesa prasibas un definéts ar Vienota
registra realizéto biznesa procesu tvérums;

5. nodala - aprakstitas Vienota registra funkcionalas prasibas;

6. Nodala - aprakstitas nefunkcionalas prasibas, kas tai skaita ietver arl
veiktspéjas prasibas, droSibas prasibas, pieejamibas prasibas; prasibas
testésanai, u.c;

7. Nodala - aprakstitas organizatoriskas prasibas, kas tai skaita ietver ari
projekta (programmatiras) ieviesanas prasibas, prasibas apmacibam,
prasibas nodevumiem, prasibas piegadei, programmatiiras uzturé$anas un
garantijas prasibas.

8. Nodala - aprakstitas uzturésanas prasibas.

9. Nodala — pielikumi.

ST TS nosaka visu Vienotajam registram kritisko funkcionalo apgabalu ievie$anu, ka ari Vienota
registra nefunkcionalo, organizatorisko un uzturésanas prasibu kopumu.

Saistiba ar citiem dokumentiem

Zemak redzama tabula izmantojama publiska iepirkuma organizéSanas procesa laik3,
atziméjot ar noteikto publisko iepirkumu un ar So tehnisko specifikaciju saistitos dokumentus.
Pieméram, atvérta konkursa nolikums, finansu piedavajums u.c. Ka papildinajums ir iek|auti
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Starptautiski atziti nozares standarti, kas nav normativie akti, tacu Izstradatajam ir janem véra

Izstrades laika.

Tabula 5 - Sis tehniskas specifikdcijas saistiba ar citiem dokumentiem

Nr.p.k. Dokumenta nosaukums Datums
EUROPEAN COMMISSION, Directorate-General for Structural Reform
1 e ) - ; 15.06.2022.
Support, “Health workforce strategy in Latvia”, Inception Report.
) Starptautiskas standartizétas profesiju klasifikacijas (ISCO08) (International 2012
’ Standard Classification of Occupations).
5 Veselibas kontu sistémas 2011 (A System of Health Accounts (SHA) 2011)
. 7 2017
klasifikatori .
4.

Prasibu ievieSanas prioritates

Biznesa prasibu definéSanai, izstradatajos biznesa procesos un funkcionalajas prasibas, tiek

veikta prasibu ievieSanas prioritizésana.

Prasibu prioritiz€Sana lauj planot TS prasibu realizaciju laika, nodalitas funkcionalitatés un
uztur pilnu sarakstu ar biznesa lietotaju vélmém, kas var tikt istenotas dazados Sistémas
ievieSanas posmos. Pastitajam projekta ievieSana un Sistémas iepirkuma organizésana ir
iespéja prioritizét TS prasibas atbilstosi biznesa IEmumiem, finansialajam sp&jam un atbilstosi

DigiVes ekosistémas planosanai.

Prasibu prioritates tiek noteiktas $ados limenos:

Obligatas, tiesi realizéjamas prasibas — prasibas tiek apzimétas ar “Jabut” un Sis
ir pirmas prioritates prasibas, kas ir kritiski svarigas, lai pasreizéjais iepirkums
bitu veiksmigs. So prasibu izpilde ir laika kritiska un pilniba janodrosina Sistémas

iepirkuma Projekta ievieSanas ietvaros.

Nakotné realizéjama prasiba — prasibas tiek apzimétas ar “Nakotné realizéjama
prasiba”. Sis ir otras prioritates prasibas, kas uzlabotu lietotaju pieredzi un
paplasinatu kopéjo sistémas tvérumu, nodroSinot piekluvi sistémai citam
lietotdju grupam un papladinot planoto pamata funkcionalitati. So prasibu
realizacija nav laika kritiska un ta var nebt ietverta Sistémas iepirkuma Projekta

ievieSanas ietvaros.

7OECD, Eurostat and World Health Organization (2017), A System of Health Accounts 2011: Revised

edition, OECD Publishing, Paris.
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Esosas situacijas apraksts

Si briza veselibas nozares registru kopa sastav no vairakiem dal&ji vai pilniba nesaistitiem
registriem un informacijas sistémam, ko parvalda dazadas institdcijas, kas toties rada slogu
veselibas nozares cilvékresursu planosana un darbu izpilde, ka ari iztrikst centralizéts
kvalitativu datu uzglabasanas veids. Galvenas veselibas nozares darbaspéka planosana un
registru veidoSana un uzturésana iesaistitas instittcijas ir VM, VI, NVD, ka arT citas veselibas
nozares institdcijas, biedribas un asociacijas. Sobrid veselibas darba spéka registrésanai un
planosanai tiek izmantoti, VI parraudziba esosie, iepriekS minétie, registri: (1) Registrétas
arstniecibas personas un arstniecibas atbalsta personas, (2) Arstniecibas personas un
arstniecibas atbalsta personas darba vietas un sertifikati arstniecibas personu specialitates,
(3) Arstniecibas iestazu registrs, ka ari dazadi citi registri un IS, kurus parrauga veselibas
nozares institdcijas, biedribas, pieméram, Latvijas arstu biedriba, Latvijas Farmaceitu biedriba
utt.

Veselibas ministrija (turpmak — VM) ir vadosa valsts parvaldes iestade veselibas nozaré un st
projekta parraugosa iestade. Ministrijas atbildiba ir sabiedribas veseliba, veselibas apripe un
farmacija. Galvenais ministrijas uzdevums ir izstradat un istenot valsts politiku sabiedribas
veselibas nodrosinasanai vesela vidé, veicinot profilaksi, popularizéjot veseligu dzives veidu,
ka art radot nosacijumus, lai iedzivotaji sanemtu izmaksu efektivus, pieejamus un kvalitativus

veselibas apripes pakalpojumus. 8 VM darbibu nosaka Ministra kabineta 2004. gada 13. aprila
noteikumi nr. 286 “Veselibas ministrijas nolikums”, ka arf citi saistoSie LR normativie akti.

ST nakotnes konceptuala risindjuma ietvaros ir paredzéts veidot vairakas sistému saskarnes ar
jauno Vienoto registru, kas nozimé dazadu kategoriju lietotaju lomas vairakam valsts
institcijam, ka pieméram, VM, Nacionalais veselibas dienests (turpmak — NVD), Valsts
ienémumu dienests (turpmak — VID), Izglitibas un Zinatnes ministrija (turpmak — IZM) un citi.

NVD ir vairaku veselibas nozares IS tehnisko resursu parvalditajs (pieméram, arstniecibas
personu registrs, arstniecibas personu darba vietu registrs, arstniecibas iestazu registrs
Vadibas informacijas sistéma (turpmak — VIS), e-veseliba u.c.). NVD ir arT planotais jauna
Vienota registra tehnisko resursu parvalditajs.

Veselibas inspekcija (turpmak - V1) ir VM paklautiba esosa valsts tieSas parvaldes iestade, kas
Isteno valsts parvaldes funkcijas veselibas nozares uzraudziba un kontrolé, lai nodroSinatu
veselibas apriipes, sabiedribas veselibas un farmaceitiskas darbibas jomu reguléjosSo
normativo aktu prasibu ievérosanu un izpildi kvalitativai un kvalificétai veselibas apripei, ka

ari drosai un veseligai dzives videig. VI darbibu stkak nosaka "Veselibas inspekcijas nolikums"
(Ministru kabineta 2019. gada 9. jilija noteikumi Nr.309), ka arf citi saistoSie LR normativie
akti.

Nemot véra, ka viens no VI uzdevumiem ir veikt arstniecibas iestazu, arstniecibas personu un
arstniecibas atbalsta personu registraciju, datu parbaudi un attiecigo registru datu
atjauninasanu vai papildinasanu, nodrosinat to publisku pieejamibu. VI atbildiba un paklautiba
ir 3 (tr1s) veselibas nozares registri, kuriem Vi ir biznesa procesu turétajs:

8 Par Veselibas ministriju. Pieejams Seit: https://www.vm.gov.lv/lv/par-veselibas-ministriju.
° Par Veselibas inspekciju. Pieejams Seit: https://www.vi.gov.lv/lv/node/7.
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Registrétas arstniecibas personas un arstniecibas atbalsta personas (AP/AAP);
Arstniecibas personas (un arstniecibas atbalsta personu) darbavietas un sertifikati
specialitatés (AP/AAP);

Arstniecibas iestazu registrs (Al).

Veselibas inspekcija ir arT jauna konceptuala Vienota registra paredzétais biznesa procesu
turétajs un galvenais datu validétajs. Tiesi Sie eksistéjosie VI registri — AP/AAP un Al, ir §is
tehniskas specifikacijas galvenaja modernizacijas tvéruma un galvenais mérkis ir So registru,
ka art citu vesellbas nozares darbaspéka datu bazu, apvienoSana, efektivizacija un
modernizacija, veidojot vienotu Sistému, So datu ievadei, apstradei, laboSanai, publicésanai,
izglsanai, skatiSanai utt. Papildus, veselibas nozares darba spéka efektivai planosanai, prasiba
ir rezidentu, farmaceitu, farmaceitu asistentu un psihologu informacijas atspogulosana
Vienotaja registra (visu ar Sim personu grupam biznesa prasibas definéto, saistito, profesionalo
informaciju un nepiecieSamakos datus).

Sobrid AP/AAP registra un Al registra uzkratie dati tiek ievaditi un aktualizéti manuali. VI veic
pilnigu informacijas ievadi registra, pildot starpniecibas lomu starp izglitibas iestadém,
profesionalajam asociacijam, Al un citiem registriem, kas nozimé, ka veidojas lieks
birokratiskais un administrativais slogs, veidojas laika novirze starp ieraksta veikSanu registros,
ka rezultata registros pastav neaktuali vai neprecizi (novecojusi) ieraksti. Lidz ar to, $obrid AP
/ AAP / Al registri nav pilnvértigi un tos nevar izmantot ka instrumentu veselibas apripes
nozares darba spéka planoSanai un uzraudzibai. Talakizglitibas informacija Sobrid tiek uzkrata
un glabata decentralizéti un individuali pie katras personas, kas piedalas talakizglitosanas
procesa. Talakizglitibas punkti un informacija par apgitajiem kursiem tiek iesniegta konkrétai
sertifikacijas padomei, kas var veikt sertifikata izsniegdanu. Iznémums ir LAB, kas apkopo sevis
realizéto talakizglitibas kursu informaciju un biedru uzkratos talakizglitibas punktus iek$ LAB
IS.

Papildus, tiek identificéts liels iztrikums rezidentu planoSanas, izvietojuma un rezidentiras
perioda izseko$anas procesa. Lai ari $obrid rezidenti 3obrid ir ieklauti eksistéjo3aja AP/AAP
registra, Sobrid AP / AAP registru VM nevar pielietot, lai izpilditu arstu rezidentu, Ministru
kabineta 2011.gada 30 augusta noteikumu Nr.685: “Rezidentu uznemsanas, sadales un
rezidentiras finansé$anas kartiba” 28. un 31. punkta noteiktas, uzraudzibas funkcijas. Sobrid
ST funkcija tiek nodrosSinata manuali, apstradajot datus, kas VM tiek pieprasiti no VI par
rezidenta darba vietu. Papildus, VM veic manualu datu pieprasijumu no Al, kura rezidents
Isteno rezidentlru un obligato pécrezidentiras termina (3 gadi) apstradi. Apkopojot, minéto
funkciju veiksanai, tiek ieguldita liela administrativa kapacitate un ir augsts cilvéciskas kladas
iespéjamibas koeficients.

Pilnveidojot registra ieklauto informaciju, tas kvalitati un saistitos biznesa procesus, rastos
iespéja nodrosinat AP/AAP/AI registra eso3as informacijas értu un atru pieejamibu nozares
parraugosajam institlicijam, arstniecibas iestadém un vienlaicigi nodrosinat publiski pieejamas
informacijas pieejamibu sabiedribai. Dati sniegs pilnvértigu, precizu un aktualu informaciju par
veselibas apripes nozaré praktizéjoSiem specialistiem, to izglitibu, to faktisko noslodzi u.c.
informaciju, kas izmantojami cilvékresursu attistibas planosana veselibas apripé.
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2.1 Vienotais registrs un ta attistibas darbus reglamentéjosie normativie akti
ST TS satur atsauces uz normativajiem aktiem, standartiem, direktivam un citiem juridiski saisto$iem dokumentiem, kas ir spéka TS izstrades bridr.
Ja Vienota registra izstrades bridi ir stajusies spéka jauna aréja reglamentéjosa akta redakcija, lzstradatajam ir janem véra aktuala redakcija. Izstrades laika
Izstradatajam ir javeic aréjo dokumentu versiju parbaude, kas ietekmé sistémas TS realizacijas prasibas. Zemak minétie normativie akti nav sadaliti péc
konkrétas svariguma pakapes un visi ir uzskatami ka vienlidz saistosi.
Vienota registra darbibai saistosi ir vismaz $adi normativie akti:
Tabula 6 - Vienota registra darbibu reglamentéjosie iekséjie un aréjie normativie akti

Nr.p.k. Dokumenta nosaukums Saistiba ar $is TS tvérumu

Ministru kabineta 2019. gada 9. jilija noteikumi Nr. 309 “Veselibas | Veselibas inspekcija ir Sis TS tvéruma biznesa procesu turétajs.
inspekcijas nolikums”.

Ministru kabineta 2011. gada 1. novembra noteikumi Nr. 850 “Nacionala | NVD ir 1 Projekta iesaistitajam pusém un batu viens no 31 risinajuma datu izmantotajiem, ka
veselibas dienesta nolikums”. ari potencialais tehnisko resursu uzturétajs.

Ministru kabineta 2016. gada 24. maija noteikumi Nr. 317 “Arstniecibas | Sie ministru kabineta noteikumi nosaka visu arstniecibas un arstniecibas atbalsta personu datu
3 personu un arstniecibas atbalsta personu registra izveides, | registrésanas, uzturé$anas un labosanas kartibu. ST risindjuma batiba un galvenais reguléjums.
papildinasanas un uzturésanas kartiba”.

Ministru kabineta 2011. gada 30. augusta noteikumi Nr. 685 “Rezidentu | Sie ministru kabineta noteikumi nosaka rezidentu uznemsanas, sadales un rezidentiras
4 uznemsanas, sadales un rezidentiras finansésanas kartiba”. finansésanas kartibu. Ta ka rezidenti ir paredzéti ka dala no Vienotaja registra ieklaujamajiem
datiem, tad ir svarigi nemt véra Si procesa normativo reguléjumu.
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Nr.p.k.

Dokumenta nosaukums

Saistiba ar sis TS tvérumu

Ministru kabineta 2004. gada 13. aprila noteikumi Nr. 286 “Veselibas

Veselibas ministrija ir ST Projekta parraugosa iestade un veselibas aprupes nozares politikas

5 s . ” A
ministrijas nolikums”. veidotajs.

Ministru kabineta 2015. gada 28. jilija noteikumi Nr. 442 “Kartiba, kada | Sie ministru kabineta noteikumi ir saistosi Vienota registra izstrades laika, jo izstradatajam

6 tiek nodrosinata informacijas un komunikacijas tehnologiju sistému | risinajumam ir jaatbilst valsti noteiktajam IKT sistému minimalajam drosibas prasibam.
atbilstiba minimalajam drosibas prasibam”.

Ministru kabineta 2020. gada 14. jilija noteikumi Nr. 445 “Kartiba, kada | Sie ministru kabineta noteikumi ir saisto$i Vienota registra izstrades laika, jo izstradatajam

7 iestades ievieto informaciju interneta”. risinajumam ir jaatbilst valstij noteiktajai kartibai, kada valsts iestades ievieto informaciju

interneta (pieméram, arstniecibas personu nodarbinatibas datu ievade Vienota registra
pasapkalposanas platforma).
Ministru kabineta 2019. gada 5. novembra noteikumi Nr. 523 “Valsts | Sie ministru kabineta noteikumi ir saisto$i Vienota registra izstrades laika, jo izstradatajam

8 informacijas resursu, sistéemu un sadarbspéjas informacijas sistémas | risindjumam ir jaatbilst valsti noteiktajam IS prasibam.
noteikumi”.

9 Ministru kabineta 2005. gada 11. oktobra noteikumi Nr.764 “Valsts | Sie ministru kabineta noteikumi ir saistodi Vienota registra izstrades laika, jo izstradatajam
informacijas sistému visparéjas tehniskas prasibas”. risinajumam ir jaatbilst valsti noteiktajam visparéjam tehniskajam prasitbam.

10 Ministru kabineta 2018. gada 28. augusta noteikumi Nr. 555 “Veselibas | NVD ir veselibas apripes pakalpojumu organizé$anas un samaksas kartibas uzraudzibas
apriipes pakalpojumu organizé$anas un samaksas kartiba”. atbildiga institdicija. Vienotajam registram paredzéta saskarne ar NVD uzturétajam IS.
Ministru kabineta 2009.gada 24.marta noteikumi Nr. 268 “Noteikumi par | Arstniecibas personu un studéjo3o (rezidentu) dati tiks uzturéti Vienotaja registra.

11 arstniecibas personu un studéjoso, kuri apgiist pirma vai otra limena

profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas programmas, kompetenci
arstnieciba un So personu teorétisko un praktisko zinasanu apjomu”.
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Nr.p.k.

Dokumenta nosaukums

Saistiba ar sis TS tvérumu

Profesionalas izglitibas likums.

Izglitibas un Zinatnes ministrija ir viena no iesaistitajam pusém un datu avotiem Vienotajam

12 registram. Sis likums ir saisto$s, jo Vienotaja registra planots uzkrat profesionalas izglitibas
datus.
13 Valsts informacijas sistému likums. Izglitibas un Zinatnes ministrija (VIIS parvaldnieks) ir viena no iesaistitajam pusém un datu
avotiem Vienotajam registram. Paredzéta saskarne ar Vienoto registru.
14 Ministru kabineta 2019. gada 25. janija noteikumi Nr. 276 “Valsts izglitibas | Izglitibas un Zinatnes ministrija (VIIS parvaldnieks) ir viena no iesaistitajam pusém un datu
informacijas sistémas noteikumi”. avotiem Vienotajam registram. Paredzéta saskarne ar Vienoto registru.
15 Ministru kabineta 2012. gada 18. decembra noteikumi Nr. 943 | Planots, ka sertifikacijas iestades nodos sertifikacijas/resertifikacijas un talakizglitibas datus
“Arstniecibas personu sertifikacijas kartiba”. Vienotajam registram.
Ministru kabineta 2010. gada 23. marta noteikumi Nr. 290 “Farmaceitu | Farmaceitu datu ieklausana un uzturéSana Vienotaja registra ir paredzéta ka viena no
16 profesionalas kvalifikacijas sertifikatu izsniegSanas, parregistréSanas un | ievieSamajam prasibam.
anulésanas kartiba”.
17 Farmacijas likums. Farmaceitu datu ieklausana un uzturéSana Vienotaja registra ir paredzéta ka viena no
ievieSamajam prasibam.
Ministru kabineta 2005. gada 24. maija noteikumi Nr. 351 “Noteikumi par | Masu personas dati, dati par profesionalo darbibu un dati par masu izglitibu tiks iek|auti
18 visparéjas apriipes masas izghtibu un profesionalo kvalifikaciju | Vienotaja registra.
apliecinoSiem dokumentiem, kurus atzist, piemérojot specialo
profesionalas kvalifikacijas atziSanas sistemu”.
19 Ministru kabineta 2000. gada 26. decembra noteikumi Nr. 330 | Ir planots ieklaut Veselibas nozares darba spéka noteiktu vakcinu statusus (pieméram, Covid-

“Vakcinacijas noteikumi”.

19 vakcinas statuss un derigums) Vienotaja registra ka viena no nakotnes prasibam.

37




Nr.p.k.

Dokumenta nosaukums

Saistiba ar sis TS tvérumu

Ministru kabineta 2009. gada 20. janvara noteikumi Nr. 60 “Noteikumi par

Arstniesibas iestaZu dati tiks ieklauti vienotaja registra. Vienotaja registra atspogulotajiem

20 . s = Lo o S . . . s oo -

obligatajam prasibam arstniecibas iestadém un to struktirvientbam”. datiem ir jasakrit ar Sajos ministrau kabineta noteikumos noteiktajam obligatajam prasibam.
51 Ministru kabineta 2014. gada 11. marta noteikumi Nr. 134 “Noteikumi par | Veselibas informacijas sistémas parzinis ir Nacionalais veselibas dienests. Vienotajam

Vienoto veselibas nozares elektronisko informacijas sistemu”. registram paredzéta saskarne ar NVD uzturétajam IS.

Ministru kabineta 2015. gada 8. decembra noteikumi Nr. 693 “Kartiba, Si briza arstniecibas iestazu un arstniecibas personu registra ir ieklautas ari personas un
22 kada skaistumkopsanas un tetovésanas pakalpojumu sniedz&ji pazino iestades, kas sniedz skaistumkopsanas pakalpojumus. Lidz ar to, Sis grupas ieklausana ir art

par saimnieciskas darbibas uzsaksanu”. prasiba Vienotaja registra.

Ministru kabineta 2017. gada 19. septembra noteikumi Nr. 566 Veselibas inspekcija, AIC un sertifikacijas institicijas ir veselibas apripes nozares kvalifikacijas
23 “Noteikumi par informacijas institicijam un institdicijam, kas izsniedz atziSanas institcijas.

arvalstis ieguitas profesionalas kvalifikacijas atziSanas apliecibas

reglamentétajas profesijas.”

“Fizisko personu datu apstrades likums” un saistitie Ministru kabineta | Sie ministru kabineta noteikumi ir saistosi Vienota registra izstrades laika, jo izstradatajam
24 noteikumi. risinajumam ir jaatbilst valsti noteiktajam fizisko personu datu apstrades prasibam (pieméram,

apstradajot arstniecibas personas datus).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada 27. | STES regula ir saistosa Vienota registra izstrades laika, jo izstradatajam risinajumam ir jaatbilst
55 aprilis) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi | valstl noteiktajam personu datu apstrades un aizsardzibas prasibam (pieméram, apstradajot

un $adu datu brivu apriti un ar ko atce| Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu | arstniecibas personas datus).

aizsardzibas regula).
26 Epidemiologiskas drosibas likums. Ir planots ieklaut Veselibas nozares darba spéka noteiktu vakcinu statusus (pieméram, Covid-

19 vakcinas statuss un derigums) Vienotaja registra ka viena no nakotnes prasibam.
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Nr.p.k.

Dokumenta nosaukums

Saistiba ar sis TS tvérumu

Arstniecibas likums.

Arstniecibas likuma mérkis ir regulét sabiedriskas attiecibas arstnieciba, lai nodro$inatu
slimibu vai traumu kvalificétu profilaksi un diagnostiku, ka arT kvalificétu pacienta arstésanu

27 un rehabilitaciju. Ka ari, noteikt 1paSus arstniecibas iestazu saimnieciskas darbibas tiesiska
reguléjuma noteikumus.

28 Elektronisko dokumentu likums. Vispariga atbilstibas prasiba.

29 Arhivu likums. Vispariga atbilstibas prasiba.

30 lesniegumu likums. Vispariga atbilstibas prasiba.

Izglitibas likums. Izglitibas likums atruna izglitibas programmu veidus un to 1stenoSanas kartibu, kas ir saistosi

31 profesionalas pilnveides gadijuma. Datus par personu izglitibu ir plants ieklaut Vienotaja
registra.

32 Valsts noslépuma likums. Vispariga atbilstibas prasiba.

33 Dokumentu juridiska spéka likums. Vispariga atbilstibas prasiba.

34 Valsts parvaldes iekartas likums. Galvenas iesaistitas puses un nozares parraugosas iestades ir dala no valsts parvaldes iekartas.

35 Publisko iepirkumu likums. Publisko iepirkumu likums regulé publiska iepirkuma procesu.

36 Reglamentéto profesiju un profesionalo kvalifikaciju atziSanas likums. Veselibas apripes nozaré lielaka daja profesiju ir reglamentétas profesijas.
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Nr.p.k. Dokumenta nosaukums Saistiba ar Sis TS tvérumu

37 Ministru kabineta 2012. gada 6. novembra noteikumi Nr. 748 "Dokumentu | Vispariga atbilstibas prasiba.
un arhivu parvaldibas noteikumi".

38 Ministru kabineta 2018. gada 4. septembra noteikumi Nr. 558 "Dokumentu | Vispariga atbilstibas prasiba.
izstradasanas un noformésanas kartiba".

39 Ministru kabineta 2004. gada 27. aprili noteikumi Nr. 454 “Farmaceitu un | Farmaceitu datu ieklausana un uzturéSana Vienotaja registra ir paredzéta ka viena no
farmaceitu asistentu registrésanas kartiba”. ievieSamajam prasibam.
Ministru kabineta 2005. gada 28. janija noteikumi Nr. 473 "Elektronisko | Vispariga atbilstibas prasiba.
dokumentu izstradasanas, noformésanas, glabasanas un aprites kartiba

40 valsts un pasvaldibu iestadés un kartiba, kada notiek elektronisko
dokumentu aprite starp valsts un pasvaldibu iestadém vai starp Sim
iestadém un fiziskajam un juridiskajam personam".
Eiropas Parlamenta un Padomes 2004. gada 27. oktobra (EK) Regulas Nr. | Vispariga atbilstibas prasiba.

a1 2006/2004 par sadarbibu starp valstu iestadém, kas atbildigas par tiesibu
aktu TstenoSanu patérétaju tiesibu aizsardzibas joma, 4., 7., 9., 11. un 14.
pants.

4 Ministru kabineta 2022. gada 9. augusta noteikumi Nr. 491 “Arstniecibas | Sie ministru kabineta noteikumi nosaka visu arstniecibas iestdfu datu registrésanas,
iestazu registra noteikumi”. uzturésanas un labosanas kartibu. Si risinajuma biitiba un galvenais regul&jumes.

43 Mobilizacijas likums. Veselibas apripes darba spéka mobilizésanas planosana. Lidzu skatit sikak par Nacionalo

brunoto spéku Apvienota staba Mobilizacijas un rekrutésanas parvaldi.
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Nr.p.k. Dokumenta nosaukums Saistiba ar Sis TS tvérumu

Ministru kabineta 2021. gada 6. julija noteikumi Nr. 507 “lznémumu | Veselibas apripes darba speka mobilizésanas planoSana. Ludzu skatit sikak par Nacionalo

44 pieméroSanas kartiba pilsonu iesaukSanai aktivaja dienesta un | brunoto spéku Apvienota Staba Mobilizacijas un rekrutésanas parvaldi.
iedzivotaju mobilizacijai”.

45 Ministru kabineta 2013. gada 5.novembra noteikumi nr. 1268: | Sie ministru kabineta noteikumi nosaka ARF riska grupas specialitatei un profesijai, ka ari
“Arstniecibas riska fonda darbibas noteikumi”. nosaka riska koeficientu.

6 Ministru kabineta 2019.gada 29.oktobra rikojums Nr.537 "Par | Masu personas dati, dati par profesionalo darbibu un dati par masu izglitibu tiks ieklauti
konceptualo zinojumu "Par masas profesijas turpmako attistibu" ”. Vienotaja registra. Lidz ar to ir janem véra izmainas masas profesija un turpmakajas prasibas.

47 Ministru kabineta 2017. gada 13. janija noteikumi nr. 322 “Noteikumi par | Vienotaja registra planots uzkrat izglitibas datus un tos klasificét, izmantojot normativaja
Latvijas izglitibas klasifikaciju”. reguléjuma noteiktos klasifikatorus.

48 Ministru kabineta 2021. gada 7. julija rikojums nr. 490 “Par Digitalas | Vispariga nakotnes atbilstibas prasiba.
transformacijas pamatnostadném 2021.-2027.gadam”.

49 Ministru kabineta 2022. gada 26. maija rikojums nr. 359 “Sabiedribas Vispariga nakotnes atbilstibas prasiba.

veselibas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam”.
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Vienota registra nakotnes konceptuala arhitektira

Sistémas konceptuala arhitektiira apraksta galvenas komponentes, kas veido Sistému, ka ari Sistémas sadarbibu ar saistitajam IS. Sis nodalas apaksnodalas

aprakstiti sistemas moduli (dalas), koplietoSanas komponentes un sniegta informacija par IS, ar ko Sistéma veic datu apmainu.

Konceptuala arhitektira veidota nemot véra sadus pienémumus, |Emumus un dizaina racionalitati:

Pienémums/atkariba

lespéjama ietekme

Vai pielaujamas atkapes
no pienémuma/atkaribas?

Saistitas prasibas

autentifikacijas mehanisms (pieméram,
izmantojot lietotaja vardu un paroli)
sistémas administratoriem.

alternativa autentifikacijas mehanisma
izmantosanu.

Autentifikacija
1. | Irlietderigi izmantot VISS Vienoto Visiem sistémas lietotajiem ir janodrosina Ja Lietotaju autentifikacija un
pieteiksanas moduli, lai autentificétu elektroniskie identifikacijas Iidzekli. autorizésana
lietotajus. Arstniecibas personam, kas nav Latvijas
pilsoni, ir janodroSina elektronisko
identifikacijas lidzek|u pieskirSana (pieméram,
uzturésanas atlaujas).
2. | Sistémai janodrosina alternativs Prasibas paredzét Active Directory vai cita Né Lietotaju autentifikacija un

autorizésana

3. | Lietotaja tiesibu mehanismam
janodrosina iespéja Lietotajam pieskirt sev
pieskirtas tiesibas citam Lietotajam.

Paredzeét prasibas lietotaja tiesibu
delegésanas mehanismu.

J3, bet tas palielina
administrativo slogu VI un
NVD ka sistémas
uzturétajiem.

Vienota registra administréSana un
konfiguracijas parvaldiba

Sistémas programsaskarnes (API)

4. | API Parvaldnieka publicétie servisi ir
jaizmanto, lai sanemtu citu iestazu

Sistémanalizes laika jaizvérté vismaz
Uznémumu registra un Pilsontbas un

Pielaujama atkape, ja
pieejami citi API servisi.

Integracijas un datu apmaina
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Pienémums/atkariba

lespéjama ietekme

Vai pielaujamas atkapes

no pienémuma/atkaribas?

LEINGE JEHEN

informacijas sistémas un registros uzkratu
informaciju.

migracijas lietu parvaldes APl Parvaldnieka
publicétie servisi un to izmantosana sistémas
funkcionalitates nodrosinasanai.

Informacijas sniedz€&jiem, kas savas
pamatdarbibas sistémas uzkraj Sistéma
ieklaujamo informaciju, ir lietderigi
nodrosinat standartizétu, APl Parvaldnieka
pieejamu datu apmainas saskarni.

Informacijas sniedzéjiem (sertifikacijas
iestadém, farmacijas uznémumiem,
arstniecibas iestadém), tiks piedavata API
Parvaldnieka publicéta saskarne Vienotajam
registram sniedzamo datu nodosanai.

Pielaujama atkape no API
Parvaldnieka izmantosanas,
bet tas var radit papildu
administrativo slogu VI un
NVD ka sistémas
uzturétajiem.

Saskarnes nerealizé3anas
rezultata netiks samazinats
administrativais slogs
informacijas sniedz&jam.

Integracijas un datu apmaina

Lai nodrosinatu l1dzsinéjo pakalpojumu un
IS darbibu, nepiecieSams izveidot saskarni
ar DIT, lai caur DIT kanaliem nodotu
registra uzkrato informaciju, kuru Sobrid
nodrosina VIS un kuru izmanto citas
iestades savu IS darbinasanai t.sk.
"Arstniecibas iestades", "Arstniecibas
jestades filiales", "Arstniecibas personu un
arstniecibas atbalsta personu registrs",
"Arstniecibas personu un arstniecibas
atbalsta personu darbavietas",
"Farmaceitiskas darbibas uznémumu
juridisko personu objekti",

Sistémai DIT kanala japublicé uzkrata
informacija Iidz Sim pienemtaja forma un
formata.

DIT kanala un ta nodrosinasanai nepiecieSamo
servisu uzturésana paredzama tik ilgi, kamér
visi Vienota registra datu izmantotaji nebis
pargajusi uz primaro datu sanemsanas kanalu.

NE, ir paredzéts
neietekmét eso3o sistému
funkcionalitati un
nodrosinat registra
funkcionalitati vismaz tada
apmeéra kada ta ir Sobrid.

Integracijas un datu apmaina

43



Pienémums/atkariba

"Farmaceitiskas darbibas uznémumu
licences".

lespéjama ietekme

Vai pielaujamas atkapes
no pienémuma/atkaribas?

LEINGE JEHEN

Ta ka Digitalas veselibas attistibas projekta
paredzéts izmantot FHIR (HL7 jaunaku
versiju), lietderigi, veidojot sistémas
saskarnes un projektéjot datu struktdras,
nemt véra FHIR izvirzitas datu struktdras
un konceptus, pieméram, Practitioner, kas
raksturo ikvienu personu, kura tiesi vai
netiesi ir iesaistita veselibas apripes
pakalpojuma sniegsana, vai Organization,
kas raksturo formali vai neformali atzitu
organizaciju, kas saistita vai sniedz ar
veselibas apripes pakalpojumus.

Jaunveidojamie servisi veidojami nemot véra
FHIR struktdras.

Ir pielaujamas atkapes no
Iemuma, ja tas tiek
saskanotas ar Digitalas
veselibas attistibas
projektu.

Integracijas un datu apmaina

Personu (t.sk. arstniecibas personu un
farmaceitu) un organizaciju (t.sk.
arstniecibas iestazu) datu izplatisanai
paredzéts izmantot Digitalds veselibas
projekta planoto datu izplatisanas
mehanismu.

Datu izplatiSanu paredzéts organizét
izmantojot publish/subscribe mehanismu.

Tehniskaja specifikacija paredzét prasibu
nodrosinat Personu un Organizaciju servisu.

Atkape ir pielaujama, bet
tas rezultata var rasties vél
viens datu izplatisanas
mehanisms, kas varétu
dublét jau paredzétu
funkcionalitati. Palielinas
uzturésanas izmaksas.

Integracijas un datu apmaina

Sistéma uzkrata informacija, pieméram,
Arstniecibas personu un arstniecibas
atbalsta personu registra informacija, ar

Datu izplatiSanai un sanemsanai japaredz tadi
mehanismi, kas var nodrosinat reallaika datu
apmainu.

Integracijas un datu apmaina
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Pienémums/atkariba

API palidzibu jaizplata pietiekami regulari
(ja iespéjams, reallaika).

Informacijas izgi$ana/sanemsana no datu
avotiem veidojama pietiekami regulari (ja
iespéjams, reallaika).

Nav pielaujama situacija, kad persona, kas
izslégta no registra, saglaba iespéju veikt
darbibas.

lespéjama ietekme

Vai pielaujamas atkapes
no pienémuma/atkaribas?

LEINGE JEHEN

Cits
10. | Nakotnes arhitektira veidota pienemot, Ja tiek pienemts IEmums sistému attistit Atkape ir iespéjama, bet Nav izvirzita specifikas prasiba
ka sistéma tiek attistita ka jauna VIS/E-Veselibas platformas ietvaros, sistéma tas var sadardzinat izstradi.
pasttijumpgrogrammatira nevis veidota realizéjama biznesa logika jabalsta uz esosas
uz esosas VIS/E-Veselibas platformas. platformas lietojumiem, apakssistemam.
11. | Digitalas veselibas projekta tiek attistitas Projektéjot registra saskarnes janem véra citu, | Né Nav izvirzita specifikas prasiba
citas informacijas sistemas un riki, kuri Digitala veselibas ietvara attistito, risinajumu
izmanto vai izmantos Sobrid registra prasibas.
uzkrato informaciju.
Lai netraucétu esoso IS darbu, projektéjot
registru japaredz, ka saskarném var bat
jauztur vairakas versijas (vesturiska un
aktuala).
12. | Informacijas sniedz&jiem ir janodrosina Lietotaja saskarné japaredz attiecigas formas Vienota registra administréSana un

iespéja augSupieladét masinlasamas
datnes.

un datu validacijas mehanismi augSupieladéto
datnu satura parbaudei un strukturésanai.

Ja, bet tas batiski palielina
administrativo slogu
informacijas sniedz&jam.

konfiguracijas parvaldiba
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Vai pielaujamas atkapes Saistitas prasibas

Pienémums/atkariba lespéjama ietekme . .
no pienémuma/atkaribas?
13. | Sistémas uzkratos datus paredzéts nodot Sistéma uzkrato datu nodosanai uz Datu J3, bet tas ievérojami Integracijas un datu apmaina
datu noliktavas risinajumam. Datu analizi noliktavu ir japaredz datu izlades serviss, kas

S - - sadardzina registra izstradi,
paredzéts veikts izmantojot biznesa sagatavo nododamo datu apjomu.

S - jo japaredz papildu datu
inteligences rikus.

_ - L nalizes funkcionalitate.
Darba speka analizei nepiecieSamo analizes funkcionalitate

informaciju, kas ir VID riciba nav lietderigi
pievienot Vienotajam registram. So
informaciju lietderigi pievienot Datu
noliktavai, ar kurai piesaistitajiem biznesa
inteligences rikiem tiks veikta datu
analizésana un darbaspéka prognozésana.

Sistémai nav nepiecieSams sarezgits,
pielagojams datu analizes risinajums.

lestadém, kas analizés Vienota registra datus,
nepiecieSams nodrosinat piekluves tiesibas
biznesa inteligences rikiem.
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j iestades

Personas darba vieta

darbavieta darba vieta Sertifikacijas darba vieta
Nozares parraudzibas P
iestades darba vieta ZVA darba vieta Aptiekas darba vieta Admlnlst::ta:as e
(t.sk. NVD, VM, SPKC)
Publiska lietotaja darba
vieta
Lietotaja saskarnes
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Auditacija Klasifikatori (t.sk. statusa aprekini, Failu augSupielade
validicija)
Lomu un tiesitbu Pazinojumi un ) P a
T notfikicias Atskaites un parskati Darba plismas

Biznesa logika

VIS serviss (Izmainu

Serviss Personas
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DVS Nameja serviss iestad
(Organization) .
Sertifikacijas serviss BRIRID ?e.mss
(Personas sertifikati) - - (Farnfa.cem)
Apmacibu serviss Serviss drstniecibas (Practitioner)
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apmacibas) (Practitioner)
izglsanas serviss Veselibas nozares DWH _
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personas datu EEEENS
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(Practitioner serviss) asana s.erwss
(E-Veselibai)
g Autentifikacijas serviss DIT serviss
(Integratoriem)
Servisi (Internal/External)
API Parvaldnieks

AP/AAP registrs Al registrs (Organization,

(Practitioner) Location)

Registri un DB

Vienotais reistrs

Apziméjumi
p ) Darba vieta/lietotaja Sistémas Serviss datu Serviss datu Resistr —Saskarne
saskarne funkcionalitate sanemsanai nodosanai J

llustrdcija 6 — Vienota registra nakotnes arhitektira
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3.1 Registra lietotaju darba vietas un lietotaja saskarnes

Sistémas lietotaju raksturojums ir sniegts zemak. Sistéma paredzéti vismaz Sadi autorizéti
lietotaji, kuriem pieejama funkcionalitdte un Sistémas sadalas ierobeZzojamas ar pieskirto

lomu:

VI - Sanem dokumentus un datus no visam iesaistitajam pusém, caur
pasapkalposanas portalu vai izmantojot sistému saskarnes. Dati tiek sanemti no
tadam iesaistitajam pusém ka IZM, LAB, LAPPOS, LMa, LFB, ka ari no pasam Vienota
registra personam ( AP/AAP/rezidenti/psihologi/farmaceitiem u.c. ), un arstniecibas
iestadem. Attiecigi, péc noteiktajam darba plismam, VI veic sanemto datu validaciju,
apstiprinasanu, datu pievienosanu/labosanu/dzésanu un nodroSina nepieciesamo
fizisko dokumentu izsttiSanas procesu (ja nepieciesams). Pilda LR normativajos aktos
noteiktas funkcijas.

VM - Sanem datus no sava pak|autiba esoSajam valsts iestadéem, ka ari izmanto
Vienota registra datus LR normativo aktu noteikto funkciju izpildei. VM lietotajs var
pieslégties Vienotajam registram un veikt datu skatiSanu, filtréSanu, grupésanu, ka ar1
dazadu atskaisu izgGsanu u.c. darbibas.

Augstakas izglitibas iestades medicinas nozaré (universitates/koledZas) — Apkopo
studéjoso, absolventu un rezidentu datus (personas pamatdatus, izglitibas
klasifikatoru, AP/AAP klasifikatoru, rezidentu informaciju u.c. informaciju), kurus
nodod IZM. Papildus, augstakas izglitibas iestades organizé talakizglitibas kursus un
apliecinajumus par kursu beigSsanu nodod attiecigajai nozares sertifikacijas institlcijai,
kas attiecigi spéj pieskirt sertifikaciju un nodod informaciju Vienotajam registram.
Izmantojot pasSapkalposanas pakalpojumu, augstakas izglitibas iestades Vienotajam
registram nodod

Sertifikacijas institucijas — LAB, LAPPOS, LMa, LFB. Organizé AP/AAP sertifikatu,
talakizglitibas dokumentu u.c. dokumentu izskatiSanu, atziSanu, pieskirsanu, ka art
organizé talakizglitibas procesu konkrétam personu grupam. Sertifikacijas institlciju
parraudziba ir datu apkopojumi un datu kopu uzturéSana un aktualiz€Sana par
Personas sertifikaciju, talakizglitibu apmacittiesigam personam, farmaceitiem un
farmaceitu asistentiem un citi.

IZM — Izglitibas un zinatnes ministrijas pienakums ir augstako izglitibas iestazu
kontrole un izglitojamo/ absolventu datu apkopo3ana VIIS. IZM ir tieSa lietotaja
piekluve Vienotajam registram, lai izgltu atskaites un tiek nepartraukti nodota
informacija no VIIS (sistéemu saskarne) uz Vienoto registru, tadéjadi nepartraukti
aktualizéjot absolventu/studé&jo$o un rezidentu datus.

Personas — Persona ir Vienota registra datu subjekts- arstniecibas personas,
arstniecibas atbalsta personas, farmaceiti, farmaceitu asistenti, psihologi, rezidenti,
medicinas asistenti u.c. definétas grupas. Personas piek|st Vienotajam registram, lai
veiktu savu datu uzturéSanu un atjaunosanu, sazinu un informacijas sniegSanu VI, ka
art izgltu informaciju atskaisu forma.

Arstniecibas iestades — Arstniecibas iestadém (Ari aptiekam, kas atbildés par
farmaceitu informaciju) tiek nodrosinata iespéja veikt savas iestadés nodarbinato
personu pamatinformacijas un nodarbinatibas informacijas uzturéSanu un
atjaunosanu. PiekJuve Vienotajam registram tiek nodrosinata Al parstavim, kuram ir
iespéja veikt delegésanas funkcijas un atJaut citiem savas iestades lietotajiem veikt Sis
informacijas uzturésanu. Tiek paredzéta iesp&ja nodroSinat Sis informacijas
uzturéSanu izmantojot pasapkalposanas portalu vai ari veidojot saskarni starp Vienoto
registru un Al informacijas sistému.

CSP - Lietotajiem nepiecieSams izglt informaciju no Vienota registra savu
pamatdarbibas biznesa procesu veikSanai un datu talakai izplatiSanai. Lietotaji izgast
atskaites un statistikas informaciju no Vienota registra.

SPKC - Lietotajiem nepiecieSams izglt informaciju no Vienota registra savu
pamatdarbibas biznesa procesu veikSanai un datu talakai izplatiSanai. Lietotaji izgast
atskaites un statistikas informaciju no Vienota registra.
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3.2

ZVA - Lietotadjiem nepiecieSams izglt informaciju no Vienota registra savu
pamatdarbibas biznesa procesu veikSanai un datu talakai izplatiSanai. Lietotaji izgist
atskaites un statistikas informaciju no Vienota registra. Papildus, ZVA Vienotaja
registra ievada licencéto aptieku sarakstu un atjauno to informaciju.

Nacionalais veselibas dienests - Lietotaji izmantotu Vienota registra datus savu
pamatdarbibas procesu izpildei, t.sk. arstniecibas riska fonda maksajuma
aprékinasana veik$anai, talak izmantojot informaciju VIS, Digitalo veselibu un E-
veselibu. NVD ir Vienota registra tehniskais turétajs.

Publiskie lietotaji - Publiskie lietotaji bez autorizéSanas spéj skatit definétu Vienota
registra informacijas apjomu, ka art izglt publiski pieejamas atskaites.

Nozares parraudzibas iestades — Vienota registra lietotaju dati tiks izmantoti lietotaja
piekluvju nodrosinasanai NVD parraudziba esoSo Digives/ E-veselibai. Nozares
parraudzibas iestazu lietotaji caur paSapkalpo$anas portalu iesniedz sava iestadée
esoso lietotaju informaciju.

Sistémas administrators - Tehniska loma Vienota registra administrésanai (lietotaju,
piekluves tiesibu, katalogu, klasifikatoru, registru un darbplismu parvaldibai),
nodrosinot auditacijas pierakstu, sistémas iestatijumu un konfiguraciju parvaldibai.

Sistema lietotajiem ir pieejama, izmantojot lietotaja saskarni, kurai var pieklat, izmantojot
timekla parlikprogrammu. Sistémas lietotaja saskarnes var veidot ka vienu vai vairakas SPA
(single page application) lietotnu grupas, kas izsauc attiecigos koplietosanas vai biznesa
mikroservisus. Sistémas lietotaja saskarne nodrosina darbu ar elektroniskajiem dokumentiem
un formam un kartitém, nodrosina lietotaja personigo iestatijumu pieejamibu un parvaldibu.
Sistéma nodrosina iespéju tas Lietotajiem parvaldit sistéma pieejamos datus, izmantojot
timekla parlikprogrammu. Sistémas lietotajam janodrosina iespéja:

Parvaldit savu informaciju;

Veikt datu ievadi (manuali vai augsSupieladéjot), saglabat daléji ievaditos datus un
nakamaja sesija spét tos turpinat papildinat;

Izveidot atbalsta pieteikumus, pieméram, par sistémas darbibas traucéjumiem, vai
sistéma attéloto datu klGdam, Sistémas darbibas klGdam;

Parltkot sistéema uzkrato informaciju un izgit atskaites un datus.

Registra uzkratas un ievadamas informacijas parvaldibai paredzéts nodrosinat $adas sistémas
lietotaja saskarnes:

Publiska lietotaja darba vieta (izmanto Publiskie lietotaji);

Personas darba vieta (Izmanto Personas);

Nozares parraudzibas iestades darba vieta (izmanto Nozares parraudzibas iestades);
Veselibas inspekcijas darba vieta (izmanto VI);

ZVA darba vieta (izmanto ZVA);

Arstniecibas iestades darba vieta (izmanto Arstniecibas iestades);

Aptiekas darba vieta (izmanto Arstniecibas iestades);

Sertifikacijas darba vieta (izmanto Sertifikacijas instittcijas);

Administrésanas darba vieta (izmanto Sistémas administrators).

Augstakas izglitibas iestazu medicinas nozarg, IZM, VM, CSP, SPKC un Nacionala veselibas

dienesta lietotajiem sistéma var nerealizét lietotaja saskarnes, ja:
Tiek realizéts servisi, kas nepiecieSami, lai no attiecigo iestazu informacijas sistemam
izgltu/sanemt Sistemas darbibai nepiecieSsamo informaciju;
Tiek realizéts servisi, ar kuru palidzibu Sistéma uzkratie dati tiek nodoti uz partneru
informacijas sisttmam vai nozares datu noliktavu.

Funkcionalas komponentes
Auditacija
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Nodrosina Sistéma veikto (gan Lietotaja, gan Sistémas) darbibu identificéSanu, to registréSanu
un saglabasanu atbilstos$i prasibam. Lietotdjam nodrosina iespéju atlasit audita ierakstus,
izmantojot pieejamos atlases parametrus (auditacijas pierakstu laukus), ka art izgat atlasttos
auditacijas pierakstus masinlasama forma.

Sistéemai janodroSina iespéja sistéema izveidotos auditacijas pierakstus nodot uz Pasutitaja
auditacijas pierakstu parvaldibas riku.

Klasifikatoru parvaldiba

NodroSina sistéma uzturéto un izmantoto klasifikatoru parvaldibu. Registrs ar datu
klasifikatoriem, kas nodrosina ari klasifikatoru publicéSanu aréjam informacijas sistemam.

Kontroles mehanismi (t.sk. statusa aprékini, validacija)

NodroSina uz noteiktiem parbaudamiem un atsekojamajiem noteikumiem balstitus
automatizétus algoritmus, ar kuru palidzibu Sistéma seko lidzi svarigakajam izmainam datos
un atbilstosi tiem sagatavo automatizétas talakas darbibas.
Nodrosina visu sanemto datu struktiras parbaudi un validaciju. Zinojumi, atkariba no
parsQtito datu veida, tiek validéti pret attiecigo XML shému.

Failu augsupielade

Nodrosina lietotajam funkcionalitati veikt masveida datu pievienosanu/atjaunosanu sistéma
izmantojot failu (t.sk. CSV un XML datnu) augsupieladi. Sistémai janodrosina augSupieladéto
datu validacija, t.sk., datu tipu parbaude (vai vértiba atbilst pareizajam datu tipam), vértibas
parbaude (vai vértiba atbilst klasifikatora vértibam), vértibu diapazona parbaude (vai vértiba
ietilpst ieprieks noteikta diapazona), formata parbaude (vai lauka vértiba atbilst
sagaidamajam formatam), konsekvences parbaude (dati ir ievaditi logiski konsekventi), vai
unikalitates parbaude (vai vértiba ir unikala), ka arf citas parbaudes.

Lietotajam atteélojams bridindjuma zinojums par konkrétas rindas/vértibas kladam, ka ar
ieteikumi klGdas labosanai.

Lomu un tiesibu parvaldiba

Nodrosina iespéju veikt jaunu lietotaja tiesibu, lomu, grupu definésanu, esoso lietotaja tiesibu
pieskirSanu un parvaldibu.

Sistémai janodroSina tads Lietotaja tiesibu parvaldibas mehanisms, kas, pieméram,
Organizacijas globalajam lietotajam |auj pieskirt Lietotajiem tiesibas organizacijas ietvaros gan
darbibu limeni (apskatit, redigét, pievienot).

Pazinojumi un notifikacijas

Sistémai janodrosina iespéju nosutit Sistémas zinojumus, pieméram, par izmainam datos,
darba uzdevuma terminu u.c. notikumiem. Sistémas zinojumiem jabut pieejamiem gan
Lietotajam pieslédzoties Sistémai (saraksta veida), gan nosltami uz Lietotaja noradito e-pasta
adresi.

Lietotajam janodroSina iespéja veikt e-pasta zinojumu parvaldibu, nosakot zinojumu tipu, ko
tas vélas sanemt, un sanemsanas biezumu.
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3.3

Atskaites un parskati

Nodrosina sistema definétu atskaiSu, parskatu un statistikas veidoSanas funkcionalitati.
Sistémai janodrosina iespéja izgut/lejupieladét ieprieks definétas atskaites un parskatus.

Darba pliismas

Nodrosina darba plismu parvaldibu, t.sk. jaunu darbplismu pievienosanu, ka arT biznesa
likumu parvaldibu. Sistémai janodrosSina iespéja parvaldit biznesa likumus, t.sk. pievienot
jaunus, atspéjot vai maintt. Biznesa likumi nosaka kadas aktivitates tiek veiktas vai ir javeic
konkréta gadijuma, kada informacija kam, kur un kad ir jasGta, ja notikums izpildas, t.sk.,
ieklaujot iespéjami augstako automatizaciju attiecigo procesu parvaldiba.

Autentifikacija un autorizacija

Nodrosina lietotaja autentifikacijas un autorizacijas mehanismus, kas nepiecieSami, lai
pieslégtos sistémai, ka art autentifikacijas un autorizacijas mehanismus, kas nepiecieSami API
saskarnu darbibas nodrosinasanai.
Sistemas funkcionalitate ir pieejama gan autentificetam un autorizétam lietotajiem, gan
publiskajiem lietotajiem. Péc autentifikacijas un autorizacijas, pasakumu veiksanai, lietotajiem
Sistema ir pieejama Sistemas komponensu nodrosinata funkcionalitate un piekluve datiem,
atbilstosi to lomai.
Lietotaju autentifikacijai Vienotajam registram janodroSina izmantojot Vienoto
pieteikSanas moduli (Latvija.lv);
Administratoru autentifikacijai Vienotajam registram janodroSina autentifikacija
izmantojot Aktivo Direktoriju (Active Directory);
Vienotajam registram janodrosina iesp€ja publiskajiem lietotajiem piek|it Vienotajam
registram bez autentificeSanas, nodrosinot publiska lietotaja darba vietu.

Vienota registra saskarnes

Sadarbspéja un datu apmaina ar aréjam IS tiek nodroSinata, izmantojot programmatiras
saskarnes (API1). Saja sadala ir aprakstitas Sistémas un citu sistému savstarpéjas saskarnes.
Zemak apkopotas, Sistémas darbibas nodrosinasanai, nepiecieSamas saskarnes ar citam IS un
dati, kadus Sistema sanem vai nodod citam IS.

Sistémas integracijai ar citiem resursiem paredzéts izmantot, gan VISS registrétus servisus vai
koplietosanas risinajumus, datu apmainas partneru informacijas sistému API, VISS Datu
izplatiSanas tiklu, API Parvaldnieku. Sistémai janodrosina sadarbspéju ar Sadam aréjam IS, kas
grupétas péc nakotné paredzéeta integracijas veida:

VISS servisi —izmanto VISS registrétus servisus;

Integracijas — APl — izmanto programsaskarnes;

Datu izplatiSanas tikls — tiek izmantots DIT failu apmainas risinajums;

API parvaldnieks - VISS API parvaldnieka realizéjams serviss;

VISS komponentes — tiek izmantotas VISS pieejamas koplietosanas komponentes;
Saskarnes ar VM resora informacijas sistemam un infrastruktiras komponentém.
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Tabula 7 - Vienota registra datu apmainas saskarnes

IS turétajs

Informacijas Jauns/ .
. - X (datu . Datu apmainas . . Datu kopas no L

Nr. sistema vai . Uzlabojams/ . Datu apmainas virziens . Datu kopas uz Sistemu

apmainas I tips Sistemas
komponente . Eksistéjoss
partneris)

Vil Izglitibas un Eksistéjoss API Datu sanems3ana uz Sistemu | Netiek planots sitit | e Personas iegitas izglitibas
zinatnes datu kopas no saturosa informacija, kas
ministrija Sistémas. raksturo iegutas izglitibas veidu,

bltibu un Personas ieglito

1. kvalifikaciju;

e Pamatdati (studéjosie,
absolventi u.c.);
e Rezidentu dati.
VI/VM resora Veselibas Jauns API Datu sanem3ana uz Sistému | Netiek planots satit | VI DVS Namejs sanemtu Al, AP, AAP
. ministrija datu kopas no iesniegumu un uz to pamata
DVS Namejs s . _ .
Sistémas. pienemto IEmumu metadati,

2. pieméram, iesniegumu AP
parregistracijai vai registracijas
atjaunosanai metadatu.

Sertifikiciias Sertifikacijas Jauns API Datu sanems3ana uz Sistemu | Netiek planots satit | e Atzitie izglitibas dokumenti un

iestides ! iestades parvaldnieks datu kopas no iegutas talakizglitibas dati

3 _ N R Sistémas. (Sertifikati);

. (sakotneéji LAB) o
e Personas kvalifikaciju.
Uznémumu Latvijas Jauns API Datu sanemsana uz Sistému | Netiek planots satit | Informacija par uznémumu no
re ”istra servisi Republikas parvaldnieks datu kopas no Uznémumu registra informacijas
5 _ Uznémumu Sistémas. sistémas par registra registrétu
4, (Uznémumu .. s . .
registrs juridisku personu vai publisko
registrs)

personu un iestazu subjektiem un
maksatnespéjas un tiesiskas
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IS turéetajs

birojs, Smart

Sistémas.

Informacijas Jauns/ .
. . (datu . Datu apmainas . .. Datu kopas no .

Nr. sistéma vai . Uzlabojams/ . Datu apmainas virziens .- Datu kopas uz Sistému

apmainas o tips Sistémas
komponente . Eksistéjoss
partneris)
aizsardzibas procesiem (t.sk.
izmainu monitorings).
Valsts Valsts Jauns API Datu sanemsana uz Netiek planots Pirmavots gan fizisko, gan juridisko
. ienémumu parvaldnieks Sistéemu sutit datu kopas personu datiem, kas saistiti ar
ienémuma . . .
L dienests no Sistémas. nodok|u nomaksu un citiem.
dienesta . S .
. - . Papildus, no VID tiek ielasiti dati par
informacijas A
- nodarbinatibu:
sistéma (VID IS) . -

5. e Darba tiesisko attiecibu
sakums/beigas noteikta darba
vieta;

e Noslodze darba stundas noteikta
darba vieta;
e Adreses u.c.
.. Pilsontbas un | Jauns API Datu sanemsana uz Sistemu | Netiek planots sGtit | Personas dati (vards, uzvards,
Fizisko personu s - .
redistra migracijas parvaldnieks datu kopas no personas kods).
6 . 5 _ . lietu parvalde Sistémas. Personas varda, uzvarda vai
0 informacijas .
. personas koda maina. Personas
sistéma (FPRIS) - v -
naves iestasanas fakts.
Aptiekas Aptiekas Jauns API Datu sanemsana uz Sistemu | Netiek planots sttit Informacija par farmaceitu
P . parvaldnieks datu kopas no nodarbinatibu.
(Aptieku A
. - Sistémas.
7. informacijas
sistému
izstradataju
izstradatas IS)
Arstniecibas Arstniecibas Jauns API Datu sanems$ana uz Sistému | Netiek planots sttit | Al sniedz informaciju par savu
. = iestades parvaldnieks datu kopas no iestadi, tas struktdrvientbam, citam
8. iestades (Arstu

filialém un nodalam.
lestadé nodarbinatie
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IS turéetajs

I eales (datu launs/ Datu apmainas Datu kopas no
Nr. sistéma vai . Uzlabojams/ p ’ Datu apmainas virziens .- . Datu kopas uz Sistému
apmainas - tips Sistémas
komponente . Eksistéjoss
partneris)
medical, PSKUS AP/AAP/rezidentiem/psihologiem.
IS, RAKUS IS un
citi Arstniecibas
iestazu
informacijas
sistému
izstradataju IS)
VISS VPM VRAA Jauns VISS Datu sanemsana uz Sistému | Netiek planots satit Lietotaju autentifikacijas
. . komponente datu kopas no pakalpojuma rezultata atpazita
g, (Vienotais . . e - .
e o Sistémas. (identificéta) lietotaja dati.
pieteikSanas
modaulis)
. . NVD/VI Jauns API Divvirziena Lietotaja parametri, Lietotaja parametri, kas
Active Directory S L Bt
10. kas nepiecieSami nepiecieSsami autentifikacijai
autentifikacijai
NVD API S iste - L Netiek pla uti k
NVD Jauns Datu nodosana no Sistémas Sistam3 uzkrats Sitse:éemj) anots stit datu kopas uz
«Klasifikatoru» informacija, t.sk. '
serviss .
11. e Personas dati
(Practitioner);
e |estades dati
(Organization)
= - Arstniecibas Jauns API Datu nodo$ana no Sistémas - . Netiek planots satit datu kopas uz
Arstniecibas L - . Sistéma uzkrata .
.- = iestades parvaldnieks . - . Sistemu.
iestades (Arstu informacija, kuru
birojs, Smart iestadei ir tiestbas
12. | medical, PSKUS apskatit/sanemt

IS, RAKUS IS un
citi Arstniecibas
iestazu

t.sk.

Personas dati
(Practitioner);
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IS turéetajs

I eales (datu launs/ Datu apmainas Datu kopas no
Nr. sistéma vai . Uzlabojams/ p ’ Datu apmainas virziens .- . Datu kopas uz Sistému
apmainas - tips Sistémas
komponente . Eksistéjoss
partneris)
informacijas e |estades dati
sistéemu (Organization)
izstradataju IS)
DWH (Datu NVD Jauns API Datu nodoSana no Sistémas | Sistéma uzkratas Netiek planots sGtit datu kopas uz
13. | noliktava) informacijas Sistemu.
' nodosana NVD datu
noliktavai.
- NVD Jauns API Datu nodoSana no Sistémas | VIS, E-Veseliba un Netiek planots sttit datu kopas uz
NVD IS esosas s _ -
IS Digitala veseliba Sistému.
(iespéjams)
14. Loy .
darbinasanai
nepiecieSamas datu
kopas
DIT VRAA Uzlabojams DIT Datu nodosana no Sistémas | e DIT klasifikators Netiek planots satit datu kopas uz
"Arstniecibas Sistému.
iestades"
e DIT klasifikators
"Arstniecibas
iestades filiales"
e DIT klasifikators
15, Arstniecibas

personu un
arstniecibas
atbalsta personu
registrs"

e DIT klasifikators
"Arstniecibas
personu un
arstniecibas
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Nr.

Informacijas
sistéma vai
komponente

IS turéetajs
(datu
apmainas
partneris)

Jauns/
Uzlabojams/
Eksistéjoss

Datu apmainas
tips

Datu apmainas virziens

Datu kopas no
Sistémas

Datu kopas uz Sistemu

atbalsta personu
darbavietas"

DIT klasifikators
"Farmaceitiskas
darbibas
uznémumu
juridisko personu
objekti"

DIT klasifikators
"Farmaceitiskas
darbibas
uznémumu
licences"
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Nakotneé realizéjamas prasibas

Nakotné realizéjamas prasibas attélo nakotnes produkta attistibas virzienus. Sis ir prasibas
kuras no biznesa lietotaju puses tikusas izteiktas ka vélamas, tacu ne prioritaras, ka ar citi
biznesa limena apsvérumi, kuri nakotné bltu janem véra. Pasltitajs, organizéjot Sistémas
iepirkumu, var papildinat un mainit So prasibu prioritati.

Tabula 8 - Vienota registra nakotné realizéjamas prasibas

Prasiba

Prasibas Prasibas

nr. autors
4.2.1 modeli aprakstits augsta [Tmena informacijas un datu
apmainas modelis. Projekta realizéSana ka nakotnes prasiba
1 tiek paredzéta no LAB IS Personas iegito talakizglitibas datu LAB
sanemsSana (kursu dati) sanemsana. Projekta pamatprasibas
paredz no LAB IS sanemt informaciju par Personas sertifikaciju
- sertifikacijas datumiem un sertifikacijas numuriem.
Personas kartina nepiecieSams uzturét informaciju par ar
profesionalo darbibu saistito vakcinu statusiem (piem., ir/ nav
Covid-19 vakcina);
5 Prasibas realizacija nepiecieSams papildinat Personas kartinu
ar sekojosiem datu laukiem: NVD
Ar profesionalo darbibu saistito vakcinu statuss;
Informacija par to vai ir tiesibas veikt vakcinacijas
(ja/ne).
Vienotaja registra nepiecieSams veidot jaunu Personu grupu - Rigas
> Studenti. Stradina
Studenti ir veselibas nozares augstakas izglitibas iestades | Universitate,
(universitates/koledzas) studenti. Latvijas
Universitate
Vienotaja registra nepiecieSams veidot jaunu lietotaja lomu —
Nacionalo brunoto spéku lietotajs (NBS).
4 NBS lietotajs reizi gada izglst arstniecibas personu datus (dati VI
par registrétam un nodarbinatajam arstniecibas personam).
NBS Apvienota staba Mobilizacijas un rekrutésanas parvaldes
vajadzibam.
5 FP-36 prasibas par Personas un iestades registracijas Vi
apliecibu.
6 FP-48 prasibas par Personas un iestades QR kodu risinajumu. Vi
7 FP-48 prasibas par ZVA lietotaju. VM, NVD
8 FP-52 prasibas par LFB lietotaju. VM
9 FP-55 prasibas par Aptiekas lietotaju. VM
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Prasibas - Prasibas
Prasiba

nr. autors

10 4.1.6 nodala definétas prasibas par ZVA lietotajiem un Aptieku VM. NVD
datu augsupieladi. !

11 4.1.10 nodala definétas prasibas par LFB darba vietas izveidi VM
un funkcionalitati.

12 4.1.11 nodala definétas prasibas par Personu - Farmaceitu un VM
Farmaceitu asistentu.

13 4.1.12 nodala definétas prasibas par Aptiekas darba vietas VM
izveidi un funkcionalitati.

14 5.9. nodala definétas funkcionalas prasibas par Personu- VM
farmaceitu un farmaceitu asistentu datu parvaldibu.
Atbilstosi esosajai situacijai Tslaicigi nodarbinatie nepilsoni tiek
registréti VIS un ir nepiecieSams vienots identifikators.

15 Vienotaja registra ir janodroSina informacijas lauks pie NVD
personas kartinas par nepilsona unikalo identifikatoru (kas,
pieméram, var bit ka Tslaicigi piedkirts PMLP identifikators, Al
identifikators vai cits).

16 Vienotaja registra integréts biznesa inteligences riks. VM

17 Vienota registra integracija ar VM izmantoto gramatvedibas IS VM

— Visma Horizon.
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4.1

4.1.1

4.1.2

Biznesa prasibu analize un lietojuma stasti

Vienota registra lietotaju biznesa prasibas

Vienota registra izstrades ietvaros nepiecieSams realizét Sadas lietotaju prasibas:

Veselibas ministrija

1)

2)

Pec veiksmigas autorizacijas lietotaja saskarne, attélot lietotaja lomai atbilstoSo
informaciju;

Lietotaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no
moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu meklésanu,
filtréSanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;

Veikt informacijas izgGSanu atskaiSu veida no Vienota registra talakam datu analizes
vajadzibam;

Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra.

Veselibas inspekcija

1)

Péc veiksmigas autorizacijas lietotaja saskarne, attélot lietotaja lomai atbilstoSo
informaciju;

Lietotaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no
moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu meklésanu,
filtréesanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;

Veikt citu, savai iestadei saistoSo, lietotaju iesniegtas informacijas parbaudi un
apstiprinasanu pirms ieraksta veikSanas vai ieklausanas Vienotaja registra. AtbilstoSi darba
plismai, Sistémai jaspéj nodrosinat datu kontroles mehanisms, kas butu istenojams ar
automatisku sisteémas datu validaciju un kontroli vai art manualu iesniegtas informacijas
ievadisanu Vienotaja registra, ja automatiskas datu validacijas rezultata, tiktu identificétas
datu nesakritibas un anomalijas. Péc automatiskas datu kontroles, VI lietotajam bitu
janodrosina iespéja apstradat un analizét identificétos datus un pienemt lemumu par datu
publicé$anu vai nepublicésanu Vienotaja registra. Dati, kuros nav identificétas anomalijas,
automatiski tiktu ievaditi Vienotaja registra. Dati ar anomalijam tiktu virziti uz talaku VI
apstiprinasanu. Datu validacija, parbaude un apstiprinasana publicéSanai registra iedalas
sadas grupas:

a) Arstniecibas iestazu iesniegto datu parbaude:

i) Arstniecibas iestazu pamatinformacijas datu parbaude (pieméram, UR datu
salidzinasana ar Al iesniegto informaciju). (Automatiski datu kontroles

mehanismi).

ii) Al iesniegums un/vai pamatdatu ievade Vienotaja registra (sanemot iesniegumu
caur WEB formu, tiek veikta sanemtas informacijas validacija. Datu sasaiste ar DVS
Namejs). (Automatiski datu kontroles mehanismi).
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iii)

Al ka darba devéja informacijas par nodarbinatam AP, pienem$anu darba un darba
tiesisko attiecibu izbeig§anu, metodém kuras praktizé Al, adreses, kuras praktizé
u.c.

(1) Automatiska datu validacija datu kopam, pieméram, AP metodém, kuras tiek
praktizétas iestadé un, kuras var salidzinat ar informaciju par Sis personas
sertifikaciju [un atlauju praktizét konkrétas metodes].

(2) Manuala datu validacija_pamatdatiem (pieméram, vai Al nodrodina vides
pieejamibu u.c. info- izpauZas ka datu sanems3ana un fiziska parbaude no VI
puses Al).

b) Augstakas izglitibas iestazu iesniegto datu parbaude (kas tiek sanemta caur Vienoto
kanalu - 1ZM VIIS):

i)

Arstniecibas personas mediciniskas augstakas izglitibas dokumenti un izsniegtas
profesionalas pilnveides apliecibas, t.sk., izglitibas iestades nosaukums, Personas
pamatinformacija, izglitibas dokumenta pamatinformacija, ieguta specializacija
(profesionala pilnveide). legita kvalifikacija, izglitibas pakape/veids un iegltais
grads. St informacija tiks sanemta no 1ZM VIIS sistémas. (pieméram, automatiska
personas koda, personas uzvarda un citas informacijas validésana ar FPRIS
sistému) (Automatiski datu kontroles mehanismi).

c) AP/AAP iesniegto datu parbaude:

d)

e)

i)

Registracijas iesniegumu, parregistracijas iesniegumu, registracijas termina
atjaunosanas iesniegumu dati tiek sanemti caur WEB formu un ievaditi registra no
VI lietotaja puses. VI veic sanemto datu apstiprinasanu un ievadiSanu registra.
Datu sasaiste ar DVS Namejs (pieméram, automatiska personas koda, personas
uzvarda un citas informacijas validésana ar FPRIS sistému) (Automatiski datu
kontroles mehanismi).

Personu datu parbaude:

i)

lespéja lietotajiem veikt savu pamatdatu un datu lauku atjaunoSanu un
informacijas aktualizéSanu. Sistéma nodroSina automatisku datu kontroli,
pieméram, sistémas ievadlauku kontroles limeni (ievades laukos ievaditi cipari,
burti, citas paredzétas rakstzimes) (Automatiski datu kontroles mehanismi).

Sertifikacijas institiciju iesniegto datu parbaude:

i)

i)

Informaciju par arstniecibas personam, kuras veic islaicigu profesionalo darbibu
Latvija datu automatiska validacija, pieméram, automatiska personas koda,
personas uzvarda un citas informacijas validésana ar FPRIS sistému. (Automatiski
datu kontroles mehanismi).

Arstniecisko un diagnostisko metoZu klasifikatora datu sanems$ana un validésana
pret Vienota registra klasifikatoriem un apmacittiesigajam personam.
(Automatiski datu kontroles mehanismi).

Informacijas par Vienota registra subjektu sertifikatiem datu validacija, pieméram,
automatiska personas koda, personas uzvarda un citas informacijas validésana ar
FPRIS sistemu, lai veiktu kvalifikacijas atziSanas legitimitates atziSanu un ieraksta
veidoSanu Vienotaja registra. (Automatiski datu kontroles mehanismi).
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4.1.3

4)

5)

9)

iv) Automatiska informacijas par Vienota registra subjektu sertifikatiem datu
validacija pret biznesa likumiem, pieméram, persona nevar tikt sertificéta, ja tai
nav aktiva ieraksta registra (nav aktivs statuss).

v) Informaciju par personu atbilstoSi grupam. (Automatiski datu kontroles
mehanismi).

AtbilstoSi sanemtajiem iesniegumiem un web formam, veikt sasaisti ar DVS Namejs,
publicéjot sanemto iesniegumu VI dokumentu vadibas sistema;

Atbilstosi darba plGsmai un iesniegtas informacijas parbaudei un IEmuma pienemsanai (VI
Iemums - publicét registra) veikt datu registraciju Vienotaja registra;

Atbilstosi darba plGsmai un iesniegtas informacijas parbaudei un |Emuma pienemsanai (VI
|émums - nepublicét registra), nepublicét datus Vienotaja registra un nodrosinat iespéju
iesniedzéjam atgriezt pazinojumu ar noraidiSanas iemeslu;

Atbilstosi darba plGsmai un paredzétajam apstiprinajumu skaitam (pieméram, ja lEmuma
par datu publicésanu ir jaapstiprina 2 vai vairak lietotajiem), iespéju pie IEmuma pievienot
komentaru, kuru redz apstiprinasanas plismas dalibnieki;

AtbilstosSi pienemtajam |[émumam (par subjektu datu registraciju) un sekojosai darbibai
(publicét vai nepublicét datus Vienotaja registra), Sistéma auditacijas pierakstu veida tiek
saglabata informacija par veikto darbibu, pieméram, darbibas numurs, datums, Iéméja
pamatinformacija u.c. identifikatori;

Veikt informacijas izgiSanu atskaiSu veida no Vienota registra talakam datu analizes
vajadzibam;

10) Veikt atsevisku piek|uvi Sistemas auditacijas pierakstiem no VI lietotaju (ne tikai Sistémas

administratoru) puses. VI ir nepiecieSams piekllst sistémas auditacijas pierakstu sadalai,
lai savas ieksejas kontroles vajadzibam spétu skatit informacijas izmainas;

11) Péc informacijas parbaudes un apstiprinasanas publicésanai Vienotaja registra, informét

informacijas sniedz&ju par datu izmainu apstiprinasanu vai noraidisanu, noradot iemeslu;

12) Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra.

Izglitibas un Zinatnes ministrija

5)

Péc veiksmigas autorizacijas lietotaja saskarné, attélot lietotaja lomai atbilstoSo
informaciju;

Lietotaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no
moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu meklésanu,
filtréSanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;

Veikt informacijas izgu$anu, atskaisu veida (péc dazadiem filtriem un datu griezumiem),
no Vienota registra talakam datu analizes vajadzibam,;

Veikt izglitibas datu/personu informacijas datu kopu nodosanu Vienotajam registram. Tiek
planots 3o realizét nodrosinot lietojumprogrammu saskarni starp VIIS un Vienoto registru;

Veikt rezidentu datu un sarakstu nodosanu Vienotajam registram. Tiek planots So realizét
nodrosinot lietojumprogrammu saskarni starp VIIS un Vienoto registru;
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4.1.4

8)

Veikt psihologu registra/saraksta papildinasanu, atjauno$anu un nodosanu Vienotajam
registram. Tiek planots So realizét nodrosinot lietojumprogrammu saskarni starp VIIS un
Vienoto registru;

Veikt datu kopu nodosanu par formalas izglitibas programmam un profesionalas
talakizglitibas programmam (kvalifikacijas programmas) Vienotajam registram. Tiek
planots So realizét nodrosinot lietojumprogrammu saskarni starp VIIS un Vienoto registru;

Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra.

Sertifikacijas institlcijas

1)

Péc veiksmigas autorizacijas lietotaja saskarne, attélot lietotaja lomai atbilstoSo
informaciju;

Lietotaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no
moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu meklésanu,
filtrésanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;

Veikt informacijas izglsanu, atskaiSu veida, no Vienota registra talakam datu analizes
vajadzibam;

Veikt atsevisku datu kopu (piem., apmacittiesigas personas, registrétie farmaceiti un
farmaceitu asistenti u.c.) datu nodosanu Vienotajam registram;

Veikt atseviskas sistémas darbibas, atkariba no lietotaja Sistémas lomas, piekluvém un
institdcijas:

a) Latvijas Arstu biedriba (LAB):

i) Veikt sanemto izglitibas dokumentu parbaudi, validaciju un sertifikatu pieskirsanu,
attiecigas informacijas un pielikumu nodoSanu Vienotajam registram izmantojot
datu augdupielades funkcionalitati vai lietojumprogrammu saskarni starp LAB IS
un Vienoto registru;

ii) Veikt apmacittiesigo personu un iestazu saskanoSanu, apstiprinasanu un
nodosanu Vienotajam registram (apmacittiesigo registra sadala) izmantojot datu
augsupielades funkcionalitati vai lietojumprogrammu saskarni starp LAB IS un
Vienoto registru;

iii) Veikt registréto arstu specialistu talakizglitibas punktu (TIP) pieteikumu
izskatisanu, saskanosSanu, validaciju un nepiecieSamas informacijas nodosanu
Vienotajam registram, izmantojot datu augSupielades funkcionalitati vai
lietojumprogrammu saskarni starp LAB IS un Vienoto registru;

iv) Veikt datu augSupieladi Vienotaja registra par personas apmeklétajiem kursiem,
kuros persona ir sanémusi talakizglitibas kreditpunktus.

b) Latvijas masu asociacija (LMa):

i) Veikt sanemto izglitibas dokumentu parbaudi, validaciju un sertifikatu pieskirsanu,
attiecigo informaciju un pielikumus augSupieladéjot Vienotaja registra;

ii) Veikt apmacittiesigo personu un iestazu saskano$anu, apstiprinasanu un ievadi
Vienotaja registra (apmacittiesigo registra sadala);

iii) Veikt registréto specialistu talakizglitibas punktu (TIP) pieteikumu izskatisanu,
saskanosanu, valdiaciju un nepiecieSamas informacijas nodoSanu Vienotajam
registram;
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4.1.5

4.1.6

6)

7)

iv) Veikt datu augSupieladi Vienotaja registra par personas apmeklétajiem kursiem,

kuros persona ir sanémusi talakizglitibas kredttpunktus.
c) Latvijas Farmaceitu biedriba (LFB):

i) Veikt sanemto izglitibas dokumentu parbaudi, validaciju un sertifikatu pieskirsanu,
ievadot to Vienotaja registra;

ii) Veikt apmacittiesigo personu un iestazu saskano$anu, apstiprinasanu un ievadi
Vienotaja registra (apmacittiesigo registra sadala);

iii) Veikt datu augSupieladi Vienotaja registra par personas apmeklétajiem kursiem,
kuros persona ir sanémusi talakizglitibas kreditpunktus.

d) LAPPOS:

i) Veikt sanemto izglitibas dokumentu parbaudi, validaciju un sertifikatu pieskirsanu,
attiecigo informaciju un pielikumus augSupieladéjot Vienotaja registra;

ii) Veikt apmacittiesigo personu un iestazu saskano$anu, apstiprinasanu un ievadi
Vienotaja registra (apmacittiesigo registra sadala);

iii) Veikt registréto specialistu talakizglitibas punktu (TIP) pieteikumu izskatiSanu,
saskanosanu, valdiaciju un nepiecieSamas informacijas, attiecigo informaciju un
pielikumus augSupieladéjot Vienotaja registra;

iv) Veikt datu augSupieladi Vienotaja registra par personas apmeklétajiem kursiem,
kuros persona ir sanémusi talakizglitibas kreditpunktus.

Veikt talakizglitibas kursu Tstenotaju un to piedavato talakizglitibas kursu saraksta
uzturésanu atseviska Vienota registra sadal3;

Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra.

NVD lietotajs

1)

Péc veiksmigas autorizacijas lietotaja saskarne, attélot lietotaja lomai atbilstoSo
informaciju;

Lietotaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no
moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu mekléSanu,
filtreSanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam, datu izmainu véstures apskatu;

Veic Personu filtréSanu péc veicamo pakalpojumu veida, vietas un veicama pakalpojuma
apmaksas veida (valsts budzeta vai privata sektora);

Veikt informacijas izglsanu, atskaiSu veida, no Vienota registra talakam datu analizes
vajadzibam;

Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra.

Zalu valsts agentlras (ZVA) lietotajs

Péc veiksmigas autorizacijas lietotaja saskarné, attélot lietotaja lomai atbilstoso
informaciju;

Lietotaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no
moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu meklésanu,
filtréSanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;
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4.1.7

4.1.8

5)

6)

Veic Personu filtréSanu péc veicamo pakalpojumu veida, vietas un veicama pakalpojuma
apmaksas veida (valsts budZeta vai privata sektora);

Veikt informacijas izgsanu, atskaiSu veida, no Vienota registra talakam datu analizes
vajadzibam;

Veikt datu augSupieladi Vienotaja registra par licencétajam aptiekam, kas var tikt 1stenots
ar ZVAIS integraciju;

Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra.

Augstakas izglitibas iestades medicinas nozarée (universitates/koledzas)

Péc veiksmigas autorizacijas lietotaja saskarné, attélot lietotaja lomai atbilstoSo
informaciju;

Nodrosinat lietotaju piekluvi atbilstosi izglitibas iestazu klasifikatoram (atbilstosi 2016.
gada 24. maija Ministru kabineta noteikumiem Nr. 317: “Arstniecibas personu un
arstniecibas atbalsta personu registra izveides, papildinasanas un uzturésanas kartiba”);

legit visaptvero$u informaciju par rezidentiem un AP, lai nodrodinatu iek$éjos
rezidentlras uzraudzibas procesus. (Savas parstavétas iestades rezidentu kartites, kuras
uzkraj informaciju par rezidenta nodarbinatibu u.c.)

Lietotaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no
moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu meklésanu,
filtrésanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;

Veikt informacijas izglsanu atskaiSu veida no Vienota registra talakam datu analizes
vajadzibam;

Veikt izglitibas datu/personu informacijas datu kopu nodosanu Vienotajam registram. Tiek
planots So realizét nodrosinot lietojumprogrammu saskarni starp VIIS un Vienoto registru;

Veikt rezidentu datu un sarakstu nodosanu Vienotajam registram. Tiek planots So realizét,
nodrosinot lietojumprogrammu saskarni starp VIIS un Vienoto registru.

Papildus, realizéjot augstako izglitibas iestazu pasSapkalposanas funkciju, kura iestadem
javeic rezidentu finansu informacijas nodosana Vienotajam registram;

Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra.

Slimibu profilakses un kontroles centrs

1)

2)

Péc veiksmigas autorizacijas lietotaja saskarné, attélot lietotaja lomai atbilstosSo
informaciju;

Lietotaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no
moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu meklésanu (t.sk.,
vésturisko datu), filtrésanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;
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4.1.9

4.1.10

4.1.11

Veikt informacijas izglsanu, atskaiSu veida no Vienota registra, vai piek|lstot Vienota
registra datu bazei, talakam datu analizes vajadzibam un nodosSanai starptautiskam
iestadém (pieméram, Pasaules veselibas organizacijai);

Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra.

Centrala statistikas parvalde

1)

2)

4)

Péc veiksmigas autorizacijas lietotaja saskarné, attélot lietotaja lomai atbilstoSo
informaciju;
Lietotaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no

moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu meklésanu (t.sk.,
vésturisko datu), filtrésanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;

Veikt informacijas izglsanu, atskaiSu veida no Vienota registra, vai pieklUstot Vienota
registra datu bazei, talakam datu analizes vajadzibam un publicésanai Oficialaja statistikas
portala;

Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra.

LFB lietotajs

1)

Péc veiksmigas autorizacijas lietotaja saskarne, attélot lietotaja lomai atbilstoSo
informaciju;

Lietotaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no
moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu meklésanu,
filtrésanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;

Veic Personu filtréSanu péc veicamo pakalpojumu veida, vietas un veicama pakalpojuma
apmaksas veida (valsts budzZeta vai privata sektora);

Veikt informacijas izglsanu, atskaiSu veida, no Vienota registra talakam datu analizes
vajadzibam;

Veikt farmaceitu datu parvaldibu;

Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra.

Veselibas aprupes darbinieki (Personas)

1)

2)

3)

Péc veiksmigas autorizacijas, izmantojot Vienoto pieteikSanas moduli, registra
pasapkalposanas modula lietotaja saskarng, attélot lietotaja lomai atbilstoSo informaciju;

Lietotaja saskarné veikt personiga profila skatiSanu, pieslégties kadam no moduliem un
veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt saistoSu personigo datu meklésanu,
filtréSanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;

Veikt saistosas informacijas izglisanu, atskaisu veida, no Vienota registra;

Veselibas apripes darbiniekam janodrosina iespéja skatit un atjauninat noteiktu sava
profila informaciju (pieméram, atbilstosus datu laukus par personas kontaktinformaciju);
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5)
pieméram, Sadiem datiem:

Papildus, veselibas apripes darbinieks veikt savu personigo datu skatiSanu par,

Tabula 9 — AP/AAP Vienota registra ieklautds datu kopas un to ievades avoti

Datu kopa

Datu ievades avots

Veselibas apripes darbinieka pamatdati
(vards, uzvards, personas kods, dzimsanas
datumes, korespondences adrese,
identifikators, dzimums, valsts piederiba,
kontaktinformacija u.c.);

FPRIS

levadlauks  atlaujai  lietotajam  shtit
atgadinajumus, bridinajumus un cita veida
sazinu uz personas noradito elektronisko
pasta adresi;

PasapkalposSanas platforma

AP/AAP identifikators;

Sistémas liment (automatiski pieskirts)

Registracijas datums;

Sistémas liment (automatiski pieskirts)

Registracijas numurs;

Sistémas liment (automatiski pieskirts)

Registracijas apliectbas numurs;

Sistémas liment (automatiski pieskirts)

Apliecibas izdoSanas datums

Sistémas limenTt (automatiski pieskirts)

Apliecibas deriguma termins;

Sistémas liment (automatiski pieskirts)

Apliecibas anulésanas datums (ja tads ir);

Sistémas liment (automatiski pieskirts)

Pamatspecialitate, apaksspecialitate,
papildspecialitate, arstnieciskas un
diagnostiskas metodes klasifikatori,
arstniecibas atbalsta personam — profesija,
masam, kas specialitati ieguvusas péc
2022.g. 1. janvara- kvalifikacija;

Augstakas izglitibas iestade vai atziSanas
iestade (Sertifikacijas institdcijas, VI, AIC)

Sertifikaciju sérijas numuri;

Augstakas izglitibas iestade vai atziSanas
iestade (Sertifikacijas instittcijas, VI, AIC)

Sertifikacijas deriguma termins (ja tads ir);

Augstakas izglitibas iestade vai atziSanas
iestade (Sertifikacijas institdcijas, VI, AIC)

Profesija;

Augstakas izglitibas iestade vai atziSanas
iestade (Sertifikacijas institdcijas, VI, AIC)

Profesijas un specialitasu klasifikatori;

Augstakas izglitibas iestade vai atziSanas
iestade (Sertifikacijas instittcijas, VI, AIC)

Kvalifikacija;

Augstakas izglitibas iestade vai atziSanas
iestade (Sertifikacijas institdcijas, VI, AIC)
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Datu kopa

Datu ievades avots

legltas augstakas izgltibas (arT profesionala
izglttiba) — pakape/veids (vai $T briza iestade
un kurss);

Augstakas izglitibas iestade vai atziSanas
iestade (Sertifikacijas instittcijas, VI, AIC)

leguts akademiskais vai zinatniskais grads;

Augstakas izglitibas iestade vai atziSanas
iestade (Sertifikacijas instittcijas, VI, AIC)

Izglitibas dokumentu sérija, numurs un
izdosanas gads, izglitibas iestazu
klasifikatori (dalljuma par katru iegito
izglitibas diplomu), valsts, kura ieglta
izglitiba;

Augstakas izglitibas iestade vai atziSanas
iestade (Sertifikacijas instittcijas, VI, AIC)

Personas nopelnito talakizglitibas punktu
(TIP) kopskaits/-u statuss vienas
parregistracijas/resertifikacijas perioda
ietvaros (masu profesijas parstavjiem,
attélot iegltos talakizglitibas punktus 3
kategorijas - masas profesijas kompetences
(obligata dala), konkréta specializacija
(mainiga dala), visparéja talakizglitiba
(izvéles dala));

Sertifikacijas institUcijas

Sarakstu ar iegttajam talakizglitibas kursu
izzinam un iegltajiem TIP par katriem
izietajiem kursiem;

Sertifikacijas institlcijas

Talakizglitibas programmu sniedz€éju
registra atsauce (kura biedriba ir devusi
tiestbas konkrétajam apmacitajam);

Sertifikacijas institlcijas

Nodarbinatibas informacija (visas iestades,
kur nodarbinata/vai praktizé medicinas
nozaré LR, amats/specialitate konkréta
darba vieta);

VID — pirmavots, Al

Kopéjais slodzes aprékins (FTE — full time
eqgivalent per contract);

VID — pirmavots, Al

Izmantotas metodes un diagnozes konkréta
Al (kabineti/struktirvienibas);

Al

legitie arstniecisko un diagnostisko metozu
klasifikatori;

Augstakas izglitibas iestade vai atziSanas
iestade (Sertifikacijas instittcijas, VI, AIC)

NMP kursu deriguma termins (ja tas ir
saistoSs konkrétajam lietotajam);

Sertifikacijas instittcija vai Al

Profesionalas pilnveides izglitibas apliecibu
par licencétas profesionalas pilnveides
izglitibas programmas apguvi pacientu datu
aizsardzibas jautajumos vismaz astonu
stundu apjoma (ja tas ir saistoss
konkrétajam lietotajam);

Augstakas izglitibas iestade vai atziSanas
iestade (Sertifikacijas institdcijas, VI, AIC)

Attélots sistémas bridinajuma simbols par
iespéjamiem profesionalas darbibas
ierobeZojumiem/liegumiem
(kriminalprocess u.c. iemesli) — ja tadi ir;

VI, NVD u.c. nozares paraugosas iestades vai
tiesiski iespejotas institlcijas/personas
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4.1.12

Datu kopa Datu ievades avots

Personas statuss registra (aktivie statusi, Sistémas limen1 (automatiski pieskirts), var
pasivie, bridinajuma statusi u.c.); tikt manuali labots
Adaptacijas perioda ilgums un attiecigas Atzisanas iestade, Al

specialitates parstavji Latvijas Republika,
kuri adaptacijas perioda var veikt personas
uzraudzibu (ja tas ir saistoss konkrétajam

lietotajam);

Rezidentlras cela karte/personas lieta (ja Augstakas izglitibas iestade
tas ir saistoss konkrétajam lietotajam).;

Rezidentiras finansésanas veids (ja tas ir Augstakas izglitibas iestade
saistoss konkrétajam lietotajam);

Talakie profesionalas darbibas nodomi; Pasapkalposanas platforma
Rezidentiras uzraugos$a Al/AP u.c. Augstakas izglitibas iestade

6)

9)

Var veikt atseviSku informacijas nodosanu VI péc ieprieksdefinétam kategorijam
(pieméram, AP plano partraukt darbibu 5 gadu laikd/neatjaunot sertifikatu);

No registra sanem automatizétus zinojumus par konkrétiem statusa terminiem
(pieméram, par registracijas, sertifikacijas deriguma termina beigam);

Pieteikt pirmreizéjo registraciju/ parregistraciju registracijas termina atjaunos$anu/registra
anulé$anu/nodarbinatibas informacijas neprecizitates zinojumu wu.c. iesniegumus,
izmantojot pasapkalposanas platformas digitali aizpildamo formu;

Skatit sertifikacijas iestazu (macibu organizaciju) piedavato sertifikacijas kursu sarakstu;

10) Uzraudzit un koordinét individualos macibu un kursu planus, un izpildes terminus;

11) Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra;

12) lesniegt pieteikumu un sanemt no sistémas generétiem datiem Personas registracijas

apliecibu.

Arstniecibas iestades un aptiekas

3)
4)

Pec veiksmigas autorizacijas, izmantojot Vienoto pieteikS8anas moduli, registra
pasapkalpoSanas modula lietotaja saskarng, attélot lietotaja lomai atbilstoSo informaciju;

Lietotaja saskarné veikt personiga profila skatiSanu, pieslégties kadam no moduliem un
veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt saistoSu personigo datu meklésanu,
filtréSanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;

Veikt saistosas informacijas izgliSanu, atskaisu veida, no Vienota registra;

Arstniecibas iestadei janodrosina iespéja skatit un atjauninat noteiktu sava profila
informaciju (pieméram, atbilstoSus datu laukus par iestades un atbildigas personas
kontaktinformaciju).

Papildus, lestades veikt saisto$as informacijas skatiSanu par, pieméram, $adiem datiem:
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4.1.13

Konkrétaja Al nodarbinato AP/AAP, rezidentu, medicinas asistentu, farmaceitu,
farmaceitu asistentu, psihologu un citu medicinas darbinieku grupu sarakstu;
SaistoSo informaciju par nodarbinatajam personam (ar iespéju individuali atlasit
veselibas apripes darbiniekus un skatit tas personas datu kartinu, ka ari veikt datu
izmainas), pieméram, Personas ieglta izglitiba, nodarbinatas personas slodzes
informacija vai veselibas apripes darbinieka nodarbinatibas
kabinetus/struktlrvienibas iestadé (pieméram, pediatra kabinets) utt.;
Pamatinformaciju par pasu Al (iestades juridiskais nosaukums, juridiska un faktiska
adrese, iestades kods, administrativa atrasanas teritorija (ATVK kods) u.c. dati);
lestades kodu;

lestades registracijas datumu;

Al pastavédanas beigu datumu;

Al darbibas beigu datumu;

Pamatfiliale un paréjas filiales (un to kodi);

lestades vaditaja/kontaktpersonas datus;

lestades kontaktinformaciju;

Uznémuma registra registracijas numuru;

lestades darbibas profilu;

lestadé pieejamie kabineti/struktlrvienibas;

lestades vides pieejamibas informacija (ir/nav)

lestades medicinas tlirisma informacija u.c. datus.

Veic datu ievadi Vienotaja registra par sava iestadeé nodarbinatajam personam (ieprieks
definétas Personu grupas medicinas nozaré), to nodarbinatibas kabinetiem un noslodzi
(stundas) konkrétaja arstniecibas iestadé, pasapkalposanas platformas pieteikuma veida;

Piesaka arstniecibas iestades registracijas pieteikumu ( ka iesniegumu) , darbibas
apturésanas pieteikumu vai pieteikumu par izslégS8anu no registra u.c. iesniegumus,
izmantojot pasapkalpos$anas platformas digitali aizpildamo formu;

Sanemt sistémas pazinojumus par noteiktu datu izmainam Vienotaja registra;

lesniegt pieteikumu un sanemt no sistémas generétiem datiem Al registracijas apliecibu.

Sistemas administrators

Lietotaji ar So lomu spéj veikt Vienota registra administréSanas funkcionalitati — parvaldit
lomas un piek|uves tiesibas, veikt audita pierakstu informacijas apskati un veikt sistémas
klasifikatoru izmainas. Papildus, sistemas administrators var veikt datu filtréSanu un konkrétu
atskaiSu izglsanu (pieméram, par atskaite par aktivajiem Sistémas lietotajiem dazados
griezumos (pieméram iestades lietotaji u.c.).

Lietotaju lomu noteikSanas princips ir atrunats Sis TS 5.4 nodala “Lietotaju autentifikacija un
autorizésana”. Lietotaju lomas tiek pieskirtas péc lomu saraksta principa, kas var tikt
papildinats, labots un mainits péc nakotnes vajadzibam, - publiskie lietotaji, autorizétie
lietotaji, administratori, parraugoso iestazu lietotaji, virslietotaji.

4.1.14 Nozares parraudzibas iestades lietotajs
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4.1.15

3)

4)

Péc veiksmigas autorizacijas lietotaja saskarné, attélot lietotaja lomai atbilstoSo
informaciju;
Lietotaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no

moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu meklésanu (t.sk.,
vésturisko datu), filtréSanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;

Veikt informacijas izglsanu, atskaiSu veida no Vienota registra, vai pieklUstot Vienota
registra datu bazei, talakam datu analizes vajadzibam;

Veikt savas piederigas iestades lietotaju datu iesniegS8anu un pieejas pieprasijumu
iesniegsanu.

Publiskie lietotaji

1)

Neveicot autorizé$anos, skatot Vienota registra publisko saskarni, iespéjams piek]at
Vienotaja registra publicétajiem datiem;

Publiskaja saskarné veikt Vienota registra ierakstu skatiSanu, pieslégties kadam no
moduliem un veikt navigaciju starp Vienota registra sadalam, veikt datu meklésanu,
filtrésanu, grupésanu atbilstosi funkcionalajam prasibam;

Veic Personu filtrésanu péc profesijas, specialitates, veicamo pakalpojumu veida, vietas
un veicama pakalpojuma apmaksas veida (valsts budzZeta vai privata sektora) u.c.;

Veikt publiskas informacijas izgt$anu, atskaisu veida.
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4.2

4.2.1

Vienota registra biznesa procesi

Augsta limena konceptualais informacijas apmainas modelis

Procesa meérkis:

ST procesa mérkis ir attélot kopéjo konceptualo datu plismu modeli Vienotaja registra, uzskaitot visus
datu avotus un datu izmantotajus. Vienotajam registram tiek paredzéti vairaki datu avoti no Tresajam
pusém un TreSo pusu IS. Sanemtie dati tiek validéti un tiek pienemts IEmums par datu publicéSanu no
Vienota registra biznesa turétaja - Veselibas inspekcijas puses. Dati, kas tiek ieklauti Vienotaja registra
ir pieejami dazadiem lietotajiem ar dazadam lietotaju lomam un pieejam. No Vienota registra izgltie
dati (statistikas dati, dati par Personam u.c.) var tikt izmantoti citas IS vai talakiem datu analitikas
noltkiem.

Akcepttestésanas kritériji:

Vienotaja registra tiek sanemti dati no treSajam pusém. Dati ir precizi un nav klidas datu
nodosana izmantojot lietojumprogrammu saskarnes vai datu augsSupieladi izmantojot
pasapkalposanas portalu;

Klddu gadijuma, treSo pusu lietotaji sanem pazinojumus par to, ka datu nodosana nav
bijusi sekmiga un pazinojumos ir skaidri attélots kltdas iemesls;

Tiek veikta sanemto datu saglabasana Vienotaja registra sagataves statusa;

Tiek veikta automatiska datu validacija, ka pieméram, tiek veikta automatiska datu
validésana pret 3. pusSu datu bazém — VID, FPRIS, UR u.c. Automatiskie datu validésanas
mehanismi nodrosina datu kvalitates kontroli;

Registra attiecigam VI lietotajam ir iespéja veikt sanemtas informacijas apstiprinasanu un
publicésanu Vienotaja registra;

Registra attiecigam VI lietotajam ir iespéja veikt sanemtas informacijas noraidiSanu un
informacija netiek publicéta Vienotaja registr3;

Sistéma veic ierakstus auditacijas zurnala;

Registra VI lietotajam ir iespéjams apskatit visus sanemtos datus (t.sk., dokumentus, datu
avotus, datu iesniegSanas iemeslu utt.) un attélotu to saistita jau eksistéjosa ieraksta
informaciju (ja tada ir);

3. puses lietotajs sekmigi autorizéjas izmantojot Vienoto pieteik§anas moduli;

Lietotajam veiksmigi autorizéjoties lietotaju saskarné tiek attélota vina lomai atbilstosa
funkcionalitate;

Lietotaji var skatit savu lietotaja profilu un veikt pamatdatu izmainas;
Lietotaji var veikt datu nodoSanu Vienotajam registram, izmantojot web formas;

Lietotaji sanem pazinojumus par sekmigam datu izmainam vai datu nodosanu
Vienotajam registram;

Lietotaji var lejupieladét konkrétas datu kopas un atskaites no Vienota registra.
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Procesa iesaistitas lomas:

VI darbinieks;

Rezidents;

Augstakas izglitibas iestades darbinieks;

Izglttibas un zinatnes ministrija (1ZM);

Al;

Veselibas apripes darbinieks (Persona);
Sertifikacijas/atzisanas institlcijas: LAPPOS, LAB, LMa, LFB;
Aptieka;

Nozares parraudzibas iestades (VM, NVD, VI, SPKC u.c.);
ZVA;

Tresas puses (statistikas datu izglisana un izmantosana).
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Procesa shéma:
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Procesa apraksts:

Tabula 10 - Augsta limena konceptudla informdacijas apmainas modeja procesa apraksts

Nr.p. lestade/- s Datu kopas Datu sanemsanas process Vienotaja registra
k. nosaukums
Augstakas Pamatdati Augstakas izglitibas iestade (LU/RSU/koledzas u.c.) nodod saistoso
izglttibas (studéjosie, personu datus IZM. IZM nodotie dati tiek publicéti VIIS, kuram
iestade absolventi u.c.) izveidota saskarne ar Vienoto registru;

Studéjoso (rezidentu)/absolventu pamatdati lauj personu
identificét gan Vienotaja registra, gan citas valsts informacijas
sistémas un datu bazés. Pamatdati ieklauj tadus datu laukus, ka
pieméram:

1. Vards, uzvards;

2. Personas kods;

3. Kontaktinformacija;

4. Valsts piederiba u.c.
Papildus nodotajiem datiem, augstakas izglitibas iestade
nodrosina, visu datu subjektu atJauju iegliSanu par personu datu
publicé$anu Vienotaja registra. Sis process tiek realizéts augstakas
izglitibas iestades puseé.

Augstakas AP/AAP Augstakas izglitibas iestade (LU/RSU/koledzZas u.c.) nodod saistoso
izglitibas izglttibas dati, personu datus IZM. IZM nodotie dati tiek publicéti VIIS, kuram
iestade atbilstosi izveidota saskarne ar Vienoto registru;

klasifikatoram Personas iegltas izglitibas saturosa informacija, kas raksturo

iegutas izglitibas veidu, butibu un Personas iegito kvalifikaciju;
Nododot $o informaciju VIIS, ta tiks publicéta Vienotaja registra. Sie
datu lauki ir, ka pieméram:

1. lzgltibas iestades klasifikators;

1. 2. lIzgltibas veida klasifikators;
3. lzglttibas pakape;
4. lzglhtibas dokumenta sérija, numurs un izdosanas gads
u.c.
Augstakas AP/AAP dati, Augstakas izglitibas iestade (LU/RSU/koledZas u.c.) nodod saisto3o
izglttibas atbilstosi personu datus IZM. IZM nodotie dati tiek publicéti VIIS, kuram
jestade klasifikatoram izveidota saskarne ar Vienoto registru;
(profesijas, AP/AAP iegita profesija un kvalifikacija. Izglitibas iestades nodod
kvalifikacija utt.) vairakus datu laukus par iegitajiem klasifikatoriem, ka pieméram:

1. legita profesija;

2. Profesijas klasifikators;

3. Kvalifikacija;

4. Kvalifikacijas klasifikators u.c.

Augstakas Rezidentu dati Augstaka izglitibas iestade (LU/RSU/koledZas u.c.) nodod rezidentu
izgltitibas datus IZM. IZM nodotie dati tiek publicéti VIIS, kuram izveidota
jestade saskarne ar Vienoto registru;

Rezidentu dati tiek nodoti ar vajadzibu:

1. Tos ievietot Vienotaja registra, lai veiktu attiecigu AP
resursu planosanu/dalijumu,

2. VM veikt rezidentu finanséSanas izsekosSanu, valsts
finanséjuma  atstrades  izsekoSanu, turpmaku
rezidentu izvietojuma planosanu un nakotnes
veselibas nozares cilvékresursu planosanu.
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Nr.p.
k.

lestade/- s

Datu kopas
nosaukums

Datu sanemsanas process Vienotaja registra

Augstakas izglitibas iestade nodod I1ZM, pieméram, Sadus rezidentu
datus:

1. Personas pamatdati (vards, uzvards, personas kods,

deklaréta adrese, valsts piederiba u.c.);

2. Personas kontaktinformaciju;
Nodarbinatibas informacija  (kopé&jais  slodzes
aprékins);
Rezidentiras finansésanas veids;
Uzraugo3a/-s AP rezidentiras laika;
Rezidentiras uzsakSanas datums;
Planotais rezidentliras beigu datums;
Pamatspecialitates, apaksspecialitaes vai
papildspecialitates nosaukums u.c.
Papildus nodotajiem datiem, augstakas izglitibas iestade
nodrosina, visu datu subjektu atlauju iegiSanu par personu datu
publicéSanu Vienotaja registra.
Augstakas izglitibas iestades pienakums, papildus rezidentu datu
nodosanai IZM, ir nodot datus par rezidentu finanséSanu Ministru
kabineta noteikumu noteiktaja laika perioda, izmantojot Vienota
registra paSapkalposanas portalu.

w

PN U A

Informacija par
AP/AAP
nodarbinatibu

Arstniecibas iestade nodod VI konkrétu datu kopu par sava
iestadé nodarbinatam AP/AAP/rezidentiem/psihologiem u.c.
medicinas personalu, izmantojot pasapkalposanas platformu;
Al iesniedz detalizétu informaciju par nodarbinato Personu,
iestadé  izmantotajam  specialitatéem, apaksspecialitatem,
metodém, kabinetiem/struktlrvientbam, nodarbinatibas
adresém, noslodzi dalljuma pa konkrétam apaksfilialem u.c.
saistoSu informaciju.
lesniedzot datus, Sistéma veic automatisku datu validaciju un
lietotajam tiek pazinots datu augSupielades statuss (dati
augSupieladéti veiksmigi vai arl nepiecieSami labojumi, jo tikusas
identificeétas datu neprecizitates vai iztrakums;
Al ir viens no AP nodarbinatibas datu avotiem Vienotaja registra
(papildus  VID). Kameér  VID sniedz nodarbinatibas
pamatinformaciju, Al ievaditie dati palidz izveidot plasaku AP/AAP
nodarbinatibas parskatu:

o lenemtais amats;

o lzmantotas metodes un diagnozes;

o Specialitate noteiktaja darba vieta u.c.

Al pamatdatu
izmainu
pieprasijums
(kontakt-
informacija)

Al, izmantojot pasapkalpo$anas platformu, sniedz informaciju par
savu iestadi, tas struktdrvienibam, citam filidlém un nodalam. Al
iesniedz tadus datus, ka pieméram:

1. lestades nosaukums;

2. lestades juridiska un faktiska adrese;

3. Komercregistra registracijas numurs;

4. Filialu nosaukumi, juridiskas un faktiskas adreses,
atbildigas personas u.c. informacija péc vajadzibas;
lestades kabineti/struktirvienibas konkrétas filialés;
6. lestades darbibas profils;

9]
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Nr.p. lestade/- s Datu kopas Datu sanemsanas process Vienotaja registra

k. nosaukums

7. Kontaktinformacija;

8. Paklautibas veids;

9. Vides pieejamibas informacija (ir/nav) u.c.
lesniedzot datus, Sistéma veic automatisku datu validaciju.
Sistéma veic datu validaciju pret citam pieejamam datu bazém,
parliecinoties par iesniegtas informacijas pareizumu un datu
ievadlauku parbaudi. Lietotajam tiek pazinots datu augSupielades
statuss (dati augSupieladéti veiksmigi vai arl nepiecieSami
labojumi, jo tikuSas identificetas datu neprecizitates vai
iztrikums).
Atbilstosi darba plasmai, sanemtie dati tiek saglabati sagataves
statusa un VI veic datu apstiprinasanu pirms tie tiek publicéti
Vienotaja registra. VI var veikt parbaudes daba (piem., manualu Al
telpu parbaudi, lai identificétu pieejamibas prasibu atbilstibu).
Al Al iesniegums Al iesniedz papirformas vai digitdlus, dazadu veidu, iesniegumus
(izmantojot web formu caur pasapkalpoSanas portalu) adresétus
Veselibas inspekcijai;
Saskana ar Ministru kabineta 2022. gada 9. augusta noteikumiem
Nr. 491, Al iesnieguma janorada vismaz sekojo3a informacija:

1. lestades nosaukums vai saimnieciskas darbibas veicéja

vards un uzvards;
Komercregistra registracijas numurs;
Paklautibas veids;
lestades pamatdarbiba;
Struktlrvienibas un to skaits;
lestades vaditaja dati;
Kontaktinformacija.

NowuaEwN

lesniedzot datus, Sistéma veic automatisku datu validaciju.
Sistéma veic datu validaciju pret citam pieejamam datu bazém
parliecinoties par iesniegtas informacijas pareizumu un datu
ievadlauku parbaudi. Lietotajam tiek pazinots datu augsSupielades
statuss (dati augSupieladéti veiksmigi vai ari nepiecieSami
labojumi, jo tikuSas identificétas datu neprecizitates vai
iztrakums).

Caur web formam sanemtie pieteikumi saglabati sistema DVS
Namejs.

Atbilstosi darba plasmai, sanemtie dati tiek saglabati sagataves
statusa un VI veic datu apstiprinasanu pirms tie tiek publicéti
Vienotaja registra. VI var veikt parbaudes daba (piem. manualu Al
telpu parbaudi, lai identificétu pieejamibas prasibu atbilstibu).
AP/AAP AP/AAP AP/AAP iesniedz papirformas vai digitalus iesniegumus (izmantojot
iesniegums web formu caur pasSapkalposanas portalu) adresétus VI, ka
pieméram, iesniegumu par kvalifikacijas atzisSanu arvalstis,
registracijas apliecibas pieteikuma iesniegumu, pirmreizéjas
registracijas iesniegumu, parregistracijas iesniegumu u.c.

Saskana ar Ministru kabineta 2016. gada 24. maija noteikumiem
Nr. 317, AP/AAP pirmreizéjas registracijas iesnieguma janorada
informacija atbilstosi $o noteikumu 3. pielikumam;
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lestade/- s

Datu kopas
nosaukums

Datu sanemsanas process Vienotaja registra

Saskana ar Ministru kabineta 2016. gada 24. maija noteikumiem
Nr. 317, AP/AAP parregistracijas vai registracijas atjauno$anas
iesnieguma janorada informacija atbilstosi So noteikumu 4.
pielikumam;

lesniedzot datus, Sistéma veic automatisku datu validaciju.
Sistéma veic datu validaciju pret citam pieejamam datu bazém
parliecinoties par iesniegtas informacijas pareizumu un datu
ievadlauku parbaudi. Lietotajam tiek pazinots datu augSupielades
statuss (dati augSupieladéti veiksmigi vai arl nepiecieSami
labojumi, jo tikusas identificétas datu neprecizitates vai iztrikums;
Caur web formam sanemtie pieteikumi saglabati sistema DVS
Namejs;

Atbilstosi darba plasmai, sanemtie dati tiek saglabati sagataves
statusa un VI veic datu apstiprinasanu pirms tie tiek publicéti
Vienotaja registra.

AP/AAP/
rezidenti/
farmaceiti/
psihologi

Pamatdatu
izmainu
pieprasijums

Personas, izmantojot pasapkalpos$anas platformu, var veikt
konkrétu savu datu izmainu pieteikumus;

lesniedzot datus, Sistéma veic automatisku datu validaciju.
Sistéma veic datu validaciju pret citam pieejamam datu bazém
parliecinoties par iesniegtas informacijas pareizumu un datu
ievadlauku parbaudi. Lietotajam tiek pazinots datu augsSupielades
statuss (dati augSupieladéti veiksmigi vai arl nepiecieSami
labojumi, jo tikusas identificétas datu neprecizitates vai
iztrakums);

Atbilstosi darba plismai, sanemtie dati tiek saglabati sagataves
statusa un VI veic datu apstiprinasanu pirms tie tiek publicéti
Vienotaja registra. VI var veikt parbaudes dab3;

Sis personu grupas registra spés labot ieprieks definétus datu
laukus (pieméram, kontaktinformaciju).

Sertifikacijas
institucijas
(LMa, LAPPOS,
LAB)

Atzitie izglitibas
dokumenti

Sertifikacijas institlcijas ir arT atziSanas institdcijas (t.sk., VI);
Sertifikacijas institlicijas sanem arzemeés iegltus izglitibas
dokumentus kurus atzist vai neatzist par atbilstoSiem LR prasibam
(sakotnégji ieglist lemumu par atzisanu no AlC);

Ja sertifikats tiek atzits par atbilstosi LR prasitbam, tad konkréti dati
tiek nodoti VI par personas ieklau$anu AP registra vai par personas
datu papildinasanu/labo$anu registra;

Izglttibas diploma atzinums var bt Tslaicigs vai ilglaicigs, atkariba
no dazadiem biznesa likumiem.

Sertifikacijas
institucijas
(LMa, LAPPOS,
LAB)

Arstniecisko un
diagnostisko
metozu
klasifikators

Piedaloties papildus izglitibas procesa (talakizglitiba, profesionala
pilnveide), medicinas persona var apgit papildus arstnieciskas un
diagnostiskas metodes. Sie dati tiek nodoti VI;

Ministru kabineta 2016. gada 24. maija noteikumos Nr. 317 ir
definéti arstniecisko un diagnostisko metozu klasifikatori, kurus
sertifikacijas institlicijas nodod VI un tiek veikta informacijas
papildinasana Vienotaja registra.

Sertifikacijas
institucijas
(LMa, LAPPOS,
LAB)

Sertifikacijas
klasifikatori
(Sertifikati)

Lai saglabatu registrétas AP/AAP statusu, persona piedalas
talakizglitibas procesa un apkopo noteiktu daudzumu
talakizglitibas punktu (TIP). Ja tiek savakts noteiktais TIP skaits, AP
tiek piemérota resertifikacija uz 5 gadiem;
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Nr.p.
k.

lestade/- s

Datu kopas
nosaukums

Datu sanemsanas process Vienotaja registra

Ministru kabineta 2016. gada 24. maija noteikumos Nr. 317 ir
definéti sertifikacijas klasifikatori (arsti specialisti), kurus
sertifikacijas institlicijas nodod VI un tiek veikta informacijas
papildinasana Vienotaja registra.

Sertifikacijas
institucijas
(LFB)

Farmaceitu
pamatdati,
registracijas
numurs,

u.c. informacija

Latvijas Farmaceitu biedriba veic Latvijas farmaceitu registrésanu,
apkoposanu un datu publicésanu Vienotaja registr3;

Pamatdati ir personas identificéjosie dati (vards, uzvards,
personas kods, dzimums utt.).

Aptieka

Informacija par
farmaceitu
nodarbinatibu

Aptiekas, izmantojot pasapkalpos$anas platformu, veic farmaceitu
nodarbinatibas informacijas ievadi (lidzigs princips ka Al ievada
Personas nodarbinatibas informaciju Vienotaja registra);

Aptiekas zino par filialem, kur farmaceits nodarbinats, noslodzi,
ienemamo amatu (vaditajs/farmaceits/farmaceita asistents) u.c.

Nozares
parraudzibas
jestades

Lietotaju dati

Nozares parraudzibas iestades, izmantojot pasSapkalpoSanas
platformu, iesniedz lietotaju datus.

ZVA

Licencéto
aptieku dati

ZVA, izmantojot pasSapkalposanas platformu, iesniedz licencéto
aptieku datus.

\

Datu validacija

Veselibas inspekcija (VI) ir Vienota registra biznesa procesa
turétajs, lidz ar to, VI veic sanemto datu validaciju un lemj par datu
ieklauSanu registra, datu izmainu veikSanu vai registra ieraksta
anulésanu.

Siregistra ietvaros, tiek identificéti 2 datu validacijas veidi:

o Automatiska datu validacija — Sanemot datus, Sistéma
veic maksimali automatisku datu “ielasisSanu”, salidzinot
eksistéjosos datus Vienotaja registra un citas valsts datu
bazés. Tiek veikta datu parbaude Sistémas limeni, lai
identificetu iespéjamas klidas vai neprecizitates
sanemtajos datos. Identificéjot klGdas, sistéma attélo
sistémas bridinajuma logu atbildigajam lietotajam par
nepiecieSamam darbibam.

o Manuala datu validacija —  Sanemot bridinajuma
informacijas attélojumu Sistéma, VI darbinieks veic
manualu informacijas validaciju. Papildus, VI veic manualu
telpu parbaudi, lai noteiktu vides pieejamibas atbilstitbu un
medicinas tlrisma atbilstibu.

Papildus, tiek veikta nepartraukta datu izmainu monitorésana
caur APl un attéloti sistemas bridinajumi, ja identificétas
ievérojamas un saistoSas izmainas registra subjektu datu laukos
(pieméram, VID ir zinas par Al saimnieciskas darbibas apturésanu,
kas nozimé, ka VI iespéjams japienem |@mums par Al izslég§anu no
registra).

Vienotais
registrs

Vienotais
registrs

Vienotais registrs ir Registréto arstniecibas personu un
arstniecibas atbalsta personu registra, arstniecibas personu darba
vietu registra, arstniecibas iestazu registra, farmaceitu registra,

79



Nr.p. lestade/- s Datu kopas Datu sanemsanas process Vienotaja registra

nosaukums

psihologu registra un citu datu kopu apkopojums un

modernizacijas risinajums;

Vienotais registrs sastavés no 3 moduliem:

9. o Registra modulis — Si ir registra galvena datu baze, kas
nodroSina  datu  uzglabasanu, atjauninasanu un
nepiecieSamas sistémas kontroles.

o Pasapkalpo$anas modulis — ST modula ietvaros, registra
datu subjektiem bids iespéja pieslégties registram,
izmantojot Vienoto pieteiksanas moduli, un skatit sev vai
savai iestadei saistoSus datus. Ka ari, lietotajiem bas
iespéja pieteikt izmainu pieteikumus vai iesniegt web
formu iesniegumu VI, izmantojot ieprieksdefinétus
iesnieguma veidus (web formas).

o AtskaiSu modulis - Lietotajam ar attiecigu pieeju
registram, bUs tiesibas skatit noteiktas datu kopas un datu
laukus, ka ari atlasit un filtrét datus péc noteiktiem
raditajiem. Papildus, lietotajam bds tiesibas izglt Sos datus
(atskaite), lejupieladéjot konkréta formata failu
(pieméram, csv, xls u.c.) no registra.

NVD, VRAA, Datu sanéméji Vienotais registrs kalpos ka operacionalo datu avots, statistikas

CSP, ZVA, VM, datu avots un ka planos$anas riks veselibas nozares cilvékresursu

SPKC, planosanai, prognozésanai un nakotnes veselibas nozares darba

apdrosinataji, spéka budzeta planosanai;

publiskie Dazadam lietotaju grupam un iestadém tiks noteiktas dazadas

lietotaji, lietotaju tiesibas un pieejas l[imeni registra ieklautajiem datiem, lai

Planosanas ievérotu datu aizsardzibas prasibas un visparigus principus;

modelis, Papildus, noteiktas Vienota registra datu kopas bis pieejamas arl
10. data.gov.lv, publiski un tiks izplatitas Latvijas Atverto datu portala, ka ari bds

NSIS, DWH, pieejama e-veselibas platforma. Datu portala kopas tiks

Vakcin. DWH. pielagotas atbilstosi VDAR.

NBS ASMRP NVD — Tiks veikta datu apmaina ar NVD IS pamatdarbibas

informacijas sistéemu (e-veseliba (digitala veseliba), VIS,
klasifikatoru registrs u.c.). Papildus, NVD lietotajiem ir tiesibas
pieslégties Vienotajam registram un pieklit taja glabatajai
informacijai;

VM,VRAA, CSP, SPKC, ZVA, apdrosinataji, NBS ASMRP -
Lietotajiem Sajas organizacijas ir tiesibas pieslégties Vienotajam
registram un piek|Gt definétai datu kopai (atkariba no lietotaja
tiestbam), ievérojot datu aizsardzibas prasibas un principus;
Publiskie lietotaji — Ir tiesibas pieklut noteiktai un limitétai datu
kopai par AI/AP/AAP un statistikas datiem, ievérojot datu
aizsardzibas prasibas un principus.

PlanoSanas modelis — EY pétijuma “Par veselibas darbaspéka
stratégiju Latvija” (“Health Workforce Strategy in Latvia“)
projekta ietvaros, veidotais veselibas nozares darba spéka
planosanas modelis. PlanoSanas modela izveidei, tiks nodoti
statistikas dati.
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Nr.p. lestade/- s Datu kopas Datu sanemsanas process Vienotaja registra

k. nosaukums
data.gov.lv — Publiskiem lietotajiem ir tiesibas piek|Gt noteiktai un
limitétai datu kopai par statistikas datiem, ievérojot datu
aizsardzibas prasibas un principus.
NSIS, DWH, Vakcinacijas DWH — Tiks izveidota saskarne ar Vienoto
registru un bus tiesibas sanemt datus par Al/AP/AAP un statistikas
datiem, ievérojot datu aizsardzibas prasibas un principus.
UR, FPRIS, VID | TreSo pusu IS Vienotajam registram tiks izveidota saskarne ar citam datu bazém
— UR, FPRIS, VID —, lai spétu ieglt, analizét, monitorét un atjaunot
visprecizakos AP/AAP u.c. personu grupu datus;
Dati tiks automatiski atjaunoti no Sim datu bazem;
11. UR - Bis pirmavots informacijai par Al, saimnieciskas darbibas
veicéjiem, maksatnespéjas statusu un cita veida komercdarbibas
informacijai;
FPRIS — Bls pirmavots informacijai par personu: personas kods,
vards, uzvards, deklaréta adrese, pilsonibas statuss utt.;
VID — Bus pirmavots gan fizisko, gan juridisko personu datiem,
kas saistiti ar nodoklu nomaksu un citiem. Papildus, no VID tiek
ielasTti dati par nodarbinatibu:

o Darba tiesisko attiecibu sakums/beigas noteikta darba

vieta;
o Noslodze darba stundas noteikta darba viet3;
o Adreses u.c.
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4.2.2

P-1 Datu publicésana Vienotaja registra

Procesa merkis:

ST procesa mérkis ir nodroginat datu sanemsanu Vienotaja registra. Sanemtie dati tiek validéti un
pienemts |léEmums par datu publicESanu no Vienota registra biznesa turétaja - Veselibas inspekcijas
puses. Tiek sanemti dati par veselibas apripes personu, tas izglitibas informaciju, dati par iegito
sertifikaciju, ka ari informacija par personu nodarbinatibu no Al puses.

Akcepttestésanas kritériji:

Vienotaja registra tiek sanemti dati no tresajam pusém. Dati ir precizi un nav k|tGdas datu
nodosana izmantojot lietojumprogrammu saskarnes vai datu augSupieladi, izmantojot
pasapkalposanas portalu.

KlGdu gadijuma, treSo pusu lietotaji sanem pazinojumus par to, ka datu nodosana nav
bijusi sekmiga un pazinojumos ir skaidri attélots klGdas iemesls.

Tiek veikta sanemto datu saglabasana Vienotaja registra sagataves statusa.

Tiek veikta automatiska datu validacija, ka pieméram, tiek veikta automatiska datu
validésana pret 3. puSu datu bazém — VID, FPRIS, UR u.c. Automatiskie datu validésanas
mehanismi nodrosina datu kvalitates kontroli.

Registra attiecigam VI lietotajam ir iesp€ja veikt sanemtas informacijas apstiprinasanu un
publicésanu Vienotaja registra.

Registra attiecigam VI lietotajam ir iesp€ja veikt sanemtas informacijas noraidiSanu un
informacijas netiek publicéta Vienotaja registra.

Sistéma veic ierakstus auditacijas Zurnala.

Procesa iesaistitas lomas

VI darbinieks;

Izglitibas un zinatnes ministrija (IZM);

Al;

Veselibas apriipes darbinieks (Persona);
Sertifikacijas/atzisanas instithcijas: LAPPOS, LAB, LMa, LFB;
Aptieka;

Nozares parraudzibas iestades;

Tresas puses (statistikas datu izgliSsana un izmantosana).

ZVA.
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Procesa shéma:

P1- Datu publicéSana Vienotaja registra
[}
()
g_ Datu Datu Datu Datu Datu Datu Datu Atskaisu
» sagatavo$ana | |sagatavo$ana| |sagatavosana| |sagatavo$ana sagatavoSana sagatavo$ana sagatavosana izgagana
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llustrdcija 8 - P-1 Datu publicésana Vienotaja registra
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Procesa apraksts:

Tabula 11 - P-1 Datu publicésana Vienotaja registra

lesaistitas lomas

Darbibas apraksts

Nr.p.k. @ Procesa darbiba

P-1.1. Datu Process tiek wuzsakts ar treSo pusSu datu | P> lzglitibas un zinatnes ministrija
lidz sagatavosana sagatavosanu. Katra lietotaju grupa rada datus | (IZM);
P-1.7. at3kirigas datu kopas un atbilstosi definétiem | P Al;
mehanismiem veic datu nodoSanu Vienotajam | » Veselibas apripes darbinieks
registram: (Persona);

IZM veic studentu, absolventu un | PSertifikacijas/atzisanas
rezidentu datu

nodosSanu Vienotajam registram
izmantojot starp VIIS un Vienoto registru
izveidotu lietojumprogrammu saskarni.

sagatavoSanu  un | institcijas: LAPPOS, LAB, LMa,

LFB;
» Aptieka;
»ZVA;

Sertifikacijas atzisanas institdcijas » Nozares parraudzibas iestades.
sagatavo informaciju par veselibas

apripes personu iegtto sertifikaciju.

o LAB realizé sertifikacijas
informacijas datu nodosanu
Vienotajam registram,
izmantojot lietojumprogrammu
saskarni starp LAB IS un Vienoto

registru.

o LAPPOS realizé sertifikacijas
informacijas datu nodoSanu
Vienotajam registram,
izmantojot pasapkalposanas

portala funkcionalitati caur kuru
tiek veikta strukturéta datu
augsSupielade par sava parvaldiba
esoSo veselibas apriipes jomas
specialistu iegito sertifikaciju.

o LMa realizé sertifikacijas
informacijas datu nodosSanu
Vienotajam registram,
izmantojot pasapkalposanas

portala funkcionalitati caur kuru
tiek veikta strukturéta datu
augsSupielade par sava parvaldiba
esoSo veselibas apripes jomas
specialistu iegto sertifikaciju.

o LFB realizeé sertifikacijas
informacijas datu nodosanu
Vienotajam registram izmantojot

pasapkalposanas portala
funkcionalitati caur kuru tiek
veikta strukturéta datu

augsSupielade par sava parvaldiba
esoso veselibas apriipes jomas
specialistu iegito sertifikaciju.
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Procesa darbiba

lesaistitas lomas

Nr.p.k.

Darbibas apraksts

Personas veic iesniegumu sagatavosanu,
izmantojot WEB formas un sava profila
pamatinformacijas atjaunosanu.
Arstniecibas iestades veic iesniegumu
sagatavosanu, izmantojot WEB formas,
ka art Personu nodarbinatibas
informacijas sniegSanu un sava profila
pamatinformacijas atjaunosanu.
Aptiekas veic Farmaceitu nodarbinatibas
informacijas sniegSanu un sava profila
pamatinformacijas atjaunosanu.

Nozares parraugosas institlcijas veic
iesniegumu sagatavoSanu, izmantojot
WEB formas, ka ar1 lietotaju datu
sniegSanu un savas iestades profila
pamatinformacijas atjaunosanu.
ZVA sniedz informaciju un
licencétas aptiekas.

registre

P-2 Datu validesana Vienotaja registra tiek sanemti dati, kuri ir | »VIdarbinieks.
un lémuma sagataves stadija un ir gatavi publicésanai. Pirms
pienemsana par | datu publicéSanas Veselibas inspekcijas lietot3ji,
datu publicésanu | balstoties uz sanemtajiem datiem, veic datu
VR parbaudi, validésanu un nepiecieSamibas
gadijuma sazinas ar atbildigo lietotaju, kas veicis
datu sagatavoSanu. NepiecieSamibas gadijuma
Veselibas inspekcijas lietotaji redigé sanemtos
datus (vai art datu redigésanu veic pati atbildiga
iestade) un pienem [émumu par datu publicésanu
vai noraidisanu.
P-1.8. Datu publicésana | Atbilstosi darba plGsmai, tiek veikta sanemto un | P VI darbinieks.
atbilstosi validéto datu apstiprinasana un publicésana
apstiprinasanas Vienotaja registra.
pldsmai Tiek veikti ieraksti audita pierakstu Zurnala.
P-1.9. AtskaiSu izgtuSana | Sistéema nodroSina pamatdarbibas atskauSu | P> VI darbinieks;
funkcionalitati. P Izglitibas un zinatnes ministrija
(1Zm);
Ir pieejamas atskaites Vienota registra | DAl

autorizétiem un neautorizétiem lietotajiem par
Vienotaja registra ieklautajam Personam un Al, ka
ari plasaka atskaisu funkcionalitate autorizétiem
lietotajiem ar atbilstoSam piekluves tiestbam.

TreSo pusu lietotaji periodiski art var veikt datu
sanemsSanu izmantojot lietojumprogrammu
saskarnes.

» Veselibas apripes darbinieks
(Persona);

P Sertifikacijas/atzisanas
instittcijas: LAPPOS, LAB, LMa,
LFB;

» Aptieka;

» Nozares parraudzibas iestades;
»ZVA;

P Tresas puses (statistikas datu
izglsana un izmantosana).
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4.2.3

P-2 Datu validésana un lemuma pienemsana par datu publicéSanu Vienotaja registra

Procesa merkis:

St procesa mérkis ir nodrosinat, no tre$ajam pusém sagatavoto, datu sanemsanu un strukturétu datu
ielasiSanu Vienotaja registra. Procesa tiek nodroSinata datu sanemsana sagataves stadija vai ari
automatiska datu publicésana Vienotaja registra. Procesa VI veic sanemto datu validaciju, ka rezultata
var rasties nepiecieSamiba péc papildu informacijas apmainas un komunikacijas ar 3. pusém. Process
noslédzas ar [emuma pienemsanu no VI puses par datu publicéSanu vai atteikumu publicét datus
Vienotaja registra.

Akcepttestésanas kritériji:

Registra VI lietotajam ir iespéjams apskatit visus sanemtos datus (t.sk., dokumentus, datu
avotus, datu iesniegSanas iemeslu utt.) un attélotu to saistita jau eksistéjosa ieraksta
informaciju (ja tada ir);

Klddu gadijuma, treSo pusu lietotaji sanem pazinojumus par to, ka datu nodosana nav
bijusi sekmiga un pazinojumos ir skaidri attélots kltdas iemesls;

Tiek veikta automatiska datu validacija, ka pieméram, tiek veikta automatiska datu
validésana pret 3. puSu datu bazém — VID, FPRIS, UR u.c. Automatiskie datu validésanas
mehanismi nodrosina datu kvalitates kontroli;

Registra attiecigam VI lietotajam ir iespéja veikt sanemtas informacijas apstiprinasanu un
publicésanu Vienotaja registra;

Registra attiecigam VI lietotajam ir iespéja veikt sanemtas informacijas noraidisanu un
informacijas netiek publicéta Vienotaja registra;

Sistéma veic ierakstus auditacijas Zurnala.

Procesa iesaistitas lomas:

VI darbinieki;

Izglttibas un zinatnes ministrija (1ZM);

Al;

Veselibas apripes darbinieks (Persona);
Sertifikacijas/atzisanas instittcijas: LAPPOS, LAB, LMa, LFB;
Aptieka;

ZVA;

Nozares parraudzibas iestades.
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Procesa shéma:

P2- Datu validéSana un Iemuma pienemsana par datu publicéSanu VR (VI process)

Studentu/absolventu/rezidentu

Y
HH

datu sanemsana

P-21. i

)

Prof. pilnveides datu un

Automatiska
datu validacija

Y
HH

kvalifikaciju sanemsana

P-22. i

Automatiska
datu validacija

Y
HH

Sertif. instit.
Farmaceitu nodarbinatibas datu
sanemsana
P - 2:3. i
Aptieka

Lietotaju datu sanemsana

Automatiska
datu validacija

® o 00 000

> i Automatiska
Nozares parraugosa instit. datu validacija
Licencéto aptieku pamatdatu =
P -2.5. ENs
i Automatiska
datu validacija
VA ! N&
Profesionalo/personigo datu
sanemsana
P—-26. i
AP/AAP/citi A
Vai o ~ "
— o s Veic datu parbaudi " PP,
I sa ,
lestades un noda[bmatlbas datu Automatiska ";ﬂi‘;:esr:rs N& saskanoganu un apkopo$anu Pienem |ekszeju Iémumu ‘
sanemsana datu validacija 3.pusém?. P-209. P-21-
P—-27. i
Al
(72}
& i
i
2 ‘
(7] Tiek sagatavots informacijas
:8 pieprasijums un nosutits
2 P-2.38.
-

llustrdcija 9 - P-2 Datu validéSana un Iéemuma pienemsana par datu publicésanu Vienotaja registra
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Nr.p.k.

Procesa apraksts:

Procesa darbiba

Tabula 12 - P-2 Datu validésana un lemuma pienemsana par datu publicésanu Vienotaja registra

Darbibas apraksts

lesaistitas lomas

P-2.1.-
2.7.

P -2.1. Studentu
/absolventu /
rezidentu datu
sanemsana.

P -2.2. Prof.
pilnveides datu
un kvalifikaciju
sanemsana.

P-23.
Farmaceitu
nodarbinatibas
datu sanemsana

P -2.4. Lietotaju
datu sanemsana

P-2.5.
Licencéto aptieku
pamatdatu

P-2.6.
Profesionalo
/personigo datu
sanemsana.

P-2.7. lestades
un
nodarbinatibas
datu sanemsana.

Process tiek uzsakts ar treSo pusu datu sanemsanu.

Katra lietotaju grupa atskirigas datu kopas Vienotajam

registram:
P - 2.1.: IZM Vienotajam registram nodod
studentu/absolventu/rezidentu  pamatdatus,
izglttbas datus un datus par iegito
profesiju/kvalifikaciju, ka ari datus par
rezidentlras procesu;
P - 2.2.: Sertifikacijas/atzisanas institdcijas
Vienotajam registram nodod atzitos izglitibas
dokumentus un saistitos datus, arsniecisko un
diagnostisko metozu datus, ka arT sertifikacijas
datus, atbilstosi Sistéma definétiem
klasifikatoriem;
P - 2.3.: Aptiekas Vienotajam registram
iesniedz pamatdatus par savu iestadi, tas
filialém, kontaktinformaciju u.c., ka ari iesniedz
informaciju par nodarbinatajiem farmaceitiem
konkrétas filialés, to ienemtajiem amatiem un
slodzém. Papildus, Aptiekas, péc vajadzibas, var

iesniegt iesniegumus, izmantojot
pasapkalposanas platformas piedavatas WEB
formas;

P — 2.4.: Nozares parraugosas institlcijas
Vienotajam registram iesniedz nepiecieSamo,
autorizeto lietotaju datus.

P - 2.5.: ZVA Vienotajam registram iesniedz
licencéto aptieku pamatinformaciju.

P —2.6.: Personas Vienotajam registram nodod
pamatdatu izmainu pieprasijumus (pieméram,
mainita adrese utt.), ka arl var iesniegt
iesniegumus, izmantojot pasapkalposanas
platformas piedavatas WEB formas;

P - 2.7.: Al Vienotajam registram iesniedz
pamatdatus par savu iestadi, tas filialém,
kabinetiem utt., ka ar iesniedz informaciju par
nodarbinatajam
AP/AAP/rezidentiem/psihologiem u.c.
medicinas personalu sava iestadé. Papildus Al
var iesniegt iesniegumus, izmantojot
pasapkalposanas platformas piedavatas WEB
formas;

Sanemot datus, Sistéma veic to validésanu un
automatisku datu validésanu.

» VI darbinieks;

P 1zglitibas un zinatnes
ministrija (IZM);

> Al;

» Veselibas apripes
darbinieks (Persona);

P Sertifikacijas/atzisanas
institcijas: LAPPOS, LAB, LMa,
LFB;

» Aptieka;

> ZVA,

» Nozares parraudzibas
iestades.
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Nr.p.k.  Procesa darbiba Darbibas apraksts lesaistitas lomas

Procesos, kur no tre3as puses (Al/Personas) tiek
aizpilditas web formas (P-2.6. / P-2.7.), dati tiek papildu
manuali validéti no VI puses pirms So datu publicésanas
Vienotaja registra, ka ar Sis web formas tiek nodotas
DVS Namejs, kur tas talak tiek apstradatas, atbilstosi VI
lietvedibas procesam.

Tiek veikta datu parbaude Sistemas Ilimeni, lai
identificetu iespéjamas k|Gdas vai neprecizitates
sanemtajos datos.

Ja manuala datu validacijas nepiecieSamiba netiek
konstatéta, dati tiek automatiski pievienoti Vienotajam

registram.
P-2.8. | Tiek sagatavots Ja procesa gaita, veicot datu validaciju, ir nepiecieSams | P VI darbinieks.
un nosatits sazinaties ar 3. pusém, $ads process tiek veikts arpus
informacijas Sistémas.
pieprasijums
P-2.9. | Veicdatu Sanemot papildu informaciju no 3. pusém, VI darbinieks | » VI darbinieks.
parbaudi, veic So datu analizi.
saskanosSanu un Ja ir nepiecieSams, VI darbinieks IGdz 3. pusei atkartoti
apkoposanu iesniegt labotus un precizus datus, vai art Sistéma

nodrosSina iespéju VI lietotajam pasam veikt datu
labojumus pirms Sie dati tiek publicéti.

P— Pienem iekseju Péc datu validacijas, VI darbinieks pienem lemumu par | VI darbinieks.
2.10. [Emumu datu publicésanu Vienotaja registra un apstiprina datu
pievienoSanu registra.

Dati tiek publicéti un ir pieejami iepriekSnoteiktam
lietotaju grupam.
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4.2.4 P-3 Pasapkalposanas

Procesa merkis:

ST procesa mérkis ir nodroginat lietotajiem piek|uvi Vienotajam registram izmantojot paapkalpo$anas
platformu. Lietotajs veic autorizaciju izmantojot Vienoto pieteikSanas moduli. Lietotajs izmantojot
pasapkalposanas portala lietotaju saskarni veic datu iesniegSanu un informacijas redigésanu.

Akcepttestésanas kritériji:

3. puses lietotajs sekmigi autorizéjas izmantojot Vienoto pieteikSsanas moduli;

Lietotajam veiksmigi autorizéjoties lietotaju saskarné tiek attélota vina lomai atbilstosa
funkcionalitate;

Lietotaji var skatit savu lietotaja profilu un veikt pamatdatu izmainas;
Lietotaji var veikt datu nodosSanu Vienotajam registram izmantojot web formas;

Lietotaji sanem pazinojumus par sekmigam datu izmainam vai datu nodosanu
Vienotajam registram;

Klddu gadijuma, treSo pusu lietotaji sanem pazinojumus par to, ka datu nodosana nav
bijusi sekmiga un pazinojumos ir skaidri attélots kltdas iemesls;

Sistéma veic ierakstus auditacijas Zurnala.

Procesa iesaistitas lomas:

VI darbinieks;

Izglttibas un zinatnes ministrija (1ZM);

Al;

Veselibas apriipes darbinieks (Persona);
Sertifikacijas/atzisanas instithcijas: LAPPOS, LAB, LMa, LFB;
Aptieka;

Nozares parraudzibas iestades;

Tresas puses (statistikas datu izgliSana un izmantosana);

ZVA.
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Procesa shéma:

P3 - Pasapkalposanas process VR (VI process)

Nozares uzraugosa
instit.

Datu validéSana un
lémuma pienemsana par
datu publicésanu VR
P-2

AutorizéSanas (VPM)
ir sekmiga
P-3.1.

P — 3.7.1. Licencéto aptieku saraksts

¥
ZVA

Autorizé$anas (VPM)
ir sekmiga
P—3.1.

—»{ P — 3.2.1. lesniedz sertifikacijas informaciju
Datu validéSana un
AutorizéSanas (VPM) /(g%\ P —3.2.2. lesniedz nerezidentu un arzemas lemuma pienemsana par
‘—> ir sekmiga darbibu iegato izglt dokumentu atzianas datu publicé$anu VR
P—3.1. \‘@5/ | informaciju P.o
i P —3.2.3. lesniedz Farmaceitu
P pamatinformaciju
Sert./atz. instit.
- . . Datu validéSana un
Autorizésanas (VPM) 4’{ P=8&l, Redlem FemeliiemEe Iemuma pienemsana par
.—» ir sekmiga datu publicé$anu VR
P— 3.1 P —3.3.2. lesniedz iesniegumus, izmantojot P-2
web formas
AP/AAP/
citi —{ P — 3.4.1. Redi§é iestades pamatinformaciju
Datu validéSana un
AutorizéSanas (VPM 3 é i 3
q = ( ) sci P —3.4.2. lesniedz iesniegumus, izmantojot U plep(_a[nsana par
ir sekmiga darbibu WED GEES datu publicé$anu VR
P —3.1. ei PI=i2
P — 3.4.3. lesniedz AP/AAP/cita medicinas
Al personala nodarbinatibas informaciju
o
>
P —3.5.1. Redigé iestades un filialu Datu validésana un
AutorizéSanas (VPM) ad pamatinformaciju lemuma pienemsana par
.—> ir sekmiga darbibu datu publicé$anu VR
P—-3.1. ° eic P —3.5.2. lesniedz Farmaceitu P-2
' nodarbinatibas informaciju
Aptieka
Datu validéSana un
AutorizéSanas (VPM) lémuma pienemsana par
.—> ir sekmiga P —3.6.1. lesniedz lietotaju datus datu publicé$anu VR
P —3.1. ° P-2

P — 3.8.1. Informacijas izga$ana, atskaidu un ‘
veida, pi jot nepieci filtrus ~.
un grupésanu ‘

Visi lietotaji

llustracija 10 - P-3 PasapkalposSands
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Procesa apraksts:

Tabula 13 - P-3 Pasapkalposands

Nr.p.k. Procesa darbiba Darbibas apraksts lesaistitas lomas

P-3.1. AutorizéSanas (VPM) | Process tiek uzsakts ar paSapkalpo$anas | P VI darbinieks;
ir sekmiga platformas lietotaja veiksmigu autorizésanos, | P Izglitibas un zinatnes

izmantojot Vienoto pieteikS8anas moduli | ministrija (1ZM);

(VPM). > Al;
» Veselibas apripes
darbinieks (Persona);
P Sertifikacijas/atzisanas
institdcijas: LAPPOS, LAB, LMa,
LFB;
» Aptieka;
» Nozares parraudzibas
iestades;
> ZVA;
P Tresas puses (statistikas
datu izglsana un
izmantosana).

P-3.2. P -3.2.1. lesniedz No pasapkalposanas portala, | P Sertifikacijas/atzisanas
sertifikacijas sertifikacijas/atzisanas institcijas | instithcijas: LAPPOS, LAB, LMa,
informaciju pilnvarotais lietotajs spéj: LFB.

Skatit ar savu institliciju saistitos
P -3.2.2. lesniedz datus;
nerezidentu un Augsupladét datu kopas péc
arzemés iegito noteiktiem failu formatiem
izglitibas dokumentu (pieméram, xIsx, csv u.c.);
atzitanas informaciju Augsupladét nepiecieSsamos
dokumentus ka pielikumus péc
P —3.2.3. lesniedz noteiktiem failu formatiem
Farmaceitu (pieméram, pdf, docx u.c.);
. - . Veikt atsevisku datu lauku
pamatinformaciju . o
redigésanu (pieméram,
kontaktinformacijas) un, tadéjadi,
pieteikt izmainu pieprasijumu, ko
talak apstiprina VI (P-2);
lesniegt iesniegumu VI, izmantojot
Sistémas web formas;
Skattt noteiktu Vienota registra datu
kopu.
Sie procesi noslédzas ar iesniegto datu
validéSanu un IéEmuma pienemsanu par datu
publicésanu (P-2).

P-3.3. P -3.3.1. Redigé No pasapkalpo$anas portala, | > Veselibas apripes
savu AP/AAP/psihologi/farmaceiti u.c., Vienotaja | darbinieks (Persona);
pamatinformaciju registra  ieklautas, veselibas apripes

P -3.3.2. lesniedz

darbinieku grupas spé;j:
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Nr.p.k. Procesa darbiba Darbibas apraksts lesaistitas lomas

iesniegumus, Skattt ar sevi saistitos datus (t.sk.,

izmantojot web nodarbinatibas informaciju);

formas Veikt atsevisku datu lauku
redigésanu (pieméram,

kontaktinformacijas) un, tadéjadi,
pieteikt izmainu pieprasijumu, ko
talak apstiprina VI (P-2);

lesniegt iesniegumu VI, izmantojot
Sistémas web formas (pieméram, par
registracijas termina atjaunosanu

u.c.);

Augsupladét nepiecieS$amos
dokumentus ka pielikumus péc
noteiktiem failu formatiem

(pieméram, pdf, docx u.c.).
Sie procesi noslédzas ar iesniegto datu
validésanu un Iemuma pienemsanu par datu
publicésanu (P-2).

P-3.4. P -3.4.1. Redigé No pa3apkalpo3anas portala, Al lietotaji spéj: | PAl.
jestades Apskatit savas iestades datus;
pamatinformaciju Apskatit sava iestadé nodarbinato

saistoSo personu informaciju
P —3.4.2. lesniedz (pieméram, pamatdarba vietu, citas
iesniegumus, strukturvienibas, kontaktinformaciju,
izmantojot web sertifikatu  informaciju, izglitibas
formas informaciju u.c.);

Veikt atsevisku datu lauku
P —3.4.3. lesniedz redigésanu  (pieméram, iestades
AP/AAP/cita k(.)ntafktinformécijas). un, } tadéjadi,
veselibas apripes p_le_telkt |.zn'fa|r,\u pieprasijumu, ko
personala taIaIf apitlp_)rma VI (P-2); o
nodarbinatibas Augsupladét datu kopas (pieméram,
) L nodarbinto personu saraksta) péc
informaciju noteiktiem failu formatiem

(pieméram, xlsx, csv u.c.);

Augsupladét nepiecieSamos

dokumentus ka pielikumus péc

noteiktiem failu formatiem

(pieméram, pdf, docx u.c.);
Veikt atsevisku nodarbinato personu
nodarbinatibas informacijas
izmainas;
lesniegt iesniegumu VI, izmantojot
Sistémas web formas (pieméram, par
medicinas trismu u.c.);
Skattt noteiktu Vienota registra datu
kopu.
Sie procesi noslédzas ar iesniegto datu
validésanu un Iémuma pienemsanu par datu
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Nr.p.k. Procesa darbiba Darbibas apraksts lesaistitas lomas

publicésanu (P-2).

P-3.5. P -3.5.1. Redigé No pasapkalpos$anas portala, Aptieku lietotaji | P Aptieka.
iestades un filialu Spé;j:
pamatinformaciju Apskatit savas iestades datus;
Augsupladét datu kopas (par
P —3.5.2. lesniedz farmaceitu nodarbinatibu)  péc
Farmaceitu noteiktiem failu formatiem
nodarbinatibas (pieméram, xlsx, csv u.c.);
informaciju Veikt atsevisku datu lauku

redigésanu (pieméram, Aptiekas
kontaktinformacijas) un, tadéjadi,
pieteikt izmainu pieprasijumu, ko
talak apstiprina VI (P-2);

Veikt atsevisku nodarbinato personu

nodarbinatibas informacijas
izmainas;

Skattt noteiktu Vienota registra datu
kopu.

Sie procesi noslédzas ar iesniegto datu
validésanu un Iémuma pienemsanu par datu
publicésanu (P-2).

P-3.6. P -3.6.1. lesniedz No paSapkalposSanas portala, Nozares | P Nozares parraudzibas
lietotaju datus uzraugoso institlciju lietotaji spéj: iestades.

AugSupladét datu kopas péc

noteiktiem failu formatiem

(pieméram, xlsx, csv u.c.);

Veikt atsevisku datu lauku

redigéSanu par sevis iesniegtajiem

datiem.

Sie procesi noslédzas ar iesniegto datu
validésanu un Iemuma pienemsanu par datu
publicésanu (P-2).

P-3.7. P-3.7.1. No pasSapkalposanas portala, ZVA lietotaji | » ZVA.
Spéj:

Augsupladét datu  kopas péc
noteiktiem failu formatiem
(pieméram, xlsx, csv u.c.), kas satur
licencéto aptieku sarakstu;
Veikt atsevisku datu lauku
redigéSanu par sevis iesniegtajiem
datiem.
Sie procesi noslédzas ar iesniegto datu
validéSanu un IéEmuma pienemsanu par datu
publicésanu (P-2).

P-3.8. P-3.8.1. No pasapkalpo$anas portala, visi pilnvarotie | VI darbinieks;
Informacijas lietotaji spéj: P Izglttibas un zinatnes
izglSana, atskaisu Atlasit  Vienota registra datus, | ministrija (IZM);
veida, piemérojot atkariba no lietotaja lomas; » Al;
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Nr.p.k. Procesa darbiba Darbibas apraksts lesaistitas lomas
nepiecieSamos filtrus Veikt datu filtréSanu, atlasiSanu péc | B Veselibas apriipes
un grupésanu dazadiem raditajiem, grupam un | darbinieks (Persona);
klasifikatoriem; » Sertifikacijas/atzisanas
Veikt atlasito  datu lejupieladi | institacijas: LAPPOS, LAB, LMa,
atskaites veida; LFB;
Veikt pamata publisko atskaisu » Aptieka;
3 lejupieladi. > ZVA:
Sie procesi noslédzas ar iesniegto datu » Nozares parraudzibas
validésanu un Iémuma pienemsanu par datu iestades;
publicésanu (P-2). P Tresas puses (statistikas
datu izglsana un
izmantosana).
P-2 Datu validésana un Skattt: P — 2 Datu validésana un Iémuma | VI darbinieks.

[Emuma pienemsana
par datu publicéSanu
Vienotaja registra

pienemsana par datu publicésanu VR (VI
process).
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5.

5.1

FP - Funkcionalas prasibas

Saja nodala ir aprakstitas visparéjas prasibas Vienota registra funkcionalitatei.

Sistemanalizes prasibas

Nr.
FP- 1.

Prasiba

Sistémanalizes
aktivitates — biznesa
procesi

Apraksts

Vienota registra izstrades laika, katra laidiena
un detalizéta sprinta ietvaros, lzstradatajam
javeic sistemanalizes aktivitates, ar merki
precizét un aktualizét 4. nodala iek|autas
biznesa prasibas un ar Sistému realizétos
biznesa procesus.

Obligatums

Jabat

FP- 2.

Sistémanalizes
aktivitates — lietotaju
lomas un tiesibas

Vienota registra izstrades laika, veicot
sistémanalizi, lzstradatajam ir nepiecieSams
veikt detalizétu lomu un piekluves tiesibu
definéSanu un saskanosanu ar Pasatitaju.

Lomu un piekluves tiesibu pamatprasibas

janodrosina atbilstosSi 4.1 nodala definétajam
biznesa prasibam.

Jabat

FP- 3.

Atbilsttba normativo
aktu prasibam

Sistémas atbalstamajiem nakotnes procesiem
jaatbilst LR normativo aktu prasibam (galveno
saistoSo normativu aktu sarakstu skatit 2.1
nodala).

Izstradatajam janodroSina, ka Sistéma atbilst
ari citiem saistoSajiem normativajiem aktiem,
kas ir spéka detalizétas sistemanalizes laika un
nav minéti augstakminétaja saraksta.

Svarigi noradit, ka atseviski normativie akti var
tikt maintti, atbilstosi, sistémanalizes laika,
precizétajam prasibam.

Jabat

FP- 4.

Personalizéto darba
vietu skatu izstrade

Sistémanalizes laika, lzstradatajam javeic
lietotaja darba vietas skata pielagoSana un
lietotajsaskarne javeido atbilstosi lietojamibas
labajai praksei (no anglu val.- user experience),
ar Pasdtitaju  saskanojot darba vietas
elementus un to izkartojumu, katrai lietotaju
grupai, pogu un simbolu izskatu, izmantotos
vizualos elementus (pieméram, attélus), ka ari
izmantoto krasu paleti.

FP- 5.

Standarta atskaisu
satura validésana

Izstradatajam janodroSina detalizéta analize
attieclba uz nepiecieSamajam atskaitém,
atbilstosi nodala 5.11 definétajai informacijai.

Jabut
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5.2

5.3

Visparigas prasibas

Nr.
FP- 6.

Prasiba

Biznesa procesu
realizacija

Apraksts

Izstradatajam ir pienakums, izstrades ietvaros,
realizét tehniskas specifikacijas 4. nodala
definétos biznesa procesus.

Obligatums

Jabuat

FP- 7.

Procesu
automatizésana

Izstradatajam janodrosSina, ka procesa soli,
kurus iespéjams automatizét, tadejadi
samazinot manualo darbitbu skaitu, tiek
automatizéti.

Sistéemas  veicamas parbaudes  javeic
automatiski, bet, ja kadu no parbaudes
darbibam nav iesp&jams izpildit automatiski,
janodroSina sistémas atbalsts $is darbibas
manualai izpildei. Janodrosina visu veikto (gan
automatiski, gan manuali veicamo) darbibu
uzskaite un registrésana.

Jabat

FP- 8.

Automatisku procesu
manuala izpilde

Janodrosina, ka automatiskos procesu solus,
kuros dati tiek nemti no citam IS, var veikt art
manuali. Sistéma ir jaspéj identificét, ka solis,
kurS parasti tiek veikts automatiski, ir veikts
manuali.

Jabat

FP-9.

Datu izgtsana

Sistémai ir janodrosina datu izgiSana péc FHIR
principiem.

Jabat

Visparigas lietotaju saskarnu prasibas

Nr.
FP- 10.

Prasiba

Navigacija

Apraksts

Janodrosina, ka no personalizéta darba vietas
skata var pieslégties kadam no moduliem un
uzsakt jaunu darba plismu, pariet uz Sistémas
formam un sarakstiem.

Janodrosina, ka lietotajs var parvietoties starp
moduliem un parliecinaties par atrasanos
konkréta vieta Sistéma, izmantojot navigacijas
elementus.

Obligatums

Jabut

FP-11.

Datu vienumu sasaiste

Sistémas datu vienumiem jablt savstarpgji
saistitiem un Sistémas lietotajam jabdat iespéjai
brivi parvietoties starp tiem. Respektivi,
ekranformas attélojamajiem datu vienumu
nosaukumiem jastrada ka saitém, kas atver
informaciju par konkréto datu vienumu jauna
nodala vai ekranforma.

Piemérs: Lietas kartina ir informacija par
notikumiem.  Uzspiezot uz kadu no
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Apraksts

notikumiem, ir iespéjams aplikot detalizétu

informaciju par to.

Obligatums

FP-12.

Vienumu saraksti

Visiem Sistema esosajiem vienumu sarakstiem
jablt nodroSinatam ierakstu filtrésanas,
grupésanas un kartosanas iespéjam.
FiltreSanas parametru noteikSana ir prasibu
analizes un sistémas projektésanas aktivitates
uzdevums.

Jabat

FP-13.

Izmainu vésture

Datu vienumiem, kuriem netiek uzturéetas
versijas, jablt pieejamai izmainu vésturei, kas
parada izmainu datumus un autorus (tai skaita
automatiskos procesus).

Jabat

FP- 14,

Datu vienumu
meklésana un
filtrésana

Sistema japaredz meklésanas sadala, kas lauj
meklét informaciju uzreiz vairaku veidu datu
vienumos, mekléjot péc dazadiem
parametriem, pieméram, kadas frazes vai
noteiktiem atslégvardiem.

Meklésanas rezultatiem japaradas strukturéta
saraksta veida. No saraksta jabut iesp€jai
atvert konkrétu lietas ekranformu, kura
attélota visa konkrétas lietas
pamatinformacija. JanodrosSina iespéja kartot
izvaditos mekléSanas rezultatus péc visam
izvades rezultatu saraksta kolonnam un
japaredz izvéleto datu salidzinasana
(pieméram, péc datumiem augosa/dilstosa
seciba, alfabéta seciba u.c.).

MekléSanas rezultatu atlase un ierakstu
atvérsana iespéjama lietotajam noteikto
pieejas tiesibu ietvaros.

Sistémai  janodroSina datu  meklésanas
rezultatu eksports uz MS Excel (.xIsx vai .csv)
datnes veida.

Jabat

FP-15.

Pazinojumi lietotaja
darba vieta

Sistémas administrésanas saskarné
janodrosina iespéja konfigurét pazinojumus
darbiniekiem, kurus sistemai jarealizé ka
pazinojumus lietotaju darba vietas. Pieméram,
ja sistema paredzéti tehniskie traucéjumi
konkréta perioda, lietotaju darba vietas batu
jauzradas sistémas pazinojumam ar attiecigo
sistémas administratora izveidoto zinu.

Jabut

FP- 16.

Problému pieteiksana

Sistémai  janodroSina lietotaja  saskarne
problému pieteikSanai, gadijuma, ja radusies
sistémas darbibas traucéjumi vai lietotajas
vélas zinot par klGdu.

Jabat
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5.4

5.5

Lietotaju autentifikacija un autorizéSana

Nr. Prasiba Apraksts Obligatums
FP-17. LietOté_j‘j' o Lietotaju autentifikaciju Vienotajam registram | Jabat
at‘Jtentlf.lkacua“ lietotajiem, kas nav VM resora iestades
Yleno}ﬁjam registram- janodrosina izmantojot Vienoto pieteikSanas
I\'/T\;c’taj'em'_ kas_(rj\av moduli (pieméram, Latvija.lv) vai lietotajvarda

resora lestades un paroles mehanismus.

FP-18. LietOté_jlj' o Vienotajam registram janodrodina iespéja | Jabat
al_Jtent|f.|kacua“ publiskajiem lietotajiem pieklGt Vienotajam
Vlebr:.oLaTJaFﬂ reg_l.s.tram— registram bez autentificéSanas, nodroSinot
publiskie lietotaji publiska lietotaja darba vietu.

FP-19. Admini.s.tr?t?ru Sistémas administratoram janodrosina iespéja | Jabat
autentifikacija pieklat Vienotajam registram un veikt

administrésanas darbibas izmantojot Active
Directory autentifikacijas mehanismu vai
izmantojot lietotaja vardu un paroli.

FP-20. | Servisu autentifikacija | Arajiem servisiem, kas veic datu devéju un | Jabit

néméju funkcijas, autentifikacijai jaizmanto
API atslégas.
Vienota registra administrésana un konfiguracijas parvaldiba
Nr. Prasiba Apraksts Obligatums

FP-21. | Sistémas obligatas Sistémai janodrosina iespéja pilnvarotam Jabat
konfigurésanas lietotajam (administratoram) veikt Sistémas
iespéjas konfigurésanu, t.sk.:

e Klasifikatoru uzturésanu (izveidosana,
dzésana un redigésana péc vajadzibas,
vértibas izveide, vertibas
modificéSana, meklésana, apskate un
datu izglsana);

e Darbplismu konfigurésanu;

e AtskaiSu un parskatu konfigurésanu
u.c.

FP-22. | Sistémas elementu Sistémai janodrosina funkcionalitate IS Jabat
administrésana lietotaju, piekluves tiesibu, auditacijas

pierakstu, klasifikatoru un registru u.c.
elementu administrésanai un darbplismu
parvaldibai.
FP-23. | Lietotaju lomas Sistémai janodrosina funkcionalitate parvaldit | j3p5t

lietotaju piekjuves tiesibas (pieméram, péc
lomam).

lietotaju grupam bls pieeja
sistémas funkcionalajiem

Dazadam
dazadiem
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Nr.

Prasiba

Apraksts

apgabaliem, dazadiem datu vienumiem u.c.
informacijai.

Piekluve Sistémas resursiem janodrosina,
izmantojot lomu mehanismu (konkrétas
piekluves tiesibas tiek noraditas lietotaju
lomai, un lietotajs tas ieglst, pieskirot tam
lomu).

Obligatums

FP- 24.

Lietotaja tiesibu
delegésana

Lietotajam janodrosina iespéja sev pieskirtas
tiestbas delegét citam lietotajam.

Jabat

FP- 25.

Tiestbu pieskirSana

Sistémai janodrosSina tiestbu pieskirSana
noteiktiem Sistémas objektiem/funkcijam,
paredzot vismaz $adas tiesibas — lasit/parlikot,
rakstit, dzest.

Sistémai janodrosina iespéja pieskirt atskiriga
sastava  piekluves tiesibas  atseviSkiem
lietotajiem vai lietotaju grupam.

Sistémai janodroSina iesp€ja automatiski
pieskirt skatiSanas un redigésanas tiesibas
konkrétam dokumentam vai lietai, kuras darba
plisma ir iesaistits lietotajs.

Jabat

FP- 26.

Pazinojumu un veidnu
parvaldiba

Sistémas administratoram janodrosina
pazinojumu, veidnu un iestatfjumu
parvaldiba.

Sistémai jasp€j pazinot saistosa informacija
lietotajiem, pieméram:

e Informacija lietotajam (personai, Al)
par to, ka personai péc sistéma
iestatita termina beidzas sertifikacijas
derigumu termins [Pieméram,
pazinojums par to, ka péc 30 dienam
personai beigsies aktivs registra
statuss];

e Informacija lietotajam, ja, datu
ievades laika, datos ir identificéta
klada;

e Informacija lietotajam, ka Personas
vai lestades registra ieraksts tiek
anuléts u.c.

Pazinojumu veidi un konfiguracijas
Izstradatajam ir jasaskano ar PasGtitaju
sistémanalizes laika.

Jabat
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5.6

Auditacijas pierakstu parvaldiba

Nr.
FP- 27.

Prasiba

Sistémas notikumu
auditacija

Apraksts

Sistémai  janodroSina lietotdja  saskarne
lietotaju darbibu uzskaitei un auditacijas
pierakstu apskatiSanai un izglsanai, audita
atskaisu sagatavosanai. Sistémai janodrosina:

e auditacijas pierakstu generésanu;
e notikumu kategorizésanas un
filtrésanas iespéja.
Sistémai janodrosina gan lietotaja, gan servisa,
gan operétajsistémas pierakstu veidosana
(ietverot sistémas auditacijas datus).

Sistémas administratoram janodroSina iespéja
veikt auditacijas pierakstu konfiguracijas
izmainas, lai varétu noradit, par kadam
darbibam javeic auditacijas pieraksti un
vajadzibas gadijuma bltu iespéjams partraukt,
vai bitiski samazinat auditacijas pierakstu
veiksanu.

Obligatums

Jabuat

FP- 28.

Auditacijas pierakstu
uzkrasana

Sistémai auditacijas pieraksti ir jauzkraj vismaz
par Sadiem datiem:

e Katru lietotaja pievienoto, laboto un
dzésto ierakstu;

e Katru lietotaja pieslégsanos sistémai
(veiksmigu, neveiksmigu) un
atslégsanos no sistémas;

e Fizisko personu datu apstrades likuma
noteiktajiem notikumiem (pieméram,
fizisko personu datu apskati);

e Automatiski sistema izpilditajiem
uzdevumiem (batch job) u.c.

Auditacijas pierakstos par darbibu jaregistré
vismaz $ada informacija:

e Numurs;

e Darbibas izpilditajs — lietotaja vards;

e Darbibas veids (kada tieSi darbiba
veikta — dzésana, redigésana, apskate
u.c.);

e Darbibas apraksts, kura jaieklauj
identificéjosu informaciju;

e Darbibas izpildes datums un laiks;

Jabuat
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5.7

Nr.

Prasiba

Apraksts

e Darbstacijas vai gala iekartas
identifikators  (nosaukums un IP
adrese), no kuras veikta darbiba u.c.

Sistémas auditacijas pieraksti javeido gan
lietojumprogrammas, gan datu bazes limeni,
fikséjot gan veiksmigas, gan neveiksmigas
transakcijas.

Obligatums

FP-29.

Auditacijas pierakstu
arhivésana

Sistémai janodrosSina auditacijas pierakstu
uzglabasana 24 ménesus, péc ieraksta
izdariSanas, ja normativie akti vai apstrades
raksturs nenosaka citadi.

Jabuat

Datu ievades kvalitates un biznesa likumu parvaldiba

Nr.
FP- 30.

Prasiba

Automatiska datu
ievades kvalitates
kontrole

Apraksts

Sistémai janodroSina datu ievades parbaude,
lai registros neveidotos dubultieraksti,
pieméram, personas, adreses u.c.

Sistémai  ir  janodroSina  automatiskas
kontroles, pieméram:

e Al nodarbinatibas informacija drikst
pievienot tikai tadu arstu, kuram ir
aktivs  registra  ieraksts  (aktivs
sertifikats);

o Sertifikacijas institdcijas drikst
pievienot tikai registra apstiprinato
apmacittiesigo sniegtos talakizglitibas
kursus;

e Al nevar ievadit neeksistéjosu vai
neprecizu savas iestades vai filiales
adresi;

e Tikai registréta un sertificéta AP var
tikt noradita ka rezidenta uzraugosa
persona u.c.

Pilns automatisko kontroju parskats
Izstradatajam ir jasaskano ar Pastitaju
sistémanalizes laika.

Obligatums

Jabuat

FP-31.

Automatiska datu
ievadlauku validacijas
un kontrole

Sistémai janodrosSina ievades datu validacija
nosakot aizpildamo lauku vértibas, ka
pieméram, nedrikst tikt izvéléti pagatnes
datumi, datu laukos, kur ir jaievada cipari,
nedrikst tikt ievaditas rakstzimes utml.
Lietotajs nedrikst veikt ieraksta saglabasanu, ja

Jabat
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Nr.

Prasiba

Apraksts

tiek fiksétas datu validacijas k|Tdas.

Precizs datu ievades lauku validacijas
mehanisms Izstradatajam jadefiné
sistemanalizes laika.

Obligatums

FP-32.

Automatiska datu
validacija

Sistémai ir janodroSina iespéja  veikt
automatisku ievades datu validaciju
nodrosSinot sasaisti ar publiskajiem registriem,
pieméram personu datu validacija pret FPRIS
datu bazes ierakstiem, Al datu validacija pret
UR datu bazes ierakstiem.

Automatiska validacija javeic tadiem datu
vienumiem, ka pieméram:
Persona:

Personas vards, uzvards;

Deklaréta adrese;

Personas kods;

Dati no pasapkalposanas platformas;
AP sertifikata informacija;
Maksatnespéjas statuss;

Rezidenta dati;

Nodarbinatibas iestade u.c.

lestade:

e lestades juridiska adrese;
e Maksatnespéjas statuss;
e Uzneémejdarbibas veids u.c.

Precizs  automatiskais datu  validacijas
mehanisms Izstradatajam jadefiné
sistémanalizes laika.

Jabat

FP-33.

Logiskas kontroles

Datu saglabasanas bridi, javeic atbilstosas
logiskas  kontroles, pieméram, ievadot
intervalu ar diviem datumiem, japarbauda vai
noradita intervala sakuma datums un laiks ir
agraki par intervala beigu datumu un laiku.

Logiskas kontroles japaredz konfiguréjamas,
t.i. iespéju robeZas javar uzstadit logiskas
kontroles parametrus, lai nebdtu
nepiecieSamas programmatiras izejas koda
izmainas un jaunas programmaturas versijas
uzstadisana. Konfiguracijas apjoms  tiks
saskanots izstrades laika.

Jabat

FP- 34,

Obligati aizpildamie
lauki

Sistema  jaizstrada, paredzot  obligati
aizpildamo lauku nepiecieSamibu. Obligati
aizpildamie lauki jaattélo lietotaja saskarnée
atbilstoSi  vienotam  lietotdja  saskarnes
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Apraksts Obligatums

dizainam. Sistémai javeic lauku parbaude un
Sistémai jazino lietotajam par neaizpilditiem
obligati  aizpildamajiem laukiem  (klGdu
pazinojumu ar lGgumu aizpildit visus obligati
aizpildamos laukus).
Obligati  aizpildamiem laukiem japaredz
nosacijuma logika.

FP- 35. | Automatiska personas
statusa atjaunosana

Sistemai ir janodroSina automatisks personas | Jabut
registracijas termina un registracijas apliecibas
pagarinajums Vienotaja registra, balstoties uz
noteiktiem biznesa likumiem (pieméram,
Personai ir aktivs statuss).

Registracijas pagarinajums automatiski
jarealizé gadijumos, kad personai ir derigs
sertifikats.

Registracijas pagarinajums automatiski javeic,
vismaz, lidz sertifikata deriguma termina
beigam.

Ja parregistracijas procesa nav iespéjama
automatizéta registracijas apliecibas
atjaunosana, Sistémai ir par Siem gadijumiem
ir jasniedz pazinojumus Veselibas inspekcijas
darbiniekam, izskatit attiecigas Personas
sertifikacijas informaciju un kartinu.

FP- 36. | Personas un iestades
registracijas aplieciba

Sistémai ir janodrosina automatiski generéta | Nakotné

Personas un Al registracijas aplieciba. realizéjama
Apliecibu jaspéj generét automatiski un Saja prasiba
aplieciba ir janorada Personas vai lestades
pamatdati.

Precizi registracijas aplieciba attélojamie datu
lauki definéjami sistémanalizes posma. Prasiba
janodrosina atbilstosi MK 317. un MK 491.

noteiktajam prasibam

Atbilstosi darba plismai, Personai vai Al jaspéj:
a) nodrosinat iespéju veikt registracijas
apliecibas  lejupieladi, pieméram, caur
pasapkalpoSanas platformu, noteiktos faila
formatos.

b) veikt pieteikumu WEB formas veida, lai VI
veiktu apliecibas elektronisku/fizisku
parakstiSanu ar Zzimogu (esosaja situacija $is ir
maksas pakalpojums, bet Sistema netiek
paredzéeta maksajuma platformas
funkcionalitate). Pieteikuma bGtu janorada,
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Nr.

Prasiba

Apraksts

apliecibas sanemsanas veids. Péc pieteikuma
sanems$anas talaka apliecibas sanemsana un
norékinasanas par pakalpojumu ir arpus
sistémas process..

Obligatums

FP-37.

Personas un iestades
QR kods

Izveidojot registra ierakstu, tiek generéts QR
kods, kas tiek automatiski attélots uz Personas
un lestades registracijas apliecibas, ka art ir
lejupieladéjams no pasapkalposanas
platformas .pdf faila formata.

Noskenéjot QR kodu, tiek veikta novirzisana uz
Personas vai lestades publisko ierakstu
Vienotaja registra.

Nakotne
realizéjama
prasiba

FP- 38.

Datu ielasiSana no
WEB formas

Sistémai ir janodroSina paSapkalposanas
platformas funkcionalitate caur kuru lietotaji
var iesniegt pieteikumus, izmantojot (WEB)
formu aizpildiSanu un iesniegSanu, kur
atbilstosi darba plismai Sie iesniegumi tiek
pievienoti DVS Namejs lietvedibas sistémai un
izveido lietu.

Péc lietas statusa mainas un iesnieguma
apstiprinasanas DVS Namejs, Vienotaja
registra jasanem pazinojums par
apstiprindjumu  un  notiek  informacijas
publicésana Vienotaja registra.
Sistémai ir janodrosina digitalas WEB formas
péc to iepriekSdefinétajiem veidiem, atkariba
no lietotaja lomas, ka pieméram:
e AP/AAP pirmreizéjas registracijas
iesniegums;
e AP/AAP parregistracijas iesniegums;
e AP/AAP registracijas termina
atjaunosanas iesniegums;
e AP/AAP registracijas termina
apturésana;
e AP/AAP iesniegums par nepreciziem
datiem registr3;
e AP/AAP iesniegums par profesionalas
kvalifikacijas izzinu darbam arvalstTs;
e Al registré3anas iesniegums;
e Aliesniegums par izslégdanu no
registra;
e Personas vai Al iesniegums par
registracijas apliecibas izsniegsanu;
e Aliesniegums par darbibas
apturésanu;

Jabat
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5.8

Nr.

Prasiba

Apraksts

e Aliesniegums par atbilstibu
normativajos aktos noteiktajam
prastbam;

e Aliesniegums par nosaukuma mainu;

e Aliesniegums par struktdrvienibu
atbilstibu;

e Aliesniegums par mediciniska tarisma
pakalpojumu nodroSinasanu;

e Aliesniegums par vides pieejamibas
apliecinasanu;

e Personas un lestades zinojumi briva
forma (pieméram, par planoto
profesionalas darbibas partrauksanu)
u.c.

WEB forma lietotajam ir janodrosina iespéja
veikt gan iepriek$ definétu lauku ievadi, gan
brivas formas teksta lauku ievadi un dazadu
formata failu un pielikumu iesniegSanu
(pieméram, pdf, docx, jpg u.c.).

Sistemai japaredz iespéju Sistémas
administratoram konfigurét pieejamo digitalo
WEB formu sarakstu un laukus, tos labojot,
mainot, papildinot un ierobeZojot, péc
vajadzibas.

Obligatums

FP- 39.

Daleji automatiska/
manuala datu
validacija

Péc automatiskas datu ielasiSanas un ievades
no WEB formas, Sistémai ir janodroSina datu
ierakstu saglabasana sagataves stadija.

WEB formas iesniegums, atbilstoSi darba
plismai, automatiski veido lietu lietvedibas
sistema DVS Namejs.

Kad iesniegums ir ticis apstiprinats DVS
Namejs, Vienotaja registra jaspéj sanemt
apstiprinajuma statuss un janodroSina datu
publicésana.

Sistéma ir janodroSina iespéja VI lietotajam
veikt manualu datu validaciju un datu
apstiprinasanu/noraidisanu pieteikumam, kas
ir sagataves stadija.

Jabat

Vienota registra lietotaju saskarnu funkcionalitate

FP- 40.

Prasiba

Saskarnes lietojamiba

Apraksts

Dizainam un lietotaja saskarnei ir jaatbilst
sadam prasibam:

1. Lietotaju saskarnei ir jabat eértai,

ergonomiskai un intuitivi lietojamai uz

Obligatums

Jabat
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Nr.

Prasiba

Apraksts

dazadam iericem, t.sk. mobilie
telefoni, plansetdatori un datori;

2. Saskarne izmantotajai valodai
(vardiem, frazém) jabat saprotamai
lietotajiem;

3. ISietvaros, apziméjot vienu un to pasu
lietu dazados ekranos, jabat
izmantotiem vieniem un tiem paSiem
terminiem un grafiskajiem
elementiem;

4. Jebkurai darbibai jablt viennozimigai,
t. i., izpildot vienu un to pasu darbibu,
lietotajam jaieglst kvalitativi vienadi
rezultati;

5. Sistémas standarta zinojumi (timekla
pakalpes un lietotaju saskarnes) precizi
skaidro radusos problému bdtibu un
piedava talako ricibu;

6. Navigacija starp ekrana formam -
Sistémai jablt izveidotai ta, |lai
lietotajam nevajadzétu atceréties
informaciju, parejot no viena ekrana uz
citu;

7. Sistémai janodroSina atgriezeniska
saite ar lietotaju, péc iespéjas
informéjot vinu par Sistéma
notiekoSajam darbibam,;

8. Visas ievadformas tas péc iespéjas
jaaizpilda ar Sistéma pieejamo
informaciju, lai lietotajam atvieglotu
datu ievadi.

Obligatums

FP- 41.

Vienota registra
autorizéto lietotaju
darba vietas

Janodrosina lietotaja autorizaciju Vienotajam
registram, attélot lietotaja lomai atbilstosSo
informaciju un pieejamo funkcionalitati.
Janodrosina, ka, lietotajam autentificéjoties,
japaradas vina lomai atbilstosSs personalizéts
lietotaja darba vietas skats.
No lietotaja darba vietas, lietotajam jaspéj
iniciet atbilstoSie procesi un sanemt par tiem
rezultatu.
Lietotaja darba vietas paredzétas atbilstosi,
vismaz, Sadam definétajam lietotaju lomam:

e VM lietotajs;

o VI lietotajs;

e |ZM lietotajs;

e Sertifikacijas institdcijas lietotajs;

Jabat
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Nr. Prasiba Apraksts Obligatums
e NVD lietot3js;
e Augstakas izglitibas iestades
nodarbinatais lietot3js;

e SPKC lietotajs;

e CSP lietotajs;

e ZVA lietotajs;

e LFB lietotajs;

e Veselibas apripes darbinieks

(Persona);

e Al darbinieks;

e Aptiekas lietot3js;

e Sistémas administrators.
Lietotaja darba vieta janodroSina dazadu
elementu, tai skaita mekleSanas lauka,
navigacijas elementu, informacijas par lomu, ar
kadu lietotajs ir pieslédzies, u.c. informacijas
attélosana.
Darbinieka darba vieta janodrosina aktualas un
saistosas informacijas, Tscelu uz
funkcionalitates moduliem un sistémas
pazinojumu attélosana.

FP-42. LO"'_'U urltiesTbu Sistéma ir iespéjami gadijumi, kad viena | Jabut
apvienosana persona var bt lietotajs ar vairakam lomam -
pieméram, arstam ir sava privatprakse, ir gan
AP pieejas tiesibas, gan Al pieejas tiesibas
Vienotajam registram.
Sados gadijums Sistémai janodrosina iespéja
lietotajam autorizéjoties veikt visam lietotaja
lomam atbilstoSas darbibas un nodroSinat
vienu apvienotu lietotaja lomu.
FP-43. | VM lietotajs Janodrogina, ka no darbinieka darba vietas var | Jabat

veikt biznesa procesu lietotaju scenarijos
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita,
pieméram:

e Registra ierakstu skatiSanu ar
noteiktiem ierobeZojumiem;

e Atsevisku Vienota registra datu
meklésanu, filtrésanu, kartosanu,
atlasi, grupésanu;

e PiesléegSanos kadam no Vienota
registra moduliem;

e Izgut detalizétas datu kopas, atskaites
un parskatus;

e Piekluvi citai informacijai, atbilstosi
savas lomas piekJuves tiestbam utt.
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Nr.
FP- 44.

Prasiba

VI lietotajs

Apraksts

Janodrosina, ka no darbinieka darba vietas var
veikt biznesa procesu lietotaju scenarijos
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita,
pieméram:

Registra ierakstu skatisanu;

Atsevisku Vienota registra datu
meklésanu, filtrésanu, kartosanu,
atlasi, grupésanu;

PieslégSanos kadam no Vienota
registra moduliem;

Izgut detalizétas datu kopas, atskaites
un parskatus;

Veikt datu ievadi sistéma, anulésanu,
nepiecieS$amas datu parbaudes,
validesanu;

Sanemt sistémas attélotos
bridinajumus par datu izmainam,
sanemt un apstradat aréjos izmainu
pieprasijumus un iesniegumus;
Izmainu pieprasijumu apstiprinasanu
vai noraidisanu;

Piekluvi citai informacijai, atbilstoSi
savas lomas piekJuves tiestbam utt.

Obligatums

Jabuat

FP- 45,

IZM lietotajs

Janodrosina, ka no darbinieka darba vietas var
veikt biznesa procesu lietotaju scenarijos
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita,
pieméram:

Registra  ierakstu  skatisanu ar
noteiktiem ierobeZojumiem;

Atsevisku  Vienota registra datu
meklésanu, filtreSanu, kartosanu
atlasi, grupésanu;

PieslegS8anos kadam no Vienota
registra moduliem;

Izglt pamata datu kopas, atskaites un
parskatus;

Automatiksi nodod rezidentu,
studéjoso un psihologu datu kopas
Vienotajam registram, izmantojot VIIS
un Vienota registra saskarni;
Papildinat, labot un  atjaunot
rezidentu, studéjoSo un psihologu
datus Vienotaja registra;

Piekluvi citai informacijai, atbilstosi
savas lomas piekJuves tiestbam utt.
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Nr. Prasiba Apraksts Obligatums

FP- 46. ‘Sert‘ifiké.cija§ N Janodrosina, ka no darbinieka darba vietas var | Jabat

institdcijas lietotajs veikt biznesa procesu lietotaju scenarijos
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita,
pieméram:

e Registra ierakstu skatisanu ar
noteiktiem ierobeZojumiem;

e Atsevisku Vienota registra datu
meklésanu, filtrésanu, kartosanu,
atlasi, grupésanu;

e PieslégSsanos kadam no Vienota
registra moduliem;

e |Izgut detalizétas datu kopas, atskaites
un parskatus;

o Nodot atseviskas datu kopas
(pieméram, AP iegitas sertifikacijas
datus, atzitos izglitibas dokumentus,
TIP u.c.) Vienotajam registram;

e Piekluvi citai informacijai, atbilstosi
savas lomas piekJuves tiesibam utt.

FP-47. | NVD lietotajs Janodrosina, ka no darbinieka darba vietas var | Jabat
veikt biznesa procesu lietotaju scenarijos
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita,
pieméram:

e Registra ierakstu skatiSanu;

e Atsevisku Vienota registra datu
meklésanu, filtrésanu, kartosanu,
atlasi, grupésanu;

e Pieslégsanos kadam no Vienota
registra moduliem;

e |Izgit detalizétas datu kopas, atskaites
un parskatus;

e Skatit saistoSos Vienota registra datus
VIS;

e Piekluvi citai informacijai, atbilstosi
savas lomas piekJuves tiestbam utt.

FP-48. | ZVA lietotajs Janodrosina, ka no darbinieka darba vietas var | Nakotné
veikt biznesa procesu lietotdju scenarijos | realizéjama
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita, | prasiba

pieméram:
e Registra ierakstu skatiSanu;

e Atsevisku Vienota registra datu
meklésanu, filtrésanu, kartosanu,
atlasi, grupésanu;

110




Nr.

Prasiba

Apraksts
PieslégS8anos kadam no Vienota
registra moduliem;

Izgut detalizétas datu kopas, atskaites
un parskatus;

lesniegt informaciju par sertificétam
aptiekam.

Piekluvi citai informacijai, atbilstosi
savas lomas piekluves tiesibam utt.

Obligatums

FP- 49.

Augstakas izglitibas
iestades nodarbinatais
lietotajs

Janodrosina, ka no darbinieka darba vietas var
veikt biznesa procesu lietotaju scenarijos
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita,
pieméram:

Registra  ierakstu  skatisanu ar
noteiktiem ierobeZojumiem;

Atsevisku  Vienota registra datu
meklésanu, filtrésanu, kartosanu,
atlasi, grupésanu;

PieslégSsanos kadam no Vienota
registra moduliem;

Izglt detalizétas datu kopas, atskaites
un parskatus par konkrétam registra
datu grupam (pieméram, rezidentiem,
studéjosam personam u.c.);

Izglt pamata datu kopas, atskaites un
parskatus no Vienota registra par to
ieklautajam personam un iestadém;
Piekluvi citai informacijai, atbilstosi
savas lomas piekJuves tiestbam utt.

Jabat

FP- 50.

SPKC lietotajs

Janodrosina, ka no darbinieka darba vietas var
veikt biznesa procesu lietotaju scenarijos
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita,
pieméram:

Registra  ierakstu  skatiSanu ar
noteiktiem ierobeZojumiem;

Atsevisku  Vienota registra datu
meklésanu, filtrésanu, kartosanu,
atlasi, grupésanu;
PieslégS8anos kadam no Vienota
registra moduliem;

Izglt detalizétas datu kopas, atskaites
un parskatus;

Piekluvi citai informacijai, atbilstosi
savas lomas piekluves tiestbam utt.

Jabut
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FP-51. | CSP lietotajs Janodrosina, ka no darbinieka darba vietas var | Jabat
veikt biznesa procesu lietotaju scenarijos
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita,
pieméram:

e Registra ierakstu skatisanu ar
noteiktiem ierobeZojumiem;

e Atsevisku Vienota registra datu
meklésanu, filtrésanu, kartosanu,
atlasi, grupésanu;

e PieslégSsanos kadam no Vienota
registra moduliem;

e |Izgut detalizétas datu kopas, atskaites
un parskatus;

e Piekluvi citai informacijai, atbilstosi
savas lomas piekJuves tiestbam utt.

FP-52. | LFB lietotajs Janodrogina, ka no darbinieka darba vietas var | Nakotné
veikt biznesa procesu lietotaju scenarijos | realizéjama
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita, | prasiba
pieméram:

e Registra ierakstu  skatisanu ar
noteiktiem ierobeZojumiem;

e Atsevisku Vienota registra datu
meklésanu, filtrésanu, kartosanu,
atlasi, grupésanu;

e PieslegSanos kadam no Vienota
registra moduliem;

e Izgit detalizétas datu kopas, atskaites
un parskatus;

e Piekluvi citai informacijai, atbilstosi
savas lomas piekJuves tiesibam utt.

FP-53. | Veselibas apripes Janodrosina, ka no darbinieka darba vietas var | Jabat

darbinieks (Persona)

veikt biznesa procesu lietotaju scenarijos
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita,
pieméram:
e Pieslégsanos Vienota registra
pasapkalposanas modulim;
e Veikt sava personiga Vienota registra
ieraksta skatisanu;

e Atsevisku savu personigo datu
meklésanu, filtrésanu, kartosanu,
atlasi, grupésanu;

e |Izglt detalizétas savu personigo datu
kopas, atskaites un parskatus;
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Nr. Prasiba Apraksts Obligatums

e Veikt savu personigo datu izmainu
pieprasijumu pieteikumus;

e Sistémas ieprieksdefinétos laukos,
veikt konkrétu iesniegumu
informacijas ievadi (pieméram, par
registracijas termina atjaunosanu u.c.);

e Piekluvi citai informacijai, atbilstosi
savas lomas piekluves tiesibam utt

FP-54. | Al darbinieks Janodrogina, ka no darbinieka darba vietas var | Jabat
veikt biznesa procesu lietotaju scenarijos
noraditas darbibas (skatit 4. nodalu), tai skaita,
pieméram:

o PieslegSanos kadam no Vienota
registra moduliem;

e Veikt savas iestades vai nodarbinato
personu Vienota registra ierakstu
skatiSanu;

e Atsevisku savas iestades vai
nodarbinato personu datu meklésanu,
filtrésanu, kartosanu, atlasi,
grupésanu;

e Izglt detalizétas savas iestades vai
nodarbinato personu datu kopas,
atskaites un parskatus;

e Veikt savas iestades vai nodarbinato
personu datu izmainu pieprasijumu
pieteikumus;

e Sistemas iepriekSdefineétos laukos,
veikt konkrétu iesniegumu
informacijas ievadi (pieméram, par
iestades izslégsanu no registra u.c.);

e Piekluvi citai informacijai, atbilstosi
savas lomas piekJuves tiestbam utt.

FP-55. | Aptiekas lietotajs Janodrosina, ka no Aptiekas darbinieka darba | Nakotné
vietas var veikt biznesa procesu lietotaju | realizéjama
scenarijos noraditds darbibas (skatit 4. | prasiba

nodalu), tai skaita, pieméram:
e PiesléegSanos kadam no Vienota
registra moduliem;

e Veikt savas iestades vai nodarbinato
personu Vienota registra ierakstu
skatiSanu;

e Atsevisku savas iestades vai
nodarbinato personu datu meklésanu,

113




5.9

Nr.

Prasiba

Apraksts

filtrésanu, kartosanu, atlasi,
grupésanu;

e Izglt detalizétas savas iestades vai
nodarbinato personu datu kopas,
atskaites un parskatus;

e Veikt savas iestades vai nodarbinato
personu datu izmainu pieprasijumu
pieteikumus;

e Sistémas iepriekSdefinétos laukos,
veikt konkrétu iesniegumu
informacijas ievadi (pieméram, par
iestades izslégsanu no registra u.c.);

Piekluvi citai informacijai, atbilstosi savas
lomas piek|uves tiestbam utt.

Obligatums

FP- 56.

Sistémas
administrators

Janodrosina, ka no darbinieka darba vietas var
veikt registra lietotaju lomu parvaldisanu,
noteikt lietotaju piekluves tiesibas, veikt audita
pierakstu informacijas apskati, veikt sistémas
klasifikatoru izmainas un veikt citas registra
konfiguraciju noteikSanas darbibas, ka arT izgt
sistémas atskaites.

Jabat

FP-57.

Publiskie lietotaji

JanodroSina publiska lietotaja loma, kura
lietotajs var veikt, vismaz, Sadas darbibas:
e Pieklit  registra ieklaujamajiem
publiskajiem datiem;
o Piek|ut publiskajiem parskatiem.

Jabat

Nr.
FP- 58.

Personu parvaldiba

Prasiba

Veselibas aprupes
darbinieka kartina

Apraksts

Vienotajam registram ir janodrosina saskarne,
lai attiecigais Sistémas lietotajs spétu erta
veida atlasit un apskatit Vienotaja registra
pieejamo informaciju.

Katram datu subjektam, kas ielauts Vienotaja
registra, janodroSina sava kartina, kura
uzkratos visa Vienotaja registra esosa un
attiecinama informacija.

Datu subjekta kartina tiek uzglabata un
atspogulota vismaz $ada informacija:

e Personas pamatdati:
Personas vards/-i, uzvards;

Personas kods (vai Tslaicigs
personas identifikators);

Obligatums

Jabat
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Nr.

Prasiba

Apraksts

DzimsSanas datums;
Valsts piederiba;

Kontaktinformacija (talrunis, e-
pasta adrese, e-adrese, adrese
NMPD izsaukumiem);

Dzimums;

Registra identifikatori:

AP/AAP
identifikators/klasifikacija;
Registra numurs;

Registracijas datums;
Registracijas numurs;
Registracijas apliecibas numurs;
Apliecibas izdoSanas datums;
Apliecibas deriguma termins;
Anulésanas datums (ja tads ir);

Anulésanas iemesls (pieméram,
mirsana).

Profesionalie identifikatori:

Profesijas un

specialitates klasifikators (arT ne-
arstiem, piem., arsta paligs,
psihologi, farmaceiti, rezidenti,
vecmate, masam - specializacijas
joma);

Pamatspecialitates klasifikatori;
Apaksspecialitates klasifikatori;
Papildspecialitates klasifikatori;

Arstniecisko un diagnostisko
metozu klasifikatori;

Sertifikatu sérijas numuri;
Serifikatu deriguma termini (ja
tads ir);

Nodarbinatibas iestades (péc
filialem) un
kabineti/struktarvienibas
konkréeta iestade;

Vienai AP/AAP var tikt pieméroti vairaki viena
veida profesionalie klasifikatori.

Obligatums
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Prasiba

Apraksts

Nodarbinatibas informacija

Darba vieta (arstniecibas iestades
filiale) un adreses;

Datums par uzsaksanu un
izbeigSanu arstniecibas filialé (un
iemesls);

Amats konkreta darba viet3;
Darba slodze konkréta iestadeé;

Kabinets” darba vieta
(struktdrvieniba);

Kopéjais slodzes aprékins (FTE)
u.c.

Dalljums: pamatdarbs,
blakusdarbs;

ID specialitate;

Liguma attiecibas statuss ar NVD
(papildus pazimes nodarbinatibas
iestadé - kompenséjamie
medikamenti, vai stradas
uznems$anas nodala, vai stradas
dienas stacionara u.c.);

Datums par uzsakSanu NVD
[igumam un izbeigSanu (un
iemesls).

ARF riska grupa
specialitatei/profesijai un riska
koeficients;

Pazime par ilgstoSu darbnespéju
(pieméram, bérnu kopsanas
atvalinajums).

Izglitibas informacija (izkartoti
hronologiski péc ieglitajiem izglitibas
diplomiem):

legita profesija;

legata kvalifikacija;

legitais akadémiskais vai

zinatniskais grads;

legita izglitibas dokumenta

sérija, numurs un izdosanas gads;

Izglitibas iestades klasifikators,
kura ieglta izghtiba;

Obligatums

116




Nr.

Prasiba

Apraksts

legitas izglitibas veids un
pakape;

Arzemés iegito izglitibas
dokumentu atziSanas informacija
(valsts, kura izglitibas dokuments
ir iegQts) u.c.

Profesionalas pilnveides aplieciba
un saistita informacija (personas
dati, dokumenta sérija, numurs
un izdoSanas gads u.c.);

Rezidentiem:

Personas pamatdati;
Izglitibas informacija;
Universitate, kura studeé;

Rezidentdras liguma numurs un
[igums ar arstniecibas iestadi vai
pasvaldibu par darbu
arstniecibas iestadé pécatstrades
perioda;

Nodarbinatibas Al vai cita
iestade;

Veselibas apripes pakalpojumu
sniegSanas atrasanas vieta;
Specializacija un amats;

Liguma nr. ar NVD par valsts
apmaksatu veselibas apripes
pakalpojumu sniegSanu (ja ir);
Kopéjais slodzes aprékins (FTE);
Uzraugo3a AP (AP uzraudziba
(periods ir atskirigs no
specialitates) vai vadiba)
Rezidentiras procesa notikumu
saraksts (Visi notikumi un datu
izmainas, kas notikusas
rezidentdras laika, ka arT saistosa
informacija par personas
nodarbinatibu un
akadémiskajiem sasniegumiem
(piem., studiju uzsaksanas
datums, rezidenta darba
pienakumu pildisanas uzsaksanas
datums, akademiskais
partraukums, absolvéts, darba

Obligatums
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Prasiba

Apraksts

vieta, iegltie rezultati
parbaudijumos, péc rezidentdras
5 gadu perioda nodarbinatibas
informacija, (darba vieta péc
rezidentlras pabeigSanas, amats
un specialitate darba vieta péc
rezidentlras pabeigSanas)
eksmatrikulacijas datums,
persona eksmatrikuléta sakara
ar diploma sanemsanu, studiju
atsaksanas datums (ja bijis
akadémiskais atvalinajums),
atskaitiSanas datums utt.)).

Rezidentidras macibu ilgums;

Rezidenturas finansésanas veids
un apmers, izlietotais rezidenta
finansejums.

Talakizglitibas informacija (kuru

Vienotaja registra ir ievadijusi

atbildiga sertifikacijas instittcija):
Personas nopelnito talakizglitibas
punktu kopskaits viena
parregistracijas, resertifikacijas
perioda ietvaros;
Izieto talakizglitibas kursu
sniedz€ji, nosaukums, unikalie
identifikatori, pieskirtie TIP;
Sertifikacijas institdcija, kura
personai ir izsniegusi esosa
perioda sertifikatu;
Obligato profesionalo kursu
deriguma termins (piem., NMP
kursu deriguma termins (ja tas ir
saistoss konkrétajam lietotajam)
u.c.

Cita informacija:
Personas statuss registra
(aktivs/pasivs/anuléts/bridinaju
ms/liegums);
Bridinajuma pazime (tiesisko
institdciju liegumi);
Darbibas ierobeZojumiem /
lieguma veids
(vakcinacija/praktizésana (uz

Obligatums
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Nr.

Prasiba

Apraksts

noteiktu laika periodu) u.c.),
lieguma izdevéjs un pamatojums;
levadlauks atlaujai lietotajam
satit atgadinajumus,
bridinajumus un cita veida sazinu
uz personas noradito
elektronisko pasta adresi;
Adaptacijas perioda ilgums un
attiecigas specialitates parstavji
un iestades Latvijas Republika,
kuri adaptacijas perioda var veikt
personas uzraudzibu (ja tas ir
saistoss konkrétajam lietotajam);

Atzime, vai personai ir tiesibas
piek|Gt NVD sistémam,;
Pazime par apmacittiesibam;
Pazime par atbrivojumu no
pécatstrades (I, Il grupas
invaliditate).

Precizs personas kartinas datu lauku saraksts
ir saskanojams ar Pasutitaju sistémanalizes
laika.

Obligatums

FP- 59.

Farmaceitu un
farmaceitu asistentu
parvaldiba

Vienotajam registram ir janodrosina saskarne,
lai attiecigais Sistémas lietotajs spétu erta
veida atlasit un apskatit Vienotaja registra
pieejamo farmaceitu un farmaceitu asistentu
informaciju.

Katram farmaceitam un farmaceita
asistentam, kas ielauts Vienotaja registr3,
janodrosSina sava kartina, kura uzkratos visa
Vienotaja registra esosa un attiecinama
informacija.

Datu subjekta kartina tiek uzglabata un
atspogulota vismaz Sada informacija:
Personas vards, uzvards;
Personas kods (vai islaicigs
personas identifikators);
Dzim$anas datums;
Valsts piederiba;
Kontaktinformacija;
Dzimumes;
Registracijas datums;

Nakotné
realiz€jama
prasiba
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Nr. Prasiba Apraksts Obligatums

Registracijas numurs;
Pamatdarba vieta;
Darba vieta un adreses (dalijuma
pa konkrétam filialem);
Darba slodze konkréeta filiale;
Kopéjais slodzes aprékins (FTE);
Amats konkréta aptiekas filiale;
Personas statuss registra
(aktivs/pasivs/anuléts/bridinaju
ms);
levadlauks at]aujai lietotajam
sutit atgadinajumus,
bridinajumus un cita veida sazinu
uz personas noradito
elektronisko pasta adresi;
Attélots sistémas bridinajuma
simbols par iespéjamiem
profesionalas darbibas
ierobeZojumiem/liegumiem (ja
tadiir);
Atzime, vai personai ir tiesibas
pieklit NVD sistemam u.c.

Precizs farmaceitu un farmaceitu asistentu

kartinu datu lauku saraksts ir saskanojams ar

Pastitaju sistemanalizes laika.

FP- 60. Personas kartinas datu | sistama ir janodrogina iespéja veikt personas | Jabit
ielasisana kartinas izveidi, informacijas redigé$anu vai
kartinas arhivésanu.

Sistémai ir automatiska pamatdatu ielasisana
no WEB formam, (Skat. prasibu FP- 38), ka ar1
janodrosina iespéja lietotajiem ar atbilstoSam
piekluves tiestbam (gan paSiem kartinas
subjektiem, gan VI lietotajiem) veikt manualu
kartinas datu ievadi un redigésanu.

Atsevisku grupu datu ielasisana registra var tikt
veikta automatiski caur sistémas saskarném
pieméram, (VID, VIIS, LAB IS).

FP-61. | Alkartina Vienotajam registram ir janodrosina saskarne, | Jabut

lai attiecigais Sistémas lietotajs spétu éerta
veida atlasit un apskatit Vienotaja registra
pieejamo un saisto$o Al informaciju.

Katrai arstniecibas iestadei, kas ieklauta
Vienotaja registra, janodrosina sava kartina,
kura uzkratos visa Vienotaja registra esosa un
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Nr.

Prasiba

Apraksts

attiecinama informacija gan par pasu iestadi,
gan par taja nodarbinatajam AP/AAP/
rezidentiem/ psihologiem u.c.

Al kartina tiek uzglabata un atspogulota vismaz
sada informacija:

e |estades pamatdati:
Juridiskais nosaukums;
Juridiska adrese;
Konkrétas filiales/iestades faktiska
adrese;
Pamatfiliale, citas apaksfiliales vai
struktlrvienibas;
lestades un filiaJu kodi;
Administrativa atrasanas teritorija
(ATVK kods);
Kontaktinformacija;
lestades vaditaja/atbildigas
personas vards, uzvards,
kontaktinformacija;
NBS filiaJu adreses, nosaukumi (ja
ir) un atbildigas personas;
lestades darbibas profils;
lestades vides pieejamibas
informacija (ir/nav);
lestades medicinas tdrisma
klasifikatora vertiba (ja/né);
Al vai filiales izslégsana
(pastavésanas beigu datums (ja
ir);
Al vai filiales darbibas apturésana
(darbibas beigu datums (ja ir)) u.c.
Al struktdrvienibas apturésana
Sfera (laboratoriju gadijuma);
Akreditacijas termins (laboratoriju
gadijuma);
Cita informacija péc
nepiecieSamibas.

e Registra identifikatori:
lestades kods;
lestades registracijas numurs
(Vienotaja registra);
lestades registracijas datums;
Al statuss registra
(aktivs/pasivs/anulets/
bridinajums) u.c.

e Komercinformacija:

Obligatums
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Nr. Prasiba Apraksts Obligatums

Uznémuma registra registracijas
numurs;
Maksatnespéjas statuss;
Uznémeéjdarbibas veids u.c.

¢ Nodarbinatibas informacija:
Nodarbinatais veselibas apripes
personals, un sasaiste ar to
personigajam kartitém Vienotaja
registra;
Darba tiesisko attiecibu
uzsaksanas datums konkréta
filialg;
Darba tiesisko attiecibu
partraukSanas datums konkréta
filialg;
llgstoSa prombitne, pieméram,
bérnu kopsanas atvalindjums;
Darba tiesisko attiecibu
partraukSanas iemesls;
Al norada informaciju par to vai
persona drikst/nedrikst piekldst un
izrakstit receptes NVD sistémas;
Citi nodarbinato veselibas apripes
darbinieku saistosie dati (skatit,
FP- 58) u.c.

Attélotie datu lauki var tikt mainiti un pielagoti
nakotnes bizesa un juridiskam prasibam.

FP-62. A' ka_ztir)as datu Sistéma ir janodroSina iespéja veikt Al kartinas | Jabat
ielasisana izveidi, informacijas redigé$anu vai kartinas
arhivésanu.

Sistémai ir  janodrosina automatiska
pamatdatu ielasiS$ana no WEB formam, (Skat.
prasibu FP- 38), ka arl janodrosina iespéja
lietotajiem ar atbilstosam piek|uves tiestbam
(gan pasiem Kkartinas subjektiem, gan VI
lietotajiem) veikt manualu kartinas datu ievadi
un redigésanu.

Atsevisku grupu datu ielasiSana registra var tikt
veikta automatiski caur sistémas saskarném
pieméram, (Al informacijas sistémas).

FP-63. | Datu augSupielade, Janodrodina iespéju, atseviskam lietotaju | Jabat
izmantojot veidnes lomam, veikt datu augsupieladi Vienotaja
registra, izmantojot iepriek§ noteiktus failu
formatus.

Sistémai ir janodroSina veidnes, kuras
iespéjams lejupieladét un augSupieladét
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5.10

Nr.

Prasiba

Apraksts

Sistéma, lai tiktu ielasiti atbilstosie dati.
Sistémai jaspéj veikt obligati aizpildamo lauku
validacija un datu ievades un kvalitates
kontrole (Skat. 5.7 sadalu) veidné ievaditajai
informacijai.

Obligatums

FP- 64.

Datu ievades
ekranformas

Sistémas datu ievades ekranformas javeido t3,
lai padaritu datu ievadi péc iespéjas ertaku taja
skaita, bet ne tikai, nodrosinot klasifikatoru
vértibu izvéli atbilstoSajos laukos, datumu
izvéli no kalendara, iespéju izmantot vilkt un
nomest (drag and drop) panémienu u.c.
Janodrosina funkcionalitate, ka dati kas jau ir
pieejami Sistema automatiski tiek ielasiti
ekranformas un nav javeic dubulta datu
parvade.

Sistémai janodrosSina iespéja partraukt datu
ievadi ievadformas, neveicot izmainas datu
baze. Darbibas atcelSanas iespéjai jablt skaidri
redzamai un viegli pieejamai lietotajam.
Sistémai ir janodroSina automatiska lietotaja
ievadito  datu  saglabasana  sagataves
(melnraksta) statusa, kuru lietotajs var atvért
un jebkura bridi turpinat tas redigésanu.

Jabat

Klasifikatoru parvaldiba

Nr.
FP- 65.

Prasiba

Klasifikatoru
parvaldiba

Apraksts

Izstradatajam ir japaredz vairaku klasifikatoru
grupu un veértibu integracija Sistéma. Sistémai
janodrosina klasifikatoru veidoSana, labosana
un parvaldiba. Sistéemai  janodroSina
klasifikatoru nomenklatlras parvaldiba,
nodrosinot vismaz $adas iespéjas:

Jaunu klasifikatoru veidos$ana;

EsoSo klasifikatoru laboSana vai

papildinasana;

Klasifikatoru arhivésana.
Sistémai janodrosina iespéja veikt klasifikatoru
nomenklatliras parvaldibu atbilstosi
klasifikatoru veidam. Sistémai ir janodrosina,
klasifikatoru saraksta izmainu gadijum3j,
registra datu sinhronizacija un atjaunosana
visas Sistémas Personu un iestazu kartinas.
Sistémai ir janodroSina iesp€&ja, registra un
iesaistito pusu procesu nodrosinasanai,
izmantot Ministru kabineta 2016. gada 24.

Obligatums

Jabut
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Apraksts

maija 317. noteikumos, ka arl citos LR

normativajos aktos definétos klasifikatorus,
atbilstosi klasifikatora véribai. Piemeram:

AP profesijas klasifikators;
Atbrivosanas iemeslu klasifikators;
AAP profesijas klasifikatori
Arstniecibas personu klasifikatori u.c.
Papildus, lzstradatajam nepiecieSams definét
klasifikatorus péc sarakstiem, kuri skatami saja
nodala (5.10.) un attiecigajas timekla atsaucés

un Sis TS pielikumos. Izstradatajam ir
janodrosina klasifikatoru vertibu sarakstu
papildinasana un labosana péc

nepiecieSamibas un Pasititaja noradem.

Izstradatajam ir janodroSina iespéju vienai
Personai vai lestadei piesaistit vairakas, viena
klasifikatora veértibas, grupétas hronologiska
seciba (pieméram, AP izglitibas klasifikatori —
viena AP ieguvusi vairakas augstakas izglitibas).

Obligatums

FP- 66.

Profesiju klasifikators

Izstradatajam nepiecieSams definét Profesiju
klasifikatorus péc saraksta, kura aktualaka
versija skatama Ministru kabineta 2017. gada
23. maija noteikumos Nr. 264 “Noteikumi par
Profesiju klasifikatoru, profesijai atbilstoSiem
pamatuzdevumiem un kvalifikacijas
pamatprasibam”.

Jabat

FP-67.

AP profesiju
klasifikatori (veidi)

Izstradatdjam  nepiecieSams  definét AP
Profesiju klasifikatorus péc saraksta, kura
aktualaka versija skatama 2016. gada 24. maija
Ministru kabineta noteikumos nr. 317:
“Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta
personu registra izveides, papildinasanas un
uzturésanas kartiba” pielikuma nr. 1.

Jabut

FP- 68.

Izglitibas iestazu
klasifikatori

Izstradatajam nepiecieSams definét lzglitibas
iestazu klasifikatorus péc saraksta, kura
aktualaka versija skatama 2016. gada 24. maija
Ministru kabineta noteikumos nr. 317:
“Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta
personu registra izveides, papildinasanas un
uzturésanas kartiba” pielikuma nr. 1.

Jabut

FP- 69.

AP izglitibas
klasifikatori (atbilstosi
izglttibas
dokumentam)

Izstradatajam  nepiecieSams  definét AP
izglitibas klasifikatorus péc saraksta, kura
aktualaka versija skatama 2016. gada 24. maija
Ministru kabineta noteikumos nr. 317:
“Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta

Jabat
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Apraksts

personu registra izveides, papildinasanas un

uzturéSanas kartiba” pielikuma nr. 1.

Obligatums

FP-70.

AP klasifikatori

Izstradatajam nepiecieSams definét AP
klasifikatorus péc saraksta, kura aktualaka
versija skatama 2016. gada 24. maija Ministru
kabineta noteikumos nr. 317: “Arstniecibas
personu un arstniecibas atbalsta personu
registra izveides, papildinasanas un
uzturésanas kartiba” pielikuma nr. 1.
AP  Kklasifikatori dalas vismaz 2 lielas
apakskategorijas:

e Profesijas, pamatspecialitates un

apaksspecialitatates;
e Arsta profesijas papildspecialitates.

Jabat

FP-71.

Arstniecisko un
diagnostisko metozu
klasifikatori

Izstradatajam nepiecieSams definét
Arstniecisko  un  diagnostisko  metoZu
klasifikatorus péc saraksta, kura aktualaka
versija skatama 2016. gada 24. maija Ministru
kabineta noteikumos nr. 317: “Arstniecibas
personu un arstniecibas atbalsta personu
registra izveides, papildinasanas un
uzturéSanas kartiba” pielikuma nr. 1.

Arstniecisko  un  diagnostisko  metoZu
klasifikatori dalas vismaz 3 apakskategorijas:

e Arstnieciskas un diagnostiskas
metodes arstu praksé;

e Arstnieciskas un diagnostiskas
komplementaras medicinas metodes
arstu prakse;

e Arstnieciskas un diagnostiskas
metodes citu arstniecibas personu
praksé.

Jabuat

FP-72.

AAP specialitasu
klasifikators (atbilstosi
specialitatei
darbavieta)

Izstradatdjam nepiecieSams definét AAP
specialitasu klasifikatorus péc saraksta, kura
aktualaka versija skatama 2016. gada 24. maija
Ministru kabineta noteikumos nr. 317:
“Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta
personu registra izveides, papildinasanas un
uzturésanas kartiba” pielikuma nr. 1.

Jabut

FP-73.

AtbrivoSanas iemeslu
klasifikators (iemesli
atbrivosanai no darba)

Izstradatajam nepiecieSams definét
Atbrivosanas iemeslu klasifikatorus péc
saraksta, kura aktualaka versija skatama 2016.
gada 24. maija Ministru kabineta noteikumos
nr. 317: “Arstniecibas personu un arstniecibas
atbalsta personu registra izveides,

Jabut
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Nr. Prasiba Apraksts Obligatums
papildindsanas un uzturéSanas kartiba”
pielikuma nr. 1.
FP-74. | Talakizglitibas kursu Izstradatajam nepiecieams definét | Jabat
klasifikatori talakizglitibas kursu noskirSanu péc kursu
veida, kas Jautu identificet vismaz $adus
talakizglttibas kursu veidus:
e Formala talakizglitiba;
o Neformala talakizglitiba;
e Profesionala talakizglitiba;
e Profesionala pilnveide;
e Starptautisks kongress;
o Neatliekamas mediciniskas palidzibas
kursi (NMP);
e Profesionalas pilnveides
izglttiba/programma u.c.
Papildus klasifikatora vértibas Sistémas
izstradatajam ir jadefiné péc Pasdtitaja
noradém.

FP-75. | lestades Izstradatdjam nepieciesams definét iestades | Jabat
kabinetu/struktlrvient | \apinety/struktarvienibu  nogkirianu péc to
bu klasifikatori veida un bdtibas péc PasGtitaja un citu

iesaistTto pusu noradém. Pieméram:

e Paliativas apripes kabinets;

e Hronisku obstruktivu plausu slimibu

kabinets;

e Stomas kabinets;

e Pediatra kabinets;

e Kirurga kabinets utt.
Pilnu klasifikatora vértibu sarakstu Sistémas
izstradatajam ir jadefiné péc Pasdtitaja
noradém.

FP-76. Starptautiskas Izstradatajam nepiecieSams definét | Jabut
standartizétas Starptautiski standartizéto profesiju
profesiju klasifikacijas | klasifikacijas (Iscoos) péc noradém
(ISC0O08) dokumenta uz kuru noradita atsauce sadala
(International 1.3. Saistiba ar citiem dokumentiem.

Standard Classification
of Occupations)
FP-77. | veselibas kontu Izstradatajam nepiecieSams definét | Jabat

sistemas 2011 (A
System of Health
Accounts (SHA) 2011)
klasifikatori

starptautiski izmantotos oficialos klasifikatorus
péc noradém dokumenta uz kuru noradita
atsauce sadala 1.3. Saisttba ar citiem
dokumentiem, kas definé veselibas nozares
datu klasifikatorus 3 lielas grupas:

e Veselibas nozares pakalpojumu veidu
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Nr. Prasiba Apraksts Obligatums
klasifikatori (ICHA — HC);
e Veselibas nozares darba spéka
klasifikatori (ICHA — HP);
e Veselibas nozares finansésanas
klasifikatori (ICHA — HF).
FP-78. | |estades darbibas Izstradatajam nepieciesams definét lestades | Jabut
profila klasifikators darbibas profila klasifikatorus kas Jautu
identificét vismaz sadus iestades veidus:
e Lokala;
e Zobarstnieciska darbiba;
e Cita ambulator3;
e Gimenes arsta;
e Saimnieciskas darbibas veicgjs;
e Laboratorija;
e Akitas monoprofila;
e Socialas apripes iestades;
e Arsta specialista u.c.
Papildus klasifikatora vértibas Sistémas
izstradatajam ir jadefiné péc Pasititaja
noradém.
FP-79. | |estades tipa lzstradatajam nepieciesams definét iestazu | Jabat
klasifikators tipu noskirSanu péc lestades veida, kas lautu
identificét vismaz sadus iestades veidus:
e Slimnica;
e Ambulatora iestade;
e Dienas stacionars;
e laboratorija,
e NBSu.c.
Papildus klasifikatora vértibas Sistémas
izstradatajam ir jadefiné péc Pasititaja
noradém.
FP-80. | |estades paklautibas Izstradatajam nepiecieSams definét iestazu | Jabat
veida klasifikators paklautibas noskirSanu, kas lautu identificét
vismaz $adus paklautibas veidus:
e Valsts Tpasums citu resoru
parraudziba;
e Pasvaldibu 1pasums;
e Privatipasums;
e Arstu prakse;
e Valsts Ipasums VM parraudziba u.c.
Papildus klasifikatora vértibas Sistémas
izstradatajam ir jadefiné péc Pasititaja
noradéem.
FP-81. | |estades Izstradatajam nepiecieSams definét iestazu | Jablt

uznémeéjdarbibas

uznémeéjdarbibas veidu noskirSanu, kas Jautu
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Nr. Prasiba Apraksts Obligatums
veida klasifikators identificet vismaz $adus uznéméjdarbibas

veidus:

e Nezinams;

e Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu;

e Individualais uznémums;

e Akciju sabiedriba;

e Pastarpinatas parvaldes iestade u.c.
Papildus klasifikatora vértibas Sistémas
izstradatajam ir jadefiné péc Pasititaja
noradém.

FP-82. | |estades statusa Izstradatajam nepiecieSams definét lestades | Jabut
klasifikators statusa klasifikatoru péc Pasutitaja noradém,

kas Jaus identificét vismaz $adus lestades
registra statusa veidus:

e Darbojas;

e Nedarbojas;

e Darbiba apturéta.
Papildus klasifikatora vértibas Sistémas
izstradatajam ir jadefiné péc Pasdtitaja
noradém.

FP-83. | personas un Al Izstradatajam nepieciesams definét Personas | Jabut
registra statusa un Al registra statusa klasifikatoru péc
klasifikators Pasatitaja noradem, kas |aus identificét vismaz

sadus statusus:

o  Aktivs;

e Pasivs;

e Anuléts;

e Bridinajums (par iesp&jamiem
profesionalas darbibas
ierobezojumiem).

Papildus klasifikatora vértibas Sistémas
izstradatajam ir jadefiné péc Pasititaja
noradéem.

FP-84. | profesionalas darbibas Izstradatajam nepiecieSams definét | Jabat
ierobezojumu Profesionalas darbibas ierobeZojumu

klasifikators

klasifikatoru, péc Pasititaja noradém, kuri,
sanemot konkrétus datus (pieméram, AP
uzsakts kriminalprocess un procesa virzitajs
pieprasa apturét AP sertifikatu), attélotos ka
bridinajuma simbols pie konkrétas personas
vai iestades registra ieraksta.

VI lietotajam ir janodrosSina iespéja izvéléties
Profesionalas darbibas ierobeZojuma
klasifikatoru no izvélnes, pieméram:

e Kriminalprocess (procesa);
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Prasiba

Apraksts

e Kriminalprocess (noslégts);

e Cits bridinajums.
Papildus klasifikatora vértibas Sistémas
izstradatajam ir jadefiné péc Pasutitaja
noradém.

Obligatums

FP- 85.

Personas
profesionalas darbibas
klasifikators
(EUROSTAT)

Izstradatajam nepiecieSams definét Personas
profesionalas darbibas klasifikatoru péc
EUROSTAT standarta un Pasatitaja noradém,
kas laus noteikt Sadu Personas profesionalas
darbibas klasifikatoru:

e Praktizéjoss (practising);

e Profesionali aktivs (professionally

active);

e Registréts/sertificéts (licensed).
Sikaka informacija par definétajiem
klasifikatoriem atrodama EUROSTAT timek|a
vietné: Statistics Explained (europa.eu).

Jabat

FP- 86.

Administrativo un
teritorialo vienibu
klasifikators (ATVK)

Izstradatajam nepiecieSams definét
Administrativo  un  teritorialo  vienibu
klasifikatorus péc saraksta, kas skatams
Centralas  statistikas  parvaldes timek]a
vietné(https://www.csp.gov.lv/Iv/klasifikaciju-
katalogs).

Jabat

FP- 87.

Valstu klasifikators

Izstradatajam nepiecieSams definét Valstu
klasifikatorus péc saraksta, kas skatams
Pielikuma nr. 8.

Jabat

FP- 88.

Latvijas izglitibas
klasifikacija

Izstradatajam nepiecieSams definét lzglitibas
iestazu klasifikatorus péc saraksta, kura
aktualaka versija skatama 2017. gada 13. jlnija
Ministru kabineta noteikumos nr. 322:
“Noteikumi par Latvijas izglitibas klasifikaciju”.

Jabat

FP- 89.

Rezidentlras
finansésanas veida
klasifikators

Izstradatajam nepiecieSams definét
Rezidentdras finanséSanas veida klasifikatoru
péc Pasltitaja noradém, kas Jaus identificét
vismaz Sadus rezidentdras finansésanas
veidus:

e Valsts lidzek]i;

e Augstakas izglitibas iestades lidzekli;

e Fiziskas personas lidzekli;

e Juridiskas personas lidzekli.
Papildus klasifikatora vértibas Sistémas
izstradatajam ir jadefiné péc Pasititaja
noradéem.

Jabat
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Nr.
FP- 90.

Prasiba

Laboratorijas darbibas
sféras klasifikators

Apraksts

Izstradatajam nepiecieSams definét
akreditétas laboratorijas klasifikatorus péc tas
darbibas sféras:

e Kalibreésana;

e Testésana;

e Medicina.
Papildus klasifikatora vértibas Sistémas
izstradatajam ir jadefiné péc Pasdtitaja
noradém.

Obligatums

Jabuat

FP-91.

Talakizghtibas kursu
Istenotaju registra dati

Sistémai ir janodrosina vienota informacija par
apmacittiesigajam personam un iestadém, kas
nodrosina talakizglitibas kursu organizésanu.
Sistema péc vienota principa javeido
apmacittiesigo personu un iestazu
(talakizglttibas kursu istenotaju) profili, kuros
tiktu uzglabata, vismaz:

e Pamatinformacija;
e QOrganizétie kursi.

Sistémai janodrosina lietotajiem ar atbilstosam
piekluves tiestbam (apmacittiesigo datus
atjaunos sertifikacijas institdcijas lietotaji) veikt
jaunu ierakstu veidoSanu, datu laboSanu vai
dzésanu.

Jabat

FP-92.

Talakizghtibas kursu
registra dati

Sistémai ir janodrosina vienota informacija par
apmacittiesigo  personu un organizaciju
nodrosinatajiem talakizglitibas kursiem.
Sistema péc vienota principa talakizglitibas
kursu dati, kuros janorada, vismaz,:

e Pamatinformacija;

e  Kursu Istenotajs (persona/ iestade);

Sistémai janodrosina lietotajiem ar atbilstosam
piekluves tiesibam (apmacittiesigo datus
atjaunos sertifikacijas institdcijas lietotaji) veikt
jaunu ierakstu veidoSanu, datu laboSanu vai
dzésanu.

Jabat

FP-93.

NVD izmantotie
klasifikatori

Vienota registra klasifikatoru izstrades laika
Izstradatajam nepiecieSams maksimali
parizmantot jau esoSos NVD izmantoto
klasifikatoru  sarakstu. NVD izmantoto
klasifikatoru sarakstu ladzu skatit 10.
pielikuma.
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5.11

Atskaites

Nr.
FP- 94,

Prasiba

Publiski pieejama
atskaite par Personu

Apraksts

Sistémai janodroSina noteikta registra datu
atspogulosana Vienota registra lietotajiem
(autorizétiem un neautorizétiem) un datu
izglsana, veicot atskaisu lejupieladi konkréta
faila formata, pieméram, csv, xisx, xls, json,
xml.

Vienotaja registra janodrosina atskaiSu sadala,
kurai var pieklat jebkurs registra lietotajs un
iegut atskaiti, kas satur vismaz sekojoSu
informaciju par Personu:

Personas vards, uzvards;

Personas profesija;

Personas identifikators;

Personas registracijas termins;

Personas  nodarbinatibas iestade

(darbavieta) [viena vai vairakas,

atkariba no Personas];

e Personas specialitate konkréta
darbaviet3;

e Personas amats konkréta darba viet3;

e Personas specialitasu saraksts;

e Masas profesijas parstavja
specializacija;

e Personas statuss registra;

e Papildus psihologiem — darbibas joma
un sertifikata numurs;

e Papildus rezidentiem — uzraugo3a AP.

Sistemai japaredz iespéju Sistémas
administratoram konfigurét publiski pieejamo
datu lauku sarakstu un apmeéru, to labojot,
mainot, papildinot un ierobeZojot, péc
vajadzibas un prasibam.

Obligatums

Jabuat

FP-95.

Veésturisko datu
uzglabasana un
atskaisu izgisana

Sistémai ir janodrosina registra vésturisko datu
uzglabasana noteiktu laika periodu.

Papildus, noteiktam lietotaju lomam ir
janodroSina  iespéja  skatit  uzglabatos
vésturiskos datus, filtréjot un atlasot konkrétus
laika periodus, ka ari atseviskas datu
kategorijas.

FP-96.

Personas statusa
izmainas registra.

Sistémai ir janodrosSina iespéja (konkrétam
lietotaju lomam) skatit, filtrét, nodalit un
lejupieladét atskaites par konkrétiem lietotaja
definétiem laika periodiem.

Jabut
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Nr.

Prasiba

Apraksts
Sistémai ir janodrosSina izglt informaciju
atskaites veida par gadijumiem, kad Personas
statuss registra ticis atjaunots automatiski

(skat. FP- 35), vai manuali cilvéka darbibas
rezultata.

Obligatums

FP-97.

Publiski pieejama
atskaite par Al

Sistémai janodroSina noteikta registra datu
atspogulosana Vienota registra lietotajiem
(autorizétiem un neautorizétiem) un datu
izglsana, veicot atskaiSu lejupieladi noteikta
faila formata, pieméram, csv, xlsx, xls, json,
xml.

Vienotaja registra janodrosina atskaiSu sadala,
kurai var piek|tt jebkurs registra lietotajs un
iegut atskaiti, kas satur, vismaz, sekojoSu
informaciju par Al:

Nosaukumes;

Juridiska un faktiska adrese;

Kontaktinformacija;

Majaslapas adrese;

Darbibas profils;

Paklautibas veids;

Uznémeéjdarbibas veids;

e Vaditaja/atbildigas personas
vards,uzvards;

e Uznémuma registra numurs;

e Uznémuma registra  registracijas
datums;

e Registracijas datums Al registr3;

e Saistitas iestades (filiales), ka ari to
nosaukumi, adreses, atbildigas
personas dati;

e StruktGrvieniba (s);

e Vides pieejamibas informacija;

e Informacija par leklausanu medicinas
tdrisma saraksta.

Sistémai japaredz iespéju Sistémas
administratoram konfigurét publiski pieejamo
datu sarakstu un apméru, to labojot, mainot,
papildinot un ierobezojot, péc vajadzibas.

Jabat

FP-98.

Personalizétas
atskaites autorizétiem
lietotajiem

Sistémai janodrosina konkrétam lietotaju
lomam  (skat. 4.1  sadalu)  piekluvi
personalizétam atskaitém, kuras tiek uzradita
pladaka informacija no Personas vai Al kartinas,
atkariba no lietotaja tiestbam.

Lietotajiem atskaités jaattélo tikai ta

Jabat
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5.12

Nr.

Prasiba

Apraksts

informacija, kas atbilst vina lomai un piek|uves
tieslbam (ievérojot visus LR noteiktos
normativos aktus un Visparigas datu
aizsardzibas regulas prasibas un principus).

Detalizéts lomu un piekluves tiesibu, ka ari
katrai lomai attéloto atskaiSu saraksts,
Izstradatajam  jasaskano ar  Pasutitaju
sistémanalizes laika.

Obligatums

FP-99.

AtskaiSu meklésanas
rezultatu parametri

Lietotajiem (autorizétiem un neautorizétiem),
kas pieklist atskaitém, ir jaspéj veikt atskaisu
datu atlase un rezultatu meklésana, izveloties
tadus parametrus ka, pieméram:
e laika periods no-lidz;
e Péc atrasanas vietas (pieméram, péc
pilsétam, regioniem);
e GrupéSana péc citam noteiktam
pazimém.
Konkréti datu atlases, filtréeSanas un datu
meklésanas rezultatu parametri lzstradatajam
jasaskano ar Pas(titaju sistémanalizes laika.

Jabat

Integracijas un datu apmaina

Nr.
FP- 100.

Prasiba

Integracijas iespéjas
ar aréjam sistémam

Apraksts

Sistemai janodrosina iespé&ja sanemt/ importét
un noshtit/eksportet datus no/uz arejam
informacijas sistemam, izmantojot:

e APl -sistémas saskarne;

e VISS - sistémas saskarne, kas publicéta
VISS portala, un izmanto vai nu API
Parvaldnieka vai VISS Pieprasijuma
servisu (lidz bridim, kad attiecigais
serviss Sistémas izstrades laika tiek
migréts uz APl Parvaldnieka tehnisko
risinajumu)

e DIT — Datu izplatisanas tikla sanemts
vai nostutams XML fails.

levieSanas pakalpojumu ievaros lzstradatajam
jaizveido, japilnveido integracijas ar sistéemam,
kas uzskaititas 3. nodala.

Izstradatajam javeic vismaz $adas darbibas:

e Japarnem un jaievie$ esosas saskarnes,
kuras nav paredzéets mainit;

Obligatums

Jabut
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Nr.

Prasiba

Apraksts

e Jaizstrada uzlabojumi esosas
saskarnés, kuram tadi nepieciesami;

e Jaizstrada jaunas datu apmainas
saskarnes;

e Jaizverté, japiedava integracijas veids
un jaizstrada saskarnes ar tam IS, par
kuram datu apmainas partneri nav
sniegusi informaciju par iesp&jamo
datu apmainas veidu;

e Jaizstrada datu izmainu monitoringa
skripti vai citi tehniskie risinajumi, kuri
var tikt pieméroti konkrétas datu
apmainas ietvaros un  jasaista
monitoringu ietvaros sanemtas datu
izmainas ar konkrétam darba plismam
un uzdevumiem paredzot iespé&jami
augstako automatizacijas pakapi.

Obligatums

FP-101.

Automatizéta un
manuala datu
apmainas uzdevumu
izpilde

Automatizéta un manuala datu apmainas
uzdevumu izpilde Sistémai janodroSina
iespéja gan automatizéet izstradato
integracijas/datu apmainas risinajumu/
uzdevumu izpildi bez lietotaja lhdzdalibas.
Datu apmainas uzdevumi var tikt izpilditi tiklidz
konstatétas izmainas datus, izpilditi ar noteiktu
laika intervalu (pieméram, vienreiz diena, katru
stundu).

Janodrosina iespéja lietotajam datu apmainas
uzdevumus iniciet manuali.

Automatiski ielasttos datus lietotajiem nav
iespéjas redigét.

Pec datu aktualizacijas, Sistema japaradas
informacijai par aktualizacijas datumu.

Jabat

FP-102.

Datu apmainas
uzdevumu izpildes
Zurnalésana

Sistémai janodrosina datu apmainas uzdevumu
izpildes  Zurnalésana (audita  pierakstu
veido$ana), kura fikséti gan sekmigi, gan
nesekmigi uzdevumu izpildes notikumi.

Datu apmainas kjidu gadijuma jabat iespéjai
iegit informaciju par klidu apjoma, kas
nepiecieS$ama tas novérsanai.

FP-103.

Kvalitativas un
kvantitativas
kontroles datu
apmainas saskarném

Realizéjot datu apmainas saskarnes
nepiecieSams paredzét:
e Kvalitativas datu kontroles, kas lauj
parliecinaties, ka nodotie dati ir
piemérojami to izmantoSanas mérkim.
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Nr.

Prasiba

Apraksts

Kvalitativas  datu  kontroles ir
pielagojamas katrai datu apmainas
saskarnei individuali;

Kvantitativas datu apmainas kontroles,
kas izmantojot kontrolsummas,
speciali izveidotas papildus timekla
pakalpojumus vai ka savadak lauj
parliecinaties, ka atbilstoSie dati ir
nodoti pilna apjoma.

Obligatums
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6.1

6.2

NFP - Nefunkcionalas prasibas

Saja sadala ir aprakstitas Vienota registra nefunkcionalas prasibas. Visas $aja sadala minétas prasibas ir ietveramas Tehniska piedavajuma sagatavo$ana un
realizéjamas Vienota registra izstrades un ieviesanas projekta laika.

Pieejamibas prasibas

Nr. Prasiba Apraksts
Sistémai ir janodroSina nepartraukta pieejamiba lietotajiem 24 stundas diennakti un 7 dienas nedéla.
Sistémas nodrosinata pakalpojuma neplanotam partraukumam sistémas paredzétaja darba laika jabdt ne
lielakam par ¢etram stundam ménest (summari).
NFP-1 Sistémas pieejamiba - S N - -
pieel Sistémas darbspéjas laikam jabit ne mazakam ka 99,5%.
Atbilstosi Ministru kabineta noteikumu nr. 442: “Kartiba, kada tiek nodrosinata informacijas un komunikacijas
tehnologiju sistému atbilstiba”, sistémas neplanotam partraukumam sistémas paredzétaja darba laika jabat
ne lielakam par divdesmit ¢etram stundam ménesi (summari), atbilstosi A pieejamibas klasei.
Darbibas nepartrauktiba | Programmatlras nodevumu uzstadisanu javeic bez vai ar minimaliem ar Pasatitaju saskanotiem Sistémas
NFP-2 programmataras darbibas partraukumiem.
atjaunosanas laika
NEP-3 Darbibas nepartrauktiba | JanodroSina iespéja veikt Sistémas rezerves kopésanu un konsistentas kopijas ieguSanu bez Sistémas darba
rezerves kopésanas laika apturésanas.

Arhitektlras prasibas

NFP-4

Prasiba

Arhitektdras uzbave

Apraksts

Sistéma realizéjama ka atsevisku komponensu kopums (modulara sistéma) visiem Sistémas procesiem.




6.3

Nr. Prasiba

Apraksts

NEP-5 Sistémas modulu | Visiem Sistémas moduliem jabit savstarpéji integrétiem. Jebkadas izmainas kada no moduliem jaatspogulo
savstarpéja integracija saistitajos modulos, lietotajam neveicot nekadas papildus darbibas.
Sistémas mérogojamiba un | Sistémas arhitektdrai jabat gan vertikali, gan horizontali mérogojamai. Izstradatajam japiedava risinajumi, kas
NEP-6 slodzes dalisana nodrosinas Sistémas veiktspéjas palielinasanu, pievienojot papildus aparatiru, bez Sistémas darbibas

traucéjumiem.
Arhitektdrai ir japaredz risinajumi automatiskai slodzes daliSanai.

Veiktspéjas prasibas

Nr. Prasiba

*
NFP-7 Sistémas lietotaju skaits

Apraksts

Sistémai javar apstradat ne mazak ka 500 vienlaicigus lietotaju pieprasijumus bez ietekmes uz pieprasijumu
izpildes laiku.

*
NFP-8 Sistémas veiktspéja

Sistémai janodrosina sadas veiktspéjas prasibas (atbilstosi noraditajam maksimalajam vienlaicigo lietotaju
skaitam). Sistémas reakcijas laiks (t. i. — laiks no brizZa, kad lietotajs ir veicis transakciju [1dz transakcijas izpildes
beigam, kad lietotajam ir redzams transakcijas rezultats) nedrikst parsniegt:

1. Saraksta logu un atseviska ieraksta loga atspogulosanai — ne ilgaks par 2 sekundém (90% gadijumu) pie
maksimalas noslodzes. Paréjos 10% gadijumu ne ilgaks par 10 sekundém;

2. Laboto ierakstu saglabasanai — ne ilgaks par 5 sekundém (90% gadijumu) pie maksimalas noslodzes.
Pérejos 10% gadijumu ne ilgaks par 15 sekundém;

3. Meklesana/filtresana — ne ilgaka par 10 sekundém (90% gadijumu) maksimalas noslodzes gadijuma.
Péréjos 10% gadijumu ne ilgak par 20 sekundém.

Veiktspéjas raditaji veicot VR saraksta objektu meklésanu/ filtrésanu ir jasasniedz, pienemot, ka lietotajs strada
ar interneta savienojumu, kura atruma ir vismaz 10 Mbs.

*

Precizéjams Sistémas ievieSanas laika atbilstosi DigiVes sistémas prasibam.




Nr. {E]E] Apraksts
Lietotaju saskarné datu ievadei jabut iespéjamai un lietotaju ievadito datu apstradei janotiek ne ilgak ka 3
sekundes (nenemot véra datu parsatiSanas aizturi un pieprasijumu izpildes laiku aréjas sistémas).
Prasitais attélosanas laiks janodrosina vienlaicigo Sistémas lietotaju skaitam, kas noradits Error! Reference
source not found..
Slodzes balansésana un Can o N - _y o s - - -
. - Piedavatajam risinajumam ir jaatbalsta slodzes balansésanas risindjumi un Sistémas darbibas nepartrauktibas
NFP-9 Sistémas darbibas vi v C
- N nodrosinasanas risinajumi.
nepartrauktiba
Janodrosina iespéja veikt $adas darbibas nepartraucot Sistémas darbibu:
1. Lietotaju parvaldiba;
2. Dokumentu izveides un aizpildiSanas darbibas;
_ _ _ 3. Dokumentu parvaldibas darbibas;
NFP-10 Darbibas nepartrauktiba S .
4. Konfiguracijas maina;
5. Rezerves kopésana;
6. Jaunas sadalas pievienosana vai dzésana Sistéma3;
7. Sistémas satura redigésana.
. _. - Izstradatajam javeic Sistémas veiktspéjas parbaude Pirmsprodukcijas (pre-production) vidé pirms Sistémas
Veiktspéjas parbaudes y jam J f = o ._p : E) . _. P _VJ (pre-p . .) Sy P L
NFP-11 rasiba palaiSanas produkcija, ka arT janodroSina veiktsp€jas testéSanas scenariju izpildei nepiecieSamo
P programnodrosSinajumu.
Sistémai janodroSina programmatiras klidu un iznémumu pazinoSanas funkcionalitate, ka art bridinajumu
NFP-12 Sistémas monitorings nosutisana par Sistémas resursu nepietiekamibu.

Sistémas monitorings ir javeic vismaz lietotaju saskarnes, aplikacijas un datubazu liment.




6.4 Infrastruktlras prasibas

Nr. Prasiba Apraksts

Sistemu paredzeéts izvietot uz Nacionala Veselibas Dienesta pieejamajiem tehniskajiem resursiem. Tehniskaja
risinajuma jaizmanto:
e NVD riciba esoSo datu parraides tiklu un serverus;
NFP-13 Infrastruktiiras maina e NVD riciba esoSos datu centrus;
e Elementi, tostarp serveri, slodzes balansétaji un ugunsmiri, janodrosina virtualaja izpildijuma.

Izstradatajam, Tehniskaja piedavajuma, jadefiné sakotnéjas prasibas pret katru no elementiem, noradot
nepiecieSamo procesora kodolu skaitu, operativas atminas apjomu, diska vietas kapacitati un veiktspéjas klasi.

6.5 DroSibas prasibas

Nr. Prasiba Apraksts

Sistémai jabdt izveidotai ta, lai nebitu iespéjas apiet autentifikacijas un autorizacijas procediras un
nesankcionéti lietot Sistemas funkcionalitati, pieklit tas datiem vai datném, parsniedzot pieskirto
piekluves tiestbu apjomu.

Lietotaji nedrikst piek]dt Sistema glabajamai informacijai, apejot drosibas kontroles programmas, piem.,
NFP-14 Visparéjas drosibas prasibas operétajsistémas, failu vai datu bazes limen.

Sistémas arhitektdrai jabut izveidotai ta, lai samazinatu potencialos droSibas apdraudéjuma riskus.
Sistema jaizveido pietiekami kontroles mehanismi, lai nodrosinatu, ka konfidenciala informacija, kas
uzticéta Sistémai gan tas parraides, gan glabasanas laika, netiks atklata personam vai programmam,
kuram nav attiecigas autorizacijas.

Istenojot dro$ibu Sistéma, ir jaievéro $adi pamatprincipi:

NFP-15 Drosibas pamatprincipi e  Zina tikai tas, kuram ir jazina (need-to-know);
e Janodrosina minimalas tiesibas pienakumu pildisanai (least privilege);




Nr.

Prasiba

Apraksts

e NepiecieSams ierobeZot iespéjas vienpersoniski veikt kritiskas darbibas (separation of duties),
piem., sistémas administratoram ir tiesibas veikt tikai administrativos darbus;

Nodrosinat Sistémas lietotaju (t.sk. lietotaju ar administratoru tiestbam) darbibu uzskaiti (accountability).

NFP-16

Izstrades vadlinijas

Sistémas programmatdrai ir jabat izstradatai atbilstoSi web aplikaciju vispar pienemtajam drosibas
prasibam (skat. OWASP vadlinijas, https://owasp.org/www-project-top-ten/). lzstradatajam jaieklauj
sistéma aizsardzibas mehanismi, kas maksimali aizsargatu sistému no aréjiem apdraudéjumiem.
Izstradatajam tehniskaja piedavajuma jasniedz piedavato sistéma ieklaujamo mehanismu/kontrolu
aprakstu.

Sistémas izstradé un ekspluatacija nedrikst izmantot komponentes, kuras razotajs pozicioné ka ,Beta”,
,Pre-release”, ,Release candidate”, ,Obsolete” vai ari kada cita veida nerekomendé izmantoSanai
razosanas sistémas.

NFP-17

Sistémas  atbilstiba  drosibu
reglamentéjoSiem standartiem
un normativajiem aktiem

Sistémai jaatbilst Sadiem normativajiem aktiem:

e 2015. gada 28. jidlija MK noteikumi Nr. 442 “Kartiba, kada tiek nodrosinata informacijas un
komunikacijas tehnologiju sistemu atbilstiba minimalajam drosibas prasibam”;

e 2020. gada 14. jalija MK noteikumi Nr. 445 “Kartiba, kada iestades ievieto informaciju interneta”;

e 2019. gada 5. novembra MK noteikumi Nr. 523 “Valsts informacijas resursu, sistemu un
sadarbspéjas informacijas sistémas noteikumi”;

e 2005. gada 11. oktobra MK noteikumi Nr.764 “Valsts informacijas sistému visparéjas tehniskas
prasibas”;

o “Fizisko personu datu apstrades likums” un saistitie MK noteikumi;

e Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par fizisku personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un sadu datu brivu apriti un ar ko atce| Direktivu

95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula);
e 2002. gada 5. maija “Valsts informacijas sistemu likums”.

Citam uz IS droSibu attiecinamajam normativajos aktos ieklautajam prasibam, kas tiek pienemtas un stajas
spéeka Sistémas izstrades laika.



https://owasp.org/www-project-top-ten/

Nr.

NFP-18

Prasiba

Personas datu uzglabasana

Apraksts

Datu glabasanas IimenT personas dati jasaglaba Sifrétas datu bazés (vismaz Sifréjot uzglabasanas laika —
encrypt at rest), péc nepiecieSamibas atdalot personificétu datus no nepersonificétiem.

Personam janodrosina datu apstradei noteiktas pamattiesibas, t.sk., tiesibas lGgt labot vai dzést datus par
STIm personam atbilstoSi normativajos aktos noteiktiem nosacijumiem un ierobeZojumiem.

NFP-19

Sistémas drosiba

Informacijas apmaina janodrosina, izmantojot HTTPS un komerciali izsniegtus sertifikatus. lzstradatajam
janodroSina timekla servisa konfiguracija ta, lai servisi, kas paredzéti ierobezotam lietotaju lokam
(registretiem un autentificétiem lietotajiem), tiktu darbinati tikai caur Sifrétu datu parraides kanalu.

NFP-20

Parraidamo datu Sifrésana

Sistémai janodrosina visas t1kla parraidamas informacijas SifréSanu. lznémums var bt tikai vienigi tada
tikla parraide, kura notiek starp Sistémas komponentém, un kura netiek parraidita arpus kontroléta,
ierobeZotas piek|uves datortikla segmenta.
Iznémuma gadijumi jasaskano ar Pastitaju.

6.6 Auditacijas prasibas

Nr.

NFP-21

Prasiba

Sistémas darbibu
auditacija

Apraksts

Janodrosina auditacijas pierakstu uzkrasanas funkcionalitate.

Auditeésanas informacija jaglaba ta, lai ta bUtu aizsargata pret jebkadam modifikacijam un to varétu izmantot
ka ticamu pieradijumu droSibas incidenta izmeklésana.

Sistémai ir jafiksé un janodrosina iespéja analizét individuala lietotaja (arT administratora) vai citas Sistémas
darbibas.

Sistémai ir jaaudité lietotaju veiktas darbibas, t.sk. lietotaja pieslégSanas(par veiksmigu vai neveiksmigu
piekluvi) un atslégsanos sistémai, izsauktos sinhronos un asinhronos uzdevumus, datu pievienosanu, labosanu
un dzésanu, ka art datu aplikosanas faktu. Pasam auditacijas zZurnalam ir jabat aizsargatam pret nesankcionétu
piekluvi.

PasOtitajs prasibu analizes un sistémas projektéSanas aktivitates ietvaros precizés auditéjamo darbibu
sarakstu.




Nr. {E]E] Apraksts
Sistéma ir jauztur pilna datu izmainu vésture, ja Pasititajs nav noradijis citadi.
Par katru datu baze veikto ieraksta skatisanos/labosanu/rakstisanu, ir jaizveido auditacijas pieraksts, ka ari
NFP-22 Datu izmainu vésture labota/mainita ieraksta pilnu satura kopiju pirms un péc labosanas/mainisanas.
leraksti, kuriem nepieciesams uzturét pilnu satura kopiju pirms un péc laboSanas/mainisanas, tiks noteikti
prasibu analizes laika.
- . Sistémai ir jaspéj registrét visi datu apstrades notikumi, lai sagatavotu nepiecieSamas atskaites (lietotaju
Datu apstrades notikumu _ . e . Ly i .. . - . -
NFP-23 e . darbibu uzskaite un auditacijas pierakstu veidosana), izpildot Fizisko personu datu aizsardzibas likuma
auditacijas pieraksti - -
noteiktas prasibas.
Par katru no datu bazes dzésto ierakstu, ir jaizveido auditacijas pieraksts, ka arT dzésta ieraksta pilnu satura
NFP-24 Datu dzéSanas auditacijas | kopiju pirms dzésanas.
pieraksti leraksti, kuriem nepiecieSams uzturét pilnu satura kopiju to dzésanas gadijuma, tiks noteikti prasibu analizes
laika.
NFP-25 Klddu  Zurnalésana un | KlGdas — gan serveru, gan servisu, gan aplikacijas u.c. — ir jauzkraj auditacijas pierakstos. KlGdam ir jabat
apstrade monitoréjamam ar skaidriem klGdu rasanas céloniem.
. L . . Sistéma jauzglaba un javar apskatit informacija par visam lietotaju tiesibu izmainam. Par katru izmainu,
Lietotaja tiesibu izmainu | . o L . . r . o .
NFP-26 suditaciia lietotaja vards, administratora, kurS veicis izmainas, identitate, izmainu datums un laiks, izmainu veids
J (pievienosana, redigésanas, dzésana).
Izstradatajam japiedava un jaizveido auditacijas uzstadijumu limeni (2 limeni), kas piemérojami vienumiem
(entity) vai laukiem (fields):
e Standarta limenis (Minimala auditacija);
NEP-27 Auditacijas limenu e Augsts limenis (Pilna auditacija, kas ieklauj arT lauka vértibu).

noteikSana

Limeni veidojami nemot véra:

e Auditéjamas informacijas sensitivitati;
e Informacijas glabasanas prasibas (retention policy);
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Nr. {E]E] Apraksts
e To, vai nepiecieSams auditacijas pierakstos saglabat vienuma vai lauka iepriek$éjo vértibu un mainito
vértibu.
PasOtitajs, sistémanalizes un detalizétas projektésanas laika, precizés auditacijas IlImenos ietveramo
auditéjamo darbibu sarakstu.
e Sistémai janodrosina auditacijas datu (log failu) eksportu uz drosibas parvaldibas sistemu (NVD SIEM) analizes
NFP-28 Auditacijas datu eksports J ) (log ) eksp P ( )

veiksanai.

Lietojamibas prasibas

Nr. Prasiba Apraksts
Web saskarnes Sistémai janodrosina, ka lietotaja funkcionalitate pieejama Web parlika.
NFP-29 . . Sistémai jabat lietojamai uz Sadam operétajsistémam: MS Windows, Mac OS (OS X) un Linux darbstacijas,
izmantosana . o - . A "
izmantojot parlukprogrammu Google Chrome, Mozilla FireFox, Microsoft Edge un Safari jaunakas versijas.
. . Sistemas lietotaja saskarnei (izveélnes, spiedpogas, informativie pazinojumi u.c.) jabat lokalizétai latviesu
NFP-30 Lietotaja saskarnu valoda - ) ( piedpog pazinol )i
valoda.
o .. JanodrosSina lietojamiba uz dazadu izSkirtspéju ekraniem (t.sk. mobilajam iericém), tas izstradé pielietojot
NFP-31 Reaggjoss dizains e v - ) . . ’ .p Y . ( - . . ) P )
reagéjosa timekla vietnes dizaina (Responsive Web Design) izstrades labo praksi.
. _. . Sistémas lietotaja saskarné jabat skaidri noradamai lietotaja saskarnes videi, nodalot to vizuali, pieméram,
NFP-32 Lietotaja saskarnes dizains . L N . y= -
testa videi, pirmsprodukcijas videi un produkcijas videi izmantojot dazadas krasas.
Janodrosina, ka lietotaja saskarnu izstrades process tiek veikts atbilstosi LVS 1ISO 9241-210 “Cilvéka un sistémas
mijiedarbibas ergonomika. 210. dalai: Cilvékorientéta interaktivo sistému projektésana”, t.i.:
NFP-33 Lietoja saskarnu izstrades

process

e projektésanas pamata ir precizi formuléta izpratne par lietotajiem, uzdevumiem un vidi;
o lietotaji ir iesaistiti projektéSanas un izstrades process;
e projektésanu virza un uzlabo lietotajorientéta izvértésana;




Nr. {E]E] Apraksts
e process ir iterativs;
e projektésana attiecas uz visu lietotaja pieredzi.
Sistémas izstradé janem véra dazadu potencialo timekla risinajuma lietotaju vajadzibas attélotas informacijas
S _ .. | uztveramibai, elementu darbinasanai (piem., ar datorpeli vai klaviatdru), informacijas saprotamibai un
Lietojamibas vadliniju | . _ Y
NFP-34 . N piemérotibai lietoSanai dazadas iericés (piem., dators, telefons, plansete).
izmantosana e . _. - . Y= S
Pieejamibas izstrade javeic ievérojot labo praksi, reguléjuma prasibas un vismaz $adas vadlinijas: Web Content
Accessibility Guidelines (WCAG) 2.1.
Sistéma nodrosina darbibas kontekstualam lietotaja atbalstam — lietotajam ir pieejama palidziba visas lietotaja
un administrésanas saskarnés, kur ir skaidrots ka veikt tipiskos ikdienas uzdevumus. Palidziba janodroSina
NFP-35 K;)bntleI:stuaIs lietotaja | vismaz ka:
atbalts e Informacija par katru no aizpildamajiem laukiem;
e Meklésanas iespéja Sistémas modulos.
. Sistémas administratoram janodrosina iespéja konfigurét dazadu registru un auditacijas ierakstu datu
Datu arhivésana un . Y . N _ o e - m
NFP-36 dz8%ana arhivésanas un dzéSanas terminus auditacijas moduli, atbilstoSi lietotas auditacijas komponentes
funkcionalitatei.
6.8 levieSanas prasibas
Nr. Prasiba Apraksts
Saskana ar 2015. gada 28. jilija MK noteikumiem Nr. 442, Izstradatajam nododot Sistému ekspluatacija, péc
katras izmainas vai uzlabojuma veikSanas Sistéma un péc garantijas termina beigam, janodod Pasttitajam
. Y an programmatudras pirmkods, gan izejas faili (t.sk. kompiléti faili/automatizacijas riku skripti) par
NFP-37 Pirmkoda nodo3ana gan prog P & ) ( P / ) pti) p

izstradatajiem programmatlras pielagojumiem, kas izstradati specifiski Pasttitaja vajadzibam un ta
izmantosSanas tiesibas, iekJaujot visas veiktas izmainas. lzstradatajam japiegada gan risinajuma pirmkods.
Ar Sistémas programmnodroSinajuma dalas piegadi lzstradatajam japiegada programmatiras versijas




Nr.

Prasiba

Apraksts

apraksts, kas ietver:

1. Piegadatas programmnodrosinajuma identifikaciju;
Piegades aprakstu;

Konfiguracijas aprakstu;

Konfiguracijas parbaudes aprakstu;

Instalacijas aprakstu;

Atrites (rollback) scenariju;

Automatisko skriptu sarakstu.

NoukwnN

NFP-38

Programmatdras koda
piegade

Sistémas programmatiiras koda piegade javeic, izmantojot koda versiju kontroles sistému. Sistémas izstrades
gaita lzstradatajam jaizmanto koda versiju kontroles sistéma, kurai PasGtitajam janodroSina patstaviga pieeja
lasiSanas rezima.

Izstradatajam Tehniskaja piedavajuma janorada kadu koda versiju kontroles sistemu lzstradatajs piedava
izmantot.

Koda versiju kontroles sistémai janodrosina vismaz:

e Apskatit pilnu izmainu vésturi;
e Apskatit izmainas attieciba pret pédgéjo versiju (commit);
e Izmainu autoru izsekojamibu.

NFP-39

Atverta koda risinajumu
izmantoSana

Kur vien tas ir iespéjams, lzstradatajam japiedava un jaizmanto atverta koda tehnologijas/programmatiira,
kas ietver, bet neaprobeZojas ar web servera programmatiru, operétajsistému, datu bazu vadibas sistému.
Ja lzstradatajs piedava izmantot treSo pusSu maksas programmatdru vai licences, tad Izstradatajam tehniskaja
piedavajuma janorada pamatojosa argumentacija.

NFP-40

Sistémas vides
un programmaturas

Izstradatajam ir janodroSina Sistémas testa vide.

Izstradataja testésanas videi ir jabat nodalitai no izstrades vides un janodrosina arhitektdra, kura atbilst tai,
kas tiks uzstadita pirmsprodukcijas un produkcijas vidés.

Pasttitajs nodrosinas pirmsprodukcijas vidi (akcepttestu veikSanai) un produktivas ekspluatacijas vidi,
balstoties uz Izstradataja sniegto informaciju.
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Nr. Prasiba Apraksts
*
uzstadisana gmame o . _ g . . s T
Izstradatajam ir javeic programmatiras uzstadiSana testa, pirmsprodukcijas un produkcijas vidés. Pasutitajs
izstradatajam sniedz nepiecieSamo atbalstu.
NEP-41 Sistémas uzstadiSana | lzstradatajamir javeic Sistémas uzstadisana un konfigurésana (pielagosana darbibai konkrétaja vide) Sistemas
produkcijas vide produkcijas vidé. Sistémas uzstadisana produkcijas vidé ietver arT atbalstu Sistémas konfigurésana.

Testésanas prasibas

Nr.

NFP-42

Prasiba

TestéSanas apjoms

Apraksts

Izstradatajam janodroSina Sistémas testésana, kas aptver pilnvértigu testu veikSanu izstradatajam Sistémas
komponentém (vismaz vienibtestus, funkcionalos testus, integracijas testus, drosibas testus, lietojamibas
testus, akcepttestus, veiktspéjas testus), lai parliecinatos par piegadata risinajuma atbilstibu prasibam.
TestéSanas apjoma ir jaieklauj visi Sistemas nodroSinatie procesi. Janodrosina pozitivo un robezgadijumu
scenariju testésana.

NFP-43

Automatiskie testi

Izstradatajam janodrosSina automatiskie testi, pamata konfiguracijas un funkcionalitates parbaudei péc
Sistéma uzstadisanas.

Janodrosina automatiskie testi visiem akcepttestésanas scenarijiem, kurus ir iespéjams automatizét.

Péc Sistémas uzstadisanas, Pasititajs izpilda automatisko testu skriptus. Ja automatisko testu izpilde ir
neveiksmiga, akcepttestésana tiek partraukta.

NFP-44

Testa dati drosibas,
veiktspéjas, integracijas un
lietojamibas testésanai

Izstradatajam jasagatavo, jasaskano ar Pastitaju un attistibas darbu testésana jaizmanto testa datu kopas
(t.sk. testa datu kopas saskarnu testésanai), kas ir lidzvértigas istajiem datiem (biznesa datiem), bet nesatur
identificejamu personu realus datus.

Testa datu generésanai jaizmanto pseidoanonimizéti personas dati vai specialas datu kopas vai, ja tiek
izmantoti personas dati, tad to izmantoSanai testésanas nolikos ir sanemta subjektu piekrisana.

’ Precizéjams Sistémas ievieSanas laika atbilstosi DigiVes sistémas prasibam.




Nr.

NFP-45

Prasiba

Drosibas testésana

‘ Apraksts

Drosibas testéSanas ietvaros, javeic parbaudes, novértéjot drosibas apdraudéjumu iestasanas iespéjamibu
un parliecinoties par Sistéma ieblvéto drosibas mehanismu korektu darbibu un izvirzito drosibas prasibu
izpildi. Drosibas testésana izpildama saskana ar Pasititaja apstiprinatu Sistémas testésanas planu.

NFP-46

Veiktspéjas testésana

Veiktspéjas testéSanas ietvaros, javeic parbaudes, lai parliecinatos par visu tehniskas specifikacijas
veiktspéjas prasibu ievérosanu, simuléjot veiktspéjas prasibas noteiktos maksimalo lietotaju un sesiju
skaitus. Veiktspéjas testésana izpildama saskana ar Pasatitaja apstiprinatu Sistémas testésanas planu.

NFP-47

Lietojamibas testésana

Izstradatajam, lietojamibas testésanas ietvaros, ir javeic parbaudes, lai parliecinatos par visu tehniskas
specifikacijas lietojamibas prasibu ievéroSanu. TestéSanas pieeja jarealizé iterativa procesa, saskana ar
Pasititaja apstiprinatu Sistémas testéSanas planu.

NFP-48

Integracijas testésana

Izstradatajam testéSanas ietvaros, ir javeic parbaudes, lai parliecinatos par visu tehniskas specifikacijas
integracijas prasibu ievérosanu. Integracijas testéSana ir javeic sadarbiba ar Pasdtitaja partneriem un
personalu. Testésana izpildama saskana ar saskanotu Sistémas testéSanas planu.

NFP-49

AkcepttestéSanas atbalsts

Izstradatajam janodrosina pirmsprodukcijas vides konfiguréSana NVD infrastruktira, ka ari nepiecieSamais
atbalsts PasUtitajam, lai Pasutitajs varétu veikt akcepttestésanu.

6.10 Datu apmainas prasibas

Nr.

NFP-50

Prasiba

Datu apmainas principi

Apraksts

Sistémas datu apmainas saskarném paredzeéto datu apmainas saskarnu standarti jaizstrada ta, lai tie batu
savietojami ar:

1. Datu apmainas formatiem:
a. Paplasinama iezimésanas valoda (XML.1.0 (piektais izdevums),
https://www.w3.org/TR/xml/.standard;
b. JavaScript objekta notacijas formats (JSON), https://www.json.org/).
2. Datu apmainas protokoliem/principiem:



https://www.w3.org/TR/xml/.standard
https://www.json.org/

Nr. {E]E] Apraksts
a. Uzreprezentacijas stavokla nodosanas (REST) koncepciju balstita saskarnes arhitektdra;
b. Timekla pakalpojumu apraksta valoda (WSDL), http://www.w3.org/TR/wsdl vai lidzvértiga;
c. OData (Open Data Protocol).
3. Komunikacijas protokoliem:
a. Hiperteksta parsatisanas protokols (HTTP (S));
b. Datnu parsatisanas protokols (FTP).
Tiklu pakalpojumu (services) droSibas nodrosinasanai ir jablat balstitam uz atvértiem standartiem un
specifikacijam:
e WS-Federation;
e WS-Security;
o \WS-Trust;
e \WS-SecureConversation;
e XML Encryption;
NFP-51 Datu ap?mainas drosibas e XML Signature;
standarti e WS-Addressing;
e WS-| Basic Security Profile;
e SAML;
e OpenlD Connect (OIDC);
e SASL;
e Liberty Identity Federation Framework (ID-FF) 1.1/1.2;
e Directory Services Markup Language.
. - . Datu apmaina ar sisttmam ir janodrosina, izmantojot datu pieprasijumu vai datu parraides kanalu Sifrésanu.
Datu pieprasijumuvaidatu | _.  _ - . . - o . .. Sy
NFP-52 Sistémam, apmainoties ar datiem (informacijas pieprasijumi un atbildes starp web servisiem xml formata), ir

parraides kanalu SifréSana

jaizmanto TLS datu SifréSanas tehnologijas.



http://www.w3.org/TR/wsdl




ORG - Organizatoriskas prasibas

Saja sadala ieklautas minimali rekomendéjamas organizatoriskas prasibas. Atkariba no planota lepirkuma veida, prasibu kopums var tikt
papildinats, vai ari So prasibu kopums jau ir atrunats esos$ajos attistibas un uzturésanas ligumos.

Sadalas, kuras ir pievienojamas Organizatorisko prasibu sarakstam vai ir papildinamas atkariba no planota lepirkuma un liguma veida:

1. Tehniska piedavajuma saturs un detalizacijas limenis- Izstradataja sagatavota un iepirkuma ietvaros iesniegta Tehniska piedavajuma
obligati ieklaujama informacija.

2. Visparejas prasibas Sistémas izstrades laidieniem un realizacijas termini- Informacija par izstrades darbu realizaciju un planotajiem
posmu realizéSanas terminiem.

3. Prasibas programmaturas izstradei:

Izstrades metodologija- Pasititaja noteikta programmatiras izstrades metodika kada lzstradatajs realizé projektu (pieméram,
spéjas izstrades metodologijas);

Informacija par izvelétas izstrades metodikas ietvaros obligati veicamajam aktivitatém (pieméram, posmu planosana,
invervijam/sanaksmém, demonstracijam, nodevumiem, posmu piegades nosacijumiem, posmu nodevumu testésanu u.c.).

4. Nodevumu iesniegSanas un pienemsanas kartiba:

Nodevumu iesniegSanas kartiba- Pasutitaja noteiktas programmaturas izstrades metodikas nodevumu apraksts un nodevumos
ieklauta obligati iesniedzama programmaturas versijas, koda un aprakstosa dokumentacija;

Nodevumu piegades veids- Pasutitaja definéts veids kada lzstradatajs piegada un uzstada nodevumu, ka ari parvalda
nodevumu versijas un konfiguraciju;

AkcepttestéSanas kartiba- apraksts kada Pasutitajs veic akcepttestéSanu un kadu atbalstu tas sagaida no Izstradataja, ka art tiek
definéts veids kada tiek klasificétas pieteiktas klldas;
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AkcepttestéSanas laika atklato klGdu novérSana- Prasiba ka lIzstradatajs apnemas noveérst k|idas, terminos atbilstoSi
pieteiktajam kladam;

Pieteikumu apstrades riki- Pasttitaja definéta prasiba par akcepttestéSanas laika atklato kladu pieteikSanas kartibu un
izmantotajiem risinajumiem;

5. Garantijas prasibas - Pasttitaja prasiba par garantijas ietvaros nepiecieSamo pakalpojumu nodrosSinasanu (tostarp, attistibas izmainu
pieprasijumu garantija), garantijas darbibas laiku (ilgumu) un garantijas pieteikumu apstrades un risinasanas kartibu.

Liguma 1stenoSanas pieeja un laika plans

Nr. Prasiba ‘ Apraksts

Sagatavojot Liguma izpildes laika planu, lzstradatajam janem véra, ka Pasutitajs péc katra laidiena var
izvéléties pasatit jebkuru no nakamajam Sistémas paredzétajam funkcionalitatém, nemot véra pieejamos
finansu resursus un ta briza prioritates.

Projekta laika plans lzstradatajam jauztur aktuals visa Projekta realizacijas laika un janodroSina ta aktualas
versijas pieejamiba Pastitajam.

Liguma izpildes laika plana
aktualizacija

ORG-1

Liguma darbibas laika piedavatas ligumcenas ietvaros Izstradatajam javeic vismaz Sadi darbi saskana ar 3is
Tehniskas specifikacijas prasibam:

1. Pirms uzsakt Sistémas izstrades un ievieSanas darbus lzstradatajam ir jaizstrada un ar Pas{titaju
jasaskano:
a. Projekta parvaldibas un operativais darbu laika plans;
b. Sistémas arhitektilras apraksts;
c. Projekta sakotnéjais uzkrajums (backlog) un ta provizoriskais dalijums sprintos.
2. Liguma darbibas laika javeic Projekta parvaldiba atbilstoSi piedavatajai metodologijai un
saskanotajam Projekta parvaldibas planam;
3. Japiegada Sistémas darbinasanai nepiecieSamas treSo pusu programmatdras licences, ja tadas ir
nepiecieSamas. TreSo pusu programmatira var ietvert, pieméram, datubazes, lietojumprogrammu
servera, analizes rika u. c. licences;

ORG-2 Izstrades aktivitates
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Nr. Prasiba Apraksts
4. Javeic programmatdras prasibu analize un dokumentésana lietotajstastu veida;
5. Javeic Sistémas projektésana un izstrade, tai skaita starpsistému saskarnu izstrade;
6. Javeic Sistémas testésana (funkcionala, integracijas, lietojamibas, drosibas un veiktspéjas
testésana);
7. Javeic testa un pirmsprodukcijas vides administrésana, t. sk. piekluves tiesibu izveide un parvaldiba
Pasatitaja parstavjiem un Pas(titaja noraditiem citu iestazu parstavjiem;
8. Javeic Sistémas administratoru un lietotaju apmacibas;
9. JanodroSina Tehniskaja specifikacija paredzétas funkcionalitates, t.sk. datu apmainas saskarnu
darbiba.
Projekta parvaldibas un laika | lzstradatajam javeic Projekta parvaldibas un laika plana izstrade un saskanoSana ar Pasutitaju. Projekta
ORG-3 plana izstrade un parvaldibas un laika plans izstradajams un nododams Pasititajam saskanosanai 2 (divu) nedélu laika péc
saskanosana Liguma abpuséjas parakstiSanas dienas vai par attiecigo terminu vienojoties ar Pasttitaju.
Liguma izpildes un garantijas perioda izstradatas programmatiras vai tas papildindjumu lietoSanas
ierobeZojumi, tostarp, reproducésanas, tulkosanas, adaptésanas vai jebkadas citadas parveidosanas un so
darbibu rezultatu reproducésanai nav nepiecieSama Tpasa autortiesibu subjekta atlauja, ja vien Sis darbibas
ORG-4 Autortiesibas P P P J lauja, j

(arT kladu labosana) ir nepiecieSamas datorprogrammas lietoSanai paredzétajam meérkim. Izstradatajs
garanté, ka izstrades rezultata veikto programmatiras papildinajumu lietoSana netiks ierobeZotas
Autortiesibu likuma 29.panta pirmaja dala noteiktas tiesibas.

Liguma parvaldibas aktivitates

Nr. Prasiba Apraksts
ORG-S Projekta vadibas | Izstradatajam ir japiedava un Projekta laika janodroSina risinajuma izstrades vadiba un Projekta parvaldiba,
metodologija kas ir balstita uz starptautiski pienemtas projekta vadibas metodologijas ietvaru.
Projekta vadibas grupas | |zstradatajam janodrosina vismaz sadu Projekta vadibas grupas funkciju izpilde:
ORG-6 N
funkcijas 1. Projekta vadibas grupas informésana par projekta statusu un progresu;




Nr. Prasiba Apraksts
2. Projekta progresa parvaldiba;
3. Detalizétu projekta pasakumu planosana, ievérojot Projekta vadibas grupas IEmumus;
4. lzstrades projekta komandas izveide un tas sastava noteiksana.
Izstradatajam janodrosina Projekta komanda ar veicamajiem darba uzdevumiem atbilstoSu lomu sadalijumu
un aprakstu, kas ir detalizéti noradits Projekta parvaldibas un laika plana.
Izstradatajam janodrosina vismaz $adu Projekta komandas funkciju izpilde:
ORG-7 i ij - . - . - - .
Projekta komandas funkcijas 1. Uzdevumu izpilde atbilstoSi Projekta vadibas grupas IEmumiem;
2. Projekta vadibas grupas informésana un parskatu iesniegSana par projekta paredzeto darbu izpildes
progresu un statusu.
Izstradatajam jaorganizé vismaz Sadas sanaksmes (Pasititaja noraditaja vieta):
1. Projekta uzsakSanas sanaksme — 5 (piecu) darba dienu laika péc lzstrades liguma par Projekta
IstenoSanu abpuséjas parakstiSanas. Projekta uzsakSanas sanaksmé lzstradatajs iepazistina
Pasttitaju ar Izstrades liguma izpildes komandu, izpildes planu (t. sk. tuvakos planotos darbus un
iespéjamajiem riskiem);
2. Projekta darba grupu sanaksmes;
ORG-8 Sanaksmes J _ grup - . -
3. Sprinta analizes un demonstracijas sanaksmes;
4. u.c.sanaksmes péc nepiecieSamibas.
Izstradatajam vismaz 1 (vienu) dienu pirms sanaksmes janosita informacija par sanaksmes laika
parrunajamajiem jautajumiem.
Izstradatajam janodroSina, ka piedavatie specialisti piedalas visas sanaksmeés, kuras atbilst to kompetences
jomai.
Izpilditajam javeic nepiecieSamie pasakumi, lai nodrosSinatu Liguma izpildes kvalitates vadibu atbilstosi labas
prakses principiem, t.sk.:
ORG-9 Kvalitates vadiba 1. Nodrosinat programmatdras izstrades cikla kvalitates parvaldibu;

2. Pirms visu dokumentu nodevumu izstrades uzsaksSanas lzstradatajam jasaskano dokumentu
nodevumu sagataves ar Pasatitaju;




Nr.

Prasiba

Apraksts

3. Pirms nodevumu iesniegSanas Pasititajam, javeic iekséja nodevumu kvalitates novértésana (visiem
dokumentiem un tajos aprakstitajai informacijai jabit viennozimigai, nepretrunigai un pabeigtai,
savukart programmatiras kodam jabit komentétam un verifictam). Péc Pasititaja pieprasijuma
Izstradatajam ir janodrosina iespéja Pasititajam iepazities ar dokumentacijas un programmataras
koda kvalitates novéertéjuma pierakstiem;

4. Nodevumi savlaicigi jaiesniedz Pasttrtajam saskanosanai;

5. Javeic savlaiciga un regulara Liguma izpildes risku identificéSana un eskalacija.

ORG-10

Risku vadiba

Izstradatajam, visa Projekta realizacijas laika, ir javeic risku identificéSana, analize, novértésana, uzraudziba
un kontrole, risku mazinasanas un/vai novérSanas darbu planosana un istenosana saskana ar izvéléto
Projekta vadibas metodologiju.

Izstradatajam Tehniskaja piedavajuma ir japievieno risku parvaldibas metodologija (kas ietver vismaz risku
identificésanas, risku novértésanas, risku mazinasanas un novérsanas planosanas un Tstenosanas pieeju),
Projekta sakotnéjo risku novertéjums, ka ari pienémumi, atkaribas un aréjas ietekmes, kas tika nemtas véera,
sagatavojot piedavajumu.

ORG-11

Izmainu vadiba

Izstradatajam japiedava Projekta izmainu vadibas modelis, paredzot vairaku limenu Projekta izmainu
izskatiSanu un eskalaciju atbilstosi izmainu nozimigumam un ietekmei uz Projekta darbaspéka un finansu
resursiem, ka ari uz Projekta gaita veicamo darbu apjomu.

Izstradatajam Projekta parvaldibas un laika plana jaapraksta piedavata pieeja Projekta izmainu vadibas
nodrosinasanai.

ORG-12

Darbietilpibas novértésana

Izstradatajam, Tehniskaja piedavajuma, jaiesniedz darbietilpibas novértésanas metodika, kas tiks izmantota
darbietilpibas aprékiniem, Attistibas izmainu pieprasijumu realizacijai.

ORG-13

Projekta darba valoda

Projekta darba valoda ir latvieSu valoda, visas klatienes tiksanas un komunikacija tiek organizéta latviesu
valoda.
Izstradatajam dokumentacijas nodevumi ir jaizstrada latviesu valoda.

ORG-14

Progresa zinojumi

Izstradatajam 1(vienu) reizi 2(divos) méneSos jasagatavo un elektroniski jaiesniedz Pasatitajam
programmatdaras izstrades gaitas progresa zinojumi.




7.3

Programmaturas izstrades posma nodevumi

Nr. Prasiba Apraksts
Visiem dokumentiem ir jabat nolasamiem ar MS Office 2010 vai
jaunakas versijas MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, MS Visio vai
ar citiem ar PasUtrtaju ieprieks saskanotiem rikiem.
ORG-15| Nodevumu formats | Nodevumos izmantotas shémas piegada redigéjama formata, kas
sagatavotas atbilstosi PasQtitaja izvirzitajam prasibam.
Izstradatajs var iesniegt gala nodevumu dokumentus elektroniski
parakstitus ar drosu elektronisko parakstu.
Izstradatajam Sistémas izstrades un ievieSanas projekta rezultata
_ japiegada Pasltitajam Sadi programmatiiras nodevumi:
ORG-16 Programmatdras Japies . prog
nodevumi 1. Sistémas programmnodrosinajums;
2. TreSo pusu programmatira, licences un dokumentacija.
Ja tiek izmantots tresas puses izstradats programmnodrosinajums,
tad Izstradatajam japiegada:
5 5 1. Programmatiras uzstadiSsanas pakotne;
TreSo pusu _ S T
.. 2. Programmatdras lietosanai nepiecieSsamas licences;
ORG-17 | programmnodrosin _ . - -
L. L 3. Programmatiras lietotaja un administratora
ajuma piegade - .
dokumentacija.
Ja attiecigd dokumentacija nav pieejama latvieSu valoda, tad ir
pielaujama tas piegade anglu valoda.
Izstradatajam Sistémas izstrades un ievieSanas projekta laika
Dokumenticijas jaizstrada un jaiesniedz Pasttitajam sadi dokumenti:
ORG-18 )
nodevumi

1. Projekta parvaldibas un laika plans;
2. Arhitektdras apraksts;




Nr. Prasiba Apraksts
3. Programmatdras prasibu specifikacija;
4. Programmatiras projektéjuma apraksts;
5. Prasibu traséjamibas tabula;
6. Datu migracijas plans;
7. Testésanas plans;
8. Testésanas kopsavilkuma parskats;
9. Akcepttestésanas scenariji un testpieméri akcepttestiem;
10. Administratora (t.sk., darbibas nepartrauktibas
nodrosinasanas) rokasgramata;
11. Lietotaja rokasgramata;
12. Sistemas saskarnu projektéjuma apraksti un izsaukumu
piemeri;
13. Citi ar Pasatitaju saskanoti apmacibu materiali;
14. Citi ar Pasutrtaju saskanoti grafiskie nodevumi.
Garantijas un uzturéSanas gaita 1 dokumentacija jaaktualizé un
jauztur aktuala stavoklr.
Dokumentacijas Dokumentacijas nodevumiem jaizstrada atbilstosi kadam no
ORG-19 | nodevumu visparpienemtajiem programminZenierijas standartiem: LVS,
standarti ISO/IEC vai IEEE.
Projekta parvaldibas un laika planam jabit izstradatam atbilstoSi
Izstradataja piedavatajai izstrades metodologijai. Parvaldibas un
laika planam jasatur Sada detalizéta informacija:
Projekta . T
ORG-20 | parvaldibas un 1. Projekta organizacija;
laika plans 2. Parvaldibas procesi (veicamas aktivitates, to norises kartiba
un atbildigie);
3. Projekta kalendarais plans;
4. Konfiguracijas vadiba;




Nr.

Prasiba

Apraksts

5. Risku vadiba;
6. lzmainu vadiba.

ORG-21

Programmaturas
prasibu
specifikacija

Izstradatajam prasibu analizé jadetalizé programmatiras prasibu
specifikacija (turpmak — PPS), izstradajot vienu vai vairakus
dokumentus. PPS jabat izstradatam saskana ar
programminzZenierijas  standartiem  atbilstosi  lzstradataja
piedavatajai izstrades metodologijai.

Prasibu specificéSana veicama, balstoties uz konkursa nolikuma
tehniskas specifikacijas informaciju, normativajos aktos ietverto un
Pasttitaja sniegto dokumentaciju un intervijam ar PasGtitaja
darbiniekiem vai PasQtitaja nozimétam kontaktpersonam.

ORG-22

Programmaturas
projektéjuma
apraksts

Izstradatajam ir javeic sistémas projektéSana, balstoties uz
dokumenta programmatiras prasibu apraksta izveides rezultata
ieglto informaciju.

Projektéjuma apraksta ir jaieklauj prasibu realizacijas apraksts
visam PPS noraditajam prasibam, ievérojot programminzenierijas
standartus un  atbilstoSi lzstradataja piedavatajai izstrades
metodologijai.

ORG-23

Arhitektdras
apraksts

Sistemas  standartu  ISO/IEC/IEEE  42010:2011. Sistémas
arhitektlras apraksta ir jaiek|auj vismaz $adi skatu punkti:

1. Programmatiras arhitektara (programmatdaras
komponensu uzskaitifjums, apraksts un to sadarbibas
shéma);

2. Infrastruktiras arhitektra (fiziska arhitektlra, virtuala
arhitektlra, programmatiras komponensu izvietojums uz
infrastruktlras elementiem);




Nr. Prasiba Apraksts

3. Drosibas arhitektdra (drosSibas zonas, drosibas kontroles,
drosibas prasibu ievérosSana izstrades procesa);

4. Uzturésanas apsvérumi (auditacijas pierakstu veidosana un
apskate, jauninajumu un piegaZzu uzstadiSanas pieeja,
rezerves kopésanas un atjaunosanas pieeja).

Prasibu Izstradatajam izstrades laika jauztur aktuala prasibu traséjamibas
ORG-24 L tabula, kura ar unikaliem identifikatoriem tiek traséta katra
tras€jamibas tabula | . _ -
sistémas prasiba.
TestéSanas plana jaieklauj visas lzstradataja un Pasatitaja
. _ testésanas aktivitates. Testu planam japarklaj visu funkcionalo,
ORG-25| Testesanas plans . _. P N Jap . .J -
nefunkcionalo  testéjamo prasibu izpildes  parbaudes,
akcepttestésanas pieeja un scenariji.
Izstradatajam janodrosina, ka lIzpilditaja testéSanas process tiek
_y dokumentéts un jaiesniedz Pasutitajam kopsavilkums par
Testésanas _y .. R . - - - _y
. testéSanas rezultatiem. Pasutitajs pieprasis uzradit testéSanas
ORG-26 | kopsavilkuma - . . . - Sy
- procesa dokumentaciju, ja tiks konstatéts, ka testéSanas
parskats . - - .. vl S
kopsavilkuma sniegta informacija atskiras no faktiski sistema
noverojamas situacijas.
AkcepttestéSanas C yeass - .. —y e
- Izstradatajam janodroSina akcepttestéSanas scenariju izstrade
scenariji un oy o . o .
ORG-27 L atbilstosi visai piegadajamajai sistémas funkcionalitatei un biznesa
testpieméri . s
. lietotaju stastiem.
akcepttestiem
. Izstradatajam jaizstrada un jaiesniedz PasOtitajam sistéemas
Administratora . - - . . v=
ORG-28 administrésanas rokasgramata. Rokasgramatai jasatur vismaz Sada

rokasgramata

informacija:




Nr. Prasiba Apraksts
1. Parskats par programmatiras batiskakajam Tpasibam un
sistemas arhitektdru;
2. NepiecieSamie resursi un vide sistemas funkcionalitates un
tas darbibu nodrosinasanai veicamo darbibu izpildei;
3. Instrukcijas sistémas ekspluatacijas uzsaksanai vai darbibas
atjaunosanai péc pilniga sistémas zuduma.
Izstradatajs izstrada un nodod Pasutitajam materialu, kura
ORG-29 Lietotaja aprakstita Sistémas funkciju lietoSana, pieméram, datu ievade,
rokasgramata dokumentu izveide un citas funkcijas. Izstradatajs piedava lietotaja
rokasgramatas saturu un saskano to ar Pasutitaju.
Izstradatajam jaizstrada un jaiesniedz PasGtitajam Sistémas
saskarnu lietoSanas instrukcija. LietoSanas instrukcijai jasatur
vismaz $ada informacija:
Sistémas saskarnu 1. Sistémas saskarnu btiskakas Tpasibas un darbibas principi;
ORG.30 projektéjuma 2. Detalizéts solu apraksts saskarnu integracijai;
) apraksti un 3. Instrukcija saskarnu funkcionalitates izmantoSanai péc
izsaukumu piemeri integracijas pabeigsanas;
4. Kluadu situacijas, klddu zinojumi, to rasanas céloni un kjadu
novérsanai veicamas proceddras.
5. Saskarnu lietoSanas piemeéri.
Izstradatajam janodod Pasititajam Sistémas dizaina apraksts, kas
ietver grafiska dizaina aprakstu (t.sk. krasas, grafiskos elementus
u.c.) un struktdras skices.
ORG-31| Grafiskie nodevumi )

Sistémas vajadzibam izmantotajiem un raditajiem dizaina
elementiem péc darba pienemsanas janonak Pasutitaja 1pasuma
turpmakai izmantoS$anai un parvaldibai. Dizainu elementi nedrikst




Nr.

Prasiba

Apraksts

saturét elementus, kurus PasGtitajs péc tam nedrikst izplatit vai
izmantot citos nolukos.

ORG-32

Migracijas plans un
testa scenariji

Izstradatajam nepiecieSams sagatavot datu migracijas planu un
datu migracijas testa scenarijus, lai bltu iespéjams veikt migréto
datu kontroli un caurskatisanu. Migracijas testa scenarijus
nepiecieSams saskanot ar Pastitaju.

Izstradatajam ir javeic izlases veida testéSanas scenariji migréto
datu integritates kontroles nolikos — parbaudes nepiecieSams veikt
visiem galvenajiem procesiem, nodrosinot to, lai migrétie dati tiktu
precizi atspoguloti biznesa procesu veikSana. Pasititajs nodrosinas
piekluvi esoSajam risinajumam, kas bus datu migracijas avots.

ORG-33

Apmacibu plans

Izstradatajam jasagatavo un ar Pastitaju jasaskano Apmacibu
plans.

Apmacibu plana ir detalizéti jaapraksta macibu mérkis, saturs par
visu Sistemu funkcionalo apjomu, apmacibu istenoSanas laika
grafiks atbilstosi Liguma laidienu piegadém, janosaka prasibas
apmacamo grupam.

Pirms apmacibu veikSanas, lzstradatajam janodrosSina, ka
Pasdtitajam piegadata pietiekosi stabila Sistéma vai to dalu versija,
lai nodrosinatu apmacibu praktisko daju, ka arT jabat pabeigtai
attiecigajai Sistémas vai to daJu dokumentacijai.

Apmacibu plans lzstradatajam japapildina katra Liguma izpildes
posma un jauztur aktuals visa Liguma realizacijas laika, nodrosinot
ta aktualas versijas pieejamibu Pasdtitajam.

ORG-34

Apmacibu materiali

Izstradatajam lidz apmacibu uzsaksanai ir jaizstrada, ar Pasatitaju
jasaskano un japiegada apmacibu materiali.

Biznesa lietotaju apmacibu materiali javeido interaktivu lietotaju
paligu un video rulliSu veida, kopuma noklajot visu Sistémas




Nr. Prasiba Apraksts
funkcionalo apjomu.
Apmacibu materialiem ir jatiek iesniegtiem parskatiSanai un
akceptésanai no Pas(titaja puses pirms apmacibu norises.
Liguma izpildes ietvaros piegadajamie nodevumi sagatavojami
atbilstosi Latvijas valsts un starptautisko programmatdras izstrades
standartu un vadliniju prasibam:

1. ISO/IEC/IEEE 12207:2017 — Systems and software
engineering Software life cycle processes / “Sistemu un
programmatdras izstrade - Programmatiras dzives cikla
procesi”

2. ISO/IEC/IEEE  42010:2011—Systems and  software
engineering —  Architecture description “Sistému un
programmatdaras izstrade - Arhitektiras apraksts”

3. ISO/IEC 25062:2006 - Software engineering — Software

ORG-35 Atbilstiba product Quality Requirements and Evaluation (SQuaRE) —
standartiem Common Industry Format (CIF) for usability test reports

4. LVS 66:1996 — Programmaturas lietotaja dokumentacija;

5. LVS 70:1996 — Programmaturas testésanas
dokumentacija;

6. LVS 72:1996 — leteicama prakse programmatiras
projektéjuma aprakstisanai;

7. LVS 67:1996 — Programmatiras projekta parvaldibas
plans;

8. LVS65:1996 — Programmatdiras kvalitates nodrosinasanas
plans;

9. LVS73:1996 — Programmatiras vienibtestésana;

10. LVS 74:1996 — Programmatdras apskates un auditésanas;




7.4

\'[

Prasiba

11. LVSEN SO 9241-210:2019 — Ergonomics of human-system
interaction. Cilvéka un sistémas mijiedarbibas ergonomika.
210.dala: Cilvekorientéta interaktivo sistému projektésana
(1S0 9241-210:2019);

12. LVS 71:1996 — Programmatdiras verifikacijas un validacijas

13. LVS 68:1996 — Programmatiras prasibu specifikacijas

celvedis.

Ja lzstradatajs plano piegadé izmantot vél citus [dzvértigus
standartus, tie janorada lepirkuma Tehniskaja piedavajuma.

Apraksts

Datu migracijas prasibas

Nr.

ORG-36

Prasiba

Datu migracija

Apraksts

Izstradatajam janodrosina Sadu datu migracija:

1. Eso$a AP/AAP registra;

2. Eso3a Al registra;

3. jatas nepiecieSams paréjo Tehniskas specifikacijas prasibu izpildei, ari no citam NVD informacijas

sistémam.

Izstradatajs saskana ar Pasititaja apstiprinatiem darba uzdevumiem veic datu migraciju uz Sistému.
Izstradatajam ir jaizverté optimalakais datu migracijas risinajums un japiedava Pasititajam datu migracijas
stratégija, kas nodrosinatu visu iesaistito informacijas sistému darbibas nepartrauktibu.
Uz Sistéemu migréjami visi vésturiskie dati, kas ir saistiti ar Tehniskaja specifikacija paredzéto funkcionalitati,

nepiecieSami Tehniskaja specifikacija aprakstito prasibu izpildei vai nepiecieSami aprakstito procesu
atbalstam.
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ORG-37

Prasiba

Prasibas datu
procesam

migracijas

Apraksts

Planojot datu migraciju lzstradatajam japaredz ari atkapSanas scenarijs, kurs izpildams gadijuma, ja datu
migracija nav veiksmiga.

Datu migracijas process sakotnéji testéjams testa vidé. Ja datu migracijas testi ir veiksmigi, tad datu migracija
atkartojama, parcelot datus produkcijas vidé.

Izstradatajam janodrosina datu migracijas procesa izsekojamiba, veidojot datu migracijas
sasaistes/izsekojamibas matricu/tabulu starp esosajiem registriem un Vienoto registru.

Izstradatajam nepiecieSams piedavat datu migracijas kontroles elementus atskaiSu, parskatu un citu
elementu veida, lai tiktu nodroSinata pilnvértiga un preciza migréto datu parbaude. Migracijas procesa
nedrikst veidoties dubulti datu ieraksti un nepiecieSams veikt migréto datu kvalitates parbaudi.

Datu migracija produkcijas vidé planojama konteksta ar Vienota registra ievieSanu produkcija un esoso
funkcionalitasu izslégsanu.

ORG-38

Prasibas  datu
parejas perioda

migracijai

Izstradatajam sistémanalizes fazé ir nepiecieSams projektét un saskanot aktualo klasifikatoru veidu un
vértibu sarakstu (pieméram, atbilstosSi VIS un E-veseliba izmantotajiem klasifikatoriem) ar Pastitaju un
citam iesaistitajam pusém péc Pasititaja noradém. Izstradatajs nodrosina klasifikatoru saraksta uzturésanu.

Izstradatajam paralélas sistému darbinasanas perioda (VIS, E-veselibas un vienota registra) nepiecieSams no
Vienota registra periodiski nodot E-veselibai nepiecieSamos datu klasifikatorus.

Prasibas apmacibam

Nr.

ORG-39

Prasiba

*
Apmacibas

Apraksts

Izstradatajam ir janodrosina apmacibas (tai skaita gan sistémas administratoru, gan citu lietotaju (pieméram,
biznesa procesu parstavju)) atbilstosi labajai praksei programmatiiras piegadé péc spéjas izstrades
metodologijas.

Macibu ietvaros jaapmaca ne mazak ka 5 (pieci) Sistémas administratori tada [imeni, lai vini spétu patstavigi
veikt Sistémas administréSanas, uzraudzibas un atjaunoSanas pasakumus un veikt citas ar Sistémas
administrésanu saistitas funkcijas,

’ Precizéjams Sistémas ievieSanas laika atbilstosi DigiVes sistémas prasibam.
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Prasiba

Apraksts

Biznesa lietotaji ne mazak ka 50 (piecdesmit) Sistemas lietotaju, lai vini spétu patstavigi izmantot izstradato
Sistémas funkcionalitati. Macibam ir jaietver gan teorétiska dala, gan praktiska dala ar praktiskiem trenina
uzdevumiem.

ORG-40

*
Apmacibu vieta

Izstradatajam ir janodrosSina apmacibas klatiené savas vai Pasititaja telpas, vai virtuala vidé izmantojot
tieSsaistes komunikacijas platformas (piem., MS Teams) ieprieks saskanojot (atkariba no valsti noteiktajiem
pulcésanas ierobezojumiem).

ORG-41

Tehniskais aprikojums

*
apmacibu veiksanai

Izstradatajam janodrosSina visu nepiecieSamo apmacibu materialu (t.sk. ilustrativu izdales materialu un
rokasgramatas) sagatavosana un pieejamiba apmacibu laika, kas nepiecieSama veiksmigai apmacibu norisei.
Izstradatajam janodrosSina tehnisko aprikojumu, tai skaita programmatiras nodrosSinajumu un pieejas
lietotajiem testa videi.

ORG-42

*
Apmacibu valoda

Izstradatajam janodrosina, ka apmacibas tiek veiktas latviesu valoda.

LicencéSanas prasibas

Nr.

ORG-43

Prasiba

Licencésanas apjoma
definéSana un piegade

Apraksts

Izstradatajam, lepirkuma Finansu piedavajuma, jaietver visas piedavatas Sistémas darbibai nepiecieSamas
licencésanas izmaksas, tai skaita papildus nepiecieSamo treSo pusu piegadato standarta programmatdaras
komponensu izmaksas.

Licencém ir japielauj piegadatas Sistemas izmanto$ana bez datu apjoma ierobeZojumiem un janodrosina, ka
risindjuma darbinasanai uz darbstacijam nav nepiecieSamas atseviskas licences.

Standarta programmatiras licencu darbiba janodrosina atbilstosi Eiropas Savienibas sabiedriska licences
noteikumiem.




\'[

Prasiba

Apraksts

Atseviski Tehniskaja piedavajuma ir janorada licenu izmaksas un noteikumi Sistémas Produkcijas
(ekspluatacijas) vides un Testa vides izveidoSanai un uzturésanai.

ORG-44

Licencésanas komponentes

Izstradatajam piedavajuma ir janorada visas treso personu licencéjamas komponentes, ieskaitot programmu
bibliotékas, attélus, ka ari citus treso personu materialus un to licencésanas noteikumus. Visam
komponentém ir janorada piedavatajai konfiguracijai atbilstoSo licen¢u izmaksas un to licencésanas
noteikumi (licencé$anas ierobeZojumi un atbilstiba Tehniskaja specifikacija noraditajam prasibam).

ORG-45

Ne-licencésana

Veiktie pielagojumi un papildinajumi no Izstradataja puses netiek licencéti vai ka citadi apgratinati.




8.2

UZT — Vienota registra uzturésanas prasibas

Saja sadala ieklautas minimali rekomendéjamas uzturé$anas prasibas. Atkariba no planota lepirkuma veida, prasibu kopums var tikt papildinats,
vai ari $o prasibu kopums jau ir atrunats esosajos attistibas un uzturésanas ligumos.

Sadalas, kuras ir pievienojamas UzturéSanas prasibu sarakstam vai ir papildinamas atkariba no planota lepirkuma un liguma veida:

1. Uzturésanas pakalpojuma apraksts -

Uzturésanas pakalpojumu periods- Pasttitaja definéts uzturésanas darbu periods, kura Izstradatajs nodrosina Vienota registra
uzturésanu;

Uzturésanas darbu tvérums- Izstradataja nodrosinati pakalpojumi uzturésanas perioda laika;

Konsultacijas Pasttitajam un izmainu pieprasijumi- Pasttitaja noteikts stundu apjoms, kuru lzstradatajs nodrosina nelielu izmainu
pieprasijumu realizé$ana vai konsultaciju gadijuma, kas tiek ieplanots iepirkuma cena.

2. Attistibas izmainu pieprasijumu akceptésana- Pasutitaja definéts termins un kartiba kada tiek veikta akcepttestéSana uzturésanas laika

identificetajiem pieteikumiem un kladam.

Uztureésanas pakalpojuma apraksts

Nr.

Uzp-1

Prasiba ‘ Apraksts

Janodrosina lietotajiem iespéja:
Pieteikt problému vai izmainu pieprasijumu, lzstradataja uzturétaja Pieteikumu apstrades sistéema.
Sistéma registrétajam pieteikumam jasatur vismaz $ada informacija:

Sistémas lietotaju atbalsts o o
e Pieteikuma bitiba;

o Pieteikuma klasifikacija;
o Informacija par pieteicéju un pieteikuma registracijas datumu un laiku;




8.3

Nr. Prasiba

Apraksts

e Informacija par reakcijas un novérsanas datumu un laiku un informacija par Izstradataja darbinieku
kurs tos novérsis;
e Informacija par Pasatitaja darbinieku, kurs apstiprinajis novérsanas faktu.

Tehniska atbalsta dienestam jablt pieejamam darba dienas no pirmdienas lidz ceturtdienai no plkst.8:00
[idz plkst.17:30, piektdien no plkst.8:00 Iidz plkst.17:00. lzstradatajam janodrosina avarijas pieteikumu
sanemsana un risinasanas uzsaksana arpus darba laika.

Uzturésanas pieteikumi, ko Pasutitajs vai ta parstavis nodod Izstradatajam ir iedalami vismaz $adas grupas:

uzstadisana

uzp-2 Uth‘Jr.eszaTas pieteikumu e Problému pieteikumi;
klasifikacija . . o
e Izmainu pieprasijumi.
Izstradatajs risina PasUtitaja iesniegtos pieteikumus. Dazadu kategoriju pieteikumu apstrades termins
. L jaievéro saskana ar Organizatoriskas prasibas definétu reakcijas laiku nepiecieSams apstradat garantijas
Uzturésanas pieteikumu | ©,
uzpr-3 . pieteikumus.
apstrade o - - = . . . - e _ — .
Pieteikums uzskatams par apstradatu, kad izmainu pieprasijums vai pieteiktas problémas risinajums ir
ieviests produkcijas vidé.
Sistamas darbibai Sistémas uzturéSanas pakalpojuma ietvaros gadijumos, kad tiek izdoti Sistémas darbibas nodrosSinasana
L L izmantotas standartprogrammatiras (tresas puses programmatidras) jauninajumi vai kritiskie ielapi,
uzp-4 nepiecieSamo  jauninajumu

Izstradatajam janodroSina Sistémas darbibai nepiecieSamo standartprogrammatiras jauninajumu
uzstadisana.

Attistibas izmainu pieprasijumu realizacija

Apraksts

Attistibas izmainu
UZP-5 pieprasijumu tvérums
uzturésana perioda

Attistibas izmainu pieprasijumus ierosina Pasatitajs:

o Normativo aktu izmainu gadijuma;
e Lietotaju prasibu izmainu gadijuma;




Nr. Prasiba Apraksts
e No izstrades laika registrétajiem pieteikumiem;
e (Citos gadijumos, kad tas nepiecieSams Pas(titajam.
Par izmainu pieprasijumu netiks uzskatitas programmatdiras prasibu specifikacijas un projektéjuma kltdas
vai nepilnibas, kuras saskana ar industrijas labo praksi Izstradatajam bija savlaicigi jaidentificé.
o ‘ ‘ Izmainu pieprasijumu un darbietilpibas novértésana veicama saskana ar darbietilpibas novértésanas
UZP-6 A_tt'St'bfs _Zmaimt | metodikam, ko lzstradatajs piedavajis iesniedzot Tehnisko piedavajumu.
pieprasijumu novertesana Izmainu pieprasijuma novértésana lzstradatajam ir javeic bez maksas.
Izstradatajam par papildus samaksu janodrosSina Sistémas izmainu un papildinasanas darbu izpilde. Darbi
veicami pamatojoties uz PasOtitdja un lIzstradataja abpuséji saskanotiem un parakstitiem Izmainu
Attistibas izmainu | Pieprasijumiem.
uzP-7 pieprasijumu  izstrade un | lzstradatajam ir javeic izmainu pieprasijuma izpéte un novértésana, izmainu izstrade (t. sk. attiecigas

piegade

dokumentacijas aktualizésana, t. i., laboSana, papildinasana utt.), testéSana un piegade, pamatojoties uz
Pasutitaja definétajam prasibam un ievérojot $aja Tehniskaja specifikacija noteiktas nefunkcionalas un
organizatoriskas prasibas.




0. Pielikumi

9.1 Pielikumi 1 - 7: 2016. gada 24. maija Ministru kabineta noteikumi nr. 317: “Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta
personu registra izveides, papildinasanas un uzturésanas kartiba”.



9.1.1 Pielikums nr. 1: Profesiju saraksti

a) Arstniecibas personu profesijas

Nr. p. k. Arstniecibas personu profesijas
1. Arsts

2. Zobarsts

3. Masa (visparéjas apripes masa)
4, Vecmate

5. Arsta paligs (feld3eris)

6. Masas paligs

7. Kosmeétikis

8. Zobu higiénists

9. Zobarsta asistents

10. Zobu tehnikis

11. Fizioterapeits

12. Ergoterapeits

13. Fizioterapeita asistents

14. Ergoterapeita asistents

15. Audiologopéds

16. Makslas terapeits

17. Uztura specialists

18. Tehniskais ortopéds

19. Radiologa asistents

20. Biomedicinas laborants

21. Skaistumkopsanas specialists kosmetologija
22. Radiografers

23. Podologs

24, Masieris




25. Militarais paramedikis

26. Optometrists

b) Arstniecibas atbalsta personu profesijas

Nr. p. k. Arstniecibas atbalsta personu profesijas

1. Laboratorijas specialists

2. Logopédijas specialists (skolotajs logopéds, logopéds)
3. Biofizikas tehnikis

4, Bionikas un protezésanas inZenieris

5. Medicinas fizikis

6. Medicinas iekartu inZenieris

7. ProtéZzu meistars

8. Genétikis

9. Profesionalais veselibas apripes kapelans

10. Solarija darbinieks

11. Veselibas apripes statistikis

12. Medicinas statistikis

13. Arstniecibas iestades klientu un pacientu registrators
14. Reitterapeita asistents




9.1.2

Pielikums nr. 2: Izglitibas iestazu klasifikatori

Nr. p. k. [Kods Izglitibas iestades nosaukums

1. 1 Rigas medicinas institdts, Latvijas Medicinas akadémija, Rigas Stradina universitate

2. 9 Citas (arvalstu augstakas izglitibas iestades)

3. 10 Latvijas Universitate

4, 11 Rigas 1. medicinas skola, Rigas 1. medicinas koledza

5. 12 P. Stradina Rigas 2. medicinas skola, P. Stradina Veselibas un socialas aprapes koledza,
Latvijas Universitates P. Stradina medicinas koledza

6. 13 Sarkana Krusta Rigas medicinas skola, Sarkana Krusta medicinas koledza, Rigas Stradina
universitates Sarkana Krusta medicinas koledza

7. 14 Rigas 5. medicinas skola, Rigas medicinas koledza, Latvijas Universitates Rigas medicinas
koledza

15 Medicinas profesionalas izglitibas centrs (vésturiska iestade)

9. 16 Rigas Stradina universitates Sabiedribas veselibas skola (vésturiska iestade)

10. 17 Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu "Rigas Stradina universitates Stomatologijas institats"

11. 19 Daugavpils medicinas skola, Daugavpils medicinas koledza, Daugavpils Universitates
Daugavpils medicinas koledza

12. 20 Liepajas medicinas skola, Liepajas medicinas koledza, Rigas Stradina universitates
Liepajas filiale

13. 21 Rigas 3. medicinas skola (vésturiska iestade)

14. 22 Césu medicinas skola (vésturiska iestade)

15. 23 Ventspils medicinas skola (vésturiska iestade)

16. 27 Rigas kosmeétikas skola, Starptautiska CIDESCO Rigas kosmétikas skola

17. 28 Starptautiska Estétikas skola (vésturiska iestade)

18. 29 Rigas 34. arodvidusskola, Rigas Stila un modes profesionala vidusskola, Rigas Stila un
modes tehnikums

19. 30 Citas (arvalstu vidéjas izglitibas iestades)

20. 39 Sarkana Krusta kursi (vésturiska iestade)




21. 45 Medmasu un laborantu skola Riga (vésturiska iestade)

22. 51 Daugavpils Universitate

23. 52 Latvijas Lauksaimniecibas universitate

24, 53 Latvijas Sporta pedagogijas akadémija

25. 54 Liepajas Pedagogijas akadémija, Liepajas Universitate

26. 55 Rézeknes Augstskola, Rézeknes Tehnologiju akadémija

27, 56 Rzgas Pedagogijzas un izglztzbas vadIbas augst_skt?.la,
Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija
Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu "Sociala darba un socialas pedagogijas augstskola

28. 57 "Attisttba"", sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu "Vadibas un sociala darba augstskola
"Attisttba"" (vésturiska iestade)

29. 58 Medicinas augstskola Eiropas Savientbas valstis

30. 59 Medicinas augstskola Neatkarigo Valstu Savienibas (NVS) valstis

31. 60 Medicinas skola Eiropas Savienibas valstis

32. 61 Medicinas skola Neatkarigo Valstu Savienibas (NVS) valstis

33. 62 Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu "Kosmetologijas koledza" (vésturiska)

34, 63 Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu "Starptautiska kosmetologijas koledza"

35. 64 Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu "Skaistumkopsanas profesionala vidusskola "Beauty
School""

36. 99 Saraksta neminéta iestade




9.1.3

Pielikums nr. 3: Arstniecibas personu izglitibas klasifikators (atbilsto3i izglittbas dokumentam)

Nr. p. k. [Kods Profesija Kvalifikacija
1. 1 Arsts Arstnieciba
Pediatrija
Profilaktiska medicina
Arsts
Arsta grads
2. 4 Zobarsts Arsts stomatologs
Stomatologs
Zobarsts
Zobarstnieciba
Zobarsta grads
3. 5 Fizioterapeits Fizioterapeits
Ergoterapeits Ergoterapeits
Fizioterapeita asistents Fizioterapeita asistents
Ergoterapeita asistents Ergoterapeita asistents
Audiologopéds Audiologopéds
Makslas terapeits Makslas terapeits
Uztura specialists Uztura specialists
Optometrists Optometrists
4, 14 Zobarsta asistents Zobarsta asistents
5. 16 Zobu higiénists Zobu higiénists
6. 15 Zobu tehnikis Zobu tehnikis
7. 36 Masa (visparéjas apripes masa)
Masa (visparéjas aprupes masa) Medicinas masa
Masa
8. 38 Arsta paligs (feld3eris) FeldsSeris




Arsta paligs

Feldseris vecmate

Sanitarais feldseris

9. 39 Vecmate Vecmate
FeldSeris vecmate
Galvena vecmate

10. 40 Kosmétikis Kosmétikis

11. 41 Masas paligs Masas paligs

12. 43 Biomedicinas laborants FeldSeris laborants
Laborants
Biomedicinas laborants

13. 47 Tehniskais ortopéds Tehniskais ortopéds

14. 51 Radiologa asistents Radiologa asistents

15. 54 Skaistumkopsanas specialists Skaistumkopsanas specialists

16. 61 Radiografers Radiografers

17. 62 Podologs Podologs

18. 63 Masieris Masieris

19. 64 Militarais paramedikis Militarais paramedikis

20. 99 Cita saraksta neminéta specialitate




9.1.4

Pielikums nr. 4: Arstniecibas personu klasifikatori

a) Profesijas, pamatspecialitates un apaksspecialitates

Nr.

Apaksspecialitate

N Kods [Profesija Kods |Pamatspecialitate (P) Kods (A)
1. P00 |Arsts
2. PO1 Internists
3. P02 Gimenes (visparéjas prakses) arsts
4, P03 Kirurgs
5. P 04 Neirokirurgs
6. P 05 Torakalais kirurgs
7. P 06 Sirds kirurgs
8. P07 Asinsvadu kirurgs
9. P 08 Urologs
10. P 09 Plastikas kirurgs
11. P12 Bérnu kirurgs
12. P13 Traumatologs, ortopéds Al131 Mugurkaul3ja
kirurgs
13. P14 Ginekologs, dzemdibu specialists A 142 Onkologijas
ginekologs
14. P 15 Pediatrs
A 151 Neonatologs
A 152 Bérnu infektologs
A 153 Bérnu kardiologs
A 154 Bérnu
reimatologs
A 155 Bérnu

pneimonologs




A 156

Bérnu
endokrinologs

A 157 Bérnu nefrologs
A 158 Bérnu
gastroenterologs
A 159 Bérnu
hematoonkologs
A 1510 |Bérnu alergologs
15. P16 Onkologs kimijterapeits
16. P17 Hematologs
17. P18 Anesteziologs, reanimatologs
18. P19 Psihiatrs
A 192 Tiesu psihiatrijas
eksperts
19. P20 Neirologs
20. P22 Oftalmologs
21. P23 Otolaringologs
A231 Foniatrs
A 232 Bérnu audiologs
22. P24 Infektologs
23. P 26 Mutes, sejas un Zoklu kirurgs
24, P27 Dermatologs, venerologs
25. P 28 Narkologs
26. P29 Laboratorijas arsts
27. P31 Radiologs terapeits
28. P32 Radiologs A321 Invazivais
radiologs
29. P33 Patologs
30. P34 Tiesu medicinas eksperts




31. P36 Sporta arsts
32. P39 Neatliekamas medicinas arsts
33. P42 Psihoterapeits
34, P 44 Medicinas genétikis
35. P47 Kliniskais mikrobiologs
36. P 48 Geriatrs
37. P 49 Sabiedribas veselibas arsts
38. P 50 Kliniskais farmakologs
39. P51 Kliniskais fiziologs
40. P52 Kardiologs
41. P53 Arodveselibas un arodslimibu arsts
42. P 54 Fizikalas un rehabilitacijas medicinas
arsts
A 541 Balneologs
(kGrortologs)
43, P 56 Reimatologs
44, P57 Pneimonologs
45, P 58 Endokrinologs
46. P 59 Nefrologs
47. P 60 Gastroenterologs
48. P61 Akupunktiras arsts
49. P62 Bérnu neirologs
50. P63 Veselibas apripes vadibas arsts
51. P64 Bérnu psihiatrs
52. Zobarsts
53. P25 Zobarsts
A 251 Ortodonts
A 252 Periodontologs




A 253 Bérnu zobarsts
A 254 Zobu protézists
A 255 Endodontists
54. [n27  |Arsta paligs
(feldseris)
55. n74 Neatliekamas medicinas arsta paligs
(feldseris)
56. n86 Ambulatora dienesta arsta paligs
57. Vecmate n28 Vecmate
58. Masieris n29 Masieris
59. Kosmétikis n72 Kosmétikis
60. Biomedicinas n76 Biomedicinas laborants
laborants
61. Uztura specialists |n93 Uztura specialists
62. Fizioterapeits TO1 Fizioterapeits
63. Ergoterapeits T02 Ergoterapeits
64. Fizioterapeita TO4 Fizioterapeita asistents
asistents
65. Audiologopéds  |T05 Audiologopéds
66. Tehniskais TO6 Tehniskais ortopéds
ortopéds
67. Ergoterapeita TO7 Ergoterapeita asistents
asistents
68. Makslas terapeits |n91 Makslas terapeits
69. Zobu higiénists  [n11 Zobu higiénists
70. Zobu tehnikis nl2 Zobu tehnikis
71. Podologs n92 Podologs
72. Skaistumkopsanas|n96 Skaistumkopsanas specialists

specialists
(kosmetologija)

(kosmetologija)




73. Radiologa n85 Radiologa asistents
asistents

74. Radiografers n94 Radiografers

75. n70 Masas paligs

76. n71 Zobarsta asistents

77. n109 |Militarais
paramedikis

78. Optometrists nl114 |Optometrists

79. n120 |Masa (visparéjas
aprupes masa)

80. n121 |Masa (visparéjas apripes masa)
bérnu apripé

81. n122 [Masa (visparéjas apripes masa)
anestézija un intensivaja aprupé

82. n123 |Masa (visparéjas apripes masa)
perioperativaja aprupé

83. n124 [Masa (visparéjas apripes masa)
psihiatrija un narkologija

b) Arsta profesijas papildspecialitates

Nr. p. k. Kods Papildspecialitate (PP)
1. PP 01 Alergologs

2. PP 02 Hepatologs

3. PP 03 Imunologs

4, PP 04 Homeopats

5. PP 05 Kosmetologs

6. PP 06 Dietologs

7. PP 11 Seksologs, seksopatologs




8. PP 13 Eksperts
PP 15 Hipnoterapeits
10. PP 16 Algologs
11. PP 17 Osteopats
12. PP 18 Flebologs
13. PP 19 Transplantologs
14. PP 24 Transfuziologs
15. PP 25 Andrologs
16. PP 26 Paliativas apripes specialists
17. PP 29 Manualas medicinas arsts
18. PP 30 Kombustiologs
19. PP 31 Rokas kirurgs
20. PP 32 Trihologs
21. PP 33 Osteorefleksoterapeits
22. PP 35 Neirofiziologs




9.1.5

Pielikums nr. 5: Arstniecisko un diagnostisko metoZu klasifikatori

a) Arstnieciskas un diagnostiskas metodes arstu praksé

Nr. p. k. Kods Metode (M)

1. M12 Hiperbara oksigenacija

2. M16 Lazerterapija

3. M191 Skrininga elektrokardiografija

4, M192 Padzilinata elektrokardiografija

5. M201 Fiziskas slodzes tests ar elektrokardiografiju

6. M202 Fiziskas un farmakologiskas slodzes testi ar elektrokardiografiju un vizualizacijas
metodém (tai skaita miokarda perfizijas scintigrafija)

7. M211 Skrininga ehokardiografija

8. M212 Standarta transtorakala ehokardiografija

9. M213 Izvérsta ehokardiografija

10. M23 Elektroencefalografija

11. M24 Neirosonologiska izmeklésana

12. M33 Visparéja ultrasonografija

13. M34 Ultrasonografija dzemdnieciba un ginekologija

14. M351 Invaziva sirds ritma traucéjumu korekcija

15. M352 Pastavigo sirds ritmu reguléjoso un diagnosticgéjoso iekartu implantacija

16. M37 Neinvaziva elektrofiziologiska diagnostika un arstésana kardiologija

17. M39 Asinsvadu ultrasonografija

18. M40 Periféro asinsvadu endovaskularas kirurgijas metode

19. M46 Alkohola, narkotisko un psihotropo vielu ietekmes parbaudes metodes

20. M48 Arstnieciska un diagnostiska perkutana koronaro un lielo asinsvadu intervence

21. M49 Diagnostiska sirds un lielo asinsvadu katetrizacija un angiografija

22. M52 Bronhoskopija

23. M53 Elektromiografija




24, M54 Neirosonografija jaundzimusajiem un zidaina vecuma bérniem
25. M56 Selektiva fototermolize un ablativa lazerkirurgija

26. M62 Dermatoskopija

27. M63 Botulina toksina pielietojums estétiskaja medicina

28. M64 Biomaterialu pielietojums estétiskaja medicina

29. M65 Maksligas asinsrites metode sirds kirurgija

30. M66 Kolposkopija

31. M67 Polisomnografijas metode

32. M17 Gastrointestinala endoskopija

B) Arstnieciskas un diagnostiskas komplementaras medicinas metodes arstu praksé

Nr. p. k. Kods Metode (M)

1. MO02 Elektropunktiras diagnostika péc Folla metodes

2. Mo04 Aurikuloakupunktidra (mikrosistémas akupunktdra)
3. MO05 Lazerakupunktira

4, M08 Arstnieciskais Ci-Gun (Qi-Gong)

5. M09 Su-Jok (mikrosistemas akupunktira)

6. M10 Biorezonanses terapija

7. M61 Ajlrvédas medicinas metode

8. M71 Antroposofas medicinas metode arsta praksé

c) Arstnieciskas un diagnostiskas

metodes citu arstniecibas personu praksé

Nr. p. k. Kods Metode (M)

1. M57 Endoskopijas metode masu praksé

2 M58 Fizikalas terapijas metode

3 M60 Funkcionalas diagnostikas metode masu praksé
4. M68 Masazas metode

5 M69 Bérnu masazas metode




6. M70 Apreibinoso vielu lietoSanas pazimju identificésanas metode darbavieta
7. M72 Maksligas asinsrites metode masu praksé

8. M73 Reitterapija

9. M74 Diabéta pacientu apmacibas metode masas praksé

10. M75 Transfuziologijas metode masas praksé

11. M76 Nieru aizstajterapijas metode




9.1.6 Pielikums nr. 6: Arstniecibas atbalsta personu specialitd$u klasifikators (atbilstosi specialitatei darbavieta)

Nr. p. k Kods Specialitate (n)

1. n108 Laboratorijas specialists

2. n04 Logopédijas specialists (skolotajs logopéds, logopéds)
3. n97 Biofizikas tehnikis

4, n98 Bionikas un protezésanas inZenieris

5. n37 Medicinas fizikis

6. n100 Medicinas iekartu inZenieris

7. n102 ProtéZu meistars

8. n24 Genétikis

9. n101 Profesionalais veselibas apripes kapelans

10. n31 Solarija darbinieks

11. nl12 Veselibas apripes statistikis

12. nl13 Medicinas statistikis

13. nl115 Arstniecibas iestades klientu un pacientu registrators
14. TO8 Reitterapeita asistents




9.1.7 Pielikums nr. 7: Atbrivosanas iemeslu klasifikators (iemesli atbrivosanai no darba)

Nr. p. k. Kods lemesli atbrivosanai no darba

1. 08 Rezidentiras (internatiras) beigsana
2. 09 Vecuma pensija

3. 10 Invaliditates pensija

4, 11 Veselibas stavokla dél

5. 14 Statu samazinasana, uznémuma reorganizacija
6. 15 Neatbilstiba amatam

7. 16 Péc darbinieka uzteikuma

8. 19 Darba liguma termina beigas

9. 20 Likvideta iestade

10. 33 Citi iemesli




9.2

Pielikums nr. 8: Valstu klasifikatori

Nosaukums 1ISO Kods

AFGANISTANA AF

ALBANIJA AL
ALZIRIJA DZ
AMERIKAS SAVIENOTAS VALSTIS us
AMERIKANU SAMOA AS

AMERIKANU VIRDZINAS VI

ANDORA AD
ANGILIA (LIELBRITANIJA) Al

ANGOLA AO
ANTARKTIKA AQ
ANTIGVA UN BARBUDA AG
ANTILAS (NIDERLANDE) AN
APVIENOTIE ARABU EMIRATI AE
ARGENTINA AR
ARMENIJA AM
ARUBA AW
ASV MAZAS AIZJURAS TERITORIJAS um
AUSTRIJA AT
AUSTRALIJA AU




AZERBAIDZANA AZ
Apvienota karaliste UK
BAHAMU SALAS BS
BAHREINA BH
BALTKRIEVIJA BY
BANGLADESA BD
BARBADOSA BB
BELIZA BZ
BENINA BJ

BERMUDU SALAS, BERMUDAS(LIELBRIT.) BM
BELGIA BE
BOLIVIJA BO
BOSNIJA UN HERCEGOVINA BA
BOTSVANA BW
BRAZILIJA BR
BRITU INDIJAS OKEANA TERITORIA 10

BRITU VIRDZINAS VG
BRUNEJA BN
BULGARIJA BG
BURKINAFASO BF

BURUNDI BI

BUTANA BT
BUVE SALA (NORVEGIJA) BV

CENTRALAFRIKAS REPUBLIKA

CF




D.DZORDZIJA UN D.SENDVICU SALAS GS
DIENVIDSLAVIA YU
DIENVIDAFRIKAS REPUBLIKA ZA
DOMINIKA DM
DOMINIKANAS REPUBLIKA DO
DANIJA DK
DZIBUTIJA DJ

EKVADORA EC
EKVATORIALA GVINEJA GQ
ERITREJA ER
ETIOPUA ET
FARERU (FERU) SALAS (DANIJA) FO
FIDZI FJ

FILIPINAS PH
FOLKLENDA (MALVINU) S. (LIELBRIT.) FK
FRANCIJA FR
FRANCIA (METROPOLE) FX
FRANCU DIENVIDU TERITORIJAS TF
FRANCU GVIANA GF
FRANCU POLINEZIA PF
GABONA GA
GAJANA GY
GAMBIJA GM
GANA GH
GIBRALTARS (LIELBRITANIJA) Gl




GRENLANDE (DANIJA) GL
GRENADA GD
GRIEKIJA GR
GRUZIJA GE
GUAMA (ASV) GU
GVADELUPA (FRANCIJA) GP
GVATEMALA GT
GVINEJA GN
GVINEJA-BISAVA GW
Griekija EL
HAITI HT
HONDURASA HN
HONKONGA HK
HORVATIJA HR
HERDA UN MAKDONALDA S. (AUSTRAL.) HM
IGAUNIJA EE
INDIJA IN
INDONEZIJA ID
IRAKA 1Q
IRANA IR
ISLANDE IS
ITALIJA IT
IZRAELA IL
JAMAIKA M
JAPANA JP
JAUNKALEDONIJA (FRANCIJA) NC




JAUNZELANDE NZ
JEMENA YE
JORDANIJA JO
KABOVERDE cVv
KAIMANU SALAS (LIELBRITANIA) KY
KAMBODZA KH
KAMERUNA CcM
KANADA CA
KATARA QA
KAZAHSTANA Kz
KENIJA KE
KIPRA cY
KIRGIZSTANA KG
KIRIBATI Kl
KOKOSU (KILINGA) S. (AUSTRALIJA) cC
KOLUMBIJA co
KOMORU SALAS KM
KONGO CG
KONGO DEM. REPUBLIKA CcD
KOREJAS REPUBLIKA KR
KOREJAS TAUTAS DEM. REPUBLIKA KP
KOSOVA

KOSTARIKA CR
KOTDIVUARA cl




KRIEVIJA RU
KUBA cu
KUKA SALAS (JAUNZELANDE) CK
KUVEITA KW
LAOSA LA
LATVIA LV
LESOTO LS
LIBANA LB
LIBERIA LR
LIELBRITANIJA GB
LIETUVA LT
LIHTENSTEINA LI
LUKSEMBURGA LU
LIBIJA LY
MADAGASKARA MG
MAJOTA (FRANCIA) YT
MAKAO (KINA) MO
MALAIZIJA MY
MALDIVIJA MV
MALI ML
MALTA MT
MALAVIA MW
MAROKA MA
MARTINIKA (FRANCIJA) MQ
MAURITANIJA MR
MAURICIJA MU
MAKEDONIJA MK




MEKSIKA MX
MELNKALNE

MIKRONEZIJAS VALSTU FEDERACIJA FM
MJANMA MM
MOLDOVA MD
MONAKO MC
MONGOLIJA MN
MONTSERRATA (LIELBRITANIJA) MS
MOZAMBIKA MZ
MARSALA SALAS MH
NAMIBIJA NA
NAURU NR
NEPALA NP
NEZINAMA

NIGERA NE
NIGERIA NG
NIKARAGVA NI

NIUE (JAUNZELANDE) NU
NORFOLKA (AUSTRALIJA) NF

NORVEGIA NO
NIDERLANDE NL

OMANA oM
PAKISTANA PK

PALAU PW
PALESTINAS AUTONOMIJA

PANAMA PA




PAPUA-JAUNGVINEJA

PG

PARAGVAJA PY
PERU PE
PITKERNA (LIELBRITANIJA) PN
POLIJA PL
PORTUGALE PT
PSRS

PUERTORIKO (ASV) PR
Parejas arzemes

REINJONA (FRANCIJA) RE
RIETUMSAHARA (MAROKA) EH
RUANDA RW
RUMANIA RO
SALVADORA Y
SAMOA WS
SANMARINO SM
SANTOME UN PRINSIPI ST
SAUDA ARABIJA SA
SEISELU SALAS SC
SENEGALA SN
SENPJERA UN MIKELONA (FRANCIJA) PM
SENTKITSA UN NEVISA KN
SENTLUSIA LC
SENTVINSENTA UN GRENADINAS VC

SERBUIA




SERBIJA UN MELNKALNE

SINGAPURA SG
SJERRALEONE SL
SLOVAKIJA SK
SLOVENIJA S|

SOMIJA FI

SOMALIJA SO
SPANIJA ES
SUDANA SD
SURINAMA SR
SVALBARA UN JANA MAJENA S. (NORV.) S

SVAZILENDA Sz
SVETAS HELENAS S. (LIELBRITANIA) SH
SIRIJA Sy
TADZIKISTANA TJ

TAIVANA (KTNA) ™
TAIZEME TH
TANZ?NUA TZ
TIMORA-LESTE TL
TOGO TG
TOKELAU (JAUNZELANDE) TK
TONGA TO
TRINIDADA UN TOBAGO TT
TUNISIJA TN
TURCIA TR




TURKMENISTANA ™
TUVALU Y
TERKSAS UN KAIKOSAS (LIELBRIT.) TC
UGANDA UG
UKRAINA UA
UNGARIA HU
URUGVAJA Uy
UZBEKISTANA uz
VANUATU VU
VATIKANS VA
VENECUELA VE
VIETNAMA VN
VOLISA UN FUTUNA (FRANCIJA) WF
VACIJIA DE
ZAIRA

ZAMBIJA M
ZIEMELU MARIANAS (ASV) MP
ZIEMSVETKU SALA (AUSTRALIJA) CX
ZIMBABVE ZW
ZVIEDRUA SE
ZALAMANA SALAS SB
EGIPTE EG
CADA D
CEHUA cz

CEHOSLOVAKIJA




CILE CL
KINA CN
TRIJA IE
SRILANKA LK
SVEICE CH




9.3 Pielikums nr. 9: lesaistito pusu intervijas

lestade Datums Téma

“Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija”, Darba uzdevums Nr.3 Tehniskas

7.07.2022.
07.07.20 specifikacijas projekta izstrade

Veselibas ministrija

25.07.2022. ...par arstniecibas personu registru: rezidentu registru, farmaceitu registru




Par digitalas kompetences centra izveidi un arstniecibas personu registra modernizacijas

09.08.2022. oo
prasibam
12.09.2022. EY un VM diskusija par aktualajiem jautajumiem
1. Lietotaji registra;
20.09.2022. 2. Jautajums par DVS Namejs un iesniegumu veidiem;

3. Personas (ipasi farmaceitu) nodarbinatibas informacija un delegésana;
4. Tslaiciga AP nodarbinatiba.




Veselibas inspekcija

“Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija” , Darba uzdevums Nr.3 Tehniskas

07.07.2022. specifikacijas projekta izstrade

15.08.2022. EY un VI tikSanas par VI biznesa procesiem
23.08.2022. EY un VI saruna klatiené | par VI biznesa procesiem
30.08.2022. EY un VI saruna klatiené Il par VI biznesa procesiem




1. Lietotaji registra;
2. Jautajums par DVS Namejs un iesniegumu veidiem;

20.09.2022. Y. . e . - .
3. Personas (1pasi farmaceitu) nodarbinatibas informacija un delegésana;
4. Tslaiciga AP nodarbinatiba.
26.09.2022. EY un VI saruna klatiené IIl par VI biznesa procesiem
Nacionalais veselibas dienests 12.07.2022. Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija”, Darba uzdevums Nr.3: Tehniskas

specifikacijas projekta izstrade




09.08.2022.

Par digitalas kompetences centra izveidi un arstniecibas personu registra modernizacijas
prasibam

24.08.2022.

AP/AAP/Al registra modernizacija- arhitektiira un NVD prasibas




14.09.2022. EY un NVD saruna I: Arhitektiira un tehniskas prasibas
21.09.2022. EY un NVD saruna II: Arhitektdra un tehniskas prasibas
28.09.2022. EY un NVD saruna lll: Arhitektdra un tehniskas prasibas




EY saruna ar IZM: “Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija”- arstniecibas personu

Izglitibas un zinatnes ministrija 25.07.2022. . . o - .
registrs un cita saistita informacija.
25.07.2022 EY saruna ar RSU: “Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija”- arstniecibas personu
o ' registrs un cita saistita informacija.
Rigas Stradina universitate
01.08.2022 EY saruna ar RSU: “Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija”- arstniecibas personu
o ’ registrs: talakizglitiba un rezidentdra.
Centrala statistikas parvalde
26.07.2022. Intervija ar EY un SPKC- "Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija”- arstniecibas

Slimibu profilakses un kontroles centrs

personu registrs un cita saistita informacija




EY saruna ar LU: “Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija” - arstniecibas personu

Latvijas Universitate 27.07.2022. .. . s -
registrs un cita saistita informacija.
Latvijas Arstniecibas personu profesionalo 03.08.2022 EY un LAPPOS saruna: “Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija” - arstniecibas personu
organizaciju savieniba o ' registrs un cita saistita informacija.
.. . Lo EY un LFB saruna: “Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija” - arstniecibas personu
Latvijas Farmaceitu biedriba 03.08.2022. . . s - s = ! P
registrs un cita saistita informacija.
- I EY un LMa saruna: “Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija” - arstniecibas personu
Latvijas Masu asociacija 04.08.2022. b = : e

registrs un cita saistita informacija.




09.08.2022. Intervija ar LAB par talakizglitibas organizé$anu un plano3anu
Latvijas Arstu biedriba
23.08.2022. EY un LAB saruna par LAB IS
™ g . _ asiiu Latviia” - Arstniedi .
Latvijas Slimnicu biedriba 10.08.2022. Y intervija: “Par veselibas darbaspéka stratégiju Latvija” - arstniecibas personu registrs

un cita saistita informacija.




Veselibas apripes darba devéju asociacija

Nozares diskusija (EY, VM, LFB, LMa, LAB, LAPPOS,
Vi)

27.09.2022.

Talakizglitibas datu nodoSana Vienotajam registram




9.4 Pielikums nr. 10: Modulu skaidrojumi
Apzimé&jumi

Dalibnieki/aktieri

Datu uzglabasana

D Nododamie dati

lestade, kas tikai
sanem
datus no registra

Datu validacija VI

Pasapkalposanas

Health workforce projekta
ietvaros, veidotais
planosanas modelis



