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Veselibas ministrijas apbalvojumu nolikums

Izdots saskana ar Ministru kabineta
2010. gada 5. oktobra noteikumu
Nr.928 , Kartiba, kada dibinami valsts
institiiciju un paSvaldibu
apbalvojumi” 2., 4. un 8.punktu

I Visparigais jautajums

1. Nolikums nosaka Veselibas ministrijas (turpmak - ministrija) apbalvojumu
veidus, pieskirSanas nosacijumus, apbalvosanai izvirzito kandidatu ierosinasanas
kartibu un kartibu, kada pienem lémumu par apbalvoSanu un apbalvojumu
pasniegSanas nosacijumus, ka ari apbalvojumu tehnisko un maksliniecisko
aprakstu.

IT Ministrijas apbalvojumu veidi un to pieSkir§anas nosacijumi

2. Ministrijas apbalvojumi to nozimiguma seciba ir Sadi:
2.1. ministrijas Atzinibas raksts — augstakais ministrijas apbalvojums;
2.2. ministrijas Pateicibas raksts.

3. Ministrijas apbalvojumu mérkis ir izteikt atzinibu vai pateicibu izcilam
sabiedribas veselibas, veselibas apriipes un farmacijas nozares amatpersonam un
darbiniekiem par ieguldito darbu un nopelniem Latvijas Republikas attistiba.

4. Ministrijas Atzinibas rakstu pieskir personam, kas:

4.1. ne mazak ka piecus gadus un ar izciliem panakumiem strada sabiedribas
veselibas, veselibas apripes un farmacijas nozar€, ka arT ministrija un tas padotiba
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esosajas valsts parvaldes iestad€s, valsts agentiira un kapitalsabiedribas, kuras
ministrija ir valsts kapitala dalu turétaja;

4.2. guvuSas nozimigus sasniegumus zinatng, izglitiba, valsts parvaldes vai
sabiedriskaja darbiba;

4.3. guvusas nozimigus sasniegumus veselibas nozares politikas veidoSana un
1stenoSana;

4.4, devusas nozimigu ieguldijumu starpvalstu sadarbiba veselibas joma;

4.5. aktivi iesaistijusas iedzivotaju veselibas saglabaSana un slimibu profilaksg;
4.6. devuSas radoSu un organizatorisku ieguldijumu nozimigu pasakumu
organizéSana veselibas joma.

5. Ministrijas Pateicibas rakstu pieskir personam par:

5.1. atsevisku svarigu uzdevumu sekmigu un godpratigu izpildi;

5.2. sasniegumiem valsts parvaldes attistibas un Latvijas valsts t€la veidosana vai
popularizéSana;

5.3. valsts parvaldes iestades vai citas iestades sekmigu vadiSanu.

6. Veselibas ministram ir tiesibas pieskirt ministrijas apbalvojumu iestadém,
organizacijam un to darbiniekiem, ja tas ir sniegusas butisku ieguldijumu
veselibas nozares attistiba, sabiedribas veselibas uzlaboSana, slimibu profilakse
un izglitoSana, ka ari veselibas apriipes t€mu aktualiz€Sana sabiedriba.

III Ministrijas apbalvojumam izvirzito kandidatu ierosinasanas kartiba.

7. Tiesibas ieteikt personu apbalvoSanai ir veselibas ministram (turpmak —
ministrs), ministrijas valsts sekretaram, vina vietniekam, ministrijas padotiba
esoSo valsts parvaldes iestaZzu un kapitalsabiedribu, kuras ministrija ir valsts
kapitala dalu turétaja vaditajiem, arstniecibas iestazu vaditajiem, paSvaldibai,
biedribu, nodibinajumu vai nevalstisko organizaciju vaditajiem.

8. lerosinajuma par apbalvoSanai izvirzito personu /.punktd minétais iesniedzgjs
norada:

8.1. pretendenta vardu un uzvardu, dzimsanas datus, amatu vai nodarbosanos;
8.2. dzives aprakstu (Curriculum vitae);

8.3. detalizétu to nopelnu aprakstu, par kuriem ierosina apbalvot attiecigo
kandidatu;

8.4. iesniedz€ja priekslikumu par apbalvojuma veidu.

9. lerosinagjumam par personas apbalvoSanu var pievienot citu personu
atsauksmes par apbalvoSanai ieteikto personu.

10. Ierosinajumu par apbalvosanu iesniedz rakstveida Iidz 1.aprilim un
1.oktobrim.

*Dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



IV Apbalvojuma pieskirSana

11. Ierosinajumu par apbalvojuma pieskirSanu izskata ApbalvoSanas padome.
ApbalvoSanas padomes sastavu apstiprina ministrs ar rikojumu. Apbalvosanas
padomes priekSsedetajs ir ministrijas valsts sekretars. Apbalvosanas padomes
locekli ir ministrijas struktiirvienibu vaditaji. Apbalvosanas padomes darbu
tehniski nodro§ina ministrijas Personala un dokumentu parvaldibas departaments.

12. ApbalvoSanas padome iesniegtos ierosinajumus izskata tris ned€lu laika no
10.punkta noteikta ierosinajumu iesniegs$anas termina.

13. Apbalvosanas padomes s€des sasauc ApbalvoSanas padomes priekSsédétajs.
ApbalvoSanas padome ir lemttiesiga, ja s€dé piedalas vismaz puse no
ApbalvoSanas padomes locekliem. ApbalvoSanas padomes sédes ir slegtas.

14. Vertgjot ierosinajumus ApbalvoSanas padome:
14.1. var lugt atsauksmes par pretendentu un pieprasit citu papildu informaciju;
14.2. lemj par ministrijas apbalvojuma pieskirSanu.

15. ApbalvoSanas padome lémumu pienem balsojot. LEémums ir pienemts, ja par
to nobalso klatesoSo Apbalvosanas padomes loceklu vairakums. Ja balsis sadalas
lidzigi, 1z8kirosa ir Apbalvosanas padomes priekSsedetaja balss. Ja Apbalvosanas
padome lemj par apbalvojuma pieskirSanu ApbalvoSanas padomes loceklim,
attiecigais ApbalvoSanas padomes loceklis balsojuma nepiedalas.

16. Apbalvosanas padomes pienemto [émumu noformé protokollémuma veida un
to paraksta ApbalvoSanas padomes priekSse€detajs un protokolists. ApbalvoSanas
padomes 1€émumu par apbalvoSanu ar ministrijas apbalvojumu apstiprina ministrs.

17. ApbalvoSanas padomes lémuma par pieskirto apbalvojumu un ta pasniegSanas
norises vietu un laiku pazinosanu apbalvojamai personai, ka ari publiceSanu
ministrijas timekla vietn€ péc lémuma pazinoSanas apbalvojamai personai
nodroSina Komunikacijas nodala.

18. Ministrijas apbalvojumu svinigos apstaklos pasniedz ministrs vai
Apbalvosanas padomes pilnvarota cita persona.

19. Ministrijas apbalvojuma pasniegSanu svinigos apstaklos organizé ministrijas
[pasumu un tehniska nodrosinajuma nodala un Komunikacijas nodala.

20. Veselibas ministram ir tiesibas ar atsevisku Iémumu bez ierosinajuma
izskatiSanas ApbalvoSanas padomé piesSkirt ministrijas apbalvojumu arpus $aja
nolikuma noraditajiem terminiem. Sada gadijuma pieskirto ministrijas
apbalvojumu pasniedz ministrs.
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21. Ministrijas Atzinibas rakstu personai pieskir vienreiz.
22. Ministrijas Pateicibas rakstu personai var pieskirt vairakkart.

23. Par ministrijas apbalvojuma pieskirSanu izdara ierakstu attiecigaja ministrijas
apbalvojuma registra Personala un dokumentu parvaldibas departamenta.

V Apbalvojumu tehniskais un makslinieciskais apraksts

24. Ministrijas Atzinibas raksts ir 297 X 420 mm un to pasniedz pasi gatavota
(roku darbs) C3 formata aploksné ar zimoglakas zimogu un lentiti karoga krasu
sam&ros (Pielikums Nr.1).

25. Ministrijas Pateicibas raksts ir 297 X 420 mm un to pasniedz 1pasi gatavota
(roku darbs) C3 formata aploksné ar zZimoglakas zimogu un lentiti karoga krasu
sam&ros (Pielikums Nr.2).

VI Nosléguma jautajumi

26. [zdevumus apbalvojumu izgatavoSanai sedz no ministrijas budzeta lidzekliem.

27. Atzit par speku zaud&jusu 2016.gada 18.oktobra ieks$gjo normativo aktu
Nr.leNA/10 ,,Veselibas ministrijas apbalvojumu nolikums”.

Veselibas ministre (paraksts*®) I[l1ze Vinkele

Zinta Tilla 67876033
zinta.tilla@vm.gov.lv
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